
ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS   

A- DATOS GENERALES DEL PUESTO:  

 

1- CÓDIGO:    01040101 

 

2- PUNTOS OBTENIDOS:  278 

 

3- GRADO:   16 

 

4- SUELDO BASE:  B/. 1,175.00 

 

B- NATURALEZA DEL PUESTO:  

 

Cargo de Nivel Profesional de Complejidad Promedio que diseña, desarrolla y administra base de datos; determina las políticas 

de respaldo y de seguridad a nivel de datos y usuarios. Coordina el desarrollo e implementación de nuevos sistemas y 

herramientas y colabora en la instrucción técnica de los usuarios. 

C-TAREAS Y COMPETENCIAS: 

 TAREAS COMPETENCIAS 

1- Diseñar y desarrollar bases de datos, según solicitudes. Administra y 

mantiene los recursos existentes en la base de datos, según programación. 

CONOCIMIENTOS: 

Sistemas operativos. 

2- Desarrollar las políticas de respaldo de la base de datos, según directrices. Fundamentos de base de datos. 

3- Coordinar el desarrollo e implementación de nuevos sistemas, herramientas y 

usuarios. 

Protocolos de comunicación. 

4- Determinar  las políticas de acceso a la base de datos y seguridad a nivel de 

datos y usuarios, y sugerir su implementación. 

Seguridad en redes. 



5- Colaborar en la instrucción técnica de los usuarios. Fundamentos de red informática. 

6- Presentar informes de sus actividades concluidas o en proceso. Conocimiento general del idioma inglés. 

7- Realizar otras tareas relacionadas con el cargo que contribuyan al logro de los 

objetivos de la unidad. 

Redacción y ortografía. 

 HABILIDADES Y DESTREZAS: 

Memoria sobre números o palabras. 

 Expresarse oralmente de un modo claro y 

efectivo. 

 Capacidad de concentración. 

 Normal destreza en los dedos. 

 Redactar informes técnicos. 

 Considerable fluidez en la expresión escrita. 

 ACTITUDES Y VALORES: 

 Responsabilidad. 

 Honestidad. 

 Colaboración. 

 Discreción. 

 Tolerancia. 

 Compromiso Institucional. 

 

  



D-ESPECIFICACIONES DEL PUESTO  (Requisitos Mínimos) 

 

1-EDUCACIÓN:  

 

1.1-Estudios Universitarios completos a nivel de Licenciatura o Ingeniería en Informática o Ingeniería en Sistemas más un    

Diplomado. 

 

1.2-Estudios Universitarios completos a nivel de Licenciatura o Ingeniería en Informática o Ingeniería en Sistemas. 

 

2-EXPERIENCIA: 

 

2.1-De dos (2) años y siete (7) meses a tres (3) años de experiencia en trabajos relacionados con la administración y manejo 

de base de datos. 

 

2.2-De dos (2) años y un (1) mes a dos (2) años y seis (6) meses de experiencia en trabajos relacionados con la 

administración y manejo de base de datos. 

 

3-RESPONSABILIDADES: 

 

3.1-POR TOMA DE DECISIONES: Cargo de Nivel Profesional de Complejidad Promedio que exige toma de decisiones. 

 

3.2-POR MANEJO DE INFORMACIÓN CONFIDENCIAL: Cargo de Nivel Profesional de Complejidad Promedio que 

maneja Información Confidencial. 

 

3.3-POR MANEJO DE CONTACTOS INTERNOS: Cargo de Nivel Profesional de Complejidad Promedio que exige Contacto 

Interno para su desempeño. 

3.4-POR MANEJO DE CONTACTOS EXTERNOS: Cargo de Nivel Profesional de Complejidad Promedio que exige Contacto 

Externo para su desempeño.  

3.5-POR SUPERVISIÓN DE PERSONAL: No aplica. 



3.6-POR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y/O MAQUINARIAS: Muy grande. 

3.7-POR VALORES: Muy grande. 

 

E-ESFUERZO: 

 

1-ESFUERZO FÍSICO: Mínimo. 

 

2-ESFUERZO MENTAL Y/O VISUAL: Cargo de Nivel Profesional de Complejidad Promedio que exige Esfuerzo Mental y /o 

Visual. 

 

F-CONDICIONES DE TRABAJO: 

 

1-AMBIENTE DE TRABAJO: Confortable. 

 

2-RIESGO LABORAL: Mínimo. 

 

 


