AUXILIAR DE CONTROL DE COMBUSTIBLE

A- DATOS GENERALES DEL PUESTO:
1- CODIGO: 90630201
2- PUNTOS OBTENIDOS:103
3- GRADO: 2

4- SUELDO BASE: B/. 500.00

B- NATURALEZA DEL PUESTO:

Cargo de Nivel Auxiliar de Complejidad Promedio gue realiza tareas relacionadas con el control en el despacho de combustible a

los vehiculos de la Institucion, sequn 6rdenes v asignaciones.

C- TAREAS Y COMPETENCIAS:

TAREAS

COMPETENCIAS

1-Recibir las 6rdenes de combustibles, segin vehiculos y mision.

CONOCIMIENTOS:

2-Mantener actualizada las tarjetas el control de combustible segln vehiculos

Precios de los combustible

3-Verificar el despacho en las estaciones, del combustible asignado a cada
vehiculo

Seguridad laboral.

4-Informar al superior jerarquico cualquier anomalia detectada en el despacho de
combustible

Atencion al pablico.

5-Elaborar informes diarios del control de despacho de combustible

Redaccioén y ortografia basica

6- Realizar otras tareas relacionadas con el cargo que contribuyan al logro de los
objetivos de la unidad.

Primeros auxilios.




HABILIDADES/DESTREZAS:

Numéricas basicas.

Seguir instrucciones verbales y escritas.

Curaciones leves.

Buen manejo interpersonal.

Redactar informes sencillos.

ACTITUDES/VALORES:
Puntualidad.

Responsabilidad.

Respeto.

Honestidad.

Voluntad de trabajar.

Compromiso Institucional.

D- ESPECIFICACIONES DEL PUESTO (Requisitos Minimos)
1- EDUCACION:

1.1-Educacién Primaria Completa.

2- EXPERIENCIA:

2.1-Hasta seis (6) meses Como despachador de combustible

2.-Hasta seis (6) meses en la institucion

3-RESPONSABILIDADES:

3.1-POR TOMA DE DECISIONES: Carqgo de Nivel Auxiliar de Complejidad Promedio que exige toma de decisiones.

3.2-POR MANEJO DE INFORMACION CONFIDENCIAL: No aplica.



3.3-POR MANEJO DE CONTACTOS INTERNOS: Cargo de Nivel Auxiliar de Complejidad Promedio gue exige Contactos
Internos para su desempefio.

3.4-POR MANEJO DE CONTACTOS EXTERNOS: Cargo de Nivel Auxiliar de Complejidad Promedio gue exige Contactos
Externos para su desempefio.

3.5-POR SUPERVISION DE PERSONAL: No aplica.
3.6-POR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y/O MAQUINARIAS: Minima
3.7-POR VALORES: No aplica.
E- ESFUERZO:
1-ESFUERZO FiSICO: Regular.

2-ESFUERZO MENTAL Y/O VISUAL: Cargo de Nivel Auxiliar de Complejidad Promedio que exige Esfuerzo Mental y/o Visual.

F-CONDICIONES DE TRABAJO:
1-AMBIENTE DE TRABAJO: Reqular.

2-RIESGO LABORAL: Grande



