
GUARDAVIDAS 

A- DATOS GENERALES DEL PUESTO 

1-CODIGO: 90640401 

2-PUNTOS OBTENIDOS: 165 

            3-GRADO: 7 

 

4-SUELDO BASE: B/. 750.00 

 

 

B- NATURALEZA DEL PUESTO: 

Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Promedio que realiza tarea relacionado al uso de la piscina y  la seguridad de los 

bañistas.  Orienta y vigila a los usuarios de la piscina de acuerdo a las reglas establecidas.  Lleva control del  uso de la piscina. 

 

C- TAREAS Y COMPETENCIAS: 

  

TAREAS COMPETENCIAS 

1. Brindar  la seguridad a los usuarios de la piscina universitaria, según las 

normas correspondientes. 
CONOCIMIENTOS: 

Principios y Técnicas de natación. 

2. Orientar a los bañistas en la forma de vestir, condiciones higiénicas, y 

disciplina que deben seguir en la piscina universitaria. 

Primeros Auxilios. 

Técnicas de Recate. 

3. Llevar el control y autorizar a los bañistas  del uso de la piscina, según la 

programación del  servicio. 

Higiene y salud ocupacional. 

Técnicas de enseñanza. 

4. Vigilar que los usuarios de la piscina mantengan actualizado su carné 

actualizado, según las reglas y procedimientos. 

Mantenimiento básico de piscina. 

Redacción y ortografía. 

Relaciones Humanas. 

5. Impartir  clases de natación a los estudiantes, público en general de acuerdo a 

la programación establecida. 
HABILIDADES/DESTREZAS: 

Nadar con seguridad. 

6. Rescatar a bañistas y brindar los primeros auxilios, en casos de emergencias. Enseñar. 

Llevar controles. 

Tratar personas. 

7. Realizar  labores de limpieza del área verde y baños, según  programación. Redactar informes. 



Aplicar primeros auxilios. 

8. Dar mantenimiento a la piscina verificando la limpieza de la misma, 

garantizando la calidad del agua. 

Clorificar piscina con seguridad. 

Rescatar personas en piscinas. 

9. Aplicar cloro a la piscina, según los protocolos correspondientes. ACTITUDES/VALORES: 

Observador. 

10. Reportar  las irregularidades que se produzca en el área de la piscina durante 

su jornada de trabajo. 

Respetuosos. 

Responsable. 

Organizado. 

11. Elaborar Informes de sus actividades en proceso o concluidas. Puntual. 

Observador. 

12. Realizar otras tareas relacionadas con el cargo que contribuyan al logro de 

los objetivos de la unidad. 

Compromiso Institucional. 

 

D- ESPECIFICACIONES DEL PUESTO (Requisitos Mínimos) 

 

1- EDUCACIÒN: 

1.1-Secundarios Completos. 

 

1.2-Secundarios incompleta hasta 4°, 5° o 6° año aprobado. 

 

CERTIFICACIÓN ESPECIAL COMO GUARDAVIDA, EXPEDIDA por  EL Sistema Nacional De  Protección Civil. 

(SINAPROC) 

 

2- EXPERIENCIA: 

 

2.1-De un (1) año y siete (7) meses a dos (2) años de experiencia como Guardavidas. 

 

2.2-De un (1) año y un (1) mes a un (1) año y seis (6) meses de experiencia como Guardavidas. 

 

3- RESPONSABILIDADES: 

 

3.1-POR TOMA DE DECISIONES: Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Promedio que toma decisiones. 

 

3.2-POR MANEJO DE INFORMACIÒN CONFIDENCIAL: No aplica. 



 

3.3-POR MANEJO DE CONTACTOS INTERNOS: Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Promedio que maneja 

contactos internos. 

 

3-4-POR MANEJO DE CONTACTOS EXTERNOS: Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Promedio que maneja 

contactos externos. 

 

3.5-POR SUPERVISIÒN DE PERSONAL: No aplica. 

 

3.6-POR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y/O MAQUINARIAS: Mínima. 

 

3.7-POR VALORES: No aplica. 

 

E-ESFUERZO: 

1- ESFUERZO FÌSICO: Regular. 

 

2- ESFUERZO MENTAL Y/O VISUAL: Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Promedio que exige esfuerzo mental y/o 

visual. 

F-CONDICIONES DE TRABAJO: 

1- AMBIENTE DE TRABAJO: Normal. 

 

2- RIESGO LABORAL: Regular. 

 


