
OPERADOR DE EQUIPO PESADO Y LIVIANO AGRÍCOLA 

 

A- DATOS GENERALES DEL PUESTO:  

 

1- CÓDIGO: 40230522 

 

2- PUNTOS OBTENIDOS: 178 

 

3- GRADO: 8 

 

4- SUELDO BASE: B/. 800.00 

 

B- NATURALEZA DEL PUESTO: 

 

Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Promedio, que realiza tareas operando equipo pesado y liviano agrícola para realizar labores 

agrícolas de siembra, limpieza, fumigación y cosecha; debe realizar labores de mantenimiento al equipo. 

 

C- TAREAS Y COMPETENCIAS: 

  

TAREAS COMPETENCIAS 

1-Operar el equipo agrícola, pesado y liviano par arar, plantar, o efectuar otras 

labores agrícolas.  
CONOCIMIENTOS: 
Operar equipo agrícola pesado y liviano. 

2-Realiza la preparación del suelo en el lugar indicado. Identificar daños o desperfectos mecánicos en el 
equipo  agrícola. 

3-Participar en la siembra y cosecha de semilla. Riesgos de seguridad industrial en la 
manipulación de productos químicos. 

4-Realizarrr labores de limpieza a las siembras y al campo. Diferentes tipos de suelos. 

5-Participar en la cosecha de semillas a la secadora. Diferentes tipos de semillas. 

6-Trasladar los sacos con la semilla a la secadora. Mantenimiento de equipo pesado y liviano. 

7-Realizar labores de mantenimiento y limpieza al equipo pesado y liviano Primeros Auxilios. 



agrícola. 

8-Mantener al informado a su superior jerárquico de cualquier anomalía. Redacción y ortografía. 

9-Elaborar informes de sus actividades en proceso o concluidas. HABILIDADES/DESTREZAS: 
Manejo del equipo agrícola pesado y liviano. 

10-Realizar otras tareas  relacionadas a su cargo que contribuyan al logro de los 

objetivos de la unidad. 

Realizar pequeños trabajos de reparación del 
equipo agrícola. 

 Seguir instrucciones verbales o escritas. 

 Realizar curaciones leves. 

 Trabajar en equipo. 

 Tratar a las personas adecuadamente. 

 Prevenir accidentes. 

 Redactar informes. 

 ACTITUDES/VALORES: 

 Responsabilidad. 

 Honestidad. 

 Cooperación. 

 Respeto. 

 Compromiso Institucional. 

 

D- ESPECIFICACIONES DEL PUESTO (Requisitos Mínimos) 

 

1- EDUCACIÓN:   

 

1.1-Primer Ciclo Completo o Certificado del Noveno Grado más curso o seminario en Operación de equipo pesado y liviano 

agrícola. 

 

1.2-Educación Primaria Completa, más curso o seminario en Operación de equipo pesado y liviano agrícola. 

 

REQUIERE CERTIFICACIÓN ESPECIAL:     SI           

 



2- EXPERIENCIA: 

 

 2.1-De siete (7) meses a un (1) año. 

  

 2.2-Hasta seis (6) meses en labores relacionadas con el cargo. 

 

3- RESPONSABILIDADES: 

 

3.1-POR TOMA DE DECISIONES:   Cargo de Nivel Asistencial de  Complejidad Promedio que exige toma de decisiones.   

 

3.2-POR MANEJO DE INFORMACIÓN CONFIDENCIAL:   No aplica. 

 

3.3-POR MANEJO DE CONTACTOS INTERNOS: Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Promedio que exige Contactos  

Internos para su desempeño. 

 

3.4-POR MANEJO DE CONTACTOS EXTERNOS: No aplica. 

 

3.5-POR SUPERVISIÓN DE PERSONAL:    No aplica 

 

3.6-POR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y/O MAQUINARIAS: Grande. 

 

3.7-POR VALORES:   No aplica. 
 

E- ESFUERZO: 

 

1-ESFUERZO FÍSICO:   Grande. 

 

2-ESFUERZO MENTAL Y/O VISUAL: Cargo de Nivel Asistencial Complejidad Promedio que exige Esfuerzo Mental y/o Visual.  

 

F-CONDICIONES DE TRABAJO: 



 

1-AMBIENTE DE TRABAJO:   Poco Confortable. 

 

2-RIESGO LABORAL: Grande.  

 

 


