
TÉCNICO EN SOPLADO DE VIDRIO  

 

 

A- DATOS GENERALES DEL PUESTO:  

1- CÓDIGO:  20230402 

 

2- PUNTOS OBTENIDOS: 187 

 

3- GRADO: 9 

 

4- SUELDO BASE: B/.850.00 

B- NATURALEZA DEL PUESTO: 

 

Cargo de Nivel Asistencial Complejidad Considerable que diseña, que confecciona y repara equipos y objetos de vidrio y cristalería 

especial. Da mantenimiento al horno, esmeriladora, cortadora de vidrio. 

C- TAREAS Y COMPETENCIAS: 

 TAREAS COMPETENCIAS 

1. Diseñar y confeccionar equipos u objetos de vidrio según solicitudes. CONOCIMIENTOS: 

2. Reparar equipos u objetos de vidrio de los diferentes laboratorios. Técnicas del soplado. 

3. Confeccionar tubos de ensayo, embudo de separación, condensadores, 

erlenmayer, socklet, adaptadores para destilación, cristalería de columna de 

cromatografía, entre otras  según solicitudes. 

Propiedades del vidrio. 

4. Operar y dar mantenimiento al horno, torno, esmeriladora, cortadora de vidrio. Modelos de diseños para vidrio. 

5. Transformar piezas esmeriladas, previas instrucciones. Cálculos matemáticos. 

6. Confeccionar equipo de cristalería especial, de acuerdo al proyecto y creaciones 

de los investigadores para obtener el resultado esperado. 

Seguridad laboral. 

7. Elaborar presupuesto de materiales para los trabajos asignados. Preparación de presupuesto. 



8. Mantener limpias y organizadas sus herramientas y las áreas de trabajo. Primeros Auxilios. 

9. Elaborar informes de sus actividades en procesos o concluidas. Redacción y ortografía. 

10. Realizar otras tareas  relacionadas con el cargo que contribuyan al logro de los 

objetivos de la unidad. 
HABILIDADES/DESTREZAS: 

Redactar informes. 

 Viso motora. 

 Rapidez de diseño y entrega del trabajo. 

 Seguimiento de órdenes verbales y escritas. 

 Trabajo en Equipo 

 Manejar el vidrio. 

 ACTITUDES/VALORES:  

 Puntualidad. 

 Honradez. 

 Voluntad de Trabajar. 

 Responsabilidad. 

 Respeto. 

 Compromiso Institucional. 

 

D- ESPECIFICACIONES DEL PUESTO (Requisitos Mínimos) 

 

1-EDUCACIÓN:   

 

1.1-Secundaria Completa. 

 

1.2-Secundaria Incompleta hasta 4º o 5º año aprobado más curso o seminario en Soplado de Vidrio. 

 

 

2-EXPERIENCIA: 

 

2.1-De un (1) año y un  (1) mes a un (1) año y seis (6) meses en labores de soplado de vidrio. 

2.2-De sietes (7) meses a un (1) año en labores de soplado de vidrio. 



 

3-RESPONSABILIDADES: 

 

3.1-POR TOMA DE DECISIONES: Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Considerable que exige toma de decisiones. 

 

3.2-POR MANEJO DE INFORMACIÓN CONFIDENCIAL: No aplica. 

 

3.3-POR MANEJO DE CONTACTOS INTERNOS: Cargo de Nivel Asistencial de Complejidad Considerable que exige Contactos  

Internos para su desempeño. 

 

3.4-POR MANEJO DE CONTACTOS EXTERNOS: No aplica. 

 

3.5-POR SUPERVISIÓN DE PERSONAL: No aplica. 

 

3.6-POR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y/O MAQUINARIAS: Grande. 

 

3.7-POR VALORES: No aplica. 

 

E- ESFUERZO: 

 

1-ESFUERZO FÍSICO: Mínimo. 

2-ESFUERZO MENTAL Y/O VISUAL: Cargo de Nivel Asistencial Complejidad Considerable que exige Esfuerzo Mental y/o Visual.  

 

F-CONDICIONES DE TRABAJO: 

 

1-AMBIENTE DE TRABAJO: Inconfortable. 

2-RIESGO LABORAL: Grande. 


