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Mision

Formar profesionales y ciudadanos cimentados en los mas

altos estandares de calidad, integros, humanistas, innovadores,
resilientes, con compromiso social, conciencia critica e identidad
nacional, que coadyuven en la transformacion de una sociedad
incluyente y equitativa, con orientacion del desarrollo humano'y
con derecho a la multiculturalidad, la sostenibilidad ambiental

y el principio de la educacion superior como bien publico social,
derecho humano y deber del Estado.

Vision

Reafirmar la consolidacién de la universidad como la principal
institucién de educacion superior del pais, lider en la formacién

de profesionales de calidad, asentada en un alto perfil docente,
investigacion pertinente, vinculaciéon con la sociedad, innovacion,
internacionalizacién, produccion cientifica, tecnolégica y
humanistica, con una oferta académica acreditada y referente para
el desarrollo nacional, afianzada como un espacio de encuentro y
de reflexion de pais.

Valores

« Compromiso

- Equidad

+ Excelencia

- Identidad nacional
« Integridad

« Justicia

« Laboriosidad

. Lealtad

« Respeto

+ Responsabilidad
- Tolerancia

« Transparencia
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Mensaje a la
Honorable Asamblea
Nacional

on profundo sentido de responsabilidad institucional 'y

compromiso con la transparencia, presento la Memoria

Institucional correspondiente al affio 2025, en cumplimiento del
mandato constitucionaly del deber ciudadano de rendicion de cuentas.
Este documento recoge los principales avances, logros y desafios
asumidos por la Universidad de Panamd, resultado del esfuerzo
colectivo de estudiantes, profesores y trabajadores administrativos,
quienes, con vocacién de servicio, mistica institucional y sentido de
pertenencia, continlan fortaleciendo a la primera casa de estudios
superiores del pais.

Este periodo reviste un significado especial para nuestra Universidad, al
conmemorarse noventa afios de vida institucional, durante los cuales
la Universidad de Panama ha sido pilar fundamental en la formacién
del talento humano, la produccién de conocimiento y la construccion
del pensamiento critico que ha acompafiado el desarrollo democratico,
social y econémico de la Nacion. A lo largo de estas nueve décadas, la
Universidad ha respondido con firmeza y compromiso a los grandes
desafios nacionales, consolidandose como referente académico vy
conciencia critica del pais y del pensamiento nacional.

En ese contexto historico, la Universidad de Panama asumio con
responsabilidad su rol institucional, orientando su gestion al
fortalecimiento de la calidad académica, al impulso de la investigacion
con pertinencia social y a la reafirmacion de su compromiso
permanente con el desarrollo nacional. Durante este periodo se avanzé
en la actualizacion y ampliacion de la oferta académica, incorporando
programas de grado y postgrado acordes con las necesidades del
entorno productivo, social y cientifico, tanto a nivel nacional como
internacional.
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En materia de investigacion, la comunidad universitaria continué generando conocimiento
relevante, reflejado en el incremento de publicaciones académicas, el fortalecimiento de
grupos y centros de investigacion y la obtencién de reconocimientos en @mbitos nacionales
e internacionales. Estos avances contribuyen a posicionar a la Universidad de Panaméa como
un actor académico clave en la generacion de conocimiento, el analisis riguroso de la realidad
nacional y el fortalecimiento de sus politicas universitarias.

De igual forma, se reforzé la vinculacién con la sociedad mediante la firma de convenios
de cooperacién con instituciones publicas, privadas y organismos internacionales, lo que
permitié ampliar el impacto social de la Universidad y fortalecer su presencia en los territorios.
Paralelamente, se continué con el proceso de modernizacion de la gestion institucional,
promoviendo la digitalizacién de procesos administrativos y académicos, con el propésito de
ofrecer una atencién mas eficiente, transparente y oportuna a la comunidad universitaria.

El fortalecimiento de los Centros Regionales Universitarios se mantuvo como una prioridad
estratégica, garantizando el acceso equitativo a una educacién superior de calidad en todo el
pais. Asimismo, el compromiso con nuestros estudiantes siguio siendo eje central de la gestion
institucional, a través del respaldo a programas de becas, apoyos socioeconémicos, acceso a
tecnologias educativas y mejoras progresivas en la infraestructura académica.

La Universidad de Panama reafirma, una vez mas, su vocacién publica y su responsabilidad
histérica con la sociedad panamefia. Esta Memoria Institucional da cuenta no solo de los
logros alcanzados, sino también de los retos que asumimos con optimismo, visién y sentido
de propésito, convencidos de que el fortalecimiento de la educacion superior es una condicién
indispensable para el desarrollo sostenible del pafs.

En el marco de sus noventa afios de historia, la Universidad de Panama renueva su compromiso
con la excelencia académica, la investigacion innovadora, la vinculacién social y la formacién
integral de ciudadanos criticos, éticos y comprometidos con la Nacién. Seguiremos trabajando
con transparencia, responsabilidad y visién de futuro, conscientes del papel histérico que nos
corresponde como universidad publica al servicio del pais.

Dr. Eduardo Flores Castro
Rector

Universidad de Panama Memoria Institucional 2025
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Rectoria

1. Secretaria General
Gestion Administrativa
Descentralizacion de los procesos académicos en los Centros Regionales Universitarios

Seguimiento de los procesos descentralizados en los Centros Regionales Universitarios de
Coldn, Panama Este, Panama Oeste, Coclé, Azuero, Los Santos, Veraguas, Facultad de Ciencias
Agropecuarias-Sede Chiriqui, Bocas del Toro y Darién, con la participacion de los Supervisores
y funcionarios de la Seccién de Registros Docentes y Registros Académicos, a fin de atender las
inquietudes presentadas en dichas unidades académicas.

Dentro del proyecto de descentralizacién se dio inicio con la capacitacién para atender los
procesos de recepcion y verificacion de documentos para las solicitudes de:

+ Homologacion de Titulos para panamefios y extranjeros (Postgrados),

+ Revalidas de Titulos (Pre-Grado y Grado),

« Exoneracién de Revalida de Titulos por convenio (Pregrado y Grado),

- Equivalencias de Titulos para extranjeros (Pregrado y Grado).

lgualmente, iniciamos la capacitacion en el marco del Proyecto de descentralizacion, para
los procesos de digitalizacion de los expedientes de graduados en los Centros Regionales
Universitarios, se logré visitar los Centros Regionales de Veraguas, Azuero y Coclé.

Conversion de las fichas microfilmadas a digital

Con la adquisicién por parte de nuestra unidad administrativa del equipo Scan, convertidor de
fichas microfilmadas a digital, sehalogrado migrar una cantidad considerable de documentacion,
las cuales se encuentran bajo la custodia de la seccion de Microfilme. Estas fichas contienen
documentos de estudiantes retirados y graduados, este sistema permite preservar los
documentos de forma segura'y una busqueda eficiente. El archivo se mantiene en un servidor.

Tramites académicos realizados por las Secciones

Seccion de Registros Académicos:

« Elaboracién de los diplomas de estudiantes que culminan una carrera y los requisitos de
egreso

- Tramites de los créditos regulares y de graduados

- Atencion de las revisiones finales de créditos

« Supervision de los tramites descentralizados

- Tramites de retiro e inclusiones

- Captura de planos de estudios aprobados por los 6rganos de gobierno.

‘ Memoria Institucional 2025



Seccion de Registros Docentes
« Se generaron 392 certificaciones de estudiantes extranjeros de primer ingreso, inscritos a
través de la Plataforma SIREX.

Seccién de Parlamentarias:

« Se cumplié con el calendario elaborado para la realizacién de las sesiones de los diferentes
Organos de Gobierno, en la modalidad virtual, se llevaron a cabo por consejo las siguientes
sesiones.

° Se colgd en la pagina WEB los acuerdos emanados de las sesiones de los Organos de
Gobierno.

° Secumplio contodaslas notificaciones tanto de docentes como personal administrativo, de
los concursos de catedra y Resoluciones aprobadas por los diferentes 6rganos de Gobierno.

Curso de Verano 2025

Con la aprobacién de calendario académico y el Reglamento de Verano por parte del Consejo
Académico N.° 15-24 en reunion celebrada el 23 de octubre de 2024, seinicid la coordinacion de
los procesos que conlleva la realizacion del curso de verano:

- Designacién de los coordinadores de verano, por parte de las unidades académicas, tanto del
Campus como de los Centros Regionales y Extensiones Docentes.

+ Reunion con los coordinadores del curso de verano, la Direccion de tecnologia de la
Informacion y Comunicacion (DITIC), a través de la Plataforma Teams para la coordinacion de
todos los procesos referentes a dicha actividad académica.

- Verificaciény aprobacién por parte de la Secretaria General la oferta académica capturada por
las unidades académicas.

+ Se coordiné con el Banco Nacional de Panama, el proceso de cobro de matricula a través de
las sucursales a nivel nacional.

Se realizaron los procesos para el tramite del pago a los profesores que impartieron asignaturas
en verano, con la generacion de las resoluciones por parte de la Oficina de Docencia de Recursos
Humanosy su posterior envio a la Seccion de planillas para el pago correspondiente.

Cursos ofrecidos 3.527
Organizaciones Docentes tramitadas 1.326
Estudiantes Matriculados 32.634

Procesos académicos y administrativos, para el primery segundo semestre afio 2025

Con base a la normativa universitaria, le corresponde a la Secretaria General, realizar los tramites

que corresponden al proceso de matricula de la Universidad de Panama, a nivel nacional, por lo

que se realizaron los siguientes tramites:

« Se elaboré la propuesta del calendario académico semestral y por ciclo, para su debida
aprobacién por parte del Consejo Académico

- Se confecciond la circular con las fechas de las actividades previas a la matricula.

Memoria Institucional 2025 ‘
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Se convocé a reunion, por la plataforma Teams, con el personal responsable de llevar a cabo
los procesos de matricula en las unidades académicas a nivel nacional.

Se registraron en el médulo de matricula las fechas del calendario académico aprobado para
el afio 2025.

Se tramitd nota al Banco Nacional de Panama para el cobro de la matricula.

Total de estudiantes matriculados en el Primer semestre 2025 90,000

Total de estudiantes matriculados en el segundo semestre 2025 83,000

Procesos Administrativos para la Apertura de Concurso para Posiciones de Profesor Regular

El Consejo Académico N.° 10-24, en reunion celebrada el 11 de septiembre de 20024, aprobd el
anuncio de concurso para posiciones de profesor regular:

Se realizaron las siguientes acciones:

Seaprobé porparte del Consejo Académico la convocatoria para setentay cinco (75) posiciones
a concurso de profesor regular.

Publicacién del aviso de concurso en un diario de circulacién nacional, con la fecha de
apertura del mismo.

Se publico en la pagina web de la Universidad de Panama el listado de las posiciones a
CONCUrso.

Se publicé en el Semanario de la Universidad el listado de las posiciones a concurso por
unidad académica

Setramité en lalmprenta Universitaria el tiraje de trescientos (300) ejemplares de las posiciones
a concurso.

Asignacion de las citas para los profesores participantes en los concursos.

Se gestionaron los insumos y materiales necesarios para la atencién de los profesores.

Se atendieron 203 profesores del Campusy Centros Regionales Universitarios.

Tramites administrativos de la Secretaria General

Con la finalidad de dar continuidad a la ejecucién presupuestaria se realizaron las compras de
materiales de oficina, papeleria e insumos requeridos por las secciones para culminar la vigencia
de 2024.

A inicios del afio 2025, y designada la ejecucién presupuestaria por parte de la Direccion de
Planificacion y Evaluacion Universitaria, se realizaron los siguientes tramites, como parte de la
Gestion Administrativa:

Se atendieron las necesidades propias de cada seccion, para la realizacion de las tareas de la
Secretaria General, tales como: materiales, insumos, consumibles, mobiliario, equipamiento
informatico, Utiles de oficina.

Se tramitaron treinta (30) 6rdenes de compra para la adquisicion de diez (13) computadoras,
diez (10) escaner, cinco (2) aires acondicionados para reemplazar los existentes, pliegos
de papel pergamino para los formatos de diplomas, (15) licencias por suscripcion para el
uso y manejo de los archivos PDF, , insumos de limpieza, materiales de oficina, papeleria,
adecuaciones de los espacios fisicos de la secretaria general, contrato de mantenimiento y
consumibles para cuatro equipos reproductores.

‘ Memoria Institucional 2025



- Logramos ejecutar el presupuesto asignado tanto por funcionamiento como por autogestion.

« Seelaboré el anteproyecto de presupuesto para el afio 2025.

. Seelabord el Informe de la Secretaria General, Rendicion de Cuentas afio 2024-2025.

+ Se tramitaron 1,325 organizaciones docentes de verano para el pago de los profesores que
impartieron asignaturas de verano.

+ Se tramitaron los reembolsos de las dos cajas menudas asignadas a la secretaria general
(Funcionamiento y Autogestion)

- Se tramitaron los reembolsos de la maquina flanqueadora, asignada a la secretaria general,
para el franqueo de los diplomas que expide la Universidad de Panama.

+ Se confeccionaron los cheques a proveedores.

- Se confeccionaron los cheques para las misiones oficiales de las autoridades y personal de
esta unidad administrativa que visitaron los diferentes Centros Regionales Universitarios.

Unidades adscritas

1.1 Editorial Universitaria
Extension
Fomento de la cultura mediante una estrategia de “marketing” y venta eficaz

Se impulso la participacién mediante diversas iniciativas orientadas a la difusion de contenidos
editoriales culturales, promoviendo nuestros servicios con un mayor alcance al publico objetivo
y consolidando una presencia fortalecida en el entorno cultural. Estas acciones buscan generar
unainteraccionsignificativaentre creadores, consumidoresyfacilitadores culturales, reafirmando
nuestro compromiso con el acceso y la valorizacién de la cultura a través de la produccion 'y
circulacién de libros académicos. Por medio de una participacién activa en espacios e iniciativas
culturales, se promueve el intercambio, la comercializacion y la difusién de material bibliogréafico,
con el objetivo de ampliar el acceso a estos recursos.

Gestion Administrativa

XX Reunion del sistema de Editoriales Universitarias de Centroamérica (SEDUCA)
Sehacumplidoconelcompromisodecolaboraciéninteruniversitario parafortalecerlapublicacion
de obras en coedicién como parte del plan de trabajo editorial. Esto incluye participacion activa
en encuentrosy actividades regionales que permitan representar a la institucion con la finalidad
de actualizar normativas y politicas editoriales, capacitar al personal y coordinar publicaciones
conjuntas contribuyan al establecimiento de estrategias de sostenibilidad editorial.

Fortalecimiento de la cooperacion e internacionalizacion

Se impulsan nuevos proyectos editoriales mediante la colaboracion con los Centros Regionales
Universitarios, las Extensiones Universitarias y Facultades de la Universidad de Panama,

Memoria Institucional 2025 ‘
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fortaleciendo asf la presencia institucional a nivel nacional. Asimismo, participar en ferias
internacionales, interuniversitarias con el propésito de visibilizar los servicios que ofrecen la
Editorial Universitaria, tales como la edicién, correccion y diagramacion de publicaciones. Estas
actividades permiten presentar al publico las obras, bajo el sello editorial EUPAN, evaluar su
impacto a través de la respuesta obtenida en cada evento y promover una mayor participacion
de la comunidad académica. Este enfoque colaborativo y de divulgacion contribuye a ampliar el
alcance y proyeccion de nuestras publicaciones.

Edicion y publicacion de textos, libros y obras con cardcter de relevancia

Beneficiamos, con el apoyo de la institucion la labor cientifica-académica de los docentes,
investigadores y escritores universitarios. Ademas de fortalecer la promocién y difusion cultural,
también se promueve la efectividad y la produccién de obras, documentos y libros.

Servicios
Donaciones a bibliotecas e instituciones gubernamentales

Donaciones a la Biblioteca Interamericana Simén Bolivar de la Universidad de Panama.
Donaciones a la Biblioteca Ernesto J. Castillero (Biblioteca Nacional) se efectlan por cada
publicacion que realice la Editorial Universitaria. Donaciones a instituciones gubernamentales
y al MEDUCA. Estas donaciones se llevan a cabo segln disposicion de la ley N.° 47 del MEDUCA
y se hacen por depdsito legal - ley organica del MEDUCA. Donaciones a Bibliotecas escolares 'y
municipales. Donaciones a diferentes organismos y a ONGs.

1.2 Imprenta Universitaria
Gestion Administrativa
Mantenimiento del Sistema de Video Vigilancia del Edificio K5

Se garantiza que todos los componentes, como camaras (18), control de acceso (2) y sistemas de
grabacién (servidor), funcionen correctamente.

Adquisicion de Papeleria para Impresion

Se logra mejorar significativamente la calidad de las impresiones, con papeleria de buena
calidad. Ademas, cumplir con la alta demanda de diferentes tipos de servicios que brinda la
Imprenta Universitaria a las unidades administrativas, académicas, estudiantes en el proceso de
ensefianza - aprendizaje y en los procesos de capacitacion del personal administrativo.

Se compro:

« Papel bond blanco de 20 |b. tamafio 25"x38” paquetes de 500 unidades c/u.

- Cartulina blanca perlada calibre 105 tamafio 28”"x40”.

« Cartulina crema perlada calibre 98 tamafio 26”x40”".

« Cartulina Sulfito # 12 a un tamafio de 30” x 40”

‘ Memoria Institucional 2025



Adquisicion de Acondicionadores de Aire Split

Selogro climatizar unambiente térmico, saludabley eficiente en el espacio laboral con la compra

de 8 acondicionadores distribuidos de la siguiente forma:

« 1 acondicionador de aire Split de 24,000 BTU para el almacén de la imprenta.

« 3acondicionadores de aire Split de 36,000 BTU, (en contabilidad, en plotters de gran formato
y en la seccién de digital).

- 4 acondicionadores de aire Split de 60,000 BTU. (3 en la seccion de compaginacion y uno en
la seccién de produccion)

Licencias de Adobe para Disefiadores Grdficos

Se compraron 10 licencias para las computadoras iMac con estas licencias los disefiadores
podran crear, editar, ademas publicany comparten contenido de alta calidad, tanto digital como
impreso.

Servicio de Digitalizacion del Sistema Rastrerizador de Imagen Profesional

Se mejoré la calidad de la imagen digitalizada en los montajes automaticos de libros, afiches
y programas, en la imposicion del montaje de libros y visualizarlos en 3D antes de enviarlos a
impresién, esto permite ver el libro y poder hacerle las correcciones necesarias. Con este nuevo
sistema prevenimos los posibles dafios de planchas, papeleria, tintas y diversos quimicos que se
utilizan en los procesos de impresion.

Adquisicion de quimicos, tintas y laminado para los equipos de preprensa

Se logrd optimizar la eficiencia de los procesos de impresién y asegurar que los materiales

utilizados sean seguros y sostenibles con la compra de los siguientes materiales:

« Preservante de tintas Offset para la durabilidad de las tintas CMYK.

+ Relazador de mantillas.

« Limpiador de planchas de aluminio en prensa offset.

- Tinta negra, doraday amarilla en presentacion de un kilo cada una.

+ Agua de fuente concentrada que utilizan los equipos de prensa offset.

+ Revelador de plancha utilizado en los procesos de filmacién.

- Laminado brillante y matte, rollos que se adhieren a las portadas impresas y le dan un tono
brillante y matte a las portadas manteniéndolas mas fuertes.

+ Removedor de pintura utilizado en los procesos de limpieza de las baterias de los rodillos de
impresion Offset.

Suministro de rollos de baners de lona

Con la adquisicion de estos rollos de banner se logra cumplir con la gran demanda de
impresiones en el sistema de gran formato que a diario llegan a nuestra unidad solicitados por
las diferentes unidades administrativas, académicas y estudiantiles en las diferentes actividades
en los procesos de ensefianza-aprendizaje, capacitacion del cuerpo docente y administrativo a
nivel nacional.

Memoria Institucional 2025 ‘
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Planchas Térmicas y Violetas

Se adquiri6 planchas litogréficas de diferentes tamafios,
ecoldgicas para los equipos de prensa Offset, tales como prensa
Ryobi 522he, prensa solna 125y prensa Speedmaster sm74-4.

Adquisicion de un apilador manual y un estibador eléctrico

Permitir mover y apilar cargas con mayor rapidez de una forma
mas agil y cbmoda para reducir el esfuerzo fisico del personal
de produccion en tareas ligeras y ocasionales, y asi optimizar
el aumento en la productividad y eficiencia de nuestro almacén
interno que tiene un alto volumen de trabajo.

Apilador manual y
estibador eléctrico

Mecanizacién automdtica de las dos puertas enrollables

Suministro e instalacién de 2 motores, 2 ejes y 2 cortinas de aire de 3 metros de largo para la
mecanizacion automatica de las dos puertas enrollables que se encuentran la parte de carga y
descargayenelalmacéninterno para mejorarla capacidad de recibir mercancia para produccién
y en la entrega de trabajo.

Adquisicion de Computadoras de escritorio todo en uno y portatil
Paramejorarel rendimientoy productividad, se instalaron computadoras nuevas en las secciones
administrativas tales como: Contabilidad (portétil), Bienes Patrimoniales (1), Presupuesto (1) y
Almacén (1), que realizan tareas especificas para salvaguardar la informacién, registrar ingresos
y egresos, activos fijos, inventario de produccion y cotizacion.
UPs Esencial tipo 3
Mediante la compra de 40 baterias se asegura la operatividad de manera eficaz y continua para
proteger la informacién, datos y registros que contienen nuestros equipos.

. , , . . . . .
1.3 Comité Técnico de Archivo Universitario
Docencia
Tabla de Retencion de la Facultad de Enfermeria
Se contd con la participacion de los docentes de la facultad, quienes mostraron interés sobre
la organizacion y control de los documentos. Este intercambio permitié aclarar dudas y unificar
criterios acerca de la gestion documental. Asimismo, se promovid una mayor conciencia sobre

laimportancia de la tabla de retencion como herramienta para el control eficiente y transparente
de los documentos institucionales.
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Gestion Administrativa

Seminario Taller para la elaboracion de la Tabla de Retencion Documental

Se realizé el taller para la elaboracién de la Tabla de Retencién Documental en la Facultad de
CienciasNaturales Exactasy Tecnologia. Se creb uncomité parainvestigarlatipologiadocumental
generada / recibida producto de las funciones en la facultad. Con el Comité asignado se elabord
el borrador de la Tabla de Retencién, en un periodo seguido de 3 meses.

Jornada de Capacitacién y motivacion

Creacion de un comité encargado de elaborar la Tabla de Retencién Documental para la
Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles.

Evaluacion de los Archivos de la Seccion de Contabilidad
Se realizé un inventario de diferentes tipos de documentos desde el 2004 hasta el 2018 que por

causa de condiciones de humedad, hongos resultaron severamente dafiados imposibilitando su
recuperacion, lectura o conservacion.

2. Direccién General de Centros Regionales
Universitarios y Extensiones Universitarias

Investigacion

Edicion de la Revista Cientifica Universitaria Centros

LRI
L L E SR | R A A
—

Publicacion de Centros, Revista Cientifica Universitaria: S
volumen 13- n.°1, correspondiente al semestre de enero
a junio de 2024; volumen 13- n.° 2, de julio a diciembre
de 2024; volumen 14-n.°1, correspondiente a enero -
junio de 2025, y volumen 14-n.°2 correspondiente a

julio — diciembre de2025.
Gestion Administrativa

Reestructuracion y adecuacion de la sede de la
Direccién General

Se realizé la remodelacién completa de las oficinas de
la Direccién, incluye la fachada, area de secretarias,

Portada del dltimo nimero de la

. . . . , T Revista Cientifica Universitaria
cambio de piso, cielo raso divisiones de areas con vidrio, Centros. Volumen 14-n.° 2 de julio

revestimiento de paredes, entre otros cambios. a diciembre de 2025

Memoria Institucional 2025 ‘
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3. Direccion General de Planificacion y Evaluacion Universitaria
Docencia

Programas académicos Institucionales en modalidad virtual

Coordinacién con las vicerrectorias, unidades académicas e Institutos de la Universidad de
Panama que utilizan la plataforma E-educativa para el desarrollo de programas académicos en
modalidad virtual 2024-2025, tales como nucleo comun, programas de postgrados, diplomados
y profesorado en diversificada.

Capacitacion entornos virtuales de aprendizaje

Capacitacién a profesores, estudiantes y publico en general en los entornos virtuales de
aprendizaje (Plataformas educativas) y otras herramientas de las tecnologias de la comunicacién
e informacion, a través de la plataforma de entorno virtuales de aprendizaje (MLS) E-ducativa.
Investigacion

Cuadernos del Observatorio Ocupacional

Compartir los temas de investigacion que se desarrollan en el Observatorio, tales como: los
relacionados a la oferta laboral, a la tasa de ocupacién de los egresados, relacion segiin género
en funcion de los salarios, entre otros.

Apoyo al proceso de acreditacion de carreras

Se dio apoyo al proceso de acreditacion de las carreras de licenciatura en Contabilidad vy
Auditoriaylalicenciaturaen Derechoy Ciencias Politicas para procesary presentar la informacion
estadistica requerida para la elaboracion del Informe de Autoevaluacion para la acreditaciéon de
carreras.

Gestion Administrativa

Capacitacion sobre la Elaboracion del Plan Quinquenal de Inversiones (PQI)

Se participd en el proceso de actualizacién del Plan Quinquenal de Inversiones (PQI) para el
periodo 2026 a 2030. Este plan es una herramienta importante que guiara cémo se llevaran a
cabo los programasy proyectos de inversion publica por parte de las instituciones que forman el
Sector Publico No Financiero (SPNF). Este evento fue organizado por el Ministerio de Economiay
Finanzas (MEF), mediante la Direccion de Programacion de Inversiones.

Capacitacion sobre Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Participacion en el programa de formacion interinstitucionales de actualizacién en metodologias
de presupuesto basado en resultados, programa que lleva a cabo el Ministerio de Economia 'y
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Finanzas, cuyo objetivo es comprender el enfoque de la Gestién para Resultados de Desarrollo
(GPRD) y cémo se relaciona con la Planificacién Estratégica y el Presupuesto basado en
Resultados.

Asesoria técnica para la creacion o modificacion a la estructura organizacional

Se realizé una revision exhaustiva de la estructura organizacional, con el fin de asegurar la alineacion
entre las funciones institucionales y los objetivos estratégicos, en atencién a los criterios establecidos
por el Ministerio de Economia y Finanzas. Este proceso incluyo la actualizacion de organigramas,
definicion de responsabilidades v fortalecimiento de las funciones interna. Entre las unidades que
se han revisado tenemos: La Facultad de Enfermeria, Facultad de Comunicacion Social, Centro de
Certificacion, Investigacion y Entrenamiento en inglés (CECIEI), Direccion de Ingenieria y Arquitectura,
Seccion de Aire Acondicionado Automotriz, y dos Vicerrectorias entre otras.

Capacitacion sobre La Importancia de la Buena Planificacion en el Trabajo

Se motivo a los participantes a poner en practica la buena planificacion en el trabajo, con el
proposito de establecer claramente las metas y definir un plan de accién, que facilite maximizar
el uso adecuado del tiempo y el manejo eficiente de los recursos, anticipando posibles nudos
criticos o contratiempos, que afecten el cumplimiento de sus asignaciones laboralesy les permita
reducir el estrés, mejorar la comunicacion, productividad y la adaptabilidad, lo que contribuye al
éxito de la organizacion a largo plazo. 30 servidores Plblicos Administrativos capacitados.

Actualizacién permanente del drea de Transparencia del Portal Institucional para evaluacion
de ANTAI

En cumplimiento de la normativa vigente sobre Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
se ha mantenido la actualizacién permanente del portal de Transparencia Institucional, asi como
la Plataforma Nacional de Transparencia Activa, garantizando que la ciudadania disponga de
informacion clara, actual y verificable.

Las actualizaciones comprenden:

« Publicacién oportuna de informes financieros, presupuestarios y administrativos.
« Actualizacion de la informacién del personal, contrataciones y adquisiciones.

- Mantenimiento de la seccion de normativa institucional y plan estratégico.

Actualizacion del portal Institucional de la direccién

Se tiene informacion oportuna para la comunidad universitaria y poblacion en general de las
funciones sustantiva de la direccién, a través del portal Web Institucional.

Actualizacion del Catdlogo de Leyes
Se encuentra en la fase de andlisis, la cual permitird a la comunidad universitaria y sociedad

en general un documento que recopile y enliste las leyes, normas, reglamentos y otros, que
sustentan el accionar de la gestion de la universidad.
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Actualizacion del Catdlogo de Servicios

En proceso de revision para dar a conocer a la comunidad universitaria y publico en general los
servicios que oferta la universidad, a través de las unidades académicas y administrativas.

Elaboracion y Actualizacion de Guias Técnicas

Durante el periodo, se elaboraron y actualizaron diversas guias técnicas con el propdsito de
estandarizar los procedimientos administrativos y operativos dentro de la Institucion. Estas guias
constituyen herramientas de apoyo para la correcta aplicacion de politicas internas, asegurando
uniformidad, eficiencia y cumplimiento normativo. Entre las guias y documentos elaborados
trabajadosyqueseencuentranenfasederevision técnica podemos mencionar: Guia Técnica para
Formulacién del Plan Operativo Anual (POA) (versién actualizada 2025) Directorio Institucional.
Glosario de Términos Especializados en Planificacion. (version actualizada 2025). Guia técnica
para la creacién de Asociaciones de Interés Publico en la universidad (AIP-UP). (nueva version)

Actualizacién del Manual de Organizacion y Funciones (MOF)

Se tiene actualizado el Manual de Organizacién y Funciones (MOF), a fin de disponer de
informacién fidedigna y veraz de las modificaciones a la estructura organizacional de la
institucion, que propone orientar y establecer las funciones generales y especificas de cada
unidad, buscando asegurar con claridad la determinacién de responsabilidades, lineas de
autoridad, jerarquias vy criterios institucionales. Este instrumento de gestién es un compendio
de las actualizaciones, creaciones y/o modificaciones formales a la estructura organica, es decir
debidamente aprobadas por los 6rganos de gobierno.

Rendicién de Cuentas Institucional 2025 Hﬁ@
« Informe de Rendicion de Cuentas Institucional 2025 -r- -'f

Este documento constituye la sintesis integral de los informes
de rendicién de cuentas presentados por las distintas unidades
académicas y administrativas que conforman la Universidad de
Panama, correspondientes al periodo comprendido entre el 1
de noviembre de 2024 y el 31 de octubre de 2025. La informacién
recopilada refleja las principales actividades, proyectos vy
resultados que generaron impacto positivo en la comunidad
universitaria y en la sociedad, en cumplimiento con la Ley de
Transparencia y las disposiciones que rigen la gestién publica
responsable.

- Informe Ejecutivo de Rendicidn de Cuentas 2025

Compendio de las acciones vy resultados mas relevantes del quehacer universitario durante el
periodo, presentado por el sefior rector, Dr. Eduardo Flores Castro, en el Acto de Rendicion de
Cuentas realizado el 6 de octubre de 2025 en el Centro Regional Universitario de Panama Oeste.

« Acto de Rendicion de Cuentas 2025
Eleventoinstitucional se llevo a cabo el 6 de octubre de 2025, en el Centro Regional Universitario
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de Panama Oeste. En dicha ocasion, el rector Dr. Eduardo Flores Castro presentd al pais y
a la comunidad universitaria el informe de gestion 2024-2025, destacando el uso eficiente
y transparente de los recursos publicos asignados por el Estado, los cuales se retribuyen a la
sociedad panamefia mediante servicios académicos, cientificos y culturales de alto impacto.

Actualizacion de Politicas Institucionales

Politicas de la Universidad de Panamd

Durante el periodo, se llevd a cabo la actualizacién de las Politicas Institucionales, con el
propoésito de dotar a la comunidad universitaria de un marco normativo renovado que oriente la
planificacion, ejecucion y evaluacion de la gestion institucional, en concordancia con la mision,
visién y objetivos estratégicos de la Universidad de Panama.

El documento Politicas Institucionales fue aprobado en Consejo Académico N° 10-25 de 11
de septiembre de 2025 y en Consejo General Universitario N° 3-25 de 3 de diciembre de 2025,
reafirmando el compromiso institucional con el proceso de reacreditacion universitaria y la
mejora continua de la gestion.

Jornadas de Coordinacion y Participacion en Actividades Institucionales

Jornadas de Coordinacion

« Coordinacion con la Comision Permanente de Rendicién de Cuentasy con las autoridades del
Centro Regional Universitario de Panama Oeste para la organizacion del Acto de Rendicién de
Cuentas 2025.

Participacion en Actividades Institucionales

- Elaboracién y entrega de la informacion requerida para la Memoria Institucional 2024 del
sefior rector, presentada ante la Comision de Educacion, Cultura y Deportes de la Asamblea
Nacional, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 198 de la Constitucién Politica y el
Articulo 9 del Reglamento Organico del Régimen Interno de la Asamblea Nacional.

« Participacion en el seminario sobre Formulacion del Presupuesto Institucional 2026, dirigido a
los Campus Central y Centros Regionales Universitarios.

- Participacion en la jornada sobre Elaboracion del Plan Quinquenal de Inversiones 2026-2030,
organizada por la Direccién de Programacion de Inversiones del Ministerio de Economia y
Finanzas.

+ Reunion con autoridades universitarias para la sustentacion de la propuesta integral de
celebracion de los 90 afios de la Fundacion de la Universidad de Panama.

- Participacion como facilitadores en el seminario “Relaciones Interpersonales y Comunicacion
Asertiva en la Organizacion”, desarrollado en el Centro Regional Universitario de Los Santos,
con la participacion de 40 servidores publicos administrativos en dos jornadas.

Logros Trascendentales de la Universidad de Panama 2024-2025
En cumplimiento del Articulo 183 de la Constitucién Politica de la Republica de Panama, se

entregd al ministro de la Presidencia el documento “Logros Trascendentales de la Universidad
de Panama 2024-2025", mediante nota N.° R-D805-25 de fecha 9 de mayo de 2025.
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Estedocumentofueelaborado con baseenlosinformesdelaMemoria Institucionalyla Rendicion
de Cuentas, destacando los proyectosy actividades de mayor relevancia, seglin criterios técnicos
establecidos. Su estructura se fundamenta en los Ejes Estratégicos del Plan de Desarrollo
Institucional 2022-2026, alineados con las acciones prioritarias del Plan Estratégico del Gobierno
Nacional, reafirmando el compromiso de la Universidad con el desarrollo sostenible del pais.

Elaboracion del Informe de Memoria Institucional 2024

En atencion a lo dispuesto en el Articulo 198 de la Constitucion
de la Republica, el Articulo 9 del Reglamento Organico del
Régimen Interno de la Asamblea Nacional, y el Articulo 26 de
la Ley 6 de 2002 sobre Transparencia en la Gestién Publica, se
elaboré la Memoria Institucional 2024.

El documento fue entregado mediante nota N.° R-D-167-25, del

. = ey WA ermhvoeri
27 de enero de 2025, a la Subsecretarfa General de la Asamblea [ rﬂsjﬂf,;',i,r,ﬂ,

Nacional, junto con 73 dispositivos USB que contenian la g o0zd
version digital del informe.

Jornada de Capacitacion - Informe de Rendicion de Cuentas
2024-2025

Con el proposito de fortalecer las competencias técnicas del personal responsable de recopilar
y registrar la informacion para el Informe de Rendicién de Cuentas, se desarrollaron jornadas de
capacitacion tedrico-practicas en modalidad virtual y presencial, orientadas hacia la excelencia
en la elaboracion de los informes.

Actividades desarrolladas:

« Seminario Virtual: Uso de la Plataforma Tecnoldgica para los nuevos encargados de capturar
los informes de rendicion de cuentas, realizado el 8 de mayo de 2025.

« Seminario-Taller Presencial: Sequimiento a la Informacion para la Elaboracion del Informe de
Rendicién de Cuentas 2024-2025, dirigido a los responsables de cada unidad académica y
administrativa.

Esta actividad contd con la participacion de mas de 60 colaboradores y se llevo a cabo en el
Campus Universitario Dr. Harmodio Arias Madrid los dias 27 y 28 de mayo, asi como el 30 de
mayo en modalidad virtual para los Centros Regionales Universitarios.

Los temas abordados incluyeron: redaccién de informes, caracteristicas de las imagenes, uso
de la plataforma tecnoldgica, dificultades de ingreso, estructura del contenido y observacion de
debilidades comunes en los informes institucionales.

Otras Actividades Relevantes

+ Reunion detrabajo con el equipo técnico de la Subdireccién de Evaluacion para la continuidad
del Proyecto N.° 3: Actualizacion de Politicas Institucionales.

- Organizacion y apoyo técnico en la ejecucion del Acto de Rendicion de Cuentas 2025.
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PMIA - Sistema de Indicadores de Seguimiento al PDI 2022 - 2026

Se elaboré un informe gerencial con datos reales sobre el cumplimiento por eje estratégico del
PDI 2022-2026, y se presentd ante las autoridades (rector y vicerrectores).

Sitio web: UP en cifras

Se presentd a la comunidad universitaria y usuarios del sitio web oficial de la UP, datos de
forma interactiva (Dashboard), relacionados con rankings universitarios, graduados, matricula,
sostenibilidad; con apoyo de la herramienta Infogram.

Inspeccion de Riesgo en unidades administrativas

Se realizo la Inspeccion de Riesgo en las siguientes unidades: Instituto de Geociencias, Clinica
Odontoldgica de San Miguelito, Departamento de Transporte y Mecanica Automotriz, en donde
se verificé la existencia de [dmparas de emergencia, extintores, salida de emergencia, rutas de
evacuacion, letreros de evacuacion sistema de alarma contra incendio, rampa de acceso para las
personas con discapacidad motriz.

Seminario Taller - Simulacro de Emergencias

Se realiz6 el seminario dirigido al personal del Centro Regional Universitario de San Miguelito,
cuyo objetivo fue el de fortalecer la capacidad instalada en la atencién de emergencias en
cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado, PMIA proyecto 16 y 17, para la
ejecucion de Primeros Auxilios (botiquin, reanimacion cardiopulmonar, maniobra de Heimlich) y
elaboracién del Plan de Evacuacion y Simulacro. 18 funcionarios capacitados.

Seminario Taller Uso y Manejo de Extintores

Se ofrecié el seminario a 17 colaboradores de la Facultad de Medicina, en donde adquirieron
los conocimientos basicos en gestién y prevencion de riesgo de incendio; ademas de las formas
de trabajo y manejo de extintores, para salvaguardad la vida, salud y bienes de la comunidad
universitaria.

Seminario de Primeros Auxilios Bdsico

El seminario fue dirigido a los colaboradores de la Direccién de Proteccion Universitaria, en las
técnicas y maniobras de primeros auxilios, evaluacion de la escena con los parametros de los
principios de accion para emergencias. Se capacitaron a 12 funcionarios.

Charla “Plan de Evacuacion y Simulacro”

Se explico la teorfa y practica del simulacro de evacuacion al personal del Centro de Atencion

Integral de la Primera Infancia (CAIPI), con la exposicion de las acciones de evacuacion. Se
capacitaron un total de 15 profesoresy servidores publicos administrativos.
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3er Foro Internacional de Gestion Integral de Riesgo de Desastre

Cuatro servidores publicos administrativos del departamento de Gestion de Riesgo participaron
del3erForoInternacional de Gestion de Riesgo de Desastre,en donde se presentaron conferencias
magistrales, paneles de alto nivel, espacios comunitarios y de intercambio de saberes, asi como
didlogos técnico-cientificos con expertos nacionales e internacionales.

Il Simulacro Nacional de Evacuacion

La Universidad de Panama (UP), a través del Departamento de Gestién de Riesgos, se sumé al
[l Simulacro Nacional de Evacuacion, en donde se puso a prueba los planes de evacuacion, las
capacidades de respuesta a ante posibles eventos adversos, contando con la participacion de
instituciones publicas, empresas privadas, centros educativos, comunidades y organizaciones
sociales. 3099 personas evacuadas en la universidad.

Segunda Reuniéon PMIA

Se expusieron los trabajos efectuados por cada coordinador con relacién al proyecto del Plan de
Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA) que le ha sido asignado. 28 funcionarios capacitados.

Matriz de seguimiento de afios de plan de estudios en pdgina web
Proveer de informacion sobre la visualizacion de planes de estudio en la pagina web.
Estudio del costo aproximado para optar por un titulo en la Universidad de Panama. 2024-2025

Ofrecerinformacion referente de los costos aproximados de la oferta académica a nivel de grado
de la universidad; como base en la toma de decisiones de seleccién académica.

Evaluacion de la oferta académica a nivel nacional 2025

Proveer documentacion sobre la evaluacion de la oferta académica a nivel superior a nivel
nacional identificando aspectos diferenciadores.

Apoyo a la acreditacion

Elaboracién de matriz para convenios. Compendié de un documento Unico de los convenios
nacionales e internacionales vigentes, asi como su objetivo y principales caracteristicas.
Elaboracién de matriz para recopilar actividades de extension. Registrar las actividades de
extension del periodo 2020-2025 de todas las unidades académicas e institutos.

Elaboracién de matriz para recopilar trabajos de tesis. Registrar los trabajos de investigacion
(tesis de grado) desarrollados en el periodo 2020-2025 por facultad.
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Participacion en el PMIA en el Proyecto # 16. Mejoramiento de los Servicios de Cafeterias y
Adecuacion de los Laboratorios

Se facilitd la informacién a la Subdireccion de Evaluacion del estado fisico de los laboratorios
de la Universidad de Panama a nivel nacional, para que fuese procesada y anexada al PMIA. Se
visitaron todos los Centros Regionales Universitarios y Extensiones Docentes, logrando abarcar el
95 % de los laboratorios de docencia, simulacion, investigacion y docencia, innovacién y anélisis,
obteniendo informacién de todas las condiciones fisicas de dichos laboratorios, aportando
significativamente con uno de los objetivos del Proyecto #16 del PMIA.

Practica profesional para los estudiantes

- El diario Digital facilita que los estudiantes de la Escuela de Periodismo de la Facultad de
Comunicacién Social realicen su practica profesional durante un mes como material, en el
caso de opcion a tesis, el estudiante tiene que realizar por 4 meses la practica.

- Secapacita al estudiante en el uso de la plataforma del Diario, las secciones, la fotografia entre
otros aspectos referente a este medio digital.

- Através de esta practica el estudiante Aprende a elaborar contenidos para el Diario Digital.

Modernizacion de la plataforma Web del Diario Digital

+ Se ha logrado que la plataforma sea mas accesible de sus contenidos informativos, para la
comunidad universitaria y ciberlectores en general.

« Optimiza lainterfazy funcionalidad del Diario Digital, con la finalidad de mejorar la experiencia
del usuario.

Hosting y Mantenimiento de Infraestructura del Diario Digital

« Asegurar la estabilidad y continuidad operativa del Diario Digital
+ Renovacion del servicio de hosting

« Implementacion de copias de seguridad automaticas

- Soporte técnico

Sistema de correspondencia de la DIGEPLEU

Contar con latoda lainformacion digitalizada que interviene en el flujo de la correspondencia de
todos losdocumentos queingresen a esta direccién general, que reposara en nuestros servidores;
mejorando la forma como se gestionaba la correspondencia, controlando la documentacién que
ingresa a la direccion general, su digitalizacién que reposa en nuestro servidor, y creando una
secuencia l6gica del flujo de esta, hasta la salida de la respuesta a la unidad ejecutora solicitante.
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Relanzamiento del Sistema de Atencion Ciudadana 311
Contarcon lainfraestructurafisicay humana para atendertodas las denuncias, quejas, solicitudes
y sugerencias de la ciudadania a través de la plataforma del Sistema de Atencion Ciudadana
311 de la Universidad de Panama; para formar parte activa de este sistema a nivel nacional que
lideriza la Autoridad de Innovacion Gubernamental (AIG).

Sistema de Inventario Centralizado de Materiales Peligrosos

Inventario Unico de todos los materiales peligrosos que se encuentran en todos los depésitos y
laboratorios de la Universidad de Panama a nivel nacional.

Sistema de Recopilacion de Evidencias para la Autoevaluacion de Carreras

Recopilaciéon de toda la documentacion de las evidencias, que reposan en nuestros servidores,
para futuras acreditaciones y reacreditaciones de carreras.

Datos estadisticos para QS Rankings: World, LATAM, Sostenibilidad y Subjetc

Recoleccion y depuracion de la informacion suministrada por las unidades académicas y
administrativas, a través de formulas de validacion de los items que son evaluados y los
respectivos pesos para el QSWR, LATAM, Sostenibilidad y Subject.

Servicios

Encuesta socioeconémica 2024

Generar indicadores para conocer las principales caracteristicas socioeconémicas vy
sociodemogréficas de los estudiantes del nivel de pregrado y grado.

Boletines de Estadistica N.° 104 y 105, primer y segundo semestre 2024

Dar a conocer la informacién estadistica referente a matricula, graduados, personal docente,
administrativo y otras variables relacionadas con la gestion académica y administrativa.

Graduados 2024

Conocer el nimero anual de graduados en todos los niveles académicos y el comportamiento de
algunas variables relacionadas con su trayectoria académica.
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Presentacion del Presupuesto 2025

Para la vigencia fiscal 2025, el Presupuesto Ley de la Universidad de Panama (UP), aprobado
mediante la Ley N.° 454, publicada en la Gaceta Oficial el 14 de noviembre de 2024, asciende a
B/. 395.3 millones.

Este monto se distribuye de la siguiente manera:
+ Presupuesto de Funcionamiento: B/. 345.3 millones, equivalente al 87 % del total.
- Presupuesto de Inversion: B/. 50.0 millones, que representa el 13 % restante.

La distribucion presupuestaria se presenta en la Tabla 1, la cual permite apreciar la asignacion de
recursos seglin su naturaleza..

Figura 1. Porcentaje: presupuesto de
funcionamiento e inversion

Tabla 1. Presupuesto Ley de la
Universidad de Panama, Segun Tipo: Afio 2025

Tipo | Presupuesto Ley
Monto %
Total... 395,300,000 100 87%
Funcionamiento 345,272,285 87
Inversion 50,027,715 13

I Funcionamiento 345, 272,285

Preparado por: Depto. de Presupuesto de Gestion Institucional /DIGEPLEU .,
Inversion 50,027,715

Preparado por: Depto. de Presupuesto de
Gestion Institucional /DIGEPLEU

Ejecucion del Presupuesto de Funcionamiento e Inversion Al 31 de diciembre de 2025

Al cierre de la vigencia fiscal 2025, el presupuesto modificado de la Universidad de Panama
ascendid a B/. 391.1 millones, de los cuales se comprometio el 88 %, se devengd el 83 %y se
pagd el 80 %, evidenciando un nivel de ejecucién satisfactorio y coherente con la planificacion
institucional.

En el caso del presupuesto de funcionamiento, la ejecucion alcanzd un 90 %, reflejando una
adecuada gestion de los recursos destinados a la operatividad académica y administrativa. Por
su parte, el presupuesto de inversion presento una ejecuciéon del 73 % en compromisos y del 33
% en devengado, comportamiento asociado principalmente a la naturaleza plurianual de los
proyectos de inversion.
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Ejecucion del presupuesto de funcionamiento por grupo del gasto e inversion, al cierre de la
vigencia fiscal 2025

« Servicios Personales

Este rubro alcanzé una ejecucion del 93 % durante el afio 2025. Comprende los gastos asociados
al personal fijo, transitorio y contingente de la institucion, incluyendo sueldos, salarios,
sobresueldos, contribuciones patronales al Estado y al sistema de seguridad social, asi como
otras remuneraciones en efectivo, tanto para actividades de funcionamiento como de inversién.

< Servicios No Personales

La ejecucion de este grupo del gasto fue del 72 %. Incluye los servicios de caracter no personal
y el uso de bienes muebles e inmuebles, tales como servicios publicos, publicidad, impresién,
encuadernacion, fletes, alquileres y servicios contratados para mantenimiento y reparacion.

« Materiales y Suministros

Este rubro presentd una ejecucion del 45 % en el devengado. Abarca la adquisicion de articulos,
materiales y bienes de consumo necesarios para el cumplimiento de las metas y objetivos de los
programas presupuestarios.

« Magquinaria y Equipo de Transporte

La ejecucion alcanzé el 61 %. Comprende la adquisicion de maquinaria y equipos de transporte
de pasajeros y de carga, ya sea aéreo, ferroviario, maritimo o terrestre, asi como accesorios
adquiridos para ensamblaje o reposicion.

« Inversidn Financiera

Con una ejecucién del 64 % en el devengado, este rubro incluye la adquisicién de bienes
inmuebles, valores de crédito, acciones y titulos que otorgan propiedad, asi como préstamos
otorgadosy otros activos financieros. En la Universidad de Panama, este tipo de gasto es utilizado
principalmente por las cafeterias y librerfas universitarias.

- Transferencias Corrientes
Al mes de diciembre de 2025, este grupo del gasto registré una ejecucion del 90 %. Incluye
transferencias corrientes a personas, empresas publicas y privadas, sin contraprestacion de

servicios, tales como pensiones, jubilaciones, becas, subsidios, donaciones, indemnizaciones y
transferencias a instituciones publicas, privadas y al exterior.
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4. Campus Harmodio Arias Madrid
Gestidn Administrativa
Mantenimiento Preventivo de las Instalaciones

Se limpié la cubierta (clpula) del auditorio con
quimico, a través de rociado, friccion y restriego
manual, se enjuagd con hidrolavadora y se pinté con i
pintura impermeabilizante y termo reflectante. : Mantenimient .
Cupula del bomo

Pintura de estacionamientos del CHAM

Al pintar los estacionamientos de las areas comunes, de los edificios y la piscina ayuda
principalmente para guiar la circulacién, asegurar la seguridad y organizar el espacio. Por ello
se demarcé las plazas de aparcamiento, carriles de circulacién, pasos de peatones y zonas
prohibidas, mejorando la eficiencia, previniendo accidentes y garantizando la accesibilidad para
todos los usuarios.

Aumento de la capacidad de los servicios de fibra optica

Adquisicién e instalacion de fibra éptica con un switch administrable, para mejorar los servicios
delasantenawifide la cafeteria, para suministrarinternet para todos los usuarios de los gimnasios
Ay By proveer de internet al sistema de chiller del CHAM.

Programa de Atencion de Salud Integral

Se ha logrado salud y el bienestar de los tres estamentos del Campus Harmodio Arias Madrid y el
publico que visita las instalaciones de nuestra clinica.

Adquisicion de equipos de videovigilancia externa

Se compraron e instalaron cdmaras de seguridad que permiten mantener mejor control en la
seguridad en las areas externas de la unidad.

Embobinado de motor del chiller #1 del aire acondicionado del Campus

Suministro adecuado de aire acondicionado para los edificios que componen el Campus
Harmodio Arias Madrid.

Mantenimiento preventivo del “chiller” de la torre principal
Se cambiaron las correasyy las balineras del chiller de la torre principal. El aire acondicionado del

Campus es de calidad 6ptima para beneficio de estudiantes, administrativos, docentes y publico
en general.
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Compra de equipos para el mantenimiento de dreas verdes

Se comproé nuevo cortagrama, permitiendo dar mantenimiento a las areas verdesy conservarlas
en condiciones adecuadas para uso de todo el personal.

Aumento de capacidad de la red

Se adquirieron dos switch de 48 puertos.
La Direccion de Informacion y Tecnologia de la Comunicacion (DITIC) se encargd de armar e

instalar las cajillas de red y configurar los puntos.

Pintura en las aulas de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado

Se mantiene el cuidado del patrimonio, un ambiente adecuado para los estudiantesy profesores,
y la creacion de un espacio mas agradable y motivador.

Se beneficiaron 700 estudiantes.

Adquisicion de iluminarias tipo led

Se obtiene ahorro energético, mayor durabilidad, mejor calidad de iluminacion, menor
contaminacion luminica y mayor seguridad en las areas de los estacionamientos y areas
comunes.

Suministro e instalacion de espejos para bafios de las facultades ubicadas en el Campus

Los espejos son de buen tamafio y funcionales: permitiendo a los usuarios los cuidados
personales como peinarse, maquillarse o afeitarse, cepillarse los dientes o colocarse lentes de
contacto.

Mantenimiento, suministro e instalacion de letreros

Se le dio el mantenimiento adecuado a los letreros luminosos del Campus, coherencia y
uniformidad en la aplicacion de laimagen corporativa de la Universidad de Panama, incluyendo
el logotipo, colores y tipografia.

Suministro e instalacion de las bombas de la piscina magister Alcides Bernal

Contamos con un mejor sistema de filtrado para obtener agua de calidad para el beneficio de los
usuarios de la piscina.

Instalacion de puertas en las entradas y salidas de la Facultad de Bellas Artes

Se cuenta con mayor seguridad y estética en las instalaciones de la Facultad de Bellas Artes.
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Cambio de luminarias en los pasillos y salones de las facultades

Los edificios que componen el Campus Harmodio Arias cuentan con excelente iluminacion para
los usuarios.
Instalar cortinas nuevas en las oficinas administrativas

Las cortinas afiadieron un toque de elegancia y profesionalismo a la oficina, crearon una
atmdsfera mas agradable para los administrativos, estudiantes, docentes y publico en general.

Cambio de cielo raso de pvc en las oficinas administrativas

Se mejoro lailuminacion y la estética de las oficinas.

5. Clinica Odontoldgica de San Miguelito
Extension
Formacion con Propdsito: Docencia, Servicio e Investigacion al Servicio de la Comunidad

Como parte de esté compromiso académico, la Clinica Odontoldgica de San Miguelito participa
activamente en la extension de docencia, cooperando con la Facultad de Odontologia en la
ejecucion de actividades que integran la ensefianza, la investigacion y el servicio a la comunidad.
Por lo que durante 5 semanas estudiantes de quinto afio de la carrera rotan en nuestra unidad
como parte de la materia Docencia, Servicio e Investigacion Poblacion que tiene como proposito
fortalecer la formacién integral de los estudiantes de Ultimo afio a través de la atencion
comunitaria en salud bucodental.

Este proyecto reafirma el compromiso social de la universidad al promover la formacion
de profesionales competentes, éticos y comprometidos con la salud bucodental del pafs,
consolidando la vinculacién entre universidad y comunidad a través de la practica académica
con impacto social.

=" T omada de atencidn a
| paciente del Programa de

Prevencion Bucodental

en la Primera Infancia

Estudiantes en su etapa
de rotacion realizando B
evaluacion integral a
paciente de la clinica
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Programa de Prevencion Bucodental en la Primera Infancia

La iniciativa se realiz6 en conjunto con los el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) Regional de
San Miguelito, donde seinicié con los CAIPIS (Centros de Atencién Integral a la Primera Infancia),
Los Andes 2 y Pasitos al Trinunfo, la poblacion de ambos CAIPI eran de 100y asistieron 50 nifios
cuya edad comprendia desde 1 a 4 afios de edad.

El proposito central del programa es prevenir enfermedades bucodentales en la primera infancia
mediante actividades educativas, orientacién a padres y cuidadores; y evaluaciones clinicas
basicas. Esta intervencion temprana promueve la adopcion de habitos saludables, la reduccion
de factores de riesgo vy el fortalecimiento de una cultura de prevencién en el entorno familiary
comunitario, contribuyendo al desarrollo de una salud oral sostenible desde las primeras etapas
devida.

Gestion Administrativa
Actualizacién continua en ciencias de la salud y atencion al cliente

El personal de la unidad participé activamente en diversas jornadas de capacitacion externas

dirigidas a fortalecer sus competencias administrativas, personales y técnicas, esenciales para

un desempefio eficiente dentro del entorno clinico y organizacional. Estas actividades incluyeron
seminarios y congresos que aportaron herramientas clave para la mejora continua, el liderazgo,
la comunicacién efectiva y la actualizacion cientifica en las distintas areas de la odontologia.

Entre las principales actividades desarrolladas destacan:

- Seminario: Técnicas y Practicas Administrativas. Temas abordados: funciones y perfil del
administrador, imagen profesional, eficiencia administrativa, proceso de planificacion,
liderazgo y comportamiento organizacional.

< XXIl Congreso de Odontopediatria de Centroamérica y Panamd. Temas abordados:
odontologia de minima intervencion, restauraciones estéticas, relacion entre salud bucal
y digestiva, respiracion y desarrollo facial infantil, manejo de alineadores en pacientes en
crecimiento y seguridad digital en odontolog/a.

« Seminario: Habilidades para la Vida en lo Personal y Laboral. Temas abordados: trabajo en
equipo, comunicacion asertiva, inteligencia emocional, liderazgo, creatividad, innovacién y
manejo del estrés.

« Il Congreso Odontolégico Inter-Universidades. Temas abordados: Terapia Pulpar Vital (TPV),
atencién a pacientes con necesidades especiales, cirugia plastica periodontal, diagndstico
diferencial de Ulceras y manejo de urgencias en cirugia maxilofacial.

- Jornada de Capacitacion en Proteccion Radiolégica en Radiologia Dental. Temas abordados:
uso adecuado de elementos de proteccion, justificacion clinica de exdmenes radiograficos,
optimizacion de equipos y principios de seguridad radiologica. La participacion del personal
en estas actividades reafirma el compromiso institucional con la excelencia, la actualizacion
profesional y la mejora continua de la calidad del servicio, fortaleciendo la atencion integral y
segura brindada a los pacientes.
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Actualizacion del Sistema de Videovigilancia

La implementacién de este proyecto tuvo como objetivo fortalecer la seguridad institucional
mediante la sustitucién del sistema de videovigilancia de la unidad, garantizando la proteccién
de lasinstalaciones, el personal y los bienes. La iniciativa surgi6 ante la necesidad de contar con
un sistema de monitoreo moderno, eficiente y acorde con los estandares actuales de seguridad.

Para su ejecucion, se conté con el respaldo técnico de la Direccién de Informatica y Tecnologia,
cuya participacion fue fundamental en la seleccion, instalacién y configuracién del nuevo
sistema, asegurando su compatibilidad y 0ptimo funcionamiento.

El sistema actualizado incorpora tecnologia de Ultima generacién, ofrece mayor cobertura y
calidad de imagen, y permite una supervisién mas precisa y oportuna. Estas mejoras facilitan
una respuesta rapida y efectiva ante posibles situaciones de riesgo o emergencia, reforzando asi
la gestion integral de la seguridad en la unidad.

6. Complejo Hospitalario Veterinario de Corozal
Gestion Administrativa
Compra de insumos, medicamentos y reactivos

Abastecimiento de medicamentos (antibioticos, desparasitantes, analgésicos, anestésicos
entre otros), insumos médicos (jeringas, fluidos, catéter, algodon, guantes, batas, redecillas
entre otros), reactivos de laboratorio ( Kit de diagndstico de hematologia , kit de diagnostico de
quimica sanguinea, kit de diagnéstico de serologia, kit de diagnéstico de PCR, banco de sangre,
entre otros), vacunas (rabia, triple felina, bordetella y multiple).

Capacitacion del personal

Actualizacién de los médicos veterinarios en diferentes areas de especialidades como:
enfermedades transfronterizas de animales de produccion, dermatologia veterinaria, ultrasonido
avanzado en pequefias especies, Congreso Veterinario De Leon en Panama.

Participacion de los funcionarios administrativos en los siguientes seminarios: Comunicacion
eficaz para equipos de trabajo, Atencion eficaz y empatica, Conocimientos sobre la discapacidad,
Jornada de prevencion a la violencia, un enfoque social psicolégico y legal, Excel basico, Salud
ocupacional y prevencion de riesgos laborales, entre otros.

Adquisicion de equipos médicos veterinarios
Se compraron los siguientes equipos: analizador de hematologia de 5 partes con software
totalmente veterinario, tondémetro que mide la PIO (Presion intraocular), electrobisturi mono-

bipolar (funciones de corte, coagulacion, corte y coagulacién simultédnea), evacuador de humo,
mesa de cirugia hidraulica, selladora y bésculas.
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Mantenimiento y adecuacion de las instalaciones

Se realizaron los siguientes trabajos: pintura de diversas areas de la clinica, instalacién de aires
acondicionados split en los consultorios, area prequirlirgica, cirugia, rayos x y ultrasonido;
mantenimiento de los compresores del aire acondicionado de quirdfano, instalacién de
luminarios en el patio interno y recobro, pintura del drea administrativa, adecuacién de patio
interno como futuro salén de reuniones y capacitaciones (instalacion de techo), instalacion de
techo en el edificio del Hospital.

7. Direccion de Auditoria Interna
Gestiéon Administrativa
Desarrollo de la ejecucion presupuestaria de la Direccion

Se compraron suministros y materiales de oficina mediante érdenes de compras y caja menuda
de esta Direccion para el buen funcionamiento de esta unidad.

Auditorias realizadas

En este periodo, se realizaron un total de 75 informes de auditorias, los cuales se detallan de la
siguiente manera: auditorias especiales, evaluacion de controlinterno, financiera y auditorias de
seguimiento. lgualmente, se atendieron un total de 45 solicitudes de arqueos de cajas menudas
en las diferentes unidades académicas y administrativas de la institucién.

Adquisicion de equipos informdticos

Seadquirieronatravésdela Direccién de Servicios Administrativos, dos UPS (bateria de respaldo);
con el apoyo de la Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado y Vicerrectoria Administrativa,
obtuvimos 7 computadoras portatiles.

Capacitacion del personal administrativo

Los funcionarios han participado en capacitaciones de actualizacion dictadas por instituciones
externas y la seccion de Capacitacién de la Direccién de Recursos Humanos de la Universidad

de Panama, en diferentes areas, principalmente en Auditoria, con el propdsito de optimizar las
labores en la direccion.
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8. Direccidon de Cooperacion Internacional
y Asistencia Técnica (DICIAT)

Docencia

Conferencia : El Mosaico Israeli “Cémo un pais antiguo mantienen el multiculturalismo y la
democracia”

Se le permitio a la comunidad universitaria interactuar, con expositores internacionales, en la
democraciay el multiculturalismo de Medio Oriente y su impacto en el Mundo Global.

Clases magistrales, Universidad de Budapest (ERASMUS +)

Se llevo a cabo un ciclo de conferencias para estudiantes internacionales de doctorado en la
EGtvos Loran University (ELTE), Budapest, Hungria.

Extension
EdTech 2025

Se ha desarrollo practicas en el uso de las tecnologias en la educacién superior como un
auxilio tecnoldgico dentro de las actividades académicas internacionales, convenios, clases,
conferencias, bienestar digital, equilibrio saludable entre tecnologia y academia, limites de la
tecnologia, comunicacion, entre otros.

IX Asamblea Regional: Caribe, Centroamérica y México de la UDUALC

Se ha seguido el plan estratégico visién 2034, sobre el contexto de la politica actual y sus
implicaciones en la educacion superior en donde se presentaron tematicas como manipulacion
medidtica, descrédito cientifico, migracién, formacion de modelos sociales y solidarios, entre
otros.

19 reunidn anual de la Red de Internacionalizacion Transformadora de las Universidades
CINDA

Se ha conformado grupos de trabajos, de la Red de Internacionalizacion Transformadora, entre
las universidades miembro del CINDA para la ejecucion de planes de movilidad, convenios,
investigaciones, entre otros.

Entrevista “el mundo de la literatura por Juan David Morgan”

Se organiz6 mediante el YouTube de la Direccion de Tecnologia Educativa una entrevista con

el abogado, escritor e historiador Juan David Morgan, donde pudo interactuar en el estudio de
grabacién con estudiantes de la Universidad de Panama.
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Exposicion del tercer secretario

= #= de |0 Embajada de Rusia en
Panamad, Artemiy Nosach

Fortalecimiento de la extension y la cultura universitaria

Entrevistas

« Entrevista “elmundo de la literatura por Juan David Morgan’. Se organizd mediante el YouTube
de la Direccion de Tecnologia Educativa una entrevista con el abogado, escritor e historiador
Juan David Morgan, donde pudo interactuar en el estudio de grabacién con estudiantes de la
Universidad de Panama.

- Entrevista “Damaso Cervera y el periodo del canal francés de 1880” Entrevista realzada al
historiador Dr. Mario Molina Castillo donde se abordé el periodo pre republicano de Panama.

- Entrevista “mirando hacia el futuro, un mensaje generacional”. Se realizd a través de la
plataforma de la Direccién de Tecnologia Educativa una entrevista al Dr. Jaime Aleman donde
compartié con la comunidad universitaria sus experiencias académicas, profesionales y
sociales, desde su viaje al espacio hasta su perspectiva sobre la realidad panamefia.

Conferencias

- Conferencia sobre “L’esprit de Fyodor Dostoevsky”. Se realizo la conferencia l'esprit de Fyodor
Dostoevky con la presencia y exposicion del tercer secretario de la Embajada de Rusia en
Panama, Artemiy Nosach, donde se expusieron obras sobre el autor citado y las convocatorias
de becas a los estudiantes de la comunidad universitaria.

- Conferencia “la geografia es el destino de Turquia’. Realizada por la S.E. ARMAGAN INCI ERSOY,
Embajadora de Turquia en Panama, en la biblioteca Simon Bolivar donde se le permitio a la
comunidad universitaria interactuar con la cultura turcay la convocatoria de becas propuesta
por la Embajada.

Conversatorio

- Conversatorio “la crisis de representacion democrdtica en la region latinoamericana’.
Conservatorio realizado por el Dr. Eduardo Gamarra donde se le expuso a la comunidad
universitaria los desafios politicos de la region.

Gestion Administrativa

Pago de anualidad a los organismos internacionales

Se pagaron las anualidades a los diferentes organismos internacionales de los cuales la
Universidad forma parte: CCA, CINDA, CLACSO, CSUCA, OUI, UDUAL y La Rabida. Estos pagos
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permiten que la UP mantenga beneficios en cuanto a movilidad, investigacion y actividades
conjuntas con las universidades que forman parte de los organismos antes mencionados.

Ejecucion presupuestaria

Se adquirieron materiales e insumos para el funcionamiento y remodelacién, entre los que se
pueden mencionar: impresos, papeleria, pinturas, colorantes y tintas, madera, materiales de
plomeria, eléctricosy metalicos, materiales y suministros de construccion, Utiles de oficina, entre
otros.

Movilidad Académica, Cultural y Cientifica

Se realizaron los tramites necesarios para la matricula de estudiantes extranjeros recibidos en la
UPy las gestiones correspondientes de los estudiantes nacionales que desarrollaron actividades
académicas en universidades del extranjero. De igual manera, se tramitaron movilidades tanto
de profesores como administrativos de la UP.

Gestion de convenios

Se tramitaron veinte convenios con diversas instituciones de educacién superior del extranjero,

entre los que se pueden mencionar:

+ Memorando de entendimiento entre la Universidad de Panamay la Universidad de Chandigar,
Punjab, China.

- Convenio Marco entre la Universidad de Panamay la Universidad Estatal a Distancia, Costa Rica.

- Convenio Marco entre la Universidad de Panama y la Universidad Industrial de Santander,
Colombia.

- Convenio Marco entre la Universidad de Panamay el SIECA.

« Convenio Marco entre la Universidad de Panama y la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED), Espafia

- Convenio Marco entre la Universidad de Panaméy el SYPE Ingenieros S.A. Espafia

9. Direccion de Informacion y Relaciones Publicas

Gestion Administrativa

Adquisicion de Equipos

Se adquirieron dos acondicionados de aire tipo split y dos discos duros externos de 4TB. Se
instal6é uno en la Subdirecciény el otro, en la oficina de los periodistas. Los discos duros externos

seran utilizados en el almacenamiento de los programas que se emiten por SERTV, asi como en
las redes sociales que administra la direccién.
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10. Departamento de Proteccion Universitaria
Gestion Administrativa
Compra de alimentos para perros de la seccion canina

Se recibi6 la primera entrega de comida para perros (59 bultos) y en proceso de refrendo la orden
de compra de 49 adicionales.

Compra de uniformes y equipos para el funcionamiento de la Direccion

Se compraron conos de seguridad para el uso del personal de la seccion de transito, USB'Y UPS,
en las diferentes secciones administrativas, piezas para reparacion del vehiculo oficial, ademas,
uniformes (camisas, pantalonesy botas) al personal de vigilancia.

Mejoras en los bafos

Se adquirié los materiales para mejoras de bafios de damas y caballeros, incluye cambio de
inodoros, orinales, llaves de lavamanos, puertasy duchas.

Suministro insumos , equipo y mobiliario
Se realizo compra de material para la confeccion de formularios varios, una fuente de agua fria, 12

sillas de secretaria, 12 juegos de esposas, 4 televisores de 50 pulgadas, 30 respiradores mascaras
de gas, segunda remesa de alimentos de perros de 79 bultos.

11. Oficina Ejecutora de Programas

Gestién Administrativa

Equipos de laboratorios

Se hizo entrega del equipo de laboratorio, incluyendo un termociclador, una microcentrifuga,
un estereomicroscopio binocular y varias centrifugas a los Centros Regionales Universitarios de

Coclé, Veraguas, Los Santos y la Facultad de Ciencias Agropecuarias sede de Chiriqui.

Adquisicion de herramientas y repuestos para la Coordinacion de Mantenimiento de equipos
de laboratorio OEP

La Coordinacion de Mantenimiento de equipos de laboratorio cuenta con el inventario y

herramientas disponibles para brindar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo
de equipos hasta el tercer trimestre del 2025.
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Adecuacion del Laboratorio de Alta Tecnologia de la Facultad de Ciencias Naturales Exactas
y Tecnologia fase 1y 2

Se le dio continuidad a la fase de equipamiento de Alta Tecnologia (PROGRAMA UP-CAF).
Programa de Renovacion de la Facultad de Ciencias Naturales Exactas y Tecnologias

Los avances logrados del Programa de Renovacion de la Facultad se concentran en tres

componentes, a saber:

« Infraestructura. Actualmente la empresa constructora Administracion y Supervision de Obras
Civiles, S.A. se encuentra trabajando simultdneamente en los edificios de las Escuelas de Biologia
y Matematicas con un 17% de avance por un monto de B/.785,232.59.

- Equipamiento. Se enfoca en modernizar los laboratorios y aulas con tecnologia avanzada para
mejorar la ensefianzay la investigacién en el Campus Central y en los centros regionales con un
monto de ejecucion de B/.668,946.87.

- Académico para la ejecucion de las diferentes actividades del Plan de Implementacion (PDI).
Comprende brindar apoyo a las escuelas y comisiones curriculares para desarrollar acciones
dirigidas a replantear la programacion de los contenidos por un monto de B/.34,950.00.

Suministro e instalacion de servidor informatico

En la actualidad se suministro a la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia un
servidor informatico, el cual se encuentra instalado, configurado y operativo en la Direccion de
Informatica, Tecnologia y Comunicacién (DITIC).

Adquisicion de equipos de laboratorio para el Centro Regional Universitario de Veraguas

Se logré suministrar al Centro Regional Universitario de Veraguas con equipos de laboratorio
actualizados que coadyuvaran a fortalecer las actividades académicas y de investigacion.

Materiales, suministros e insumos

La Oficina Ejecutora de Programas cuenta con el inventario de materiales diversos para funcionar
efectivamente hasta el tercer trimestre del afio 2025.

12. Direccion de Protocolo y Ceremonial Universitario

Gestion Administrativa

Actos protocolares

Se atendio el acto civico de 3 de Noviembre, acto de reconocimiento por afios de servicio al

personal académico y administrativo de la Institucion. Se asistio a sepelios a dar lecturasy a
entregar notas y resoluciones de duelo. Se atendi6 el acto protocolar de reconocimientos
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a los Martires del 9 de Enero de 1964. Se atendi6 la actividad de Dia del Idioma Espafiol. Se
coordind y atendio el doctorado Honoris Causa al doctor Juan Jované de Puy y del rector de la
Universidad Nacional de Cérdoba, Dr. Jhon Boretto. Se atendio el acto protocolar de Ofrenda
Floral a Mahatma Gandhi por la Embajada de la India. Se coordiné la redaccién y revision de
documentos de reconocimiento y de pergaminos. Se coordind y atendié la firma de siete (7)
convenios. Se otorgo premio universidad al doctor Rolando Murgas Torrazza.

Atencion de actos académicos

Se atendieron veinte practicas y ceremonias de graduaciéon a nivel nacional; el acto de
inauguracion y clausura de la Escuela de Verano 2025, VIl edicion; la pasarela de Publicaciones
Académicas y Cientificas version VI, en el C.R.U. Azuero; el diplomado Técnico Aeronautico. Se
atendio la graduacion del CEFERE.

Apoyo a estudiantes en su prdctica profesional

Apoyo a los estudiantes de la Facultad de Comunicacion Social para que conozcan cémo se
desarrollan las actividades en la Universidad y fuera de ella, que les permitan su crecimiento en
el campo laboral.

Participacion de los estudiantes en actividades institucionales: Consejo académico, miércoles
universitarios, cortes de cintas, graduaciones celebradas en el Campus Central y Centros
Regionales Universitarios, firmas de convenios y acuerdos, entre otras.

Servicios
Adquisicion, suministro de bienes y servicios para el funcionamiento de la direccion

Se realizaron algunos tramites de requisicion y ordenes de compras para el buen funcionamiento
de la unidad. Se tramité la compra de 17,850 cintas de graduacion y 2,222 medallas del Capitulo
de Honor Sigma Lambdas para la entrega a estudiantes que culminen sus estudios universitarios
y que participen en las ceremonias de graduacion. Se tramité compra de telas de fiestas patrias
paradecorarel campus universitario. Se adquirié 26 astas porta bandera en acero inoxidable para
uso de las actividades institucionales y académicas de la Universidad de Panama. Adquisicion
deun aire acondicionado Splitinvertir, quinientos pines metalicos, una (1) mini refrigeradora de 4
pies cUbicos con protector de voltaje, Ademas, compra de tintas y toner, setenta y nueve togas de
graduacionentelazermatcolornegra, se encargd del disefio, seleccidn, adquisiciony preparacion
de utileriay objetos institucionales tales como: banderas nacionales e internacionales, manteles,
trajes académicos para las autoridades entre otros objetos promocionales.

Se realizd ocho (8) reembolsos de caja menuda por un monto de B/.1083.65, para la compra

de suministro, pago de viaticos, alimentacion y transporte. Adquisicién de repuestos para el
mantenimiento del automavil Toyota Hilux con placa G01997.
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Adquisicion de tapa de vagon y estribo para el automovil de Protocolo, de tres tabletas para el
uso de los oficiales de Protocolo de un aire split periodo 2025 y de radio de comunicacién para
mejorar el funcionamiento de esta unidad.

Se gestiono con la imprenta universitaria 100 tarjetas de presentacién para cada uno de los tres
oficiales de Protocolo, la impresion de tarjetas para doctorados honoris causa y la confeccién de
cuatro carpetas de discursos.

Atencion a la poblacion estudiantil en la que se garantizaron la demanda de cintas y medallas
de graduacion. Se entregaron 11,497 cintas de graduacién, 10,790 medallas de graduacién
y 11 medallas del capitulo de honor sigma Lambdas a egresados de las Facultades, Centros
Regionales y Extensiones Universitarias. Se tramitaron veinticinco (25) viaticos al personal de
protocolo que atendié ceremonias de graduacion, congresos, miércoles universitarios, rendicion
de cuentas etc.

13. Direccidén de Tecnologia de la Informacion
y Comunicacion (DITIC)

Gestidon Administrativa

Renovacion de contrato de servicio de enlace de comunicaciones de datos del sitio de
contingencia

Se mantienen activasy operativas las comunicaciones entre el nodo principal de comunicaciones
de la Universidad de Panama y el nodo de contingencia con un aumento de 200 a 500 Mbps, en
caso de requerir la sostenibilidad de los servicios tecnoldgicos que brinda la Universidad.
Aplicacién mévil para el carné digital universitario a los estudiantes

Se haimplementado una aplicacion que ofrece una alternativa convenientey segura para el carné
fisico tradicional, ademas proporciona funciones adicionales como verificacién de identidad,
acceso a servicios universitarios y notificaciones relevantes.

Sistema de revision y emision de diplomas electrénicos - SIREDE

Se ha gestionado el proceso de expedir diplomas y créditos de graduados de forma digital,
desde el inicio con la revision de créditos hasta la entrega de los documentos, esto ha reducido
el tiempo de respuesta y mejora la eficiencia del proceso. Proyecto con avance del 95%.

Renovacion de dos servicios de enlaces de internet para el Campus Central, de 500 Mbps

Con la renovacion de estos servicios se aseguro la sostenibilidad con 2 servicios de internet
simétricode 500 MB cadauno, enel Campus Central. Se mantienen operativas lascomunicaciones
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dedatos einternet. Renovacion de los Servicios de Internet Simétrico Fisico Terrestre con Enlaces
Primario y Secundario, en el Campus Central, en el periodo de enero a diciembre.

Ampliacion de la red inalambrica para extensiones universitarias, CIDETES y bibliotecas

Se han ampliado los puntos de acceso inalédmbricos de la red SmartUP; ademas, se contintia con
las mejoras de la cobertura y servicio en las sedes, facultades y puntos de encuentro.

Renovacion de Enlaces de Comunicacion

Se mantienen los enlaces de Internet y datos en los Centros Regionales y Extensiones
Universitarias, con el proposito de contar con la disponibilidad de forma alternativa del Internet
y datos, mejorando la calidad de los servicios.

Actualizacion, renovacion y certificacion de las licencias tecnolégicas para la gestion
institucional

Se mantiene operativo el software de 5000 licencias del antivirus institucional; 3000 licencias
Microsoft Office Professional Plus académica y Microsoft Imagine; 22 licencias entre software de
programacién y soporte/mantenimiento de software para base de datos; 4 licencias de disefio;
ademas de los softwares de monitoreo de la infraestructura de servidores de redes; licencias de la
infraestructura de virtualizacion; licencias de las herramientas de administracién y optimizacion
de base de datos y desarrollo de base de datos; licenciamiento de la plataforma de mesa de
servicios.

Soporte, garantia y mantenimiento de los servidores

Con la renovacién de este servicio, se mantienen operativos los servidores, switches vy
almacenamientos de la infraestructura fisica, garantizando la eficiencia y eficacia en el proceso
de matricula y servicios web como reclamos de notas, talonario digital, servicios al profesor,
portal institucional, entre otros.

Renovacion de la herramienta de balanceo de carga para los servidores de alta concurrencia

Administracién de la infraestructura de balanceo con una respuesta 6ptima y rapida a los
usuarios, y se provee contingencia a las aplicaciones con alta concurrencia.

Soporte, garantia y mantenimiento del almacenamiento NAS

Adecuado mantenimiento en el almacenamiento de los datos conectado a la red (NAS- Network
Attached Storage), para garantizar la recuperacion de la informacion en el momento necesario.
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Suministro e Implementacion de una Infraestructura de replicacion, monitoreo y realizacion
de respaldos para los sistemas y aplicaciones

Se garantiza la realizacién de respaldos, replicacién de maquinas virtuales, monitoreo y
salvaguardar datos criticos.

Renovacion del Paquete de Licenciatura de la Plataforma de la Mesa de Servicios

Se ha logrado la reduccion en el tiempo de respuesta a las solicitudes de los usuarios; ademas,
se ha mejorado la calidad de los servicios.

14. Direccion General de Asesoria Juridica
Gestidon Administrativa
Adquisicion de toner Lexmark parte consumible CX942ADSE

Se garantiza la continuidad de las operaciones administrativas sin interrupciones gracias a la
adquisicién oportuna del téner para la impresora multifuncional.

Reemplazo de techo para la Subdireccion de Asesoria Juridica

El proyecto de “Reemplazo del Techo de la Subdireccion de Asesoria Juridica” tiene como
finalidad mejorar las condiciones estructurales y de seguridad del edificio que alberga dicha
subdireccion. La intervencion busca garantizar la proteccion de las instalaciones, los equipos y
el personal, mediante la sustitucién del techo deteriorado por una nueva estructura que cumpla
con los estandares técnicos de calidad, impermeabilizacion y durabilidad.

Asimismo, el proyecto contribuye al mantenimiento preventivo de lainfraestructura institucional,
promoviendo un ambiente laboral adecuado, seguro y funcional para el desarrollo eficiente de
las labores administrativas y juridicas.

Instalacion de un tanque de reserva para la Subdireccion

Tiene como objetivo garantizar el suministro continuo y eficiente de agua potable en las
instalaciones, especialmente durante interrupciones del servicio o situaciones de baja presion
en lared principal.

Con esta instalacién se busca asegurar la operatividad de las actividades administrativas y
laborales, asi como preservar las condiciones de higiene, seguridad y bienestar del personal que
labora en la subdireccién. Ademas, el tanque de reserva contribuira a fortalecer la infraestructura
basica del edificio y optimizar el manejo de recursos hidricos dentro de la institucién.
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15. Direccion General de Recursos Humanos
Gestidn Administrativa
Incentivo de superacion académica

Fortalecimiento de habilidades aplicadas en los puestos de trabajo a 14 servidores publicos
administrativos para su desarrollo profesional, oportunidad de ascensos mediante el
reconocimiento de su superacién académica de acuerdo con el cargo en que se encuentran
nombrados y los requisitos que establece el Manual Descriptivo de Clases de Cargos 2024.

Sistema biométrico. Se confeccionaron 1,421 carnés para el personal administrativo, profesores
y autoridades.

Compras de enseres, materiales y suministros

Se realizaron compras para los diferentes departamentos y secciones de la direccion, entre los
que podemos mencionar:

Compras y/o servicios realizados por Caja Menuda, para el buen funcionamiento de la direccién

- Pago por servicio de reparacién de llantas para el vehiculo de la direccion.

« Cintas Zebra card para la impresora de carné de marcacion.

- Asientos de servicio higiénico.

« Refrigerante R410 para el acondicionador de aire.

- Materiales para la instalacién de acondicionador de aire del Departamento de Evaluacién del
Desempefio.

- Pago de alimentaciony transporte en mision oficial a Centros Regionales.

« Pago por servicio de evaluacion de impresora Canon.

+ Protector de voltaje para acondicionador de aire

- Lubricantesy balineras para el vehiculo asignado a la direccion.

+ Aros de ceraytornillos para el inodoro.

Compras realizadas en la unidad

« Papel de seguridad para la confeccién de formularios de resolucion y cartas de trabajo.

+ Repuestos para el vehiculo Toyota Land Cruiser Prado, afio 2014.

« Toneres originales Lexmark, Canon, Hewlett Packard, Kyocera, Ricoh y fotoconductores.

- Papel bond blanco tamafio carta.

- Carpetas de clasificacién de tres divisiones tamafio carta, con percalina en color negro en el
lomo para uso en la seccién de archivos.

« Unidades de almacenamiento de estado sélido interno con capacidad de 480 GB.

Compras realizadas en la unidad con apoyo de la administracion

« Materiales necesarios para el cambio de la cubierta de zinc del edificio H-4.
+ Repuestos para la reparacion de impresora Canon y pago de mano de obra.
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- Tarjetas en blanco PVC tecnologia Mifare 4K para la confeccién de carnés de marcaciény compra
de tarjetas de proximidad en blanco e insumos para la confeccion de carnés de identificacion.

« Tarjetas en blanco PVC Zebray suministro de insumos como lo son, kit de limpieza y cintas de
impresion para la impresora Zebra IXS modelo ZXP serie 3.

Programacion anual de eventos de capacitacion a nivel nacional 2025

Hasta octubre se ha logrado un avance del 98.5%, se han realizado 25 eventos de capacitacion
con un total de 839 servidores publicos administrativos capacitados en diversas areas.

Acciones del personal administrativo

Hasta mayo, se han creado 7,639 acciones de personal administrativo detalladas de la siguiente
manera: ajustes salariales aprobados por consejo: 4238; nombramientos nuevos: 109; etapas de
antigliedad: 2984; permanencias: 145, prima de antigliedad: 106 y bonificacién: 57. Cartas de
trabajo 7,276 Certificaciones laborales 507.

Emision de cartas de trabajo y certificaciones laborales

Hasta el 20 de octubre se han confeccionado 7,276 cartas de trabajo y 507 certificaciones
laborales.

Tabla 2. Tramites administrativos realizados por la
Direccion General de Recursos Humanos

—

‘
-
2,

Tipo de tramite

Licencias sin sueldo (nuevas) 33
Prorrogas de licencia sin sueldo 30
Licencias con sueldo (nuevas) 3
Tipo de solicitudes recibidas 3
Tipo de solicitudes recibidas Total
Sobresueldo por jefatura para personal académico 42
Certificaciones para asegurar al personal administrativo
/s . 595

en la pdliza de accidentes
Certificaciones para asegurar al personal académico en la 3
poliza de accidente
Denuncias a ANTAI, Contraloria General de la RepUblica'y

I, 117
Ministerio Publico
Pago de prima de antigliedad hasta abril 2025 10

Fuente: Direccion General de Recursos Humanos
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Contratacion del personal académico

Se han creado 9 238 acciones de personal académico, se logrd un porcentaje de avance de 80%,
entre lo que se puede mencionar: adjudicacion de catedra, ascensos, antigliedades, ajustes
salariales aprobados por consejos, bienal, bonificacién por antigliedad, prima de antigliedad,
clasificaciones, contrataciones por autogestion y financieras, correcciones, dejar sin efecto,
fallecimientos, licencias, accidentes de trabajo, nombramientos de pregrado, postgrados y otros,
reincorporaciones, regularizaciones, renuncias, reubicaciones de profesores, separaciones de
cargos sin salarios, sobresueldos por jefaturas, traslados, terminaciones laborales de profesores
y autoridades.

Acto de reconocimiento al servidor publico administrativo por afios de servicio

Se intenta mantener la motivacion a los servidores publicos administrativos y distinguirlos
homenajeando su esfuerzo y dedicacion. Los funcionarios homenajeados pertenecen al Campus
y centros regionales.

Digitalizacion de expedientes de docentes y administrativos de la institucion

Aprobacién de la propuesta de digitalizacion de los expedientes de personal, de los profesores
y administrativos, segiin Consejo Administrativo, o que conlleva al inicio de los tramites de

solicitud de asignacion de las partidas presupuestarias para la compra de equipo tecnologico y
software especializado requerido.

16. Direccion Universidad - Empresa
Extension
Asistencia y apoyo técnico

Se presto asistencia y apoyo técnico en la elaboracién del informe para la acreditacion de la
Licenciatura en Derecho y Ciencias Politicas.

Se elaboraron en excel los seis ( 6 ) factores del Plan de Mejoramiento de la Carrera, con su
respectivo informe: Contexto institucional de la carrera, Proyecto académico, Comunidad

Universidad, Recursos Tecnoldgicos y financieros, Infraestructura, Impacto y Resultado.

Se elabord un cuadro que recopila informacion de las Unidades Académicas participantes en el
proceso de acreditacion entre otros informes.
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Gestidn Administrativa
Fortalecimiento de las actividades administrativas

Fueron elaborados los dos formularios disefiados para la investigacién titulada “Impacto de los

estilos de liderazgo empleados por los directivos de la Facultad de Administracion de Empresas

y Contabilidad de la Universidad de Panama, en el nivel de satisfaccién de los trabajadores

administrativos”, los cuales se encuentran actualmente en proceso de revision y correccion.

« Entrevista: La doctora Yolanda Bazan de Franco, directora, concedio una entrevista al Semanario
Universitario titulada “El cine vive en mi corazon”.

« Donacion: Se donaron 300 cuadernosy se rotularon con un mensaje de lucha por el respeto a la
autonomiay se ha estado visitando las aulas de clases explicando a los estudiantes el concepto
de auténomosy recolectando firmas de apoyo. A la fecha se han registrado 800 firmas.

17. Direccion de Innovacion, Desarrollo
Tecnologico y Emprendimiento

Extension
Apoyos a Grupos Originarios

Existen iniciativas de organizaciones civiles 'y
organismos internacionales que apoyan a las
comunidades indigenas en diversos aspectos; la
Direccién General de Innovacion, Tecnologia vy B Profesor Fernando De Pasquale
Emprendimiento, ha propiciado soporte a algunas E‘Z,%’Z‘Z’?Zﬁ!ffii;ﬁls
organizaciones dedicadas a favorecer a grupos

originarios en areas de pobreza extrema, como: localizacion de estudiantes sobresalientes de la
Comarca Ngobe Buglé y su canalizacion hacia subvenciones y ayudas estatales; promocion de
practicas sosteniblesy la revitalizacién del patrimonio cultural.

Gestion Administrativa

Jornada Anual de Integracion General de los Cidetes a Nivel Nacional

Se realizé jornada de trabajo anual, integral, a nivel nacional con los responsables de los
cidetes. Se evalud la situacion actual de las infraestructuras de los siete cidetes, la necesidad de

mantenimiento del equipo tecnologico para garantizar un buen funcionamiento de cada una
de las unidades.
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Servicios
Programa de Emprendimiento en los Cidetes

Se realizaron diversas actividades, conferencias, seminarios, ferias y otros, en los cidetes de
Azuero, Veraguas, Colon, Los Santos y Coclé con la participacion de emprendedores externos, lo
que permitio el desarrollo econdémico de las diferentes regiones del pafs.

Insignia Fab Lab- Veraguas

Se establecieron lineas de comunicacién estratégicas con la Secretaria General de Ciencias,
Tecnologia e Innovacion (SENACYT) logrando, en los Gltimos afios, un importante aporte en
equipamientoy capacitacion. ElFab Lab Veraguasen el &mbito de la Tecnologiay la Innovacién
se utilizan herramientas fisicas conectadas al mundo digital para conseguir productos reales
mas alla de la pantalla del ordenador. Este afio se introducen en el FablLab los médulos de
realidad virtual; la cama plana para los disefios en cualquier superficie; y la segunda fase de
ampliacion de su infraestructura.

18. Oficina de Equiparacion de Oportunidades

Docencia

Dia internacional de las personas con discapacidad 2025

Conmemoramos el diainternacional de las personas con discapacidad, capacitando a profesores
en el tema: “Tecnologia asistiva e inteligencia artificial para la inclusién de las personas con
discapacidada a la educacién superior” con el ingeniero Publio Arjona, jefe de la Oficina de
innovacion asistiva de la Secretaria Nacional de Discapacidad.

Extension

Feria “Todos por la salud”

Logramos el montaje de dieciséis puestos informativos, representados por instituciones
estatales, centros y asociaciones vinculadas a la atencion de las personas con discapacidad y
la empresa privada, entre las cuales podemos destacar: Universidad de Panama, Defensoria del
Pueblo, Secretaria Nacional de Discapacidad, Centro Ann Sullivan Panamé, Asociacién Unidos
para Ayudarte, Nestlé Panama y Artesanas.

Giras de trabajo a Centros Regionales Universitarios y Extensiones Universitarias

Realizamos dos giras de trabajo, una Centro Regional Universitario de Veraguas y la otra a la

Extensién Universitaria de Aguadulce; donde se pudo llevar a cabo encuentros personalizados
con los estudiantes con discapacidad identificados en las unidades, atendiendo a un total
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de 24 estudiantes en las dos giras. Asimismo,
desarrollamos  jornadas  académicas  de
capacitacion para los profesores, estudiantes y
administrativos, donde los orientamos respecto
a las acciones vinculadas a la inclusion de las
personas con discapacidad a la educacion
superior, siendo 61 los participantes.

Taller juridico

Realizacion del taller “Capacidad juridica de las
personas con discapacidad”, con la participacion B B _ —op
del espcialista Rodrigo Jiménez de Costa Rica, '

en representacion de las organizaciones: LASO,

Fundacion Justicia y Género, Union Europea en Panama y Clarenses Fundacion vy la invitada
especial de Panama Meiky Quintero. En dicho taller contamos con la participacion de treinta y
siete personas, entre ellos, estudiantes, profesores, administrativos y sociedad civil.

Asuntos Estudiantiles
Captacion de perfiles para bolsa de trabajo

Actividad realizada en conjunto con MITRADEL. Participaron nueve personas, entre estudiantesy
egresados con discapacidad. Ademas, se dicté una conferencia sobre los deberes y derechos de
los trabajadores con discapacidad a todos los participantes.

Sensibilizacion a estudiantes de primer ingreso

Selogrésensibilizara6 689 estudiantes de primeringreso 2025. Las sensibilizaciones se ofrecieron
en las Facultades de Administracion de Empresas y Contabilidad, Ciencias Agropecuarias
de Chiriqui, Administracion Publica, Medicina Veterinaria, Enfermeria, Comunicaciéon Social,
Arquitecturay Disefio, Bellas Artes; los Centros Regionales Universitarios de Azuero, Coclé, Colon,
Bocas del Toro, Panama Oeste y las Extensiones Universitarias de Aguadulce y Sona.

Jornada de capitacion de
perfiles para optar por i
un empleo a través de las B8

~ Estudiante participante
para optar por un empleo
a través de la plataforma
de MITRADEL
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Gestion Administrativa
Conmemoracion del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad

En la actividad participaron tres expositores: el profesor José Rodriguez con el tema “Desafios
y oportunidades para estudiantes con discapacidad en el Centro Regional Universitario de San
Miguelito”, la magister Clarissa Flores Varela con el tema “Fundamento legal de los derechos
humanos vy la equiparacion de oportunidades” y la magister Yomaris Gonzalez con el tema
“Buenas practicas en la atencion y seguimiento de las personas con discapacidad”. Asistieron
sesentay nueve personas, entre estudiantes, profesores y administrativos.

Programa de atencion y sequimiento de la poblacion con discapacidad

Gira a los Centros Regionales Universitarios de Veraguas y Panama Oeste donde se realizaron
inspecciones a las estructuras fisicas, talleres de sensibilizacion con profesores, estudiantes y
administrativos y recorridos por los salones de clases para captar estudiantes con discapacidad
no identificados previamente. En dicha actividad, se logré impactar con la temética a sesentay
una personas.

Reunion de la Red intrainstitucional para la equiparacion de oportunidades

Serealizaron dos reuniones, una en el Centro Regional Universitario de Veraguas para los enlaces
de los centros y extensiones y la otra en el Campus Harmodio Arias Madrid para los enlaces de
Campus Central y los Centros Regionales Universitarios cercanos a la ciudad capital. En ambas
reuniones, participaron once enlaces, lo que hace un total de 22 asistentes.

Servicios
Practica profesional

LasestudiantesDanishaRiosyMilagrosPazmifio, delaFacultaddePsicologiafueronseleccionadas
para realizar practica profesional. Las estudiantes realizaron atenciones a estudiantes con
discapacidad de las diversas facultades, especificamente con apoyos académicos y asistencia
devida. Asimismo, brindaron apoyo a nuestra unidad con la aplicacién de la prueba de admision
a aspirantes con discapacidad, durante el periodo de admision 2026.

Por otro lado, lograron la colocacién de dos puestos informativos de atencion a todo publico,
donde se brindé informacion referente a la Conmemoracion del Dia internacional de las lenguas
de sefiasy el Dia mundial de la salud mental. Se brind¢ informacion referente a la prevencion e
importancia de cada uno de los temas abordados, orientando a 49 personas.

De igual manera, realizaron un taller de superacién personal, a un grupo de mujeres que

pertenecen al programa “Mi voz para tus ojos” del Centro femenino de rehabilitacion Cecilia
Orillac de Chiari.
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19. Oficina de los Pueblos Indigenas
Investigacion
Investigacion de Saberes en la comunidad de Uggubseni, Digir, Gardiy Nargana

Registro de informe para su posterior publicacion o difusion académica y comunitaria.
Consolidacion del trabajo colaborativo con la Comisiéon del Centenario de la Revolucién Guna.

Intercambio sobre los Derechos de Autonomia y la Tenencia Maritorial de los Pueblos
Indigenas

Informaciones generales en el sector 6, con las comunidades de Uwargandub, Agwanusadub,
Yandub-Nargana, Digir, Niadub y Ubgisuggun. La tarea consistio en intercambiar informacién
entre actores claves de las comunidades. Observando la naturaleza del “vivir bien” del pueblo
Gunadule, identificando sus intereses, prioridades y necesidades de las comunidades.

Extension

Jornada de Sensibilizacion Intercultural con la comunidad de Guna Nega

Vinculacién efectiva entre universidad y comunidad mediante el reconocimiento mutuo de
saberes. Identificacién de mujeres interesadas en continuar procesos de formacion, liderazgo o

memoria oral. Sistematizacién preliminar de los aprendizajes y propuestas surgidas durante la
jornada.

Mujeres de Uggubseni
compartiendo saberes y
experiencias culturales

Trabajo de campo realizado en
la comunidad de Uggubseni
comarca de Gunayala., sobre
la Revolucion y su legado
histdrico.
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20. Oficina de Relaciones con los Graduados (ORG)
Gestion Administrativa
Banco de datos profesionales

Se ha permitido que el banco de datosimpulse la participacion de los egresados en actividades
académicas, institucionales o de vinculacién con el entorno, seguimiento de su trayectoria
profesional, apoyo en procesos de acreditacién y evaluacién institucional.

Funcionamiento de la oficina de relacion con los graduados

Se lograron mejoras significativas en la infraestructura fisica y tecnoldgica de la institucién,
mediante la adquisicién de mobiliario, equipos y software adecuados, lo que ha permitido
una gestion mas eficiente. Entre los equipos adquiridos se incluyen 4 impresoras, 1 laptop, 1
televisor y material de aseo, contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades operativas y
administrativas.

Vinculacion con los graduados

Se han fortalecido las relaciones entre la Universidad, las empresas y los egresados detectando,
apoyando y potencializando las oportunidades que ofrece el mercado laboral y de paso
alianza con oficinas similares, convenios con organismos internacionales, publicos y privados.
Intercambio de relaciones con organismos profesionales y civicos. Como parte de nuestras
acciones, organizamos una Cena de Reencuentro que celebra los logros de nuestros egresados,
enalteciendo su trayectoria profesional y su compromiso con la sociedad. En este evento,
ademas, se reconoce a los Graduados Distinguidos, quienes han demostrado excelencia,
liderazgo e impacto en sus respectivos campos.

* GEHA OF REEHCUEHTRED

UNIVERSITARIO y B o

egresados por su
trayectoria profesional

5 cena de Reencuentro
Universitario 2025

Memoria Institucional 2025 ‘

53



54

21. Organismo Electoral Universitario
Gestidn Administrativa
Eleccion de Juntas Directivas de Asociaciones de Estudiantes

Eleccion de las juntas directivas de asociaciones de estudiantes en 2 facultades y 2 centros
regionales universitario.

Convocatoria a elecciones de los representantes de los estamentos universitarios ante los
organos de Gobierno

Eleccién de los representantes de cada estamento universitario ante los gobiernos vy los

integrantes de las juntas directivas de asociaciones o centros de estudiantes.

- Elecciones de representantes de los estudiantes ante la Juntas de Facultad, Junta de Centros
Regionales, Juntas Consultivas y Juntas de escuelas.

« Eleccion de Juntas Directivas de Asociaciones de Estudiantes.

« Elecciones de representantes del estamento estudiantil al Consejo General Universitario en dos
Facultades y dos Centros Regionales Universitarios.

« Elecciones de representantes de los profesores (Tutores) para el Consejo de Investigacion.

« Eleccion de los representantes de los profesores y administrativos ante el Consejo General
Universitario.

« Eleccion de los representantes de los profesores, estudiantes y administrativos ante el Consejo
Académico, Consejo Administrativo, Consejo de Investigacion, Consejo de Facultades, Consejo
de Centros. Regionales, Juntas de Facultades, Juntas de Centros Regionales Universitarios,
Juntas Consultivas y Juntas de Escuelas.

22. Defensoria Universitaria

Gestion Administrativa

Adecuacion de las instalaciones para un entorno laboral saludable y productivo

Se han adquirido diversos equipos para el funcionamiento del despacho, tales como: 4
impresoras, 1 proyector, 1 laptop, 1 computador, 1 refrigerador 1 persiana, 10 baterias con
protectores de voltaje. Ademas se compro insumos de oficina, limpieza, entre otros, para el
normal funcionamiento del despacho.

Orientacion legal y mediadora de calidad

Se atendi6 a mas de 211 usuarios, estudiantes, docentes y administrativos, quienes realizaron
consultas, peticiones, quejas y denuncias sobre los temas universitarios que les aquejaban. La

unidad de atencion juridica realizd 184 atenciones, de entre las cuales se pueden mencionar:
consultas, denuncias, investigacion de oficio, peticiones, quejasy copias carbon
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Figura 1. Atencion brindada por la Defensoria de los
Universitarios. Periodo enero - septiembre 2025
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Fuente: Defensoria de los Universitarios

Promocion de derechos humanos para una cultura de paz en la comunidad universitaria

Se emitieron 34 programas de radio dela Defensoria, a través de Radio Estéreo Universidad con
tematicas universitarias y de defensa de derechos. Ademas, se realizaron giras a las siguientes
unidades: CRU Azuero, CRU Los Santos, CRU Bocas del Toro, CRU Coldn, CRU Veraguas, CRU
Cocléylas Extensiones Universitarias de Sonady Aguadulce. En el campus universitario se visitaron
diversas unidades académicas y administrativas.

——-.____:_,’r

8% Licda. Lilian Ruiz exponiendo a
administrativos de la Extension

Universitaria de Sond, sobre
sus derechos
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Vicerrectorias

1. Vicerrectoria Académica
Docencia

Fortalecimiento académico

- Serealizaron 29 actualizaciones de carreras en diferentes facultades
- Secrearon 7 carreras en diferentes facultades

« Modificaciones a 12 estructuras académicas

+ Aperturas de 13 nuevas carreras

+ Reglamentos (6)

« Propuestas de seminarios aprobadas como opcion de grado (20).

Gestion Administrativa
Capacitacion del personal

Se ofrecié capacitacion al personal administrativo y docente sobre el manejo de organizaciones
académicas. Se cubrié el 100% de las unidades atendidas.

Adecuacion de documentos académicos

Actualizacién del Manual de Procedimientos Académicos para la creacion, actualizacion,
modificacion, apertura, reapertura y cierre de carreras, con la aprobacién en el Consejo
Académico, en reunion N.° 10-24 de 21 de agosto de 2024. Se continla con el proceso de
revisién de los procesos y documentos académicos para cumplir con el Plan de Mejoramiento
Institucional ajustado con la finalidad de lograr la reacreditacion.

Gestion eficiente de los procesos de actualizacion académica

Se actualizaron en el sistema académico las estructuras académicas con el propésito de crear
nuevas, segin acuerdos con los consejos. Se reasigné a 48 docentes de los cuales 26 son de
centros regionales universitarios y 22 del campus central, por cambio de estructura, segin
solicitud formal de las unidades académicas. Se realizaron 23 traslados de los cuales 8 fueron
de sede, 4 de departamentos, 10 por cambio de area y 1 de facultad. También se gestiond 1
activaciony 25 inactivaciones de profesores.

Actualizaciones y Capacitacion en el médulo de Banco de Datos

Se logré la adecuacion del médulo de Banco de Datos para cumplir con lo establecido sobre la
participacionenel “Concurso Extraordinario para la funcién de Docencia” de los participantes con
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mas de cuatro contrataciones, realizando asi las capacitaciones para mejorar las interpretaciones
deacuerdo a los Consejos Académicos 12-23, del 25 de octubre 2023, y 4-24 de 20 de marzo 2024.

Atencion a recursos de apelacion

En cada unadelas apelaciones atendidas, la Comision Académica de los Consejos de Facultades
yde Centros Regionales ha analizado cuidadosamente elinforme. Se ha buscado laimparcialidad
y la justicia, segin las normas contempladas en el Estatuto de la Universidad de Panama, el
reglamento de Banco de Datos de 2018 y el Concurso Extraordinario para la funcion de Docencia.

Funcionamiento de la Direccion de Servicios Académicos del Profesor

Se ha logrado atender, en forma eficiente, un 50% de las consultas y asesorias en los tramites de la
direccién como ascensos, nombramientos por resolucion, tiempos completos, licencias, entre otros.

Modernizacion y actualizacion tecnoldgica

Hasta la fecha, en el drea de material tecnolégico se han realizado las siguientes adquisiciones:
115 UPSy 20 baterias de respaldo, una impresora multifuncional a color, destinada a la Direccion
de Evaluaciéon de los profesores, tres proyectores multimedia y un monitor de CPU, ocho
computadoras.

Prevencion de riesgos laborales a través del reemplazo de mobiliario obsoleto

Se adquiri6 un total de 10 sillas para secretarias y dos sillas ejecutivas para el 2024, todas de
excelentecalidad. Estoselogré graciasaqueseexigié la certificacion Bifmal Level o su equivalente,
y se verificd que la empresa cumpliese con una sala de exhibicién para poder verificar la calidad
de las sillas personalmente.

Entrega de broches de reconocimiento a los profesores por afos de servicios

Reconocimientos otorgados con gran satisfaccién a los profesores por afios de servicios en
actos organizados por decanos y directores de centros regionales. El calendario se ha cumplido
sin contratiempos, y se ha evidenciado un alto grado de satisfaccion entre los docentes
homenajeados. Las autoridades académicas han mostrado gran creatividad, incorporando actos
culturales, bailes folcléricos, brindis y otras expresiones que han enriquecido cada ceremonia.

Fortalecimiento de los servicios que ofrece la Vicerrectoria Académica

Este proyecto ha logrado los siguientes resultados positivos: a) mejor atencion al visitante y a
los profesores, gracias a un personal facilmente identificable y capacitado; b) mayor sentido
de pertenencia del personal, reflejado en el uso voluntario de suéteres institucionales; c)
fortalecimiento de la imagen institucional, mediante articulos promocionales sostenibles y
personalizados; d) percepcién positiva de sostenibilidad, al utilizar materiales como el bambd
en los articulos entregados; d) cohesién y orgullo institucional, promovidos por una identidad
visual unificada.
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Promocion de un desarrollo sostenible

El proyecto de reciclaje ha logrado recolectar 703.5 kg (0.70 t) de residuos, para promover la
sostenibilidad institucional. Se recolectaron y clasificaron latas, plastico, aluminio, papel, vidrio,
carton y Tetrapak, en colaboracion con la Fundacion Accién Social de Panama, con mas de 25
aflos de experiencia. Los materiales se entregaron a su centro de acopio, donde se certifica el
peso de cada tipo de residuo. Esta informacién se emplea para elaborar informes periédicos
enviados a la Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado, encargada de consolidar los datos
para el Ranking GreenMetric, fortaleciendo el posicionamiento ambiental de la Universidad de
Panama.

Reclutamiento de los aspirantes

La Direccion de Banco de Datos ha garantizado que el proceso de reclutamiento durante los
concursos ordinario y extraordinario para la funcién de docenciay a la posterior contratacion del
personal académico elegible se realice dentro de lo que establecen los reglamentos vigentes.
Ala fecha se ha aprobado la contratacion de 1279 participantes, entre ordinario y extraordinario

para la funcién docente.

Unidades adscritas

1.1 Direccion General de Admision
Extension
Promocion de la Oferta Académica y el Proceso de Admision

La atencién de aproximadamente 8 000 estudiantes graduandos, los cuales obtuvieron
informacion para su posible ingreso a la Universidad de Panama.

Gestidon Administrativa

Nivelacion de las deficiencias en espafiol y matemadticas de los aspirantes a ingresar a la
Universidad

Se imprimio un total de 20 000 manuales de matematica y espafiol, solicitados por las unidades
académicas que realizaron los cursos de nivelacion para los aspirantes que no lograron el minimo
requerido en el area verbal y numérica, seglin la prueba de capacidades académicas.

Proceso de Admision 2026

Se realizo gira a las diferentes unidades académicas para capacitar a todo el personal de

Admision para implementacion y desarrollo del nuevo sistema de inscripcién y aplicacién de
pruebas.
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Automatizacion del Proceso de Aplicacion de Pruebas de Admision

Se logro la aplicacién de 35000 pruebas virtuales mediante la utilizacion de la plataforma Moodle
a nivel nacional.

Servicios

Remodelacién de las oficinas y reparacion del muro de contencion

Adecuaciony reparacion de todas las dreas de las oficinas de la Direccion y la reparacién total del
muro de contencién de la parte exterior trasera.

1.2 Direccion de Sistemas de Bibliotecas

Extension

Entrega de calzados
Responsabilidad social del SIBIUP - Distrito de Mariato - i

.. estudiantes de la Escuela
Provincia de Veraguas

Bajo Grande - Mariato de
Veraguas

Se beneficid a 68 estudiantes (34, en la Escuela Limonesy 34,
en la Escuela Bajo Grande): Escuela de Limones: Biblioteca
Escolar con suministro de 137 textos escolares de todos los
niveles (primer grado a sexto grado). Escuela de Bajo Grande:
Biblioteca Escolar con suministro de 290 Textos Escolares de
todos los niveles (preescolar, primer grado a noveno grado),
68 pares de calzados escolares, 68 mochilas escolares con kit
de Utiles escolares (contiene 3 cuadernos, cartuchera, caja
de lapices de colores, 3 boligrafos, lapiz de escribir, goma,
sacapuntasy regla).

Convenio Marco con la Autoridad del Canal de Panamad

Se firm¢é el Convenio Marco de cooperacién interinstitucional, Acuerdo de ejecucién entre
la Autoridad del Canal de Panamé vy la Universidad de Panama para establecer un proyecto
consistente en la digitalizacién de las publicaciones seriadas con el propdsito de ponerlas a
disposicion de los investigadores, docentes, estudiantes y usuarios en general. Intercambio
de informacién que apoye la investigacion de las bibliotecas Interamericana Simén Bolivar y
PresidenteRobertoF. Chiari,delaUniversidaddePanamaydelCanalde Panama, respectivamente.
Periédicosy gacetas antiguas , preservando de esta manera la memoria historica de la Republica
de Panama a través imagenes en texto completo de documentos que estaban en proceso de
deterioro. Se ha digitalizado periddicos que datan de 1 880 y gacetas de la era departamental
de unién a Colombia. Hasta la fecha se cuenta con 66 documentos y 4 000 imagenes se han
levantado. Una vez colocados los metadatos seran visibles en el repositorio Institucional digital
de libre acceso del Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Panama, el UP -RID.
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Gestién Administrativa
Establecimiento del Centro Nacional de Datos Oceanograficos de Panama (NODC)

El NODC Panamé posiciona al pais como referente regional en la gestién estandarizada y
visibilidad internacional de datos oceanogréaficos y marino-costeros.

Adquisicion de utiles de oficina, materiales de aseo y equipo de computacion

Pintura de las paredes internas de las diferentes areas del edificio: Sala de Circulacién, Sala de
Tesis, Auditorio Carmen de Herrera y acceso al ascensor en planta baja, primer piso, pasillos de
planta baja. Limpieza y pintura para demarcar los estacionamientos del edificio. Adquisicién de
una impresora multifuncional Ricoh que brinda servicio de copiado e impresion a los usuarios
de la sala, recursos para el aprendizaje y la investigacién. Suministro de Utiles de aseo y oficina
(papeleria, toner para impresoras etc.) mensualmente a las bibliotecas de facultades y secciones
del SIBIUP.

Impermeabilizacion de la azotea del Edificio

Eliminacion de las filtraciones de agua en la sala de Hemeroteca y cuarto de maquinay asi evitar
el dafio a la coleccion de esa sala a causa de la humedad.

Digitalizacion de las tesis de maestria

Selogré digitalizar39tesis a texto completo Este significativo esfuerzo culmina conladigitalizacion
de 3,558 tesis, las cuales ya estan disponibles en formato digital para la consulta de la comunidad
universitaria y publico en general.

Reparacion de la fachada del edificio

Este proyecto se encuentra en la fase de permisos municipales para empezar la obra, ya tiene
orden de proceder con este trabajo se logra un edificio 100% resanado y pintado en la parte
exterior, para evitar asi desprendimiento de trozos de losasy mejorar laimagen del mismo.
Servicios presenciales y electronicos

La implementacién del proyecto ha permitido mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios
ofrecidos por el Sistema de Bibliotecas y Recursos de Informacion de la Universidad de Panama
(SIBIUP). Atencién al usuario: 12 713 'y servicios ofrecidos: 19 496. Bibliotecas de Facultades:
atencién al usuario: 24 495 y servicios ofrecidos: 11 491. Bibliotecas de Centros Regionales
Universitarios e Institutos: atencion al usuario: 13 269 y servicios ofrecidos: 8 590.

Desarrollo de colecciones (material bibliogrdfico impreso y digital, base de datos, revistas)

Las bases de datos con que cuenta el SIBIUP todos los afios actualizan su contenido bibliografico
y articulos de revistas, repositorio institucional UP-RID, portal de revistas, catélogo en lineay el

Memoria Institucional 2025 ‘

6l



portal del sibiup.up.ac.pa. Este afio se adquiri6 la base de datos CAS Scifinder principal base
datos en el &mbito de la quimica y ciencias afines. 117 textos impresos adquiridos Estadisticas
de uso y descargas Bases de datos E-tech 103,764 Base de datos E-libro 32,894 Repositorio UP-
RID 13,990 Portal de revistas 21,829 Catalogo en linea 19,219 Portal del sibiup.up.ac.pa 147,997
Maquetacion de articulos de revistas Amelica; se maquetaron 93 articulos de 10 revistas Portal de
revistas; se maquetaron 281 articulos de 27 revistas.

Programa de Alfabetizacion Informacional (ALFIN)

Dos seminarios BUsqueda Semantica y Gestores Bibliograficos dirigido a grupo de Maestria en
Docencia del IDEN vy estudiantes de Doctorado en Derecho (Facultad de Derecho). Hubo 40
participantes. Dos charlas informativas y visita guiada a la Biblioteca Interamericana Simén
Bolivar dirigida al publico general. En esta participaron 75 estudiantes. Dos capacitaciones de
induccién a estudiantes de primer ingreso para el uso y manejo de los servicios bibliotecarios.
Dos jornadasdeinicio de semestre entregando material promocional para el conocimiento de los
servicios. Ademas se realizo unajornada de capacitacion organizada en conjunto con el SIBIUP
y la Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENACYT), dirigida exclusivamente
a bibliotecarios del SIBIUP, donde participaron 26 bibliotecarios. Temas que se desarrollaron:
Ciencia de Datos: Introduccién a conceptos basicos y su aplicacién en entornos bibliotecarios.
Acceso Abierto Diamante: modelo de publicacién académica sin cargos para autores ni lectores.
Plataforma ABC: Herramientas para la gestién y difusion del conocimiento cientifico. Ciencia
Ciudadana: Participacién de la ciudadania en proyectos cientificos y su vinculacion con las
biblioteca.

Sistema de Camaras de Videovigilancia

Instalacion de cdmarasde seguridad en todos los pisos del Edificio de la Biblioteca Interamericana
Simon Bolivar para reforzar la seguridad del edificio y proteger los recursos bibliograficos y
tecnoldgicos que el mismo alberga. Con este sistema se podra: -Monitorear y controlar el acceso
del edificio -Detectar posibles amenazas y riesgos -Proteger los bienes y recursos de la Biblioteca
-Garantizar la seguridad de los usuarios y personal.

Desarrollo y ejecucion de la gestion administrativa

Se adquirieron Utiles de oficina, material de aseo, equipo
de computo 4 impresoras (2 multifuncionales de alto
rendimiento y dos impresoras de matriz de punto) ; material
de plomeria, reparacion de bafios del edificio de la Biblioteca
Interamericana Simoén Bolivar; adquisicion de 110 sillas
apilables para la Sala de Estudio del sétano y Tesis; diez
estantes de seis niveles para colocar libros, 16 mesas de
estudio para la sala de estudio del primer piso; cambio de

Adquisicion de mesas
luces fluorescentes a luces led en el segundo piso, Fase lll. de estudio para renovar
: o (a Sala de Estudio del
primer piso
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1.2 Direccion de Tecnologia Educativa
Gestion Administrativa
Jornada de capacitacion docente

Como parte del plan de mejoramiento de las competencias digitales docentes, se realizaron 11
seminarios de 40 horas cada uno y dos diplomados de 160 horas cada uno. Se ha capacitado
alrededor de 600 profesores durante el periodo 2024 - 2025 y la temaética ha hecho énfasis en
el uso de tecnologias, didacticas, metodologias activas y uso de la inteligencia artificial en la
educacion.

Capacitaciones 2025

Merramipnieg = B
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2. Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado (VIP)
Investigacion
Convocatoria CUFI 2025

La Universidad de Panama anuncio la apertura de la Convocatoria Universitaria a Fondos de
Investigacién (CUFI 2025). La iniciativa busca fortalecer la produccién cientifica de profesores,
administrativos y estudiantes de posgrado y de grado, mediante la asignacion de B/.780,000.00
distribuidos en seis dreas de conocimiento.

En esta edicion, el drea de Salud contard con recursos significativos destinados a impulsar
proyectos de investigacion:

« 8 proyectos para profesores, con un financiamiento de B/.10,000.00 cada uno

+ 6 proyectos para estudiantes de postgrado, con B/.5,000.00 cada uno

+ 6 proyectos para estudiantes de grado, con B/.2,500.00 cada uno

+ 1 proyecto para administrativos, con un monto de B/.5,000.00.
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El total asignado a esta area asciende a B/.130,000.00, lo que representa una oportunidad para
incentivar el desarrollo de investigaciones que aporten al conocimiento cientificoy a la solucién
de problematicas nacionales.

La Secretaria General informé que los fondos se adjudicaran también en las demads areas de
conocimiento de la institucién, como parte del compromiso de la Universidad de Panamé de
consolidar su liderazgo académico y cientifico en el pais y la region.

Sistema de Informacion y Registro de Investigaciones (SIRIUP)

Esta herramienta permite presentar y consultar investigaciones de manera electrénica, lo que
representa un paso significativo en la transicion del formato fisico a lo digital, ampliando el
alcancey la accesibilidad del conocimiento generado en la casa de estudios superiores.
Gestion Administrativa

Satisfaccion del cliente

Establecimiento de un instrumento para evaluar la atencién a los usuarios e implantar medidas
de mejoramiento en el quehacer operativo de la VIP, atendiendo las quejas y reclamos que se
presentan referentes a las actividades en la VIP. Ademas, se colocaron cédigos QR en las puertas
de las oficinas de la VIP con enlace al formulario de evaluacién de la atencién recibida.
Auditoria interna del sistema de gestion de calidad

Se ha fortalecido el sistema de calidad de la Vicerrectoria como instrumento fundamental y
permanente para la acreditacion institucional. En tal sentido, se realiz6 una auditoria interna con
el objetivo de encontrar oportunidad de mejoras en sus procesos.

Mejora de la Infraestructura de Seguridad Informatica del Portal de Revistas Cientificas

Se fortaleci6 la seguridad informética de los servidores y portales OJS de las revistas de la
Universidad de Panama. Este proyecto a coadyuvado al restablecimiento completo del sistemay

medidas preventivas contra vulnerabilidades informaticas de nuestro sistema de revistas.

Internacionalizacion y fortalecimiento de la gestion editorial para la divulgacion de la
produccion cientifica

Proyecto realizado con la finalidad de fortalecer y ampliar la gestion editorial mediante la
implementacién de acuerdos y estrategias que promuevan la internacionalizacion y visibilidad
de la produccion cientifica. Se firmaron 4 Convenios con Universidades Extranjeras.

Centro Nacional de Datos Oceanogrdficos y Marinos de Panama

El Centro Nacional de Datos Oceanogréaficos y Marinos de Panama (NODC Panama) se establece
bajo estandares de la UNESCO para la gestién de datos marinos del pais. A su vez, este proyecto
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es transferido a otra unidad (Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Panama); Avances en
infraestructura basey definicién de entorno digital.

Datos Bibliométricos - Apartado Estadistico de Revistas y Articulos Académicos

Este proyecto desarrolla un apartado estadistico interactivo para la visualizacién y analisis de la
produccion cientifica de la Universidad de Panama. Es una plataforma funcional y en fase final
de integracién al portal institucional de revistas.
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Aprobacion de Postgrados, Especializaciones, Maestrias y Doctorados en la Universidad de
Panama

De noviembre 2024 a junio 2025 se han aprobado 25 programas de los cuales once (8) son nuevos
programas, once (7) Actualizaciones y siete (10) Aperturas en Centros Regionales.

Postgrados, Especializaciones, Maestrias y Doctorados
aprobados en la Universidad de Panama
Creacién
Maestria en Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
Maestria en Finanzas
Maestrfa en Etica, Ciudadanfa, y Democracia
Curso Especial de Postgrado Enfermeria Avanzada en Electrocardiografia y Ecocardiografia
Maestria en Enfermeria en la Atencion al Adulto en Estado Critico
Maestria Clinica en Endodoncia
Maestria en Gobernanza de las Relaciones Laborales
Doctorado en Economia

Actualizacion
Maestria en Ciencias del Deporte con énfasis en Futbol o Béisbol-Softbol o Baloncesto-Voleibol
Maestria en Disefio Grafico e Innovacion Digital
Maestria en Curriculum
Maestria en Epidemiologia
Maestria en Géneroy Desarrollo
Maestria en Psicologia Clinica
Especialidad en Enfermeria Pediatrica
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Aperturas
Maestria en Educacion con énfasis en Curriculum para CRU Los Santos
Maestria en Contabilidad con énfasis... para CRU de Coclé
Maestria en Contabilidad con énfasis... para CRU de Panama QOeste
Maestria en Educacién con Enfasis en Curriculum. ..para el CRU de Los Santos
Maestria en Contabilidad...para el CRU de Coclé
Maestria en Contabilidad...para el CRU de Panama Oeste.
Maestria en Orientacion y Consejeria. .. para el CRU de Coclé
Maestria en Contabilidad...para el CRU de Bocas del Toro
Maestria en Contabilidad...para el CRU de Azuero

Maestria Gerencia de Operacionesy Logistica Empresarial... para el CRU de Veraguas
Evaluacion y Acreditacion de los Programas de Postgrado

Evaluary acreditar los programas de postgrado con la Agencia Centroamericana de Acreditacion
de Postgrado (ACAP). En este proyecto se acreditoé la Maestria de Estadistica Aplicada y de
Microbiologia Ambiental de la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia.

Disefio y Comunicacion Visual para la Difusion Académica y Cientifica

La Seccion de Comunicaciény Disefio desarrollé materiales graficos clave para apoyar la difusion
académica vy cientifica de la Oficina de Publicaciones Académicas y Cientificas, incluyendo
disefios para portadas de revistas y libros, logos, banners, certificados de seminarios y talleres,
afichesinformativosy piezas pararedes sociales. Destacan las propuestas graficas parala Pasarela
Cientifica de Publicaciones, con el disefio de placas de reconocimiento, certificados, tarjetas de
invitacion y convocatorias para recepcion de manuscritos. Ademas, se realizé el refrescamiento
dellogo de PANINDEX Yy la diagramacion de libros para su publicacién en el portal universitario.

Capacitar a los colaboradores con temas en sistema de gestion de calidad y atencion al cliente

Se realizo con total éxito la primera capacitacion a los colaboradores nuevos de la VIP, donde los
colaboradores de la VIP quedaron satisfechos de la importancia de la Calidad de los Procesos.

Consolidacion de la Editorial digital de la Universidad de Panama

En2024seconsolidé formalmente el Consejo Editorial del Portalde Libros Electrénicos, marcando
un hito institucional: todos los miembros de la comunidad pueden publicar libros digitales y
divulgar su produccion cientifica sin costo, lo cual incrementa la visibilidad internacional y
promueve la transparencia académica.

Cifras e indicadores recientes:

« En el marco del Plan de Desarrollo Institucional, la Editorial Universitaria intensifico la
digitalizacion de su coleccion, incorporando equipo especializado y personal capacitado.
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Figura 2. Visibilidad de libros por autor

6000
4000
1000 368
B I I I
0
Cordobaetal. ~ Collado Collado Martinez Martinez ~ Contrez ~ Cérdobaet. Méndez
(Pisc.Trab) ~ Trejosat.  Trejosat. Cortés Cortés Cortés (Reskiling) Castillo et.

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado

+ La seccion de digitalizacion gestiond miles de expedientes académicos y documentos
administrativos en formato PDF para fortalecer el patrimonio institucional digital.

« Laproduccién2020-2024 se haenfocado en concluirobras, revistasy libros de autores nacionales
e internacionales, pese a la reduccién temporal asociada a la pandemia.

- El Portal Editorial Digital acepta colaboraciones de profesores, estudiantes y administrativos
durante todo el afio, nutriendo un repositorio abierto y en crecimiento.

Actualizar documentacion registrada en el Sistema de Gestion de la Calidad

Se actualizo el formato de caracterizacion de los procedimientos y digitalizacién de documentos
para facilitar su uso, registro y disminuir el tiempo de respuesta a los usuarios.

Seminario Taller: “Propiedad Intelectual y Desarrollo Sostenible”

Fortalecimiento de las capacidades tedrico-practicas de los participantes en materia de
propiedad intelectual aplicada al desarrollo sostenible, promoviendo lainnovacién responsable,
el emprendimiento sostenible y la transferencia de tecnologia, en coherencia con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

Se permitié la participacién de expositores nacionales e internacionales mediante modalidad
semipresencial y virtual. Por otro lado, se elaboraron y presentaron los proyectos de
emprendimiento sostenible aplicando la técnica del PITCH.

Seminario Taller: “Propiedad Intelectual y Transferencia de Tecnologia”

Este Seminario se desarrollo para fortalecer los conocimientos y competencias de los

participantes en materia de propiedad intelectual y transferencia de tecnologia.

- Capacitacion tedrico-practica de académicos, investigadores y estudiantes.

« Ejecucidn de talleres de busqueda de patentes.

« Sensibilizacién sobre la importancia de la confidencialidad y la proteccién de resultados de
investigacion.
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Produccion
Informe de Publicaciones en el Portal de Revistas de la Universidad de Panama

Dar seguimiento al crecimiento y consolidacién del portal de revistas mediante la incorporacién
de nuevas publicaciones académicas, se han incorporada dos nuevas revistas activas:
Graphosmedia (26 de febrero de 2025) y Mas TIC (6 de marzo de 2025), con sus primeros nimeros
publicados.

Desarrollo y lanzamiento de revistas cientificas para la difusion académica universitaria

Seimpulsé la creacion y gestion editorial de nuevas revistas cientificas en las distintas facultades
y centros regionales de la Universidad de Panama, asegurando la visibilidad y calidad de las
publicaciones a través de un acompafiamiento formativo y practicas editoriales especializadas.

La creacion y publicacion exitosa de la revista “De iustitia et lege” (Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas) y lanzamiento oficial de “Reciemt” (Facultad de Administracién de Empresas
y Contabilidad).

Ha habido un avance significativo en el proceso de creacién de las revistas cientificas “Oppinara”
(Centro Regional Universitario de Bocas del Toro), “Espacio en Blanco” (Facultad de Arquitectura
y Disefio), y “Revista panamefia de Sociologia” (Facultad de Humanidades).

Se inicio del proceso de creacion de la revista “Panalingua” (Facultad de Humanidades) en
octubre de 2025. Formacién con seminarios y jornadas especificas para editores de revistas
mediante el uso de plataformas como OJS y actualizacion en procesos de calidad, capacitando
a editores de distintas facultades.

Figura 3. Distribucion de Revistas por
Temay Subtema
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado
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3. Vicerrectoria Administrativa
Gestion Administrativa
Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion Presupuestaria

La Vicerrectoria tiene como objetivo coordinar los procesos administrativos en funcion de
garantizarunaestableycorrectaejecuciéndel presupuestoque apruebael Estado,alaUniversidad
de Panama en funcionamiento, autogestion e inversion. A través de una racionalizacién de la
ejecucion del mismo por un proceso de coordinacién directa con cada una de las unidades
administrativas. Este se realiza mediante el seguimiento a la ejecucién dando como resultado,
una mejor fiscalizacion y control de los recursos que utiliza la institucién en funcionamiento,
autogestién e inversion que conlleva a un manejo adecuado del presupuesto, optimizando la
administracién de los recursos y la adecuacion de las infraestructuras.

Esto Ultimo conlleva al cumplimiento anual de las responsabilidades que le compete a cada una
de las diferentes unidades ejecutoras, y asi garantizar una buena ejecucion presupuestaria, de
acuerdo a los planes, programas y proyectos establecidos.

En tal sentido, corresponde a la Vicerrectoria Administrativa, el andlisis sistematico y continuo
del desempefio en la gestion del presupuesto y velar por el logro de los proyectos prioritarios
y asi cumplir con los planes estratégicos institucionales, contribuyendo a una mejor gestion
institucional y alcanzar un gasto publico de calidad, eficiente y eficaz.

Es por ello que una vez que se determine la priorizacion de la asignacion de los recursos, las
etapas de Seguimiento y Evaluacién Presupuestaria Anual, son de vital importancia, por lo que
deben ser utilizadas para conducir el proceso de ejecucién presupuestaria, orientado al logro de
objetivos y metas institucionales y por ende nacionales.

Ejecucion Presupuestaria al 31 de diciembre de 2024

La Universidad de Panama conté con un Presupuesto Ley de B/.383.6 millones, de los
cuales B/.319.8 millones corresponden al presupuesto de funcionamiento (ingresos
corrientes y autogestion) y B/.63.8 millones al presupuesto de inversion.

Estos a su vez contaron con una ejecucion presupuestaria institucional de B/.356.9
millones de compromiso y B/.331.6 millones devengados, a razon de 85.5%, donde el
presupuesto de funcionamiento ascendio a B/.309.8 millones comprometidos y B/.308.4
millones devengados, a razon del 96.45% y el presupuesto de inversion ascendio a B/.47.0
millones comprometidosy B/.23.1 millones devengados, a razén de un 34.0%.

Memoria Institucional 2025 ‘

09



Ejecucion Presupuestaria al 30 de abril de 2025 ~

70

El Presupuesto Modificado a esta fecha asciende a B/.395.3 millones, de los cuales
B/.345.3 millones corresponden al presupuesto de funcionamiento (ingresos corrientes y
autogestion) y B/.50.0 millones al presupuesto de inversién.

Estos a su vez contaron con una ejecucion presupuestaria institucional de B/.113.3 millones
de compromiso y B/.96.8 millones devengados, a razén de 64.6%, donde el presupuesto de
funcionamiento asciende a la fecha a B/.98.2 millones comprometidos y B/.96.2 millones
devengados, arazon del 77.15% vy el presupuesto de inversion asciende a la fecha con B/.15.1
millones comprometidos y B/.0.6 millones devengados, a razén de un 2.44%.

- /

Gestion de Tierras

El nimero de fincas y su estructura por unidad académica pertenecientes a la Universidad de
Panama, en todo el territorio nacional asciende a 178. La distribucion porcentual de las fincas
indica que: el Centro Regional Universitario de San Miguelito dispone del 38.2%; Campus Central
el 38.0%; Centro Regional Universitario de Bocas del Toro el 6%, Centro Regional Universitario de
Coclé el 4%, Centro Regional Universitario de Panama Este el 12%, Centro Regional Universitario
de Los Santos 2.94%, Centro Regional Universitario de Panama Oeste 2.35%, Centro Regional
Universitario de Azuero 1.76%, Centro Regional Universitariod de Darién 1.76%, Centro Regional
Universitario de Veraguas 1.18%, cuyos datos confirman que, en la provincia de Panama, se
concentra alrededor del 70% de las fincas.

El Campus central registra un total de 64 fincas registradas como propiedad de la Universidad
de Panama al momento de redactar este reporte. Las primeras operaciones inmobiliarias de la
Universidad de Panama, como nueva institucion de educacién superior de la Nacién, se dieron
en el marco de su creacién. Durante este periodo, la universidad recibi6é del Gobierno varias
fincas adquiridas de manos de particulares dentro del antiguo Barrio Obrero y comprendia casi
todas las fincas ocupadas por la CSS, las fincas que constituyen el Campus y la comunidad de
Nuevo Veranillo.

El total de la superficie que posee la universidad asciende a 3 426 hectareas

Seguimiento a la Gestion Administrativa
Apoyo administrativo en el &mbito contable, comercial - Panamacompra, financiero vy fiscal; asi

como la atencién a los usuarios, tanto en la entidad como con las empresas publicas y privadas,
aplicando las normativas y procedimientos vigentes.
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Unidades adscritas

3.1 Centro de Atencidn Integral de la Primera Infancia (CAIPI)
Gestion Administrativa
Saneamiento y Desinfeccion del Centro

Se realizé la nebulizacién del centro ofreciendo un ambiente limpio y seguro para todos
cumpliendo con los programas de Prevencién y Salud Integral de la Nifiez establecidos por las
entidades competentes.

Preservacion y renovacion de la estructura interna y externa

Se realizaron adecuaciones y mejoras en el area de juegos y esparcimiento, en la busqueda de
la facilidad sanitaria, de la seguridad de los nifios, del personal que labora en la unidad y de los
que asisten a diario al CAIPI, se repararon bafios de los nifios, se efectuaron cambios de inodoros
deteriorados, se cambio el cielo raso infectado de heces de roedores en los maternales y se
remplazaron piezas de uno de los juegos del parque recreativo.

Disposicion de insumos y provisiones para la salud alimentaria

Alto porcentaje de nifios saludables, con buena energia, crecimiento y calidad en salud y
nutricion. De igual manera se trabaja en la salud fisica de los infantes mediante dindmicas que
fomentan la creatividad, las habilidades sociales, la expresividad, el lenguaje, la comprension, la
imaginacion, el equilibrio y la resistencia fisica.

Fortalecimiento y funcionamiento, fomento de las actividades educativas y recreativas
Se logro la efectividad de los programas de educacion preescolar, el adecuado manejo del

servicioy la atenciénintegral en general en las aulasy en el &rea administrativa con la percepcion
y resolucién de habilidades mentales, entre otras.

Evaluacion, programa de
higiene bucal en nifios de §
Prejardin

Actividad sobre los
valores, grupo de
maternal B
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3.2 Clinica Universitaria

# Participacion en

Extension
Servicio de Enfermeria

Se realizaron més de 800 tomas de presion arterial e
igualmente se colocaron méas de 1,000 inyectables. Se
coordind con el Ministerio de Salud lo relativo al Programa
Ampliado de Inmunizacion, aplicindose mas de 1,200
vacunas (contra la Influenza, Varicela, Antirrd Humana, TD
Adulto, Hepatitis A y B, MMR, MR, Neumococo, entre otras)
en las propias instalaciones de la Clinica universitaria, como
también en diversas Jornadas de Vacunacion: Facultad de Medicina Veterinaria, Facultad de
Administracion de Empresas y Contabilidad, Campus Harmodio Arias Madrid. Estas acciones
permitieron disminuir el riesgo de enfermedades, y de esta manera mejorar la salud y calidad de
vida de nuestros pacientes.

Gestion Administrativa
Compra de Equipo e Insumos Médicos

Se adquirieron los equipos, materiales e insumos necesarios para una atencion de calidad,
sin descuidar las medidas de bioseguridad requeridas en los diferentes servicios de salud que
se brindan. Entre las principales adquisiciones tenemos: Desfibrilador Externo Automaético,
Electrocauterio de Pared, Nebulizador de Malla Vibratoria, silla de rueda, Intercomunicador en
los consultorios médicos, Aires Acondicionados Split Inverter de 36,000 btu para la sala de espera
y para el Laboratorio Clinico, Juego de Sillas para la sala de espera, Instrumental médico, camara
de vigilancia, impresora multifuncional, entre otros.

Capacitacion del Personal

« Serealiz6 actualizacién profesional de nuestro personal en
diversas Jornadas de Capacitacion:

+ Diplomado en Medicina de Urgencia

+ XXXII Congreso Cientifico Nacional en Psicologia

+ IV Congreso Médico: “Ciudad de la Salud a la Vanguardia de
la Medicina Panamefia”

« Pre Jornada Cientifica 2025, “Innovacion en Salud”

- Jornada Cientifica 2025, “Innovacién en Salud”

« Jornada  Académica:  “Enfoque  Académico  por
Competencias, una herramienta clave para el desarrollo
integral del Asistente Odontologico”

« Actualizacién en nuevos insumos odontoldgicos,

« Seminario Taller, “Tendencias en la Docencia del Cuidado de Enfermeria” : Transformacion,
Normatividad, Integracién Tecnoldgica, Retos y Desafios

- Sistema del Manejo de Expedientes Clinicos
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- Seminario Taller Preparacion del Anteproyecto de Presupuesto 2026
« Seminario, “Atencion Eficaz y Empatica”

« Seminario Taller, “Manejo de Emociones en el Trabajo”

« Jornada de Induccion laboral

+ “Mejora tus relaciones interpersonales en el trabajo”, entre otros.

Servicios
Servicio de Traslado en Ambulancia

Se realizaron mas de 100 traslados a pacientes heridos y/o enfermos para proporcionarles
atencion médica prehospitalaria y/o trasladarnos a la Clinica Universitaria y/o hospitales o
policlinicas. Ademas se participd a manera de prevencion en diversas actividades institucionales
(ferias,caminatas, entre otros).

Atencion a estudiantes de primer ingreso del drea de salud

Se atendieron a mas de 500 estudiantes de las facultades de Ciencias de la Salud (Medicina,
Odontologiay Enfermeria), luego de las revisiones médicas y odontoldgicas, con sus respectivos
examenes de la laboratorio y vacunas, y de estar todo conforme; se emitieron las certificaciones
de buena salud y buena salud bucal.

Servicios de Tecnologia Médica

Se realizaron mas de 6,000 pruebas de laboratorio; anélisis de sangre y/o otros fluidos
corporales, apoyandose cientifica y tecnolégicamente en el diagndstico médico: Urinalisis,
Glucosa, Hemograma Completo, Parasitologia, Solubilidad de Hemoglobina, Tipaje RH, VDRL,
Hemoglobina Glicosilada, Acido Urico, Colesterol, Creatinina, Helicobacter Pylori, Nitrégeno de
Urea, Prueba de Embarazo, Triglicéridos, Covid 19, entre otras.

Programa de aspirante a colaborador

Se brindd atencion de medicina general, odontologia, laboratorio clinico y enfermeria a los
aspirantes a colaborador; emitiéndose de estar todo conforme los respectivos certificados
de buena salud y certificado de buena salud bucal. Atendiéndose a mas de 100 personas del
programa de aspirante y del programa de recontratacion a jubilados

Programa de atencion de salud para los colaboradores de la Institucion

Se logré maximizar los niveles de salud fisica de nuestros colaboradores, mediante programas
de promocion, prevencion y atencion de salud; a través del Programa de Atencion de Salud
para el personal administrativo de la institucion, actividad organizada por el Departamento de
Bienestar Social del empleado de la Direccion de Recursos Humanos. Atendiéndose a mas de
100 colaboradores en este tipo de programas especiales.
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Atencion Integral de Salud a la poblacion universitaria

Se brindé atencion de calidad a mas de 20,000 pacientes que presentaron enfermedades
comunes, enfermedades cronicas, accidentes estudiantiles, riesgos profesionales, entre
otros. Ademas, se realizaron mas de 70 lavados de oidos, 70 electrocardiogramas, 10 cirugias
menores, cauterizaciones, se emitieron mas de 100 certificados médicos, entre las principales
procedimientos efectuados.

Atencién Odontoldgica

Se brindaron tratamientos bucales a nuestros pacientes. Existen registros de mas de 1,400
Evaluaciones Odontoldgicas, mas de 300 Profilaxis (limpieza), mas de 200 restauraciones (calzas),
90 extracciones, emitiéndose més de 500 referencias a especialidades, incluyendo atenciones en
elCentrodeAtencidn Integral de la Primera Infancia (CAIPI), entre otras atenciones odontolégicas.

Figura 4. Pacientes atendidos en la
Clinica Universitaria

Estudiantes

Docentes
30%

3%

\
Particulares

10%

Administrativos
57%

Fuente: Clinica de la Universidad de Panamd

3.3 Direccion de Cafeterias
Gestion Administrativa
Adquisicion de equipos y mejoras de la Direccion

Se adquirieron equipos de congelacién para mantener la cadena de frio de los productos
carnicos y se remodelaron bafios para el uso del personal del edificio principal.

Actividad por los 53 afios de aniversario de Cafeterias Universitarias
Se realizo una ferian de emprendimiento para conmemorar los 53 aniversario de la Direccién de
Cafeterias Universitarias, la cual se inici6 con una jornada de atencion primaria con estudiantes

de enfermeria, ventas de productos agricolas y carnicos por parte de pequefios productores
nacionalesy feria de emprendimientos.
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3.4 Direccion de Ingenieria y Arquitectura (DIA)
Gestion Administrativa

Mantenimiento preventivo y correctivo de 18 Plantas eléctricas para respaldo del sistema
eléctrico, Campus Central y Otras Areas

Se garantiza el funcionamiento continuo en areas y unidades sensibles que por su naturaleza, no
pueden interrumpir sus actividades por la falta del fluido eléctrico.

Orden de compra: DSA-1003-24

Monto del Proyecto: B/.53,784.00

Ejecucién: 52%

Suministro, adecuacion e instalacion de estructuras modulares

Se avanza significativamente en el mejoramiento de la infraestructura del Centro Regional
Universitario de Colon.

Orden de compra: DSA-1463-24

Monto del Proyecto: B/.851,200.00

Ejecucion: 93%

Adecuacion del nivel 400 para aulas especializadas y postgrado

Se habilita y adecua un area especial para aulas especializadas y postgrados en la Facultad de
Arquitectura y Disefio que antes, no contaban con espacio definido.

Contrato: DSA-0558-24

Monto del proyecto: B/.394,331.03

Ejecucién: 25%

Incluye materiales y mano de obra

Se desarrollan de espacios mas flexibles y modernos mejorando, la funcionalidad y adaptacion
alas nuevas necesidades del entorno académico y tecnolégico.
Remodelacion de espacios

La Direccion de Admision de la Facultad de Arquitectura cuenta con los espacios necesarios para
atender a los visitantes en instalaciones totalmente remozadas.

Remodelacion de Laboratorio Industrial
La Facultad de Farmacia cuenta con un laboratorio farmacéutico que cumple con lo estandares

que exigen las normas para el proceso de conservacion y productividad de medicamentos y
similares.
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Remodelacion del Laboratorio

Se ha logrado en un 100% la remodelacion del Laboratorio de Biologia Molecular (Edificio B-1).
Se cuenta con el espacio ideal para aplicar e incrementar técnicas especializadas que ayuden a
entender los procesos biologicos.

Suministro de recursos al personal técnico

Se desarrollaron las tareas asignadas por los departamentos a las secciones técnicas que
integran la Direccion, con el recurso adquirido mediante las asignaciones del presupuesto de
funcionamiento.

Remodelaciones en el auditorio de la Facultad de informatica

Orden de compra: DSA-0017-25

Monto del Proyecto:B/.84,733.00

Ejecucion: 25%

Incluye materiales y mano de obra

Se desarrollan de espacios mas flexibles y modernos mejorando, la funcionalidad y adaptacion
a las nuevas necesidades del entorno académico y tecnolégico.

Impermeabilizacion de losa de la Biblioteca Simon Bolivar

Orden de compra: DSA-0647-24
Monto del Proyecto: B/.97,259.00 Impermeabilizacion de

EJGCUCiéﬂI 100% 4 i Iq Io;a de IaAazE)tea d,e la
biblioteca Simén Bolivar

Incluye mano de obra

Se preserva el edificio de la biblioteca Simon Bolivar Edificio
G-11 del Campus Central, protegiendo su estructura de la
erosion y el desgaste credndose un ambiente mas saludable
y confortable.

Remodelacion de oficinas administrativas

Orden de compra: DSA-0359-24
Monto del Proyecto: B/.67,489.03
Ejecucion: 73%

Nota: Incluye material y mano de obra

Se ofrece al personal administrativo, que labora en los edificios 2 y 4 del Centro Regional

Universitario de Darién, un entorno laboral y mejor ambiente con los espacios necesarios para
desempefiarse con mayor eficiencia y productividad al servicio de la comunidad universitaria.
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Construccion de tarima en el Campus Harmodio Arias Madrid

Orden de compra: DSA-0006-24
Monto del Proyecto: B/.B/.118,260.00
Incluye disefio y desarrollo de Planos
Avance: 70%

Sebrinda unatarima para el Domo (Edificio E del Campus Harmodio Arias Madrid), con estructura
segura y Optima para el estudiantado, unidades académicas y extensiones especialmente para
alquiler de ceremonias de graduaciones y otros eventos sociales.

Remodelacion del departamento de Farmacologia de la Facultad de Medicina

Orden de compra: DSA-1078-24
Monto del Proyecto: B/.26,880.23
Incluye material y mano de obra
Ejecucion: 95%

Incluye material y mano de obra

La modernizacion de los laboratorios y area administrativa (incluyendo sala de reuniones y
unidad de diplomados) es un paso importante en la investigacion y analisis molecular, para
quien también se creo un espacio.

Remodelacion de oficinas y reparacion de muro de contencion

Orden de compra: DSA-0745-24

Monto del proyecto: 166,800.00

Ejecucion 100%

Incluye material y mano de obra

Se brinda las adecuaciones necesarias en las oficinas administrativas edificio G-3, Direccion
General de Admisidn, para que funcionarios y estudiantes que laboran y visitan las mismas para
facilidad al brindar el servicio, y por seguridad, se repara el muro de contencién.

Remozamiento a la direccion de Desarrollo Académico Campus Harmodio Arias Madrid
Orden de compra: DSA-0953-24

Monto del Proyecto: B/.41,915.00

Ejecucion: 100%

Incluye suministro de materiales y mano de obra

Se mejoran las instalaciones y entorno para el personal que se encarga de la supervisiéon y
seguimiento de 32 universidades particulares a nivel nacional.
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Repello y pintura para el edificio de la Facultad de Administracion Publica, edificio A-7

Orden de compra: DSA-1107-24
Monto del Proyecto: B/.44,418.93
Ejecucién: 29%

Nota: Incluye material y mano de obra

Se protege la estructura del edificio del edificio de la Facultad de Administracion Publica
mejorando su estéticay aumentando asi su durabilidad.

Suministro e instalacion para el cambio de techo a los centros de innovacion de desarrollo
tecnoldgico y emprendimiento (CIDETE)

Orden de compra: DSA-645-24
Monto del Proyecto: B/.161,697.24
Ejecucion: 98%

Se garantiza el bienestar y seguridad del estamento estudiantil, docente y administrativo
resguardando asi también, la estructura fisica del edificio.

Servicio de alquiler de 12 radios portdtiles digitales para la Direccion de Ingenieria y
Arquitectura

Orden de compra: DSA-0383-24
Monto del Proyecto: B/.5,760.00
Ejecucién: 100%

Se mantiene la comunicacion constante entre las secciones del Departamento de Operaciones
y Mantenimiento Eléctrico de la direccién de Ingenieria y Arquitectura y la oficina sede con el
propésito de atender con prontitud, cualquier situacién que surja en el sistema eléctrico del
Campus Central y el Campus Harmodio Arias Madrid.

Renovacion y refuncionalizacion de la Infraestructura fisica de la Facultad de Ciencias
Naturales, Exactas y Tecnologia

Orden de compra: DSA-1340-23
Monto del Proyecto: B/.14,480,989.65
Ejecucion: 19 %

Incluye material y mano de obra

Se mejora la calidad académica y las capacidades de investigacién y docencia de la Universidad
de Panamé a través de la modernizacion de los edificios, instalacion de equipamiento de
avanzada tecnologia en los laboratorios lo que conlleva a la oportunidad de actualizar los planes
de estudio, capacitacion a docentesy estudiantes con nuevas tecnologias y metodologias.
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3.5 Direccion de Salud y Gestion Ambiental (DISGA)

Gestion Administrativa
Mantenimiento en dreas comunes

Mantener el equilibrio en materia de ordenamiento y manejo adecuado de todos los desechos
en todas las areas del campus universitario.

Mantenimiento de dreas verdes

Se tiene nuestro entorno libre de malezas, escombros, arboles enfermos y asi brindar espacios
agradables.

Ejecucion presupuestaria, departamento administrativo

Se gestionaron compras de herramientas e instrumentos, equipo de seguridad, reparaciones
de maquinarias a motor, vehiculos compactadores, cortagrama, hidrolavadora, soplador y
materiales de oficina requeridos para los servicios.

Control integrado de plagas

Monitoreando a través de controles e inspecciones permanentes y aplicando los quimicos para
mantener un control de plagas mas efectivo ha permitido una reduccién significativa en la
presencia de vectores mejorando la calidad de
vida de la comunidad universitaria.

Reproduccion, ventas de plantas, arreglos y : ! Mantenimiento de
confeccion de jardines : .- - - las dreas verdes

Conservacion de  diversas especies de
plantas ornamentales mediante técnicas de
reproduccién, fomentando el embellecimiento
del entorno.

Control sanitario en oficinas administrativas

Se mantiene prevencién de riesgos sanitarios
que atentan contra la salud en mejora de las
condiciones higiénicas del entorno laboral
evidenciado por una menor incidencia de
enfermedades.
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3.6 Direccion de Servicios Administrativos (DSA)
Gestion Administrativa
Programa de transporte para estudiantes

El Programa de Transporte Gratuito para estudiantes ha demostrado ser una inversion
estratégica con alto retorno social, evidenciando resultados tangibles en términos de seguridad,
accesibilidad y bienestar para la comunidad universitaria.

Através de su creacién desde 2022 hasta su consolidacion en 2025, el programa ha logrado una
cobertura integral con seis (6) rutas que atienden sistematicamente los Campus Octavio Méndez
Pereira y el Campus Harmodio Arias Madrid, permitiendo aproximadamente entre ocho (8) y
quince (15) recorridos diarios por cada ruta. Aproximadamente mas 40 mil usuarios al mes se
benefician con este programa.

Adquisicion de Buses Medianos

Seis buses medianos de 30 pasajeros adquiridos y puestos en funcionamiento, para fortalecer el
servicio de transporte institucional de la universidad mejorando el traslado de estudiantes y el
apoyo logistico a las actividades académicas.

Plataforma de trazabilidad y gestion documental estandarizada

- Se realizaron mas de 60 mesas de trabajo con departamentos y entidades gubernamentales.
Se completo el levantamiento de todas las rutas de procesos de contratacion.

+ Se detectaron nuevas funcionalidades necesarias para mejorar eficiencia, trazabilidad,
cumplimiento y adaptabilidad.

« Se tramito, sustentd y se autorizd en Consejo Administrativo la ampliacion del alcance del
proyecto para incluir:
° Integracion de unidades gestoras para requisiciones electronicas.

Uso de firmas digitales escaneadas.

Incorporacion de 13 rutas adicionales y nuevas funciones (cerrar expedientes, validar items,

reasignar personal)

- Se capacité en el uso de la plataforma a funcionarios de la direccién y 15 unidades gestoras
que conforman el plan del proyecto.

o

Adquisicion de dos vehiculos eléctricos

Se adquirieron dos vehiculos eléctricos, los cuales se entregaron, uno a la Vicerrectoria
Administrativa y el otro al Campus Harmodio Arias Madrid.

Implementacion del modelo de gestion administrativa basado en procesos SIGProD-UP

+ Mejoramiento de la eficiencia operativa.
- Fortalecimiento de la transparencia, rendicion de cuentas y sostenibilidad de la institucién.
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+ Mejoramiento continuo en la gestion administrativa.

« Incremento de la capacidad para responder a los desafios de un entorno globalizado y
digitalizado.

« Posicionamiento dentro de los lideres de la transformacion digital de la administracion
publica.

« l|dentificacion de los procesos para mejorar la eficiencia operativa.

« Estandarizacion de los formularios de solicitud de salvoconductos y pedidos-entrega de
Almacén General.

« Implementacién del informe de compras presentado mensualmente a la ANTAL

+ Implementacion del manejo del kardex para manejo del inventario de existencias del Almacén
General.

« Implementacién de los cuadros Excel para control de trémites que se realizan en los
departamentos de Direccion, Compras, Legal y Transporte.

« Implementacion de la plataforma de trazabilidad y gestion documental DSA que gestiona para
la recepcion y atencién de las solicitudes de los servicios de la DSA.

3.6 Direccidn de Finanzas
Gestion Administrativa
Pago de prima de antigiiedad y bonificacion por afios de servicios

148 exfuncionarios cobraron sus beneficios durante el periodo de este reporte.
Importe pagado en concepto de bonificacion: 3795 677.47.

Importe pagado en concepto de prima de antigliedad: 2 301 690.17.

Total: 6 097 367.64.

Modernizacion del sistema de cobros mediante la Implementacion del uso de tarjetas de
crédito y débito

La opcién de pagar con tarjetas de débito y crédito, esta disponible en la Caja General, Facultad
de Odontologiay Facultad de Medicina. Se facilita a los estudiantes, docentes y administrativos el
pago de los servicios que requieran de la institucion, minimizando el riesgo que ocasiona portar
dinero en efectivo. Favorece la participacion desde el extranjero en los programas de ensefianza
por medio de entornos virtuales. También esta habilitados los pagos a través de la pagina web.

Gestion de la Seccion de Seguros

La Seccion de Seguros conjuntamente con la Direccion General de Recursos Humanos
proporciono induccion a los conductores sobre las coberturas de las pdlizas de automovil y los
procedimientos en casos de colisién.

En la campafia “Salud y bienestar: un compromiso de todos”, de la Direccién de Recursos

Humanos, les informo al personal los términos de las coberturas y las diferentes opciones que
brinda el seguro colectivo de vida.
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Descentralizacion del control de ejecucion presupuestaria de los centros regionales
universitarios y Facultad de Ciencias Agropecuarias Chiriqui

Los contadores de los centros regionales universitariosy de la Facultad de Ciencias Agropecuarias
en Chiriqui, comprometen sus documentos de afectacion presupuestaria, generando reportes
de ejecucion real.

Pagos por medio de transferencias bancarias a través de la Red ACH desde la Cuenta Unica
del Tesoro (CUT)

+ Reduccion en los costos de confeccién de chequeras.

« Reduccion en los costos de transaccion y comisiones bancarias.

+ Reduccién del tiempo de espera de parte del proveedor para recibir su pago lo cual impacta
positivamente en la econdmica del pais.

Implementacién de Nuevo Sistema Contable Universitario

Se ha instalado un nuevo sistema de contabilidad y se trabaja paralelamente en ambos
durante el periodo de transicion. Se capacitd a 189 contadores en el Sistema de Contabilidad
Gubernamental basado en las NICSP. Los estados financieros que genera este nuevo sistema
se ajustan a los cambios establecidos por las Normas Internacionales de Contabilidad para el
Sector Publico.

4. Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles (VAE)
Docencia
Programa de Seguro Estudiantil Universitario

+ Se han tramitado 13, 150 coberturas de seguro estudiantil para los estudiantes que realizaron
actividades académicas como: servicio social, practicas por materia, practica profesional,
visitas técnicas y tesis.

« Se han tramitado 2,426 coberturas para giras académicas a nivel nacional.

« Sehan atendido mas de 60 estudiantes por accidentes en actividades académicasy en clases.

- Se atendié un caso por fallecimiento, estudiante del Centro Regional de Coclé,

« Se remitié nota VAE-BE-SE-205, Cheque 47732 de Assa Compafiia de Seguros, a nombre de la
Universidad de Panama, por un monto de B/.16,001.51, correspondiente a la devolucion por
baja siniestralidad del periodo de verano (2024). De igual manera informe de la distribucion
del monto antes sefialado correspondiente a cada unidad académica).

« Se remitid nota VAE-DBE-SE-014-2025 Cuenta interna para transferir a la cuenta de la
Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles, el 10% de las primas recaudadas en concepto de gastos
administrativos por un monto de B/. 6,986.70. correspondiente verano 2024.

« Se remitid6 nota VAE-BE-1135-2025, con cuadro de matricula oficial de verano 2025 a la
Compafiia Internacional de Seguros S.A., para la presentacion de factura y gestion de cobros.
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« Se realizd el 4 de junio una jornada de Induccion al seguro estudiantil, dirigida a los
coordinadores de asuntos estudiantiles del Campus Central y Campus Harmodio Arias Madrid
en el auditorio de la Facultad de Enfermeria. Esta jornada contd con la participacion de la
Licenciada Jossie Castillo, ejecutiva de Mercado de la Compafifa Internacional de Segurosy se
abordaron los siguientes temas:

° Presentacion de la nueva aseguradora que brindara el servicio por los proximos cinco

(5) anos.

Importancia de la afiliacion al Seguro Estudiantil Universitario.

Procedimiento para afiliarse al Seguro Estudiantil.

Beneficios que otorga la péliza de Seguro.

Procedimiento en caso de accidente.

Listado de clinicas disponibles para la atencion en caso de accidente.

° Se remitié nota VAE-DBE-1580-2025, Cheque N.° 47777 de Assa Compafiia de Seguros a

nombre de la Universidad de Panama, por un monto de B/. 24,025.03 correspondiente a la

devolucién por baja siniestralidad del periodo de primer semestre (2024). De igual manera
informe de la distribucion del monto antes sefialado correspondiente a cada unidad
académica)

Se realizo el 2 de julio una jornada virtual de Induccién al seguro estudiantil, dirigida

a los coordinadores de asuntos estudiantiles de los Centros Regionales y Extensiones

Universitarias. Con el objetivo de informar de manera claray oportuna a los Coordinadores

sobre el proceso de tramite de cobertura del Seguro Estudiantil y los beneficios que ofrece

la péliza.

° Serealizo el 28 de agosto de 2025 en el auditorio José Dolores Moscote de la Facultad de

Economia unainduccion a los estudiantes de practica profesional de la escuela de Finanzas

y Banca. (procedimientos en caso de accidente).

Se realiz6 jornada de afiliacién al seguro estudiantil Universitario 2025, para los estudiantes

de las diferentes Facultades del Campus Central y del Campus Harmodio Arias Madrid, con

el fin de brindar una atencion personalizada y oportuna.

-« Seenvi6 ala Compafiia Internacional de Seguros los cuadros oficiales de matricula del Primer
Semestre2025, Seglin nota VAE-DBE-2578-2025 con el fin de que sirva como respaldo para la
presentacion de la facturay la gestion de cobro del periodo en mencion.

Extension
Promocion del Civismo y el Patriotismo Universitario

Gesta Patrictica del 9 de enero de 1964: Con esta actividad
estamos preservamos el legado histérico de los martires,
garantizando a las nuevas generaciones el escenario
adecuado para rendir homenaje, impactar a la comunidad y
a la participacién masiva de las organizaciones estudiantiles.
Este afio participaron quince (15) organizaciones estudiantiles

- . . . i ] Conmemoracion de
de diferente naturaleza, la Federacién de Estudiantes y las FREREE ! (o Gesta Patridtica

Asociacionesy Centros Estudiantiles del Campus Central. - del 9JSIEHE
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Homenaje al Fusilamiento de Victoriano Lorenzo: Esta conmemoracién no solo recuerda su
muerte, sino también su vida, las traiciones de partidos politicos, la fidelidad de un pueblo 'y

finalmente, a aquellos fieles istmefios que hoy se mantienen vivos. Son parte del legado que dejo
a nuestra nacionalidad el General Victoriano Lorenzo.

Fortalecimiento de la comunicacion institucional (Gestion de Redes Sociales)

Durante el periodo correspondiente, las redes sociales de la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles
continuaron consoliddndose como uno de los principales canales de comunicacién con la
comunidad universitaria. A través de la gestion estratégica del Departamento de Relaciones
Publicas, se fortaleci¢ la cobertura y distribucion de las actividades institucionales, garantizando
una difusion oportuna, visualmente atractiva y alineada con la identidad de la Universidad de
Panama.

El contenido publicado en las plataformas digitales permitié un mayor alcance hacia el publico
juvenil, fomentando la participacion, el sentido de pertenenciay el conocimiento de los servicios
que ofrecelaVAE. Gracias a la constancia en la generacion de contenido informativo, motivacional
y audiovisual, se logré superar el millén (1,000,000) de visitas en las distintas publicaciones y
materiales compartidos durante el afio.

Este resultado refleja no solo el crecimiento en la presencia digital de la VAE, sino también el
compromiso del equipo de Relaciones Publicas por fortalecer la comunicacion institucional,
la transparencia y la interaccion directa con los estudiantes, aprovechando las herramientas
digitales como espacio de promocién, orientacion y acompafiamiento estudiantil.

Divulgacion y Orientacion Profesional de la Oferta Académica de la Universidad de Panama

A la fecha se atendi6 aproximadamente 450 estudiantes del colegio La Salle Panamd, mientras
que, en la Feria de Orientacion Vocacional Profesional, “Tu Carrera” de la Fundacién Tu Carrera
participaron aproximadamente 800 estudiantes.

En la feria organizada por el Colegio Venancio Fenosa Pascual asistieron un aproximado de 200
estudiantes pertenecientes a este colegio y al IPT México Panama quienes fueron invitados a la
actividad. En la visita de la Fundacion Nueva Generacién contamos con la participacién de 17
estudiantes.

Se han beneficiado de los servicios de orientacién profesional 8 estudiantes de diversos
colegios oficiales y particulares, 2 remitidos mediante solicitud de la oficina de Equiparacion de
Oportunidades.

El programa se encuentra en ejecucion. Actualmente la divulgacion de la oferta académica se
contempla bajo las modalidades presencial y virtual ajustandose a las condiciones presentadas.
La misma contempla la descripcion de la oferta académica de la Universidad de Panamé, asi
como la guia para el cumplimiento del Proceso de Admisién. De esta manera se da respuesta al
Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA).
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Asuntos Estudiantiles
Programa de Relevo Generacional

En el afio 2025 se actualizd el Reglamento del Programa. Se aprobd en el Consejo General
Universitario No.1-25 del 11 de marzo de 2025. Ingresaron dos participantes: Facultad de
Farmacia para realizar un Doctorado en Ciencias Farmacéuticas en la Universidad de Chile y
Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia para estudiar un Doctorado en Matemaéticas
en la Universidad Autonoma de Barcelona. Igualmente, se da seguimiento académico a 51
participantes y verificando el fiel cumplimiento de la normativa vigente.

Programa Estudiante Ayudante

Participaron seis (6) estudiantes, cinco (5) en el primer y segundo semestre del afio en curso:
CRU Bocas del Toro, Coclé, Los Santos y Veraguas y Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y
Tecnologiay un (1) estudiante FCNET-Docencia en Mateméticas, solo en el primer semestre.

Estos estudiantes realizan labores que buscan familiarizarlos con la vida académica, para que
posteriormente puedan ser parte del Programa de Relevo Generacional.

Programa General de Induccion a la Vida Universitaria “Conoce tu universidad”

Se logra cumplir el objetivo del programa con la participaciéon de mas de 10,271 estudiantes
de primer ingreso de las facultades del Campus Octavio Méndez Pereira, Centros Regionales
Universitarios, Extensiones y Anexos de la Universidad de Panama.

Mediante el Consejo Académico en su reunién N.° 10-24, celebrada el 21 de agosto de 2024, se
apruebalaactualizacion de Reglamento del Programa General de Induccién alaVida Universitaria
“Conoce tu universidad”.

Mediante el Consejo General Universitario en su reunién N.° 2-24, celebrada el 9 de octubre de
2024, se aprueba el Reglamento Especial del Programa General de Induccién a la Vida Universitaria
“Conoce tu Universidad”, publicado en Gaceta Oficial No. 30173 del 5 de diciembre de 2024.

Digitalizacion del Carné Estudiantil Universitario 49

L]

Cenora tu

El Proyecto de Digitalizacion del Carnet Estudiantil Universitario
se esta llevando a cabo de manera segura, la Vicerrectoria de
Asuntos Estudiantiles (VAE) respondiendo al Proyecto N.° 11
Admisién, Permanencia y Promocion de Estudiantes en el
Sistema Académico de la Universidad de Panama, ha redoblado
esfuerzos para garantizar que la poblacién estudiantil conozca
estos procesos, realizando jornadas de Promocién del Programa
institucional Carnet Estudiantil Digital en todas las facultades
del Campus Octavio Méndez Pereira y Harmodio Arias Madrid
que presentaban menor porcentaje de estudiantes que alin no
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habian realizado el proceso. Este proceso ha tenido 100% de aceptacion, generando el carnet
estudiantil en sus dispositivos moviles. Han ingresado a la plataforma aproximadamente 33,854
estudiantes.

Programa de Insercion Laboral

Mas de mil quinientos (1,500) estudiantes participaron en la primera Feria de Empleo presencial
del 2025, organizada por la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles (VAE), en conjunto con
Konzerta, en la que participaron mas de veinticinco empresas de prestigio nacional.

Se registraron alrededor de diez mil setecientos (10,700) postulaciones a las empresas que
formaron parte de esta gran feria.

El evento tuvo como objetivo principal, conectar a los estudiantes con oportunidades laborales
y de pasantias, fomentando la empleabilidad y la vinculacion entre la universidad y el sector
productivo. Entre las empresas participantes destacaron la Cerveceria Nacional, Mi Bus, el Metro
de Panama, el Banco Nacional y la Caja de Ahorros, entre otras.

Estajornadaconté con la participacién de la Vicerrectora de Asuntos Estudiantiles, Profa. Mayanin
Rodriguezy el Dr. José Emilio Moreno, Vicerrector Académico; asi como de los representantes de
Konzerta, Sr. Miguel Bechard - Directory Sr. Jeff Morales, vocero.

La feria se realizo en el Paraninfo Universitario, formo parte de las actividades conmemorativas
por el 90 aniversario de la Universidad de Panama, de esta manera se reafirma el compromiso de
la VAE con el bienestar, el desarrollo profesional y la proyeccion social de sus estudiantes.

Gestion Administrativa
Capacitacion al personal administrativo

Capacitacion al personal administrativo a través de diversos seminarios, donde se trataron

topicos para mejorar la calidad de servicio y atencion que se brinda.

« Seminario: “Herramientas para el fortalecimiento de competencias y desempefio exitoso de
las secretarias”. 23 participantes.

- Jornada de sensibilizacién, violencia de género con el Ministerio de Desarrollo Social. 34
participantes.

« Seminario: “Actualizacién de herramientas para la atencion de calidad, motivacion y trabajo
en equipo para el personal de VAE”. 25 participantes.

« Seminario Taller: “Redaccién periodistica, voceria, manejo de redes, imagen corporativa y
trabajo en equipo: piezas claves para potenciar las estrategias de marketing”. 6 participantes.

« Seminario Taller: “Salud de la mujer desafios y empoderamiento” 14 participantes.

« Seminario Taller: “Actualizacion del Proceso en el Sistema Penal Acusatorio”. 29 participantes.

- Jornada de actualizacion para los trabajadores sociales en las nuevas tendencias enfoque de
género y rankings universitario. 13 participantes.
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Gestion y funcionamiento administrativo

Se realizaron mejoras y mantenimiento a las instalaciones y oficinas (maquinaria y equipos,
materiales de construccién, eléctricos, fontaneria y metalicos; herramientas, equipo de
comunicacion, equipo educacional y recreativo, mobiliario de oficinas y equipos varios).

Mediante la gestion y funcionamiento administrativo, se obtuvieron materiales, suministros,
alimentos, textiles, lubricantes, productos de papel y carbon, productos quimicos, insumos
para aseo y limpieza, materiales deportivos, materiales de oficina, consumibles de impresién y
repuestos para el adecuado funcionamiento de equipos y maquinaria.

Equipamiento, reemplazo y mantenimiento de equipos informaticos (computadoras de
escritorio, portatiles, impresoras, escaner, licencias, switch, ups)

A través estas adquisiciones, se ha garantizado una gestion administrativa eficiente y eficaz, ya
que se cuenta con las herramientas de trabajo necesarias para el desempefio de las funciones
administrativas, ofreciendo una mejor atencion a los estudiantes y al publico en general.

Remodelacion y mantenimiento del Gimnasio Universitario

Culminada la primera fase del proyecto para la remodelacion de las instalaciones deportivas, se
dainicioal proceso paralareestructuraciéninternadel edificio A1, que consta con modificaciones
a las areas de Cultura, Deporte y la Administracion del Gimnasio Universitario. Esta fase inicié
el dia 15 de septiembre de 2025 por la empresa ACURBANA S.A. y la misma lleva un avance
del 20%. Se realiz6 la compra anual de 70,000 unidades de cintillos de diferentes colores, que
se utilizan para diferenciar el pago de las diferentes disciplinas que se ofertan en el Gimnasio
Universitario. Hemos logrado darle el mantenimiento necesario a las instalaciones del Gimnasio
Universitario. El proyecto de remodelacién del Gimnasio cuenta con tres fases que son: Primera
fase: Suministro e instalacién de materiales para el cambio de cubiertas, canales y fascias de la
marquesina, oficinasy talleres del Gimnasio de la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles. Segunda
fase: Restructuracion interna del Gimnasio Universitario. Tercera fase: Mejora de las instalaciones
deportivas del Gimnasio Universitario.

Atencion y asesoria legal a situaciones presentadas por los estudiantes

Hemos atendido cincuenta y tres (53) asesorias presenciales evidenciadas en el Formulario de
Registro de asistencia llenado a mano por cada estudiante. Cuarentay cuatro (44) asesorias por
correo electrénico evidenciadas en el correo institucional defensoria.vae@up.ac.pa. Diecinueve
(19) casos atendidos que han ingresado a la Vicerrectoria a través de una nota formal.

Entre las consultas realizadas estan: programa de relevo generacional y estudiante ayudante,
conocersobrelasinscripcionesde agrupaciones estudiantiles, examen deinglés para graduacion,
matricula, servicio social, convalidacion, pasantias, intercambio estudiantil, indice para ingresar
a una carrera, cobro de materia de verano, problemas con docentes, reclamos de nota entre
otros.
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Revista Radial “Exprésate VAE”

La Revista Radial Exprésate VAE se consolidé durante el periodo como un importante espacio
informativo, participativo y de proyeccién universitaria. Bajo la coordinacion del Departamento
de Relaciones Publicas, el programa ha fortalecido su funcién como puente comunicativo entre
la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y la comunidad universitaria, ofreciendo contenido
dindmico, actual y orientado a las necesidades del estudiantado.

A través de sus emisiones semanales, se logré un mayor alcance entre los estudiantes,
promoviendo el conocimiento de las actividades, programas y servicios que desarrolla la
Vicerrectoria. Los segmentos abordaron temas de interés juvenil, bienestar integral, cultura
universitaria y testimonios de estudiantes destacados, contribuyendo asi a una comunicacion
mas cercana, humanay transparente.

El impacto de la Revista Radial se refleja en el creciente nivel de audiencia y participacion en
sus plataformas digitales, consoliddndose como una herramienta clave para la divulgacion
institucional y la promocion de una identidad universitaria activay comprometida.

Servicios

Fomento de Actividades Culturales, Artisticas, Deportivas y Recreacionales en la Poblacion
Estudiantil Universitaria

Através del Departamento de Culturay Departamento de Deportesy Recreacion se desarrollaron

las las siguientes actividades:

- Talleres de Verano VAE. Se ofertan los talleres de Danza Popular, Folclor y Guitarra desde los
meses de enero a marzo de 2025 con la participacion aproximadamente de 114 estudiantes.

« Participacion del Departamento de Cultura en el IVU en la que asistieron 700 estudiantes de
Admision.

+ Encuesta de Calidad de Servicios en el mes de mayo con la asistencia de 150 estudiantes.

« Promocién del Departamento de Cultura VAE en cuatro unidades académicas y dos Centros
Regionales durante el mes de mayo con la participacion de 70 estudiantes.

« Implementacién detalleres de Cultura, durante el primer semestre participaron 65 estudiantes.

El departamento de Deportes y Recreacion realizd un Torneo para captar el talento deportivo
de la Universidad de Panaméa que nos representara en las diferentes disciplinas deportivas.
Adicional, se realizaron dos actividades deportivas para celebrar los 90° afios de fundacion de la
Universidad de Panama.

« Facultad de Enfermeria

Los instructores del Laboratorio Muscular en coordinacion con los instructores de Deportes
han buscado la estrategia para realizar las actividades donde integran a la poblacién
estudiantil universitaria. Entre ellos, bailes zumba, ejercicios aerdbicos, ejercicios funcionales
y demostraciones con guanteletes de boxeo, donde los estudiantes usaron todo el equipo de
seguridad.
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lgualmente, desarrollé una exhibicion en la que los estudiantes participaron en un combate
con reglas basicas. Con el desarrollo de esta actividad se logré reunir a una gran cantidad de
estudiantes en la Facultad de Enfermeria.

- Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia

Se hicieron las notas pertinentes para el uso de la Cancha en esta unidad académica para realizar
el Torneo de Voleibol Mixto. Durante la misma actividad los Instructores asignados requirieron
implementos deportivos: Mallas, Tubos de la cancha, Balones de uso diario, 4 Balén nuevo de
voleibol, 8 conos Naranjas para definir la cancha del juego. En esta actividad participaron: CRU
Panama Oeste CRUSAM Facultad de Arquitectura Facultad de Comunicacion Social Facultad de
Informatica Facultad de Humanidades Facultad de Administracién de Empresa (FAECO) Facultad
de Ingenieria y Facultad de Educacién.

De igual manera, se hicieron otras actividades simultaneas, tales como: Voleibol Mixto, Futsal
Mixto, Actividades Estiramientos — AerObicos - Zumba - Boxeo Laboratorio Muscular.

Programa de Acompafiamiento Psicoldgico Psicoeducativo Universitario

Se realizaron intervenciones grupales por sesiones en las Facultad de Economia atendiendo a
88 estudiantes, en la Facultad de Medicina 139 estudiantes, en la Facultad de Administracion de
Empresasy Contabilidad 9 estudiantes y en la Facultad de Odontologia 78 estudiantes.

En cuanto a las charlas dirigidas a los estudiantes tenemos que en la Facultad de Comunicacién
Social se atendieron a 20 estudiantes, en la Facultad de Humanidades asistieron 20 estudiantes,
en la Facultad de Medicina Veterinaria participaron 23 estudiantes, en la Facultad de Ciencias
Agropecuarias se atendieron a 31 estudiantes y en la Facultad de Informatica, Electronica y
Comunicacién se atendieron 46 estudiantes.

Lasatencionesindividualesalosestudiantesen laFacultad de BellasArtesfueron a 18 estudiantes,
Facultad de Comunicacion Social 41 estudiantes, en la Facultad de Medicina Veterinaria 5
estudiantes, en la Facultad de Ingenieria 16 estudiantes, Facultad de Psicologia 2 estudiantes,
Facultad de Economia 32 estudiantes, Facultad de Medicina 24 estudiantes, Facultad Informatica,
Electronica y Comunicacién 6 estudiantes.

En ladivulgacion a la feria de salud, asistieron un aproximado de 30 personas, entre estudiantes,
administrativos, profesores y publico en general. En cuanto a la divulgacion en el Programa
Radial En sintonia FACOS tenemos la interaccion de redes sociales.

Como enlaces en la comision de Equiparacién de Oportunidades se busca gestionar estrategias
y espacios para fomentar la inclusion de las personas con discapacidad en la Universidad de
Panaméaaunado queseestaelaborando un reglamento paraidentificar, atendery darseguimiento
a los aspirantes y estudiantes con discapacidad. El encuentro reunidé un aproximado de 120
estudiantes de distintas universidades del pais. La Universidad de Panama tuvo representacion
de 12 estudiantes de las Facultades de Psicologia, Enfermeria y Medicina.
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En el volanteo “Juntos por la Vida” se promovio la conciencia sobre la prevencion del suicidio
de manera interactiva con los estudiantes de las diversas carreras de la Facultad de Economia.

Mediante el Consejo Académico en su reunién N.° 10-25, celebrada el 11 de septiembre de 2025,
se aprueba el Reglamento del Programa de Acompafiamiento Psicoacadémico Universitario.

Programa de Salud y Bienestar

« Becas y Subsidios: Actualmente contamos con 2 estudiantes becadas por Club Soroptimista
Internacional Pacifico.

- Exoneracion de matricula por condicion de vulnerabilidad: Favorecemos a estudiantes
universitarios con limitaciones econémicas, mediante apoyo financiero que les permita
continuar sus estudios superiores, cubriendo totalmente el costo de la matriculay otros gastos
alingreso semestral.

Este programa se llevo a cabo con éxito durante el |y I Semestre Académico 2025, favoreciendo
a 9,834 estudiantes con limitaciones econémicas. Este apoyo se brinda previa evaluacion
socioecondmica por parte del profesional de Trabajo Social.

- Trabajo por Matricula: Brinda la oportunidad a estudiantes de escasos recursos econémicos
de trabajar veinte (20) horas semanales dentro de la institucion, para cubrir parte del costo de
su matricula o apoyar en sus gastos universitarios.

Este programa se llevo a cabo con éxito durante el |y I| Semestre Académico 2025, favoreciendo
a 4,683 estudiantes con limitaciones econémicas. Este apoyo se brinda previa evaluacion
socioecondmica que realiza el profesional de Trabajo Social.

W Entrega de lentes
& a los estudiantes
4 beneficiados

Entrega de Becas
a estudiantes
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5. Vicerrectoria de Extension (VIEX)

Investigacion

Investigaciones de Ciudad del Arbol

Estudio fitoquimico preliminar y evaluacién de la actividad citotéxica de los extractos de
Pseudobombax Septenatum de la Ciudad del Arbol: se encuentra en fase de extraccién de los
metabdlicos secundarios de una especie de arboles del lugar.

Diferencias en la composicion floristica y grupos funcionales entre un bosque reforestado y un
bosque natural maduro: se encuentra en proceso de evaluacién y comparacion del bosque

reforestado y el bosque natural.

Complejo de investigacion e interpretacion ecoldgica para Ciudad del Arbol: el avance esté en
45%. Se ha realizado la georreferencia para la ubicacion del complejo de investigacion

Lanzamiento de la Revista Cientifica Vinculacion Universidad y Sociedad

Con la publicacién de los articulos cientificos se contribuye a la difusién de experiencias y
resultados de proyectos de vinculacion universidad-sociedad.

Extension

VIII Version de la Escuela Internacional de Verano 2024

Se desarrollaron 204 actividades: 156 seminarios y 41 diplomados con la participacion de
5,208 capacitados en diferentes especialidades; 7 conferencias, 1 conversatorio, pasarela de
publicaciones, exposiciones, proyecciones cinematograficas, gala folklorica, entre otras. En estas
actividades, se contd con una nutrida participacion de estudiantes, docentes, administrativos de
la universidad y de sectores externos; asimismo, nos acompanaron 60 expertos internacionales
de 16 paises invitados: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, México, El
Salvador, Espafia, Estados Unidos, Ecuador, Per, Francia, Portugal y Nicaragua.

Trabajando con el deporte en tu comunidad

Se intervino a 60 nifios(as) de la escuela Justo Arosemena'y la escuela Fey Alegria. Se potencid
un gran aprendizaje de valores y habilidades para la vida a través del futbol.

Gestion Administrativa
Actualizacion del Plan de manejo de Ciudad del Arbol
Se realiz6 el levantamiento actualizado del poligono de Ciudad del Arbol, utilizando ortofotos

correspondientes al mes de abril. Ademas, se georreferencio6 el area del terreno para facilitar
la toma de medidas de campo vy evaluar la cobertura boscosa existente. Actualmente, la
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actualizacion del compendio cuenta con un avance del 80%, y con este nuevo plan de manejo se
garantizara la sostenibilidad de la concesién del proyecto por un periodo adicional de 20 afios.

Fortalecimiento y consolidacion de la gestion administrativa con una planificacion de
eficiencia y calidad

Se llevaron a cabo remodelaciones en diversas areas, incluyendo la Direccién de Universidades
Particulares, la Direccion de Extension, Contabilidad y el Comedor. En el Paraninfo Universitario
se mejoro el piso del escenario principal con un pulido especializado y se instalaron puertas de
vidrio. El Salén VIP fue renovado con un nuevo sistema de aire acondicionado tipo split, ademas
de la actualizacién del cielorraso y el piso. Se implementé un sistema de cdmaras de seguridad
tanto en el interior como en el exterior de toda la Vicerrectoria, junto con la renovacién del
cielorrasoy lailuminacion del pasillo principal. También se instalé una fuente decorativa en dicho
pasillo y se adquirié un equipo de sonido pequefio. En la Direccion de Cultura se incorporaron
dosimpresorasy tres computadoras multifuncionales, se hicieron remodelaciones de las oficinas
internas. Para las actividades al aire libre, se adquirieron carpasy se disefiaron escenografias para
entrevistas de los eventos académicosy culturales. Ademas, se realizé la interconexion mediante
fibra dptica en el Paraninfo, y se actualizaron diversos equipos y mobiliarios.

Tramitacion de registro y certificacion de trabajos

Durante el periodo de noviembre a diciembre de 2024 se obtuvieron 134 certificaciones. De enero
a junio (datos hasta el 15 de mayo) de 2025, 341. Total, de certificaciones realizadas en la DIEX
(VIEX), noviembre de 2024 hasta junio 2025, 475. Estas certificaciones incluyen los trabajos que
se tramitan para registro y la validacién de los proyectos, actividades, servicio social, publicacién
y asistencia técnica. Los datos corresponden a las solicitudes recibidas de la VIEX para registro
y de los trabajos de extensién universitaria. El monto se basa en el esfuerzo del trabajo que se
requiere para realizar las tareas y subtareas necesarias para lograr el objetivo propuesto.

Unidades adscritas

5.1 Direccion de Cultura
Extension
Comunicacion Cultural - Revista Cultural

Se realizan los programas radiales a través de Radio Estero Universidad por la frecuencia 107.7
FM, bajo la conduccion del Ledo. Victor J. Acosta, es un programa que llena el vacio en el dmbito
cultural universitario y va dirigido a un publico en general avido de la riqueza cultural sea esta:
en pintura, musica, teatro, danza, literatura de nuestro pais. El programa tiene a preservar y
difundir nuestras costumbres, en las artes, la musica, el folclor dentro y fuera de la Universidad
de Panama, creando las condiciones para que nuestros entrevistados expresen sus experiencias
y la calidad de trabajo sea escuchada por este medio.
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Actividades de extension en Artes Visuales

Se realizaron proyectos comunitarios en artes
visuales en las comunidades de Ocu, provincia
de Herrera impartido por el profesor Gilberto
Mendieta y en la UNACHI, provincia de Chiriqui,
y en la comunidad de Guna Nega - provincia
de Panama impartidos por el profesor Rubén & ;
Contreras. Se le brindo a la poblacién un momento [ : ‘ g Taller de S
de entretenimiento a través de las artes visuales, s g:f,ﬁ,’;,’ggf;f’do
en conjunto con entidades publicas, empresas : - wl Gilberto Mendieta
privadasy gobiernos locales.

Exposicion Mancha del Paisaje, con un mensaje de la realidad de nuestro medio ambiente,
realizado en los Archivos Nacionales en el mes de agosto a septiembre del 2025, con una
participacion de 160 personas.

Se realizé adicional una jornada llena de arte, risa y creatividad con los nifios de la comunidad
de Guna Nega el Primer taller de pintura en técnica de plumilla para que los pequefios recrearan
la importancia de la conmemoracién del 15 de agosto, exposicion realizada en los Archivos
Nacionales.

En conjunto con la Universidad Tecnologica de Panama se realiza el Conversatorio y Exposicion
“Dos Facetas del Arte”, una importante apreciacion del arte y la cultura como parte integral de la
formacién del individuo por el maestro Eric Arthur. Conversatorio con el tema La Comunicacién
en el arte, para estudiantes de Comunicacién Social de la Universidad Autonoma de Chiriqui
coordinado por la profesora Reysa Mirella Vega.

Galeria Manuel E. Amador - GAMA

Actividades realizadas por la Galeria de Arte Manuel E. Amador - GAMA : Muestra de carteles
“Ciudad y Alma organizada por GAMA y Poster Group. Expo 49 del Club de Fotogréfico de
Panama, Expo Fotografia Indigena, Expo Individual de la artista visual y docente Viviana Rivera.
Expo Pintores Kunas, Expo Rusos, Concurso de Caricatura Pefia Moran, Expo Carteles Rusos
organizado por GAMA y Poster Group, Encuentro Internacional de Mini Expresién Rodrigo Jaén,
XII Encuentro de Dibujo “Al Desnudo” Manuel E. Amador, Expo Individual del artista visual Nis
Machi., Expo de la Asociacién Gunas (pintores), Expo Rafaela Batista - Angélica Martinez, Expo
Escuela de Artes Visuales de la Facultad de Bellas Artes , Expo Arte y Docencia de la Facultad de
Arquitectura y Disefio, Expo Individual de la artista visual Laura Diaz, Colectivo Neotropico, Expo
Recordando el 20 de diciembre de 1989.

Proyecto cultural Transport-Arte
Promociény divulgacion de los cursos y talleres que se imparten en la direccion, a través de una

demostracion de artes, presentaciones musicales y de danza. Realizado en la estacion del Metro
de San Miguelito, donde se llevd a cabo una exhibicion de obras de artes, como grupos artisticos
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participd la Estudinatina Federico Garcia Vallejos, y la Orquesta Folklérica Los Juglares. Se realizd
Volanteos de los cursos, inscripciones a los interesados y el desarrollo de esta actividad fue muy
concurrida por el publico viajero en esta intercepcion, con una participacion de mas de 200
personas. Se capté la atencion del publico transelinte y se matricularon 12 estudiantes.

Educacion Artistica - Talleres de Verano y Cursos Regulares

Serealizarontalleresdeverano, con la participacién de 133 estudiantes en los cursos de: preballet,
K-pop, danza contemporanea, ballet en las modalidades de infantil, juvenil y avanzado, ballet
clésico infantil, belly dance, jazz, bailes folkléricos panamefios, guitarra, pintura, paisaje, retrato,
arte creativo, pintura artistica, modelado de ceramica, poesiay teatro, los cuales fueron dictados
por instructores calificados en estas.

Cursos Regulares, se conté con una matricula de 165 estudiantes en las modalidades de ballet,
danza édrabe, pintura artistica, cerdmica.

Temporada de verano 2025

Se realizo el proyecto Campamento Artistico Comunitario - Verano 2025, dirigido a nifios y
jovenes dictados por los instructores de las secciones de danza, teatro, gestion cultural, lectura
y artes visuales. Logrando la participacién de 60 nifios de la comunidad de Curundd, adicional
participaron en el taller de dibujo y pintura, los jévenes del Movimiento Nueva Generacion a
cargo del sefior Héctor Brands del Chorrillo. En la clausura se realizé la presentacién de los
grupos artisticos como son la Orquesta Folklérica Los Juglares y la Estudiantina Federico Garcia
Vallejos ambas de la Direccion de Cultura.

Taller de Arte
Pictorico y Reciclaje
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Programas de difusion cultural: “Conexion Cultural” y “Hablemos de Cultura”

Desarrollo de 9 programas desde el mes de marzo hasta noviembre con contenidos diversos,
actualizados y con matriz cultural, donde desarrollamos los siguientes temas: La Era de la
Inteligencia Artificial., Retos y desafios de la Facultad de Comunicacion Social., Desde Africa a
Panama: entre telas y tambores., Localizacioén Cartogréfica de los Centros Bailables., y otros. Una
vinculacion cultural con la Galeria 500 Historias, difundido el programa Hablemos de Cultura con
dosactividades de extension los conversatorios “Gestion Critica de la Cultura”y El teatro en Panama.

Feria de promocion cultural

Se realizé la feria con las inscripciones en las diferentes locaciones de la ciudad capital, con
una feria cultural, promoviendo los diferentes talleres y cursos de una manera muy singular, los
docentes realizan la presentacion de sus dotes artisticos al aire libre, con el acompafiamiento de
los grupos artisticos de esta direccion. Se logran los objetivos esperados en cuanto a la matricula
de nuevos estudiantes. Se brinda informacién al publico sobre los objetivos y proyectos que se
desarrollan en esta unidad administrativa.

Desarrollo, ejecucion de la gestion administrativa

Se adquirieron equipos tecnoldgicos como computadoras, laptops, impresoras y un
retroproyector, fortaleciendo el soporte tecnolégico, académico, artistico y administrativo. Se
realizaron reparaciones y adecuaciones en los salones de danzas, trabajos de pintura externa
del Edificio K2, cambio de tubos fluorescentes. Se implemento el proceso de gestion de pagos
de matriculas y mensualidades a través del sistema de Banca en Linea con el Banco Nacional de
Panama. Serealizé la contratacion deinstructores calificados en las disciplinas de musica, danza
y folklor, para el primer semestre, por servicios especiales. Se garantizo los insumos necesarios
para el funcionamiento de las distintas agrupaciones y administracién. Se adquirieron tripodes
para camarasy celulares, para la seccion de relaciones publicas. Se gestiond el tréamite de viaticos
con el fin de cumplir los compromisos por invitaciones recibidas a nuestras agrupaciones
artisticas a nivel nacional e internacional. Se adquirieron dos teléfonos marca Sisco para el buen
funcionamiento delas comunicacionesinternasy realizar nuestro trabajo con mayor desempefio.
Se gestiond la donacion de micréfonos inalambricas, cuerdas para guitarra, suéteres para la
agrupacion Los Juglares.

Produccion artistica “Voces de una mdgica ciudad”

Una de las actividades mas destacadas del verano cultural fue el proyecto “Voces de una mégica
ciudad”, donde participan tunas y estudiantinas internacionales evento desarrollado por la
Estudinatina Federico Garcia Vallejos, como primer evento de la Escuela Internacional de Verano y
como parte de la Temporada de Verano, realizando presentaciones en el Ateneo de Ciencias, Asilo
Bolivar, Ciudad de Panama, Teatro Anita Villalaz, Casco Antiguo, Mi Ranchito, una callejona en Plaza
Herrera. Tunasy estudiantinas internacionales invitadas fue la de Colombia y Puerto Rico.
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Taller de ensefianza sobre la ejecucion del acordedn para nifios y jovenes

La Orquesta Folklérica Los Juglares, bajo la direccién del maestro y compositor Nicolas Aceves
NUfiez, realizan el Taller de ensefianza sobre la ejecucién del acordedn, con los jovenes Isaac
Pérez de 16 afos y el nifio Jafeth Lopez de 8 afios, siendo el objetivo principal de este proyecto
es preservar, interpretary difundir la musica tipica panamefia, que es una parte fundamental del
folclore nacional. Estos estudiantes han representado a la Universidad de Panama en concursos
de gran importancia a nivel Nacional como es el Festival Nacional de La Mejorana en Guararé.
Jafeth Lopez participd en el concurso infantil Didio Borrero en el Festival de La Mejorana en
Guararé y el estudiante Isaac Pérez en el Concurso “Chelo Mitre” en la Feria de La Mesa de San
Martin de Pacora, ganando el primer lugar. También particip6 en el concurso “Chago Gutiérrez”,
realizado en el Festival de La Tinaja en Meteti - Darién obteniendo el Segundo Lugar. Ha
participado en dos ocasiones en el concurso “Gelo Cérdoba”, en el Festival de La Mejorana en
Guararéy el Concurso “Dorindo Céardenas” e, [fia festividades de Reyes en Macaracas.

Gestion Administrativa
Proyecto: Produccion artistica anual

En este periodo se realizaron 214 presentaciones tanto musicales, como de danza, conferencias,
graduaciones, eventos conmemorativos, presentaciones de libros, conversatorios, conciertos
didéacticos, reconocimientos, actividades protocolares, y festivas, festivales nacionales e
internacionales.

Ademaés, se ha brindado presentaciones interinstitucionales a: gobiernos locales, asociaciones,
gremios, colegios. Las presentaciones musicales se realizaron a nivel nacional, en diferentes
regiones del pais llevando el nombre de nuestra institucion.

5.1 Grupo Experimental de Cine Universitario (GECU)
Docencia

Acto de divulgacion sobre la Ley 462

Transmision en vivo
del conversatorio
con el economista

Con todo éxito se desarrollo en el estudio Multiuso del GECU _ | FeliveArgl
el conversatorio sobre la Ley 462, promulgada el 18 de marzo - i '
de 2025, que introduce reformas a la Ley Organica de la Caja
de Seguro Social (CSS) en Panama. Contd como expositor el
economista Felipe Argote.

Esta actividad de docencia fue organizada por el Grupo
Experimental de Cine Universitario y con la participacién de
las departamentos de Bienestar Social y Salud Ocupacional
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de la Direccion de Recursos Humanos, la Direccion de Ingenieria y Arquitectura y el Centro de
Politicas Publicas y Transparencia.

Extension
Participacion en el Taller internacional Archivo Vivo en Guatemala

Se ha presentado la metodologia de los procesos de registro y catalogacién de los archivos
audiovisuales ante 55 participantes internacionales de distintos organismos como cinematecas,
fundaciones, archivos audiovisuales, departamentos de difusion, institutos cinematograficos,
canales estatales que trabajan en pro de la preservacién audiovisual. También, se buscé generar
sinergia entre los participantes y colegas invitados.

Homenaje a los 50 afios de produccion de peliculas del GECU

Participaron cerca de 25 personas en el evento que se llevo a cabo en la galeria de arte Manuel
E. Amador, donde el publico tuvo la oportunidad de ver dos documentales producidos por el
Grupo Experimental de Cine Universitario y conocer por qué hoy mas que nunca sus mensajes
guardan vigencia.

Centro de Formacion y Capacitacion Cinematogrdfica

Durante el presente afio se han realizado tres talleres de formacion:

-« Como financiar proyectos audiovisuales- impartido por Marcelo Andrés Fuentes de Argentina.

- Laboratorio de Cine: Caminos y Culturas - Explorando la migracion y la diversidad a través del
cine. Impartido por Xavier Solano (Ecuador-Bélgica)

- Disefiar el Mundo: Disefio de Produccion y Direccion de Arte para Cine 'y TV, Impartido por:
Fernando Galvez (Guatemala).

Visitas guiadas al GECU y su Archivo Filmico y
Audiovisual

El Archivo Filmico y Audiovisual ofrece recorridos
por sus instalaciones, permitiendo a los visitantes
conocer de cerca los talleres, areas de trabajo y
espacios de almacenamiento filmico. Durante
la visita, se presentan los procesos de rescate y
preservacion del patrimonio audiovisual, ademas

de una exhibicion de camaras y equipos antiguos. L) T | itas guiadas
Losrecorridosincluyeninformacién sobrela historia e, - \_  enlas diferentes

de la fundacion del GECU vy el cine panamefio,
guiado de la mano de profesionales del Archivo.
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Participacion en la Feria del Libro en Azuero

Se logro6 alcanzar a una audiencia interesada en conocer el trabajo de extension que realiza la
Universidad de Panama tanto en actividades culturales como académicas. Se hizo entrega de la
revista Formato 16, editada por el GECU. Se proyectaron fragmentos de peliculas histoéricas, y se
brind¢ vasta informacién sobre el papel de la Institucidn en la sociedad, servicios y facilidades.

Muestra de Cine en Sajalices

Se estreno el documental entre Raices y Vida, realizado en el corregimiento de Sajalices en
Chame. Resaltando el mangle como una actividad de sustento familiar propia de los moradores
de la comunidad de El Empavé y Sajalices de Chame.

Concurso Nacional de Micrometrajes Universitario

Se organizé, la octava edicion del concurso de micro metraje de la Universidad de Panama,
dirigido a los estudiantes de las Universidades Estatales del Pais y fue dedicado al profesor
Hipolito Donoso.

Concierto de Eduardo Ruiz: Combos nacionales, el sonido de Panama

Un recorrido por su trayectoria musical y su impacto en la época dorada de los Combos
Nacionales.

Produccién del Podcast “ Educar para la Transformacion Social “

Espacio donde los coordinadores de extension presentaron sus trabajos mas relevantes de sus
respectivas areas. Producido por el Grupo Experimental de Cine Universitario y la Direccion de
Extensién de la Vicerrectoria de Extension.

Conversatorio sobre la “Situacion politica y econémica mundial”

Conocedores del tema debatieron sobre la “Situacion politica y econdémica mundial. Con
la participacion del Magister Rolando Gordén. Decano de la Facultad de Economia, el Doctor
Juan Carlos Mas, Anselmo Rudas estudiante de sociologia de la universidad. Moderacién del
historiador César del Vasto.

Entrega de premios del Octavo Concurso de Micrometraje Universitario 2025

Se realizo la entrega de premios del Octavo Concurso de Micro metraje Universitario 2025,
organizado por la universidad y el GECU. El jurado estuvo conformado por los cineastas, Irina
Ruiz, César Sanchez, Arianne Benedetti y Génesis Bonilla, quienes hicieron una evaluacion de
los 38 micro metrajes inscritos, tomando en cuenta los criterios de calidad narrativa, técnica y
estética, que atienden a la representatividad cultural, creatividad y originalidad.
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Categoria Ficcion:

« Primer Lugar: Vladimir Batista - B/.1 500.00
(Mil quinientos balboas) con el micrometraje
titulado: Invaded.

+ Segundo Lugar: Ericson Cortés - B/.1 000.00 (Mil
balboas), con el micro metraje titulado: Lejos. o)

- Tercer Lugar: Efrain Martinez - B/. 500.00 R g /
(quinientos balboas), con el micrometraje ' )
titulado: Yo solo hablo contigo.

-
i Entrega de certificado al
ganador del Concurso de
Micrometrajes Universitario

Categoria Documental:

+ Primer lugar: Abigahil Meléndez - B/.1 500.00
(Mil quinientos balboas) con el micrometraje
titulado: Claroscuro.

+ Segundo lugar: Yosmery Cordoba - B/.1 000.00 (Mil balboas) con el micrometraje titulado: Sin
pausa.

- Tercer lugar: Angel Gonzélez - B/. 500.00 (quinientos balboas), con el micrometraje titulado:
Sombrasy memoria.

+ Menciones Especiales: Berta, Y seguimos cabalgando, Perpetuo

+ Premios ACAMPADOC: Més alla del rio y El objeto que nunca tiramos.

« También se rindié homenaje a Hipdlito Donoso, creador de la Facultad de Comunicacién
Social, cuyo legado sigue vivo en la industria audiovisual.

Participacion en la Feria Internacional del Libro 2025

El Grupo Experimental de Cine Universitario (GECU) tuvo su participacion en la Feria Internacional
del Libro Con dos segmentos “Muestra Relaciones Panama - EEUU” y “Ganadores del Concurso
de Micrometrajes”. Se contd con un lleno total del Salén Kuna.

Primer Festival de Cine, Arte y Coleccionismo en el GECU

Se celebro los 90 afios de fundacion de la universidad con un evento que rinde homenaje a la
memoria cinematografica en el Dia Mundial del Patrimonio Audiovisual. Serealizo unaexposicion
que reunié piezas Unicas que evocan la historia del séptimo arte.

La muestra presentd una coleccion inédita en el pais de postales y carteles de cine, acompafiada

de equipos de filmacién, y una presentacion musical en vivo con temas de bandas sonoras de la

era dorada del cine. Durante el evento se realizaron tres charlas magistrales:

« “Misterios”, a cargo de Vladimir Berrio-Lem, encargado del Departamento de Filatelia de
Correos Panama.

+ “Musicoterapiay cine “dictada por la artista internacional Elisa Bonazzelli.

« “NFT-RWA”, presentada por Marco Beretta de Panamounts Studio.
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Produccién audiovisual y cinematogrdfica

Tabla 2. Produccién audiovisual y cinematografica realizada por el Grupo
Experimental de Cine Universitario

Tipo de Produccion Total

Documentales:

+ Entre Raicesy Vida: Una mirada hacia los manglesy la
supervivencia humana

« Montoso en la provincia de Herrera

« Cambiando Vidas. Autoridad Nacional de Descentraliza- 5
ciony el GECU

+ 30 afios del Instituto de la Mujer de la Universidad de
Panama

+ ElOroverde de Panama: Rana Dorada

Reportajes: 35

« Contenido Universitario

« Contenido Cultural 20

Programas de TV: 40

+ Miradas transmitido en SERTV

+ Perspectiva Sociologica transmitido en SERTV 3

Mensajes de Television 30

PODCAST

+ Educar para la Transformacién Social “Direccion de 14
Extension de la Vicerrectoria de Extension

+ Vision de Mujer. Coproducido con Aracelis Leoteau 3

« Inclusién. Coproducido con CEDEAP 1

¢ LaAcademia 1

Transmisiones en vivo 28

Grabacién de
reportaje sobre
coleccionismo
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Estudio Multiuso

Actividadesy Eventos realizados en el Estudio Multiuso del GECU
- Actividades de danza
-+ Evento de danza K- Pop
+ Danza Laberinto-lvan Herazo
Ballet y folklore
Danza modernay jazz
Funcion coreogréfica
- Concierto Eduardito Ruiz: “El sonido de Panama”
« Concierto Idania Dowman
« Taller de Produccién “Como financiar proyectos audiovisuales”
- Capacitacion a los Servidores Publicos Administrativos
« Seccion de Salud Ocupacional
Divulgacion de la Ley 462-Prof. Felipe Argote
- Taller El Exito lo defines ti”
« Curso de Literatura Cervantina
« Debate “Situacién Politicay Econémica Mundial”
- Taller “Claves de la Produccién”
« Tallerintensivo de Disefio de Produccién de Arte para Ciney TV
- Taller Poética del Silencio “El Espacio Habla”
+ Obra de teatro “La Zapatera Prodigiosa”
+ Obra teatral “Sillas Cruzadas”
+ Obra “Tokyo Ghoul
« Obra “Donde la Tierra abraza al mar”.

Otras actividades:

« Proyecto audiovisual-Karol Wilson

+ Grabacion Cortometraje

+ Cine Tamborito

« Cortometraje “Fragmentos”

« Master Class de Actuacion

« Laboratorio de Cine “Caminos y Cultura

+ Grabacion Video musical

« Grabacion video promocional

« Entrevista a la agrupacion musical La Estudiantina-Direccion de Cultura de la VIEX
Préctica del Corto Fest

- Cesion fotogréfica
Exposicion de Arte y Coleccionismo

« Proyecto Sandokan

- Grabacion dejingle oficial del Premio Excelencia
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Actividades del Cine Universitario

Cientos de peliculas proyectadas en mas de 30 ciclos y 40 funciones especiales. Total de
espectadores 6 862.

Temas de Nuestra América

Temas de Nuestra América, es una revista cultual, cuyo proposito es debatir las ideas y las
artes de nuestro tiempo, con una visién biopsicosociocultural, en consideracion de los cambio
geopolitico, el nuevo orden mundial y los nuevos paradigmas de la humanidad. Publicacion este
afo 4 Despegable digital.

Gestion Administrativa
Cine Patrimonial de Centroamérica y del Caribe

Se ha dado la primera muestra bimestral que inici6 el 15 de mayo de 2025, por medio de la sala
virtual del cine universitario del grupo experimental.

Disefio, y construccion de nueva boveda para la preservacion de materiales audiovisuales

Inicio de la construccion y adecuacion de una boveda especializada para conservar mas de 2 000
cintas magnéticas como parte del proyecto “Autonomia y sostenibilidad de la béveda de 16 mm
y otros espacios de conservacion” Ganador del Fondo de apoyo a proyectos de preservacion,
acceso y salvaguarda del patrimonio audiovisual de Iberoamérica del Programa Ibero
memoria 2024-2025, y busca preservar materiales histéricos, pietajes inéditos y documentales
emblematicos producidos entre los afios 80s, 90s y 2000s.

La conservacién y tratamiento de estos materiales representan un avance notable en temas de
preservacion audiovisual en Panama.
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Facultades

2. Facultad de Administracion de Empresas
y Contabilidad (FAECO)

Docencia
Seminario de Auditoria Forense en la Era Digital

En modalidad semipresencial y con la asistencia
de 206 participantes, entre estudiantes, egresados,
docentes y administrativos se dicté el seminario
donde se trataron temas como:

« Aplicacién del manual de auditoria forense de

la A|.C . . . ! . | , Seminario de
- Auditoria Forense en el sector publico evidencia t B “ . Auditoria Forense
digital en la gestion gubernamental Sl i "o ero qigitat

- Ampliar la definicion de la auditoria forense

+ Que se entiende por descubre, divulga y atesta
en la auditoria forense

- Entender los componentes de la evidencia con valor probatorio y haga una ampliacion de
cada una

+ Qué se entiende evidencia y hallazgo y amplie los conceptos

- Cuales son las caracteristicas de la auditoria forense

« Cudles son las fases de la auditoria forense

- Cuéles son las siete preguntas para la recopilacion de evidencias

Curso Propedéutico 2025

Se dicté el curso propedéutico para 1587 aspirantes, los cuales recibieron el curso por parte de
los docentes especialistas en el area de Administracion de Empresas y Contabilidad.

Dia del Gestor de Recursos Humanos 2025

En atencion al Nombramiento de Comisién FAEC-275-25, Ref.: 117, se constituyd el equipo
responsable de organizar la celebracion del Dia del Gestor de Recursos Humanos 2025.

La Comisién sostuvo reuniones de planificacion y distribucion de tareas, con una dinamica de
trabajo colaborativa y responsable. A pesar de no contar con un presupuesto asignado, se logrd
desarrollar la actividad gracias a gestiones individuales, aportes personales y el apoyo de un
patrocinio externo.
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Se recibié una donacion anénima de B/.300.00. Aunque se solicité apoyo a la Administracion
para cubrir ciertos gastos, no se asignaron fondos institucionales, y la entrega de refrigerios fue
cancelada debido a dificultades logisticas relacionadas con la falta de refrendo de la Contraloria
General de la Republica.

Investigacion
(3
REWVISTA FAECD

SAPIENS
LSRR
irm i b

Revista Académica FAECO Sapiens

Volumen: #8 NUmeros: 1y 2

Ambos nUmeros incluyen articulos de investigacion, ensayos
académicos y estudios de caso desarrollados por docentes,
investigadores y estudiantes de la facultad, tanto a nivel nacional
como internacional; abordando temas relevantes en las areas de
administraciéon de empresas y contabilidad. El nimero uno (1),
contiene 12 articulos y el nimero dos (2), contiene 21 articulos.

La revista ha sido publicada en formato digital y esta disponible en el Portada de la
repositorio institucional. Se ha garantizado su accesibilidad para toda Revista FAECO
la comunidad universitaria y publico interesado. SRRl

Se ha iniciado el proceso de difusion a través de los canales institucionales, incluyendo redes
sociales, correo electronico y boletines informativos, con el fin de maximizar el alcance y
visibilidad de esta edicion.

Revista Cientifica Empresarial y Tecnologia (RECIEMT)

Se logré la integracion de diferentes autores de alta calidad que formaron equipos de trabajo
dedicados a divulgarinformacién sobre proyectosy conocimientos en beneficio de la comunidad
universitaria. Esta revista esta disponible dos (2) veces al afio: publicacion semestral. Es una
revista integrada a nivelinternacional en las plataformas de las Universidades Europeasy destaca
la competenciay la especialidad de cada uno de los autores que participan.

Extension
Programa de Radio (Vanguardia Empresarial)

Para informar sobre los avances de las investigaciones y la formacién de grupos de trabajo al

igual que otras actividades, se participd en los programas radiales con los siguientes temas:

- Divulgacion de diferentes temas de actualidad cientifica y empresarial destacada.

« Promover la participacion en alglin grupo de investigacion cientifica empresarial.

- Este programa fomenta la investigacion a través de entrevistas y eventos inspirando a los
estudiantes y docentes a participar en las diferentes convocatorias que se realizan.

+ Se da a conocer a la audiencia y sus intereses, se define un programa estructurado con
contenido con guiones claros. También es crucial el informe mensual de la Facultad de
Administracién de Empresas y Contabilidad.

Memoria Institucional 2025 ‘ 105



Gestidn Administrativa
Mantenimiento y Mejoras

Dentro del periodo se realizaron los siguientes mantenimientos y mejoras en la unidad:

+ Plomeria: remplazo de urinales, sanitarios, lava manos, ferreteria mantenimiento en general

- Electricidad: mantenimiento general, cambio de tomacorrientes e interruptores, cambio de
sistemas led, remplazo de l[d&mpara en areas comunes salones y oficinas

« Pintura: mantenimiento preventivo y pintura de areas comunes y salones

« Remplazo del zinc de la marquesina entre las torres 1y 2 y a los costados

« Instalacion del techado de drea comUn salida trasera entre torre 1y torre 2

« Techado del cuarto de maquina exterior de la torre 2 para ser utilizado como almacén

- Cambio e instalacion de 5 mil hojas de cielo raso en oficinas salones areas comunes de la
facultad

« Remplazo de cuarenta puertasde madera en lasaulasde latorre 1y 2, cambio de cierrapuertas
hidraulicos en oficina y salones

- Compra e instalaciéon de aires acondicionados 10 unidades para salones y oficinas.
Mantenimiento y limpieza de 220 unidades de aire acondicionado

« Compraeinstalacién de 42 computadores tipo minitorre para el laboratorio 4112. Adquisicion
de scanner para la digitalizacion de los archivos

- Compra de 4 fotocopiadoras para ser utilizadas en las oficinas de la facultad.

Primera Ceremonia de Investidura Contable

Para reconocer el logro académico de los estudiantes de Licenciatura en Contabilidad y
Licenciatura en Contabilidad y Auditoria de la Facultad de Administracién de Empresas y
Contabilidad que han finalizado con éxito su programa de estudios se establecio la envestidura
contable donde se busca fomentar el compromiso hacia la profesion, resaltando los valores
éticos y la excelencia profesional, logrando reconocimiento académico, motivacién y orgullo
profesional: motivar a los estudiantes para enfrentarse a nuevos retos que demanda la profesion
y a sentirse orgullosos de haber culminado la carrera.

La Ceremonia de Investidura Contable se planificd de manera detalla en cuanto a decoracién del
lugar, coordinacién de horario, gestion de invitaciones, entre otros para garantizar el éxito de esta
actividad. Esta actividad conto con la participacién de las autoridades de la Facultad, profesores,
estudiantesy sus familiares y empleadores.

Dia Mundial del turismo, 2025
Se llevo a cabo una cena-conversatorio con estudiantes egresados que laboran en el campo

de la especialidad, para nutrir a los estudiantes de sus experiencias tanto laborales como de
emprendimiento. Dicha actividad se realizé en el Hotel Marriott de la ciudad de Panama.
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2. Facultad de Administracidon Publica
Docencia
Seminarios y Diplomados

Dentro de las jornadas de capacitacion y actualizacion se logra el conocimiento y experiencias
en temas de relevancia dirigidas al personal docente, administrativoy a los estudiantes, ademas
a funcionarios del sector publico, a empleados de empresas privadasy a publico en general. Se
han capacitado un aproximado de 1 290 personas.

Gestion Administrativa
Equipamiento del Laboratorio de Merciologia

El proyecto se encuentra en lafase de compra de los equipos, aparatos, instrumentos, material de
vidrio y reactivos quimicos. A inicios del afio 2024, la empresa encargada de ejecutar el proyecto
culminé los trabajos de acondicionamiento del Laboratorio con todas las mesas de trabajo,
estanterias, anaqueles, cdmara de extraccion de gases, tina, grifos y tomacorrientes eléctricos,
listos para ser utilizados por los estudiantes y profesores.

Cambios en la Infraestructura

Se realizan cambios en las instalaciones y se dota de tecnologia e insumos a las diferentes

unidades académicas y administrativas de la facultad para un funcionamiento adecuado en

busqueda de un aprendizaje significativo de los estudiantes.

+ Repelloy pintura del edificio Anexo A-7 (materiales y mano de obra)

« Adquisicién de proyectores, computadoras e impresoras para las diferentes unidades
académicas

+ Nuevas fuentes de agua

« Pintura interiory exterior del edificio principal

« Instalacion de inodoros

+ Reparacién del techo.

« Instalacion de nuevas luminarias en salones, pasillo y areas comunes

- Nuevos pasamanos y rampa para personas con movilidad reducida.

Facultad de
Administracion Pablica
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3. Facultad de Arquitectura y Diseno
Extension

Giras académicas

Realizar giras académicas en la provincia de Panama: v
Hotel Courtyard Marriot - | ',,7ducc,-(5,,a

« Visual pro San Francisco - B trabajos de grado
Parque Lefebre

« Panama Convention Center Amador

+ Avenida Balboa PH Walker

- Villa Zaita

« San Francisco PH Living 73

« Condado del Rey

+ Ciudad de las Artes

+ Ciudad de la Salud
PH Galeria Towers

+ San Francisco

- Contamos con una participacion de 5 docente y 242 estudiante.

Servicios ofrecidos por FADUP-Seminarios/Cursos

Capacitar a personal interno y externo a la Universidad en el manejo de algunas técnicas y
softwares de disefio y modelado.

Charlas de capacitacion semanal
Abordamos diferentes temas en areas del conocimiento, los temas son abiertos y sin costo
alguno:
« Charla de Induccién al Proyecto de Tesis de Grado.
Panama en la Exposicion Iberoamericana de Sevilla 1929.
Presentacion del Plan Nacional de Accesibilidad Universal de Panamé 2022-2032.
Los Nuevos Instrumentos financieros del Mercado Inmobiliario en América Latina.
 Habitar, escuchary disefiar desde la vida cotidiana.
- Ingenieriay Arquitectura: el buen oficio frente a la Patologia Estructural (pendiente).
- Disefio de Interiores con REVIT 2025 (virtual).
- Asuntos Estudiantiles

Asuntos Estudiantiles
Apoyo a estudiantes

Apoyar a los estudiantes con ciertas limitaciones en Programa de Salud Integral, Lentes 2,
Transporte 19y Alimentacién 25.
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Gestion Administrativa
Adquisicion de Insumos

Se han realizado las siguientes compras (228 items) de: tonery tintas, aguarras/thinner, papeleria
sanitaria, crema para café, desinfectantes, agua, jabon liquido.

Mantenimiento a los equipos

Como resultado se pudo lograr que la planta estudiantil, tenga una calidad en educacién
a la par de nuestros tiempos con la adquisicion de 107 proyectos, distribuidos en 107 aires
acondicionados, 14 puertas para el nivel 400 y 84 galones de pintura.

Servicios ofrecidos por FABLAB

Impulsar el saber, desarrollo y produccién, transferencia de conocimientos, habilidades y
destrezas; tanto de estudiantes, profesores, administrativos y comunidad en general.

Esto a través de:

+ Mejora en el Rendimiento Académico

« Aumento de la Produccion Intelectual

- Desarrollo de Competencias Relevantes

« Actualizacién Curriculary Pedagbgica

« Proyectos de Investigacion y Desarrollo Aplicado

- Fortalecimiento de Vinculos con la Comunidad

- Establecimiento de Redes de Conocimiento

« Crecimiento Profesional Continuo

« Cultura de Innovacion y Aprendizaje Constante

+ Reconocimiento y Visibilidad

+ Impacto Social y Econémico

Estos servicios se dieron en: Convenios, Servicios publicos, Servicios interfacultades, FADUP
(Facultad y exposiciones), en total 1,164 subproyectos

4. Facultad de Bellas Artes

Gestion Administrativa

Fortalecimiento tecnolégico para la educacion

Se han incorporado 21 computadoras para el laboratorio de informatica, esto ha permitido

el acceso de los estudiantes a las herramientas tecnolégicas con la finalidad de optimizar los
procesos de ensefianza - aprendizaje y gestion institucional.
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Nuevo salon de
Escultura de la
facultad

Nuevo equipo para el
salon de Informatica
de la facultad

Ampliacion y adecuacion del salon de escultura

e adicioné mas espacio en la estructura y se incorporaron mesas adicionales para un mejor
aprovechamiento del salon de escultura.

Fortalecimiento de la gestion Administrativa

Mejoras en el sistema operativo garantizando agilidad en los tramites y servicios ofrecidos en las
diferentes areas de la facultad, y en el sistema electronico de acceso a los salones especializados.

5. Facultad de Ciencias Agropecuarias (FCA)
Gestién Administrativa

Suministro de Mobiliario para Laboratorio de Computo - Sede Central: Se ha cumplido con el
plan de mejora institucional, en el cual algunos indicadores sefialan la importancia de mantener
laboratorios de informatica actualizados, que les brinde a los estudiantes las herramientas
informaticas necesarias para utilizar datos que los ayudan en la toma de decisiones. Estas son
competencias basicas que requieren los egresados de la facultad.

Adecuacion de Estructuras: Se ha logrado obtener salones amplios en las nuevas instalaciones
del Centro de Ensefianza e Investigaciones Agropecuario de Panama Este (CEIAPE) con tecnologia
avanzada con la finalidad de mejorar la calidad de la ensefianza en beneficio de los estudiantes.

Suministro de Switches Administrable y Accesorios para Laboratorio de Computo: Los Switches

suministrados, con la flexibilidad y el control que ofrecen, son indispensables para redes donde
la confiabilidad y la seguridad son cruciales.
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Remodelacion del Laboratorio de Suelos, Aguas y Nutricion (L5-1
y L5-2): Se logré la ampliacion de los laboratorios de Suelos y Aguas
y Nutricion (L5-1y L5-2), con el objetivo de garantizar la calidad del
servicio y optimizar los recursos para fortalecer la investigacion
mediante el fomento de la innovacién tecnoldgica. Este proyecto
contribuye a mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje a fin
de que los nuevos egresados obtengan las competencias y requisitos
que exige el mercado laboral.

Vista parcial
Nuevas Computadoras: Se compro computadoras tipo escritorio, L T
todo en uno para el laboratorio de computo, lo que permite poner en

practica las habilidades de los estudiantes.

Mejoramiento Genético de Novillas: Suministro
de novillas de alta genética de la raza BRAHMAN
para la Facultad de Ciencias Agropecuarias - Sede
Chirigui.

Fibra Optica: Suministro e instalacién de fibra
Optica para el mejoramiento de laboratorios de
computo y equipos tecnoldgicos en la Facultad.

Foto de los equipos
instalados

Proyecto Apicola: Suministro de insumosy equipos
apicolas para uso en el Centro de Ensefianza e
Investigaciones Agropecuario de Panamd Este
(CEIAPE).

Produccion de embriones bovinos: Suministro de hormonas para la produccién de embriones
bovinos mediante técnica de fertilizacién In Vitro para la Facultad.

Suministro e Instalacion de Mobiliario y Camara de Extraccion, sede Chiriqui- Se satisface la
demanda de estos laboratorios de servicio con la nueva adquisicién de equipos e inmobiliarios,
y asi garantizar una mejor atencion a todo el publico en general que hace uso de ellos.

Estructuracion en CEIAPE: Suministro de materiales de construccion para adecuacién de
estructura existente para habilitacion de salon de clase, bafiosy galeraen el Centro de Ensefianzas
e Investigacion Agropecuaria de Panama Este.

Planos para Aulas: Disefio y desarrollo de planos para la adecuacion de espacios destinados
para aulas de clases - sede Central.

Adecuaciones para Aulas: Adecuacion de deposito para habilitacion de 2 salones de clases -
sede central.

Pagina Web: Creacion y suministro de pagina web para promocionary suministrar informacion
acerca de la Facultad.
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Suelos y Agua: Suministro e instalacién de mobiliario y cAmara de extraccion de laboratorios de
docencia e investigacion de suelos y aguas.

Produccion

Embriones: Produccion de embriones bovinos mediante técnica de fertilizacion In Vitro.

Facultad de Ciencias Agropecuarias - Sede Chiriqui
Investigacion
Participacion de la Convocatoria Universitaria para los Fondos de Investigacion (Cufi)

Ganadores de la FCA:

« Chiriqui 1. Joseph Kaled Grajales Cedefio y Reynaldo Vargas. Bienestar de vacas lecheras
durante la comercializacion en subastas de Panama.

- Mario Arjona y Bleisi Lisbeth Gonzalez Espinoza Profesor. Efecto de la adicién de probidticos
mejorados en el agua de bebida sobre los pardmetros productivos en pollos cobb 500.

« Tomas Augusto Romero Zufiiga y Orlando Torres Estudiantes de Postgrado. Utilizacion de
Patos como Manejo Sostenible en el Cultivo de Arroz (Oriza sativa L.) en la provincia de Chiriqui.

- Katrina Tugrfy Adriana Higuera Montilla Estudiante de Grado. Evaluacion del efecto del CO,y
paclobutrazol (pbz) en la propagacién in vitro para platano (Musa spp.)

Investigaciones Agropecuarias: En este periodo se han inscrito 11 proyectos de investigaciony
se han culminado 5 informes finales. Se encuentran 13 proyectos de investigacién en tramite a
través del SIRIUP.

Revista Investigaciones Agropecuarias: Se ha incrementado el numero de articulos a 16
publicaciones por volumen y se ha mejorado la calidad de los articulos segln las exigencias
editoriales. Se mantiene la publicacion de 2 nimeros por volumen.

Extension

Capacitacion a la Comunidades: Se promovi6 en las comunidades de La Pita y Chorchita,
la actividad productiva y autosostenible como la cria de pollo, que contribuya a la seguridad
alimentaria y la vez permita generar recursos.

Programa de Radio “Amanecer Agropecuario”. El Programa de Radio-Escucha abarca una
poblacién considerable en la provincia de Chiriqui, Bocas del Toro y Sur de Veraguas. La Emisora
Radio Chiriqui trabaja con Internet y también cubre a nivel Nacional e Internacional, segin lo
permita la sefial. Se han desarrollado 49 programas.
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Proyecto de Agro Turismo Educativo

Iniciativa académica y formativa que integra
diversos programas agropecuarios desarrollados
dentro de los terrenos de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias; provincia de Chiriqui. Este proyecto
ofrece a los visitantes una experiencia educativa
que permite conocer de cerca la riqueza productiva
y cientifica de la FCA. En el recorrido se puede
apreciar un banco de Germoplasma de musaceas,
el banco de frutales, parcelas demostrativas de

A ) i " L Proyecto de Agro
arroz y pastos, el laboratorio de Vitroplantas, el . _ Turismo Educativo

sendero interpretativo agroambiental y programa
de produccién porcina entre otros espacios de
aprendizaje y experimentacion.

Proyecto Ruta Verde

Fomenta una cultura de reciclaje responsable dentro de la facultad y de la comunidad, no
solo tiene un enfoque ambiental, sino que también persigue un impacto educativo y social al
involucrar activamente a estudiantes, administrativos, docentes y a la comunidad en general.

Proyecto Solar “Alma Mater”

La Universidad de Panama, en alianza con Greenwood Energy, inauguré el proyecto solar “Alma
Mater”, considerado un hito histérico para la educacion y la sostenibilidad del pais. El proyecto
estd compuesto por cuatro plantas solares con una capacidad instalada de 40 megavatios-pico
(MWp), que abasteceran de energia limpia a los 228 edificios de la universidad, beneficiando a
mas de 100,000 miembros de la comunidad universitaria. Alma Mater posiciona a la Universidad
de Panama como la primera mega universidad de la regién en ser autosuficiente en energia
renovable, aportando el 10% de la matriz solar del pais, evitando la emision de 380,000 toneladas
de CO2 en 35 afios y consolidando un modelo académico pionero en transicion energética para
América Latina.

Sembrando Lideres, Cosechando Futuro

Iniciativa dirigida a estudiantes de instituciones educativas publicas con el propésito de fortalecer
el liderazgo juvenil mediante la creacion y mantenimiento de huertos escolares, fomentando la
sostenibilidad y el bienestar comunitario.

Asuntos Estudiantiles

Doctorado en Ciencias Agropecuarias

Los estudiantes del Doctorado en Ciencias Agropecuarias que realizaron su pasantia en Cuba
participaron en la Jornada Internacional Cientificay Tecnoldgica de la Universidad de Camagiiey
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“lgnacio Agramonte Loynaz (CICT-UC), especificamente en el XII Simposio “Las Ciencias
Agropecuarias por un Desarrollo Sostenible, que se llevd cabo en Camagley, Cuba. los dias
del 21 al 24 de mayo de 2025. Fueron evaluados por la Comisién Académicas del Doctorado
y sustentados los Proyectos de Investigacion por los estudiantes del Doctorado en Ciencias
Agropecuarias. Estos proyectos ya han sido codificados por la VIP.

Programas de Ayuda Alimentaria

Se brindé la alimentacion a 35 estudiantes, mejorando el rendimiento académico, produciendo
una mayor concentracién, energia y asistencia a clases. Se redujo la desercién estudiantil,
relacionada con las causas econdémicas de algunos estudiantes. Se minimizé la ansiedad y el
estrés relacionada con la falta de recursos para alimentarse.

Formaciénintegralparalos estudiantes mediante realizacion de actividades extracurriculares

- Se brinda, a los estudiantes, un espacio para que puedan relacionarse y establecer vinculos
sociales, deportivos y culturales con los compafieros, el personal docente y administrativo de
la facultad.

- Actividades culturales, deportivas, sociales y académicas, tales como:

+ En conjunto con el Centro de Estudiantes, la Administracion y la Biblioteca Rodolfo Aleman
organizd un agasajo de bienvenida al afio académico 2025 con entrega de premiosy un brindis
para los estudiantes.

- Seapoyd a cinco escuelas para la realizacion de los miércoles universitarios.

« Se realizd una donacion de implementos deportivos a los estudiantes organizadores de las
diferentes disciplinas deportivas.

Tercer encuentro de emprendedores

Seorganizounaferiadeemprendimientosdondelosestudiantesquetenianideasemprendedoras
0 negocios de emprendimientos activos podian participar, ofrecer sus productos y competir por
premios. Participacion de 23 emprendimientos, feria exitosa.

Gestion Administrativa
Conferencias en el marco de los Miércoles Universitarios

La Escuela de Educacion Para el Hogar organizé diferentes conferencias a lo largo del periodo,
para motivar a los diferentes estamentos de la facultad a cultivar el cuidado y la salud, entre las
cuales podemos mencionar:

+ Dia Mundial de la Alimentacion

+ Zumba Cardio Dance

+ Losalimentosy lavida

+ Misterios del Pueblo Ngabe
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Orientacion y capacitacion a los usuarios de la Biblioteca Rodolfo Alemadn

Se han orientado y capacitado a docentes, estudiantes de forma presencial, en cuanto al uso de
los servicios de la biblioteca, usoy manejo de las bases de datos suscritas y de acceso abierto;
como también en el uso del catdlogo en lineay los repositorios disponibles en el portal web del
SIBIUP. De esta manera, se han capacitado 260 usuarios.

Curso propedéutico

Un total de 132 estudiantes de primer ingreso recibieron una capacitacion académica para
reforzar los conceptos basicos en materias como espafiol, matematicas, fisica, quimica; ademas
de un médulo de introduccion a la vida universitaria.

Implementacion de la descentralizacion de los procesos académicos

- Se logro la tramitacion por la seccién de Registros Docentes: certificaciones docentes (80),
certificaciones para la CSS (26), tramites de homologacién (4), evaluaciones de titulos para
panamefios (15) y extranjeros (4).

- Se tramitaron por la seccion de Registros Académicos: las revisiones finales de créditos (201),
impresion de créditos oficiales (52), créditos por plan de estudios (50), retiro e inclusion en
linea (1,012).

Adquisicion de insumos y equipos

+ Reactivos

- Oxido de Lantano 100g, Sulfato de Hierro Heptahidratado 2 Kg.

« Equipos Adquiridos

« Medidor portatil de pH/ORP/EC/TDS/OD marca HACH. Multiparametro portatil con electrodos
de pH y conductividad, provisto de sonda de 1m. Capacidad para accesorios y sensores de
lectura de oxigeno disuelto (OD) 6ptico, demanda bioquimica de oxigeno (DBO).

- Compresorde aire con sistema de correa. Sistema sin aceite. Volumen 100L. Fuerza 3.2HP. Para
ofrecer combustible a un Espectrofotémetro de Absorcion Atdmica.

Adquisicion de equipo agricola

Se ha logrado la adquisicion del tractor Massey Fergunson 6712, rastra pesadas de 22 discos y
una bomba de fumigar de 800 litros que optimizan las horas maquinas en los proyectos agricolas
y programas pecuarios de la facultad.

Proyectos de Mejoras a la Infraestructura en la FCA Chiriqui

- Creacion del Hato de alta genética Bovina (Novillas, hormonas, embriones)

- Construccién de terraza #3 CAIPI

- Remodelacion de terrazas #1'y #2 del CAIPI

« Remodelacion de Laboratorio de docencia e investigacion de suelos y nutricion junto al
Laboratorio L-5-1 - En ejecucion 45% de avance
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Adquisicion de equipos de oficina, informdticos y medicion para la Unidad de Proyectos
Chiriqui

Se realizd la compra de computadora laptop Workstation Portatil, impresora multifuncional
laser, mesa de dibujo, silla y ldmpara de escritorio, medidores de distancia laser, herramientas
de dibujo (escuadras, escalimetros, reglas, porta planos), papeleria para planos y bosquejos
a mano, calculadoras, monitor de escritorio, impresora, copiadora WorkForce Pro, licencias
software AutoCAD, Sketchup, V-Ray, plotter para impresion de planos arquitectonicos.

Adquisicion de Equipo y Mobiliario para el Departamento de Desarrollo Agropecuario

Se realizo la compra de equipos tecnoldgicos y mobiliarios: 4 laptops por 2 912.00 balboas; 4
data show marca Epson por 3 200.00 balboas; mesa de conferencias con ocho puestos por 2
500.00 balboas; impresora multifuncional LEXMARK por 677.42 balboas; aire acondicionado por
427.90 balboas; dispensador de agua por 118.75 balboas; 5 escritorios de oficina MDF por 2
425.00 balboas; 5 sillas de escritorio por 625.00 balboas; pantalla interactiva de 75” (docencia)
por 5 199.93 balboas; 4 computadoras todo en uno marca HP, PrOne 449, generacion 9 por 3
722.65 balboas.

Adquisicion de Calentador Solar para el Programa de Lecheria

Se gestiono la compra de un calentador solar, cuyo propdsito es calentar el agua que se usa en
el proceso de ordefio.

Convenio de cooperacion

Fortalece los vinculos entre la Universidad de Panama a través de la FCA y la Asociacion
Nacional de Productorasy Pioneras en Arroz Bajo en Carbono con su programa de mejoramiento
de semillas con los diferentes gremios y asociaciones de productores de arroz. Este esfuerzo
abre espacios de colaboracién e intercambio que permitirdn una retroalimentacién directa de
los productores, impulsando el desarrollo de tecnologias mas adaptadas a sus necesidades y
contribuyendo a elevar la competitividad del sector arrocero nacional.

Produccion de Alimentos para los Programas Pecuarios

En este periodo se logro la produccion del concentrado requerido para los programas segln se
presenta a continuacion: Avicola, 251 qg; Cria y Ceba, 455 qq; Lecheria, 620 qg; Ovino-Caprino,
92 qq; Porcino, 3275 qq. La suma total fue de 4633 qq de concentrado para la alimentacién de los
animales, por un monto de B/.102,446.42 balboas.

Inscripcion al Proceso de Admision 2026

Divulgacién a 32 colegios, sobre la oferta académica a los estudiantes graduandos de los diferentes
colegiosy el proceso de admision, 327 estudiantes inscritos en el proceso de Admisidn 2026.
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Produccion

Produccion de Arroz para semilla certificada: Se cosecharon un total de 190 qq de arroz seco y
limpio en un total de 3 hectareas.

Produccién de Pacas: De las 18 hectareas producidas, se obtuvieron 4384 pacas.
Programa de Cria y Ceba

A continuacion, detallamos los resultados obtenidos:
« nacimientos: 8 semovientes (4H, 4 M)

- defunciones: 1 semovientes

+ ventas: 35 semovientes

- traslados: 7 semovientes

+ ventas Semen: 153 pajillas

Actualmente el inventario total es de 150 semovientes
- Categoria en Reproduccién: 118 semovientes,

- Categoria Descarte/para la venta: 25 semovientes

- Categoria en Desarrollo: 7 semovientes

Produccion de Maiz en Grano: Se logré la siembra de 15 hectareas de maiz, con lo cual se
produjeron 480 qq de maiz seco y limpio.

Produccion de Maiz para Silo: Se sembraron 8 hectareas de maiz, logrando una produccién de
249.84 toneladas, cuyo promedio por hectarea fue de 31.23 toneladas.

Produccion de Arroz para Semilla Certificada: Se produjeron 190 qq de semilla limpia y seca en
3 hectareas.

Resultado de los diferentes programas de produccion

Se sefialan los resultados obtenidos por programa, durante el periodo:

« Programa Porcino

- Nacimientos de 666 animales, de los cuales se obtuvo B/. 4,577.00; venta de 496 animales por
B/. 56,916.41; traslados de 141 animales por un monto de B/. 42,186.45. Defunciones: 42 por
B/.3,691.10. En total, se obtuvo la suma de B/.99,989.24.

+ Programa Apicola

« Se cosecho un total de 445 galones que equivalen a 8.09 estafiones de miel de abejas. Se
sostiene el nimero de 145 colmenas.

 Programa de Lecheria

« Produccion de 48,890 litros de leche cruda grado A, a un precio de B/.0.51, lo que representa
B/.24,933.91, producto del ordefio de 16 vacas con una produccion de 10.0 lts. en promedio.
Adicional se reporta la venta de 10 terneros y 3 semovientes de descarte dando un total de
B/.3,590.22 balboas.

« Programa Ovino - Caprino
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- Actualmente, se cuentan con 56 ovinos y 34 caprinos, que permiten la realizacién de la
docencia e investigaciones dentro de la facultad.

Produccion de Arroz Comercial, Primera y Seqgunda Etapa

« Primera Etapa: Se produjo un total de 1,352.20 qq en un total de 16 hectareas de arroz himedo,
dando un promedio por hectarea de 84.51 qq.

- Segunda Etapa: Siembra de 76.8 ha.de arroz himedo.

Produccion de semilla registrada: En el periodo que corresponde, se produjeron 1,789 quintales
en un total de 19.5 hectareas de arroz himedo, para proveer a los multiplicadores de semilla.

Produccion de Arroz para semilla certificada de verano: Se produjo un total de 183.8 qq en
un total de 1.3 hectareas. Al final se dio un total de 129 qq de arroz seco y limpio para usar en la
siembra de arroz comercial.

Servicios

Andlisis Quimico de muestras con fines Agropecuarios: Tipo y cantidad de muestras analizadas:
suelo (230), foliar (10), bromatolégicas (8), abonos orgéanicos (4), aguas de riego (3), investigacion
(14), docencia (7), tesis exoneradas (113), analizadas al Lab. de Panama (14). Total 403.

Facultad de Ciencias de la Educacidn
Docencia
Programa de Bienestar Universitario

Durante el afio 2025, los programas de Bienestar
Estudiantil atendieron a 280 estudiantes (125 en
el primer semestre y 155 en el segundo), con un
monto total ejecutado de 12 318.16 balboas. Estos
programas beneficiaron a estudiantes de diversas
Licenciaturas y afos de la Escuela de Formacion

;. - 2 Estudiantes de la
Pedagogica de la Facultad. =~ Facultad de Ciencias
¢ de la Educacion

Fortalecimiento de la oferta académica

Se incorporo a la oferta académica la creacion de la Licenciatura en Educacion Especial con un
enfoque Inclusivo con una salida intermedia. La matricula inicial es de 42 estudiantes.

Ciudadania y Constitucion: Proyecto de Alfabetizacion Constitucional
Se capacité a estudiantes y profesores en el tema de la importancia de la Constitucién Politica

de la Republica de Panama, mediante la alfabetizacién constitucional, orientado a fortalecer la
formacion ciudadanay la participacion democratica.
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Formacion y reflexion bicentenaria

Se realizé ciclo de conferencias dirigido a estudiantes y profesores, con el fin de concienciar
sobre el Convenio Andrés Bello dentro del programa “Suefio Bicentenario” que resalta los 200
afnos de la independencia de Boliviay su impacto en América Latina.

Extensién
Proyecto: Congreso Cientifico Nacional XXXII

En el marco del XXXII Congreso Cientifico Nacional, titulado “Una Universidad comprometida
con el desarrollo nacional”. Se realizaron conferencias con temas de educacion, prevencion de
enfermedades, comunicaciény politicas publicas”. 105 participantes.

Seminarios de actualizacion profesional

Se realizaron los siguientes seminarios dirigidos a profesores del drea de la Orientacion Educativa

y Profesional:

« Planificacion de estrategias para la prevencion de la violencia doméstica y sexualidad en
nifios, niflasy adolescentes. Del 17 al 21 de febrero, 2025. Con la asistencia de 24 participantes.

« Elorientador como agente de cambio, del 24 de febrero al 28 de febrero del presente afio. Con
la asistencia de 61 participantes.

Reconocimiento a la trayectoria profesional y académica

La Facultad de Ciencias de la Educacion celebrd con orgullo la primera edicion del “Acto de
Reconocimiento Mujer Destacada 2025”. Un emotivo homenaje a mujeres profesionales que,
desde distintas areas, han dejado huella en nuestra sociedad.

Produccion

Programa Radial “Punto Educativo”

Emision del programa radial Punto Educativo, dirigido porel Dr. Julio Gondola V. Todos los lunes
de 9:00 a:m a 10:00 a.m. por Radio Estéreo Universidad. En él, se divulga todo lo que acontece en
la Facultad como un servicio informativo a la comunidad.

Gestion Administrativa

Movilidad académica internacional

Se ha realizado la movilizacion académica de 99 estudiantes de la republica de Ecuador, del

programa de Doctorado en Educacién, en conjunto con la Corporacion de Ciencias Pedagdgicas
Latinoamericanay del Caribe (CCPLAC).
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7. Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia
Docencia
Autoevaluacion y actualizacion curricular en Ingenieria Estadistica

Departamento de Estadistica: Autoevaluacion de carrera, continuando con la autoevaluacién en
Ingenieria Estadistica con el fin de la actualizacion curricular. Para ello, se realizé la recoleccién
de datos, aplicando cuestionarios a los diferentes estamentos (estudiantes, profesores,
administrativos) y realizando un taller focal para la revision del plan de estudio actual.

Apoyo académico interdisciplinario y exposiciones educativas

Herbario PMA

« Atencion académica continua a estudiantes de diversas asignaturas, brindando apoyo
constante en asignaturas como Boténica Sistematica | y II, Botanica Econdmica, Dendrologia,
Silvicultura, Turismo Geograficoy Ecolégico,ademéas de apoyo a estudiantes tesistas, mediante
la consulta directa a las Colecciones Nacionales de Referencia.

« Educacioninterdisciplinaria, atendiendo a estudiantes de otras facultades, como Arquitectura
y Humanidades, en el Jardin Internacional de Cicadas.

- Proyeccién educativa externa, participando en ferias cientificas en el Colegio Oxford School
International, ademas ofrecimos charlas sobre la conservacion de la biodiversidad, con un
total de 173 visitantes atendidos entre estudiantes y publico en general.

Estudiantes de la

Facultad de Humanidades
T ba conociendo la diversidad y
w2 morfologia de las cicadas

Desarrollo docente y evaluacion curricular STEAM

Departamento de Genética y Biologia Molecular: Se formaron profesores mediante la ejecucion
del Programa de Desarrollo Profesional para Educadores STEAM en colaboracion con la Brenau
University, con una duracion de 5 semanas y 200 horas. Se ejecutd el seminario “Estrategias
Dindmicas” para fomentar el pensamiento critico en la ensefianza de las ciencias.
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Capacitacion docente y gestion de la oferta de postgrado

Direccion de Investigacion y Postgrado

« Participacion de 21 docentes en cuatro médulos para la apropiacién del lenguaje, conceptos
y técnicas de solucién de los problemas de toma de decisiones multiobjetivo. Este curso se
dicté en modalidad hibrida.

« Mantenimiento de los programas de Maestria en Biologia Molecular, Estadistica Aplicada y
Especializacién en Procesos Quimicos Industriales activos.

« Gestion de la apertura de cuatro nuevas maestrias: Matematica Pura, Matematica Opcién
Investigacién de Operaciones, Registro y Estadistica de Salud, y Célculoy Técnicas Actuariales.

Innovacién docente y formacion de competencias de campo

Departamento de zoologia

« Modernizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje mediante la integracion de tecnologia
y metodologias practicas.

- Integracién de giras educativas y extension, incluyendo una jornada de limpieza de playas
organizada por el Ministerio de Ambiente en Panama Viejo, y una gira programada a la Reserva
Forestal El Montuosoy La Ciénaga de Las Macanas.

+ Realizacién de jornadas de intercambio de ponencias e investigaciones con la participacion
de 10 profesores del departamento de matematica, lo cual ofrecid a docentes y estudiantes
elementos suficientes para generar una opinion objetiva sobre temas fundamentales de
caracter nacional e internacional.

Transformacion curricular y actualizacion docente

Escuela de quimica:

« Revision, actualizacion y modernizacion de los planes de estudio de las tres carreras de la
escuela, a través de reuniones de la comision curricular (realizadas desde febrero hasta la
fecha actual), asegurando que los egresados adquieran las competencias méas recientes en la
industria.

- Organizacion de seminarios taller para la actualizacion y modernizacion docente, incluyendo
el seminario sobre la “Actualizacién de la oferta académica de las tres carreras” y el seminario
sobre “Software y hardware para el desarrollo de métodos cualitativos y cuantitativos”.

Formacion y transmision de experiencia docente

Museo de malacologia:

- Transferencia de conocimiento especializado del personal del Museo de Mamiferos de la
Universidad de Panama, asegurando que los estudiantes adquieran las bases tedricas y
metodologicas de la sistematica de invertebrados y el desarrollo biologico.

- Integracién del conocimiento y la experiencia del museo con los procesos curriculares de la
escuela de biologia, impartiendo cursos en la licenciatura en biologia, tales como: Sistematica
de Invertebrados, Seminario y Biologia del Desarrollo.
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Modernizacion curricular y competencias digitales

T ot

Departamento de Fisica:

« Actualizacién curricular, ejecutando el “Seminario-Taller:
Disefio de mallas curriculares y programas sintéticos” con
una duracion de 40 horas.

« Integracién de tecnologias, ejecutando el “Seminario
Taller: Uso de la Plataforma ClassPad.net” con resultados
altamente positivos. Programa de

- Desarrollo de competencias, consolidando propuestas para desarrollo profesional
las mallas curriculares preliminares, programas sintéticos y e
lineamientos para un técnico intermedio.

T - e
b LR =
—r -

Planes de estudio en matemdtica

Departamento de Matemdticas:

« Actualizacién curricular (Docencia), logrando un avance del 90% del nuevo plan de estudios
para la Licenciatura en Docencia de la Matematica.

« Actualizacién curricular (Licenciatura), logrando un avance del 40% de la revision del plan de
estudios de la Licenciatura en Matematica.

Elaboracion de plan para la actualizacion curricular en quimica analitica

Departamento de Quimica Analitica:

« Planificacion curricular, con la elaboracion del plan de trabajo para la actualizacién de los
programas de Quimica Analitica I, Il y de servicio.

+ Formacién de profesores, brindando apoyo logistico y coordinacién en la organizacién del
Seminario-Taller sobre Software y Hardware para el desarrollo de métodos cualitativos y
cuantitativos por cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas (GC-MS-SQ).

Curricular y formacion especializada en fisiologia

Departamento de Fisiologia y Comportamiento Animal

« Participacion activa en la Comision de Transformacion Curricular para la actualizacion de la
carrera de Licenciatura en Biolog/a.

- Formacién de alto nivel, con dos profesores en la etapa final de su Doctorado en Fisiologia, en
areas clave como la Endocrinologia, Biologia Computacional y Biofisica.

- Organizacion de seminarios, realizando el “Seminario- Taller Actualizacion en Anatomia.
Fisiologia y Comportamiento Animal, 2025”.

Transformacion curricular de la Licenciatura en Biologia
Escuela de Biologia:

« Comisiéon de Transformacién, participando activamente en la Comision Curricular para la
actualizacion de la carrera de Licenciatura en Biologfa.
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« Revision curricular, participando en sesiones de trabajo para el seguimiento de la consultoria
que adelanta el analisis y propuesta del Plan de Estudio.

« Actualizacién de programas, realizando actividades de actualizacién y revision de diferentes
programas de los cursos del departamento, asi como la actualizacién de varias de las guias de
laboratorio.

Postgrado internacional

Centro de Investigacion de Criobiologia: Creacién de Postgrado, Tropical Research: Técnicas
moleculares en biodiversidad tropical, en conjunto con la Universidad de Barcelona.

Modelado estadistico y ciencia de datos con impacto social

Departamento de Estadistica:

+ Se logré la publicacion de dos articulos en revistas de alto perfil: Forecasting tourism arrival
in Panama using ARIMA models y Analyzing and Forecasting Vessel Traffic Through the Panama
Canal: AComparative Studly.

+ Se obtuvo el financiamiento de la Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SENACYT) para la investigacion Explorando Nuevos Horizontes en Ciencia de Datos Cientificos.

+ Inscripcion de dos nuevas investigaciones con perspectiva social: Alfabetizacion Estadistica en
Panama y Perfil Multivariante de la perspectiva de Género.

Acrecentamiento y sistematizacion de la coleccion nacional de flora

Herbario PMA:

- Coleccién Nacional de Referencia, logrando que el acervo total de plantas alcance los 158,551
especimenes, asegurando que los especimenes de plantas, algas, liquenes y hongos se
mantengan en 6ptimas condiciones para futuras consultas y estudios cientificos.

« Documentacion de especimenes, montando un total de 2,644 muestras de plantas vasculares
e incorporando 3,982 briofitas a la coleccién.

Estudiante Daniela
Madrid digitalizando
ejemplares como parte
del Proyecto Corteva

. Jévenes cientificos

realizan la consulta de
ejemplares botanicos
en el Herbario
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Digitalizacion de especimenes botdnicos

Herbario (PMA):

- Adquisicién de especimenes, realizando 4 giras de campo para recolectar ejemplares
botanicos.

+ Procesamiento de coleccidn, procesando 250 ejemplares de la coleccion para asegurar su
integridad fisica.

- Digitalizacion de datos, logrando la digitalizacion del 100% de los especimenes y sus bases de
datos, constituyéndose en una fuente de consulta crucial.

« Intercambio internacional, enviando 4 cajas de muestras boténicas al Herbario del Jardin
Botanico de Missouri, Estados Unidos, para fortalecer la coleccion.

Estudios experimentales en fisiologia

Departamento de Fisologia y Comportamiento Animal, realizo las siguientes investigaciones:

- Toxicologia experimental, ejecutando la investigacion sobre la Evaluacién experimental del
edema pulmonarinducido por el veneno del escorpion Tityus asthenes en ratas.

- Fisiologia comparada, completando investigaciones sobre la adaptacién y mecanismo de la
glandula salina en aves marinasy sobre la Fuerza y Potencia muscular en sujetos sedentarios.

« Investigacion aplicada a docencia, completando un estudio comparativo sobre el desempefio
en la aplicacion de la ecuacion de Nernst en estudiantes de Ciencias Biomédicas.

Fortalecimiento de la capacidad de investigacion marina y limnolégica

Centro de Ciencias del Mar y Limnologia: Realizacién de colectas y analisis preliminares de
material fitoplancténico en la Isla Coiba y la entrada Pacifica del Canal de Panama, y material
diatomoldgico en Coldn, confirmando que durante la temporada seca no hubo afloramiento
costero en el Pacifico de Panama, dato ratificado por el Smithsonian Tropical Research Institute.

Conclusion de lineas de investigacion de alto impacto

Direccion de investigacion y postgrado:

- Finalizacion de un total de 6 investigaciones que generan nuevo conocimiento en biologia,
ecologia y quimica, con énfasis en: actividad de vuelo estacional de Tiphia Fabricius e
Tiphiidae; actualizacion de los moluscos terrestres del parque nacional Darién; caracterizacion
del veneno de escorpiones en isla de Coiba; estudios floristicos y ecoldgicos del bosque seco
de Garachiné, Darién; y dindmica de los insectos herbivoros en manglares de bahia de Panama
y Chame. Ademas, se realizé la colecta de 50 especies de peces de agua dulce.

- Desarrollo de estudios adicionales sobre la caracterizacion de periodos de suelos en el distrito
de Arraijany el Casco Antiguo de la ciudad de Panama, la diversidad biocultural de la avifauna
de tierras altas colectivas Ember3, la diversidad de especies de hifomicetos acuéticos en el rio
Caimito, y la anatomia de la madera de Dalbergia retusa.

- Progreso en la ejecucién de cinco registros en la unidad de investigacién, incluyendo lineas de
malacologia del Darién y analisis moleculary filogenético, avanzando en taxonomfa, ecologia
y genética.
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Publicacion cientifica en ecologia acudtica

Departamento de zoologia

- Publicacién del articulo “Descripcion del ensamblaje de macroinvertebrados acuaticos,
asociados a hojarasca y su relacion con variables fisicas, en Quebrada Ancha, Provincia de
Colén, Panama, en el periodo 2018-2019”. El articulo fue publicado en la revista cientifica
Tecnociencia, volumen 27, nimero 2, paginas 8 a 35, contribuyendo a la literatura cientifica
sobre la ecologia de ecosistemas acuéaticos de Panama.

- Participacion en otras publicaciones sobre ecologia acudtica y taxonomia, destacando el
estudio del Museo de Invertebrados de la Universidad de Panama/Zoologia sobre la arafia
viuda marrén en el campus central, publicado en la Revista Chilena de Entomolog/a.

Liderazgo en investigacion y desarrollo cientifico en invertebrados

Museo de Invertebrados

- Diversidad y ecologia de artrépodos, aportando valiosa informacién sobre la diversidad
bioldgica de insectos en Panama, cubriendo temas de ecologia, taxonomia, comportamiento
y genética.

- Fomento estudiantil, ejerciendo el rol de Mentor del programa de Jévenes Cientificos
de la Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENACYT), beneficiando
directamente a mas de 20 estudiantes.

Generacion y registro de estudios malacolégicos

Museo de malacologia

- Consolidacion de las lineas de investigacion mediante el avance de cinco registros en la
Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado, enfocados en la biologia molecular, ecologia y
sistematica. Estos incluyen: La actualizacién de los moluscos terrestres del parque nacional
Darién, El analisis molecular y determinacion del estado reproductivo de Leukoma sp. de
playa Bique; y El anélisis filogenético de moluscos del orden Cephalaspidea.

« Ejecucion de estudios de biodiversidad sobre el anélisis filogenético de poliplacéforos y la
evaluacion de la diversidad de especies de moluscos de la provincia de Darién.

Investigacion y participacion en congresos cientificos

Departamento de Quimica Analitica:

« Participacion y presentacion de resultados en el XXXII Congreso Cientifico Universitario, con la
exposicién de 5 pésteresy 1 conferencia.

- Estrategia de investigacion, con el disefio y estructuracion de un plan de trabajo para fomentar
las lineas de investigacion de la Direccion.

Biodiversidad y trabajo de campo
Museo de Vertebrados:

« Muestreo de biodiversidad, realizando colectas de bridfitas e insectos en tres sitios clave
(Parque Chagres, La Amistad y Cerrezuela) para el proyecto de la Secretaria Nacional de
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Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENACYT).
- Colaboracién cientifica, facilitando la visita de dos investigadores externos (Fundacién Bio
Mundiy Angel Sosa) para la revision y medicion de especimenes (murciélagos y salamandras).

Genética aplicada y biologia molecular

Departamento de Genética y Biologia Molecular:

- Dos investigaciones en “Etapa Final” de publicacion: la prevalencia de resistencia antibiotica
en Pseudomonas aeruginosa en Panama vy La trazabilidad de peces teledsteos basada en
datos genéticos en mercados panamefios.

« Tres proyectos activos o en desarrollo: Evaluacion del potencial de biorremediacion de
algas rojas del pacifico panamefio, Aprendizaje basado en problemas aplicado a técnicas
moleculares, Genética poblacional, continuando el desarrollo de la investigacion sobre el
Ancestro Genético de la Poblacién Panamefia, gestionados con el apoyo de la Secretaria
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENACYT).

Capitulos de libro y reportes de investigacion

Departamento de Genética y Biologia Molecular

- Capitulo de libro internacional finalizado y publicado “Pyoverdine as an important virulence
factor in Pseudomonas aeruginosa antibiotic resistance” (ISBN 978-1-80356-042-7).

« Finalizado el informe de la Direccion de Investigacion (VIP-01-04-06-2021-05) titulado:
“|dentificacién de Factores de Riesgo Genético a Enfermedades en el Genoma de la Poblacion
Panamefia Mediate Analisis de Exoma”.

Fosiles marinos y paleontologia panameiia

Departamento de Zoologia, drea de Paleontologia y Bioinformdtica

- Hallazgo paleontologico mayor de un pargo fosil de aguas profundas, constituyendo un hito
cientifico para Panama.

+ Impacto comunicacional global, logrando que el hallazgo fuera reproducido en medios
continentales como Bloomberg Linea y Radio Angulo.

« Posicionamiento institucional, resultando en la revalorizacién institucional de la Universidad
dePanamay la consolidacion del liderazgo cientifico nacional en paleontologia, consolidando
una identidad moderna y profesional de la paleontologia panamefia en redes sociales
(Instagramy X).

Permanencia estudiantil y ensefianza hibrida de la matemadtica

Departamento de Matemdticas registro dos investigaciones en el periodo:

« “Intervenciones académico-psicosociales y permanencia de estudiantes de la Licenciatura en
Docencia de Matematica”.

« “Competencias y conocimientos del docente de primaria y secundaria para la ensefianza de
las mateméticas en modalidad hibrida”.
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Compuestos antimicrobianos e inocuidad alimentaria

Departamento de Microbiologia y Parasitologia:

- Con un avance del 80% en el proyecto de Descubrimiento de compuestos antimicrobianos
producidos por actinobacterias asociadas a hormigas cultivadoras de hongos en Panama.

+ Selmpacta la salud publica, con una investigacion que busca responder a la resistencia a los
antimicrobianos, que es una de las 10 principales amenazas de salud publica global segin la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS).

Extension
Proceso de Orientacion Vocacional y Difusion de Oferta Académica 2025

La Coordinacion de Admisién y ubicacién promovié vinculacion con la comunidad educativa

externa (estudiantes de bachillerato), para la difusién de la oferta académica:

- Se brindé orientacion e informacion detallada sobre las 12 carreras que ofrece la facultad a
estudiantes aspirantes.

« Participamos activamente en ferias escolares y en las ferias organizadas por el Ministerio de
Educacion.

« Serealizé el traslado al interior del pais del equipo de Admision con el proposito de ampliar la
divulgacion de las carreras.

Divulgacion cientifica y capacitacion académica

Direccion de investigacion y postgrado:

- Organizod y ejecutd el XXXIII Congreso Cientifico Nacional (realizado del 13 al 17 de octubre),
el cual logré la inscripcion de 50 ponencias y 59 posters del area de ciencias naturales,
presentados en el auditorio Bernardo Lombardo y el vestibulo de la biblioteca Simén Bolivar.

« Desarrollo de programas de cooperacién cientifica, tecnoldgica y cultural con otras
instituciones nacionales. Asimismo, se realizaron actividades de divulgacion, incluyendo el
tramite y organizacién de seminarios, foros y conferencias a nivel nacional e internacional.

- Formacién de 15 participantes, entre estudiantes y profesores de biologia, quienes
adquirieron conocimientos sobre la distribucién de anfibios y reptiles en los bosques urbanos
que favorecen la proteccion de las comunidades presentes, como parte del estudio de la
diversidad herpetofauna.

Congresos de estadistica

Departamento de Estadistica: Se realizo exitosamente el VI Congreso Nacional de Estadistica, que
incluyé conferencias, ponencias y cursos cortos.

Conferencias, ambiente y concientizacion estudiantil
CIMECNE, dentro del periodo se realizaron:

- Conferencia Magistral: “Gamificacion: desafios y oportunidades (aprendizaje a través de los
juegos)”y “CoARA Yy el desafio de la reforma de la evaluacion de la ciencia”.
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Estudiantes de Servicio
Social prensando y

% montando muestras
botanicas

Concientizacion ambiental, organizando el “Dia Mundial del ambiente: Poner fin a la
contaminacion por plasticos”, incluyendo exposicion de banners y stand.

Jornada académica, desarrollando la Jornada estudiantil con el tema: “Fotoeducacion: el
conocimiento es tu mejor filtro solar”.

Gira educativa, ejecutando la Gira Académica al Proyecto “Agua Salud” del Instituto
Smithsonian.

Horticultura para la conservacion vegetal

Herbario PMA:

Capacitacion del recurso humano en técnicas de horticultura para la conservacion de especies
nativas de Panama. Esto se logro con el seminario taller “Horticultura para la conservacion de
especies nativas de Panama”.

Participacion interinstitucional de 18 personas provenientes de diversas instituciones,
incluyendo reservas privadas, viveros, el Instituto de Investigacion Agropecuaria de Panama
(IDIAP) y profesores de la Universidad de Panama, promoviendo asi la colaboracién regional.
Difusién de préacticas sostenibles con la conclusion de recomendaciones clave, como la
necesidad de agregar mas especies nativas a las colecciones y mejorar las practicas de cultivo
y propagacion.

Vinculacién social, competencias y promocion de la quimica

Escuela de quimica:

128

Cooperacion y pasantias profesionales, promoviendo la firma de convenios con mas de 10
empresas e instituciones privadas como: Core Laboratories Panama Sociedad Andnima,
Haleon Panama, Intertek Caleb Brett Panama Incorporada, y el Ministerio Plblico para la
realizacion de practicas profesionales.

Promocién y divulgacion de las carreras via web (Portal de la Universidad), Instagram y por
medio de visitas a distintos centros educativos (Coclé, Herrera, Veraguas y Los Santos.
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- Organizacion de las Olimpiadas Nacionales de Quimica y participacion con estudiantes que
ganaron medallas en las Olimpiadas Centroamericanas (Honduras).

« Ejecucion de giras de extensidn y servicio social, incluyendo una gira de formacion académica
a Barraza y Compafifa Sociedad Anénima, una gira de “Magia Quimica con los nifios” en el
Instituto Panamefio de Habilitacion Especial (IPHE), y una gira de servicio social al Centro
Educativo Altos de San Francisco, La Chorrera.

+ Realizacién de actividades de promocion y conmemoracién, tales como la creacion de un
Mural Promocionaly la celebracion del Dia del Medio Ambiente (con modulos de exhibiciény
stands sobre temas ambientales), Dia del Quimico y Dia del Estudiante.

Proyeccion cientifica y divulgacion

Museo de Invertebrados:

« Participacion activa en eventos de difusién cientifica, incluyendo congresos, charlas,
conferencias, la Bioferia, seminarios y entrevistas.

- Divulgacion al publico general, utilizando y exponiendo materiales didacticos elaborados por
los estudiantes para explicar la importancia de los invertebrados.

Educacion ambiental y seminarios especializados

Museo de vertebrados:

- Organizacion de seminarios institucionales, destacando el “Seminario Aportes Cientificos de
la Universidad de Panama a la Zoologia”, con una duracion de 40 horas.

- Divulgacion digital masiva, desarrollando mas de 20 webinars en Instagram como parte del
proyecto de Servicio Social “Servicio de Conservacién de la Biodiversidad en Panama”.

« Educacion ambiental en ferias y comunidades, incluyendo actividades en dos ferias
importantes (Acampemos en Summit y Harpy Fest) y una actividad con la escuela Las Nubes
(Cerro Punta).

Divulgacion cientifica y proyeccion social

Departamento de Genética y Biologia Molecular:

- Se particip6 en la jornada ExpoConciencia de Ciudad del Saber, con la presentacion sobre la
identificacién moleculary valoracion in vitro de las algas rojas del Pacifico panamefio.

- Divulgacion “Compartiendo Experiencias en la Biologia” dirigida a estudiantes universitarios
y al publico general.

« Participacion activamente en la Bioferia de la Orientacion de Genética.

Horticultura para la conservacion nativa

Herbario PMA:

« Organizacion de taller, con la realizacion del Seminario-Taller: “Horticultura para la
conservacién de especies nativas de Panama”.

- Divulgacion de conservacion, brindando charlas a 250 estudiantes de colegio sobre la
Importancia de la Botanicay el Herbario.
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Educacion matemdtica a nivel nacional e internacional

Departamento de Matemdticas:

- Congreso Internacional de Matematica 2025: “Matematica:
arte, inteligencia artificial y creatividad” (modalidad
hibrida).

- Divulgacion cientifica, realizando Coloquios Matematicos
de marzo a diciembre de 2025, para el intercambio de ideas

y presentacion de temas de interés. ' q'ﬁ' Participacion y
. . . . . ~ - ! exposiciones en el
+ Fomento estudiantil, organizando la Olimpiada Panamefia |2 i 4% | congreso internacional
de Matematica para estudiantes de quinto a duodécimo L
grado.

Vinculaciéon ambiental y colaboracion interinstitucional

Escuela de Biologia:

- Participacion en Conversatorio dentro del VI Congreso Internacional Multidisciplinario (CIIM-
Panama 2025).

- Colaboracién gubernamental (MiAmbiente), participando en la Jornada de Limpieza de Playas
de la Direccién de Costas y Mares del MiAmbiente.

- Participacién en una Reunion Técnica Interinstitucional con la Direccidn de Areas Protegidas
del MiAmbiente.

Asuntos Estudiantiles

Vinculacion profesional y giras empresariales

Departamento de quimica analitica: Se mostro a los estudiantes un ambiente de desempefio
profesional real, con la organizacién y ejecucion de giras a empresas, industrias y laboratorios,
logrando que los estudiantes conocieran ladinamica de trabajoy las oportunidades de pasantias
y empleo.

Apoyo comunitario

Departamento de Fisologia y Comportamiento Animal: Divulgacién con estudiantes, participando
en la Bioferia 2025, una actividad realizada en conjunto con diez estudiantes del departamento.

Reforzamiento en matemadtica para estudiantes del MEDUCA
Departamento de Matemdticas: Estudiantes graduandos de la carrera de matematicas brindaron

su apoyo dando servicio de reforzamiento en su especialidades a estudiantes de escuela
secundaria adscritos al Ministerio de Educacion.
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Gestion Administrativa
Administracion de activos y mitigacion de riesgos en la coleccion

Herbario PMA:

- Logistica de transporte y colaboracion cientifica, incluyendo el envio de cajas de muestras
botanicas al Herbario del Jardin Botanico de Missouri, Estados Unidos, a través de a Direccion
General de Correos y Telégrafos.

« Mantenimiento y seguridad de la infraestructura, coordinando las labores de limpieza vy
mantenimiento general, y logrando la colaboracion con la Direccion de Salud y Gestion
Ambiental para levantar la cerca caida en el Jardin Internacional de Cicadas.

- Control de activos y mitigacién de riesgos, realizando el inventario y evaluacién de equipos sin
utilidad para su descarte y retiro, liberando espacio en las instalaciones.

Digitalizacion y control de calidad de la coleccion nacional

Herbario PMA:

- Digitalizacion de registros, logrando la captura de 6,465 especimenes utilizando el programa
Brahms, facilitando su acceso a través de la base de datos y promoviendo el acceso a la
informacién botanica a nivel global.

« Auditoria de la coleccién, realizando la revision y marcacion de los especimenes auditados
por familia, género y especie para asegurar la calidad y exactitud de la Coleccién Nacional de
Referencia.

Transferencia y certificacion de material botdnico

Herbario PMA:

« Transferencia de conocimiento mediante el intercambio de especimenes a nivel nacional e
internacional, con el envio de 873 muestras y la recepcién de 300, ademéas del envio de 4,717
imagenes en alta resolucién para apoyar a investigadores.

- Certificacion oficial de muestras, expidiendo 16 certificaciones de entrega de muestras
depositadas por colectores que contaban con permiso oficial de colecta del Ministerio de
Ambiente.

Servicio social en
el Stem Week 2025

Memoria Institucional 2025 ‘ 131



Rigor Cientifico y Uso de Herramientas de IA en el Aula

Departamento de Zoologia:

- Integracién curricular, desarrollando las clases ligadas en un 100% a resultados de estudios
cientificos para estudiantes de Biologia e integrando resultados recientes para otras facultades.

« Integracién del uso de software de inteligencia artificial para detectar plagio y el uso
desproporcionado de la misma por parte de los estudiantes.

- Metodologias activas, ensefiando rigor cientifico mediante la preparacién de proyectos finales
de investigacién, laimplementacién de talleres y el aprendizaje mediante casos de estudio.

Remodelacion y actualizacion de recursos académicos

Departamento de Fisologia y Comportamiento Animal

+ Serealizé el embalaje, inventario, rotulado y almacenamiento de los insumos y equipos de
cinco laboratorios (7-09, 7-112, 7-114, 7-105y 7-201 Ay B).

« Ademéds se llevo a cabo la actualizacion de recursos, realizando la revision de diferentes
programas de cursosy de varias guias de laboratorio del departamento.

Plan integral de adecuacion y equipamiento administrativo

Seccion de Compras y Presupuesto:

- Compra de mobiliario administrativo (sillas ejecutivas, archivadores, escritorio) y equipos
(impresoras multifuncionales, computadoras de escritorio, televisores, equipos multimedia,
aires acondicionados y neveras), junto a la provision de insumos operativos (toner, tintas,
Utiles de oficina, insumos de aseo y materiales especializados), los cuales se ubicaron en el
Decanato, el Centro de Investigaciony Tecnologia Educativa, el Centro de Estudios de Recursos
Bioticos, Biblioteca, Escuelas y Departamentos.

+ Reparacién de la cerca del Jardin de Cicadas; correccion de fluctuaciones eléctricas y
reemplazo de cielo raso en oficinas administrativas; compra de materiales para el arreglo de la
canal del techo de Matematica y para filtraciones del edificio de Biologia.

- Descarte de reactivos en el Bunker de Cocoli, mantenimiento de la flota vehicular y equipo
especializado, como el cromatégrafo de gases.

Alianza interinstitucional para la investigacion en salud y cambio climdtico

Centrode Ciencias delMary Limnologia: Trabajo en alianza con otros siete centros de investigacion
de la Universidad de Panamd para la preparacion y postulacién de una Unica propuesta integral
ante la convocatoria publica: Fortalecimiento de Centros de Investigacion Universitarios de
Universidades Publicas. La propuesta, titulada “Sinergia Estratégica de Investigacion y Desarrollo
para fortalecer una sola salud en Panama, Frente al Cambio Climatico”, involucré ocho centros:
Laboratorio de Anélisis de Metabolitos, Laboratorio de Andlisis de Muestras Ambientales,
Laboratorio de Control de Calidad de Medicamentos, Laboratorio de Andlisis Bioldgico, Centro
de Ciencias del Mar y Limnologia, Centro de Investigacién Educativa, Centro de Investigacion
Forestal y Centro de Estudios de Recursos Biéticos.
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Operatividad y gestion de riesgos de laboratorios cientificos

Centro de Ciencias del Mar y Limnologia:

- Compra de cajas para inventariar y descarte de reactivos del area de Biologia, incluyendo el
descarte de reactivos conocidos y desconocidos del laboratorio 513 de Quimica.

+ Realizacién de la reparacion de la botella Van Dorn y un flujémetro; la construccion de un
mensajeroy un lastre para posibilitar el uso de la botella Niskin; mantenimiento preventivo de
equipo después de las colectas; y adecuaciones del espacio fisico, materiales y equipos en el
laboratorio de experiencias practicasy tesis.

Gestion de calidad y fortalecimiento administrativo

Direccién de investigacion y postgrado:

« Implementacion del sistema de gestién de calidad (norma 2015), creando una comision
especial para su desarrollo. Se generd el documento con la organizacion administrativa, el
cual se encuentra en evaluacion en la unidad de investigacion y postgrado. Para el disefio y
la implementacion se realizaron capacitaciones con la Direccion de Gestiéon de Calidad y la
Direccién de Planificacion de la facultad.

« Gestion de infraestructura con la solicitud de construccion de un bafio sanitario.

+ Realizacién de diversos tramites administrativos, incluyendo la adquisicion de mobiliario y
equipo (computadora e impresora), matriculas de programas de maestrias.

Coordinacion y servicios académicos

Escuela de quimica:

- Coordinacion oportunade la ofertaacadémica en ambos semestres, incluyendo la preparacion
de los horarios de examenes semestrales.

« Gestion de matricula y servicios, coordinando las solicitudes de retiros e inclusién en ambos
semestres, y el cierre de cursos con matricula insuficiente.

+ Procesamiento de solicitudes de servicios a los profesores de departamentos de las diferentes
facultades, tanto en el primer como en el segundo semestre

Donacion de equipos y fortalecimiento institucional

Museo de Invertebrados: Recibimos donacién de tres gabinetes entomoldgicos con 75 cajas
entomoldgicas tipo Cornell.

Proyeccion institucional y manejo de la coleccion

Museo de malacologia:

- Proyeccién cientifica a nivel nacional, participando en el XX Congreso Cientifico Nacional,
organizado por la Asociacion Panamefia para el Avance de la Ciencia y la Secretaria Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, presentando trabajos de investigacion.

- Gestion logistica para la conservacion de la coleccién, realizando el traslado de colecciones
y equipos a los nuevos espacios del museo y gestionando la adquisicién de dos
deshumidificadores.
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Colecciones nacionales de referencia y apoyo cientifico

Museo de vertebrados: Aprobacién de 8 solicitudes de
préstamo de especimenes de la coleccién (Mamiferos, Aves,
Anfibios y Reptiles) a investigadores externos, permitiendo el
acceso a expertos nacionales e internacionales.

Fortalecimiento de la coleccion cientifica

J B 4 Participacion
Museo de vertebrados: i 3 en el museo de

.y _ . - . vertebrados
« Preservacién y crecimiento del acervo cientifico mediante

la entrada de 26 nuevos especimenes a la coleccion,
incrementando las especies de anfibios, reptiles, aves y
mamiferos.

- Organizacion de la coleccion, realizando el inventario, el proceso de etiquetado y catalogacion
de los nuevos especimenes provenientes de colectas y donaciones.

Formacion tedrico-prdctica en zoologia y taxonomia animal

Escuela de biologia:

- Formacién préactica, ejecutando la Gira Académica al Parque Municipal Summity Punta Paitilla
para reforzar los conocimientos del curso de Taxonomia Animal, y otra Gira Académica con los
estudiantes de la orientacién de Zoolog/a.

- Integracién tecnoldgica, fomentando el uso de plataformas tecnologicas (Moodle) y
herramientas de ciencia ciudadana (e-Butterfly) en las giras académicas.

Inventario y recursos de laboratorio

Departamento de Fisica:

+ Modernizacion de inventario, con el desarrollo e implementacién de un software especializado
para registrar, controlary administrar los equipos del laboratorio.

- Control automatizado, asignando un codigo de barras a cada equipo para su identificacion en
el sistema, permitiendo un control mas preciso.

+ Promocién de una gestion mas eficiente de los recursos y una adecuada organizacién de los
espacios fisicos en beneficio del desarrollo académico.

Recursos humanos y fortalecimiento institucional

Departamento de Genética y Biologia Molecular: Se fortalecié el recurso humano con la gestion
de Ascensos de Categorias y Reclasificacion para los profesores de la unidad.

Actualizacion curricular y calidad institucional
Departamento de Botdnica:
- Comisiones de trabajo, participando activamente en 12 Comisiones internas, incluyendo la

Comisién de Asuntos Académicos, Banco de Datos, Investigacién y Postgrado, y Ascenso y
Reclasificacion.
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- Actualizacién curricular, seleccionando y contratando a la empresa responsable de realizar el
diagndsticoy elaborar la propuesta para la Actualizacion del Curriculum de las Licenciaturasy
Docencia en Biologia.

- Supervision curricular, participando en sesiones de trabajo de la Comision Curricular
para la supervisién del Informe preliminar presentado por la consultoria, garantizando el
cumplimiento de los procedimientos de calidad institucional.

Infraestructura y logistica del Herbario

Herbario PMA:

- Coordinacion de labores de logistica para el mantenimiento y limpieza general de las
instalaciones provisionales del Herbario.

+ Adquisicién dos freezers nuevos y realizando el inventario de equipos para descarte.

Plataforma digital y logistica de eventos

Escuela de Biologia: Se brindo apoyo logistico a la Comisién Organizadora del X Congreso
Nacional de Ciencias y Tecnologia (X CONACYT). Mediante la migracion de la pagina web de la
Escuela de Biologia a la plataforma de WordPress y creando un correo electrénico institucional
para la Direccion, lo que mejord los procesos de comunicacion.

Remodelacion de la infraestructura de matemdtica

Se realizaron adecuaciones al Departamento de Matematicas, este mejoramiento del espacio
fisico, a la fecha, lleva un avance del 90% en la remodelacion de todas las instalaciones.

Produccion
Publicaciones cientificas indexadas y documentacion institucional

Museo de vertebrados:

- Publicacién de tres articulos en revistas indexadas de prestigio, incluyendo estudios sobre:
el uso de habitat y ecologia reproductiva de la rana de cristal Sachatamia albomaculata; El
nuevo registro de Eleutherodactylus planirostris en Panama; y una nueva localidad para el
Albatros de Galapagos (Phoebastria irrorata) en el golfo de Panama.

« Actualizacién de la documentacion institucional mediante la realizacién y distribucién del
“Brochure del Museo de Vertebrados” y la publicacion de un resumen de una pagina titulado
“Conociendo al Museo de Vertebrados”.

Publicaciones y material diddctico
Departamento de Fisologia y Comportamiento Animal:
« Libro de texto publicado, con la edicién del libro Fundamentos de Biofisica.

« Articulos cientificos indexados, con la publicacion de tres articulos claves en revistas
especializadas, incluyendo: Adaptacion y mecanismo de la glandula salina en aves marinas,
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Brain Allometry Across Macroevolutionary Scales in Squamates, y Percepcion de estrés
académico y dificultades en el aprendizaje de Biofisica

Publicacion y generacion de contenido cientifico

Direccidn de investigacion y postgrado:

- Publicacién de la Revista Tecnociencia, volumen 27, nimero 2, la cual contd con la
publicacién de 9 articulos. Los temas cubiertos incluyeron: Descripcion del ensamblaje
de macroinvertebrados acuaticos; Andlisis bibliométrico del estudio de emulsiones;
Caracterizacion de biodiésel mediante cromatografia de gases; y Evaluacién trienal de la
actividad de anidacion de la tortuga marina Chelonia mydas.

- Integraciénde publicacionesdelas unidades, resultando en 21 articulos publicados en revistas
de investigacién cientifica por el Museo de Invertebrados de la Universidad de Panama.

- Difusién de investigaciones en revistas externas, incluyendo la publicacién del articulo
“Descripcion de una nueva especie de Nyssodrysilla Gilmour, 1962 (Cerambycidae: Lamiinae:
Acanthocinini) de Brasily registro nuevo, planta hospederay parasitoide Heterachthes sablensis
Blatchley, 1920 (Cerambycinae: Tropidini: Compsina) en Panama”, y otras publicaciones
del Museo de Mamiferos de la Universidad de Panama, incluyendo un articulo en la revista
Zootaxay dos articulos mas en prensa.

Articulos de alto impacto en investigacion

Museo de Invertebrados: Publicaciones de alto impacto, con 25 articulos cientificos en revistas
indexadas en la base de datos SCOPUS, posicionando al MIUP como una unidad lider.

Publicacién cientifica de resultados

Museo de malacologia:

« Publicacién de un articulo sobre nuevos registros de caracoles marinos del Caribe panamefio
en la revista Zootaxa, una revista indexada y de prestigio internacional.

- Certificacion de dos trabajos que se encuentran en prensa en revistas indexadas. Esto incluye
un articulo sobre la taxonomia de moluscos marinos del golfo de Panama y la descripcién de
una especie del género Anachis en las costas de Panama.

Articulos sobre geometria, cultura e inclusion educativa

El Departamento de Matemdticas publico los siguientes articulos:
“La Mola Guna como herramienta para el aprendizaje de la geometria en estudiantes de
séptimo grado”.

-+ “Explorandolainclusion educativa en docentes de la escuela San José de Bernardino, Panama:
Analisis Factorial”.

« “Integracion de la geometria fractal en la arquitectura religiosa del Casco Antiguo de Panama”.
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Servicios
Apoyo logistico y servicios de mantenimiento para la investigacion

Centro de Ciencias del Mar y Limnologia

+ Realizacién de intercambios de especimenes con otros herbarios (envio de muestras e
imagenes en alta resolucién a investigadores). Brindé asesoriay el uso de laboratorio y equipos
de colecta, conservacion y analisis para el procesamiento de muestras a proyectos de Trabajo
de Graduacion del Departamento de Biologia Marina y Limnologia.

« Gestion del manejo del espacio y equipo fundamental del Centro, incluyendo equipos
y literatura trasladados desde los laboratorios de la Escuela de Biologia para apoyar sus
actividades docentes mientras durd la remodelacion. Se complementé con la reparacion,
ensamblajey calibracién de equipos, y las adecuaciones del espacio fisico en el laboratorio de
experiencias practicasy tesis.

Asesoria taxonomica y arbitraje cientifico internacional

Museo de Invertebrados:

- Asesoria al publico, proporcionando el servicio de identificacion de insectos.

« Participamos como arbitros o revisores de trabajos cientificos sometidos a revistas indexadas
en SCOPUS, contribuyendo a la calidad de las publicaciones internacionales.

- Colaboracién externa, formando parte de investigaciones y publicaciones conjuntas con
cientificos de reconocidas universidades e instituciones internacionales.

Asesoria especializada y apoyo académico

Museo de Malacologia

« Colaboracién interinstitucional con la Autoridad de los Recursos Acuaticos de Panamé para la
toma de muestras de agua en la desembocadura de los rios, apoyando los proyectos de tesis
relacionados con metales pesados.

« Atencion al publico en general, incluyendo estudiantes, investigadores nacionales e
internacionales e instituciones, para consultas sobre colecciones y literatura cientifica.

Asesoria en investigacion y laboratorio de biologia molecular

Departamento de Genética y Biologia Molecular

« Asesoria especializada, proporcionando apoyo metodolégico y técnico en investigaciones en
curso.

- Educacion continua en laboratorio, ofreciendo formacion en el Laboratorio de Investigacion
de Biologia Molecular para estudiantes de licenciatura y maestria.

Recurso botanico para la formacion interdisciplinaria
Herbario PMA:

« Apoyo académico consolidado de manera constante durante todo el afio mediante consultas
ala coleccién.
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- Alcance interdisciplinario, atendiendo a estudiantes de diversas asignaturas como Boténica
Sistematica |y I, Botanica Econdmica, Dendrologia, Silvicultura, Turismo Geograficoy Turismo
Ecologico.

Identificacion botdnica y mantenimiento de colecciones

Herbario PMA:

- Identificacion de especimenes, brindando 100 servicios de identificacién de plantas y otros
especimenes a usuarios internos y externos.

«+ Manejo de coleccion viva, monitoreando la coleccion de 65 cicadas en el Jardin Internacional
de Cicadas (JIC) como recurso de conservacion.

+ Mantenimiento preventivo, colocando una lona para proteger los equipos del Herbario PMA
almacenados en el Edificio J2.

8. Facultad de Comunicacion Social
Docencia
Capacitaciones al personal docente de la facultad

- Se realizé el diplomado de redacciéon de notas de prensa, géneros periodisticos y técnicas
de comunicacién escrita para Relacionistas Publicos, que se dicto en el marco de la Escuela
Internacional de Verano, en coordinacion con la Asociacion de Profesionales de las Relaciones
Publicasy la Vicerrectoria de Extension.

- Se realizaron talleres sabatinos gratuitos para estudiantes. “Innovacién y Creatividad en
la Comunicacion con Drones” dictado por el ingeniero, Francisco Batista. “La Fotografia
como Herramienta de Comunicacion Grafica” dictado por Heberto Castillo y “Estrategias de
Comunicacién en Medios” a cargo del licenciado Serafin Rodriguez.

« Serealizd seminario tallerimpartido por profesionales de la Agencia Internacional de Noticias
RT para estudiantesy administrativos de la facultad. Con este seminario se conect6 el aula con
el mundo real, se tratdé temas como: Técnicas de redaccion en modo24/7, el detrés de cdmara
de un sitio de noticias, creacion de programas informativos y tendencias en inteligencia
artificial aplicada a la comunicacion.

Actualizacion de las mallas curriculares de licenciaturas
Se actualizaron los planes de estudio de la licenciatura en Relaciones Publicas, Protocolo, y
Eventos Corporativosy Publicidad. Cumpliendo con las normas universitarias de actualizacion de

planes de estudio, para que esté en concordancia con los adelantos tecnolégicosy las exigencias
del mercado laboral.

l 3 8 ‘ Memoria Institucional 2025



Investigacion

Revista Graphos Media: Lanzamiento de la primera publicacion de la revista Graphos Media, que
vienen a llenar un anhelo de muchos afios. A la fecha ya lleva dos voliimenes y se espera que en
dos afios consecutivos de publicacién continua lograr su indexacion.

Doctorado en Ciencias de la Comunicacion Social

Veinticinco (25) estudiantes de la primera corte del doctorado, finalizaron el pénsum académico
y en este afio 2025, la facultad cuenta con ocho doctores y los restantes, estan en la etapa
final de la elaboracién de sus tesis. Lo que representa un logro significativo para esta unidad
académica, ya que tres de ellos, forman parte de esta planta docente. Es el primer doctorado que
se oferta en el pais y en Centroamérica en esta especialidad.

Actualizacion de los planes de estudio de las maestrias y diplomados

- Se realizaron las actualizaciones del plan de estudio de las Maestrias en Comunicacién
Corporativa a Maestria en Relaciones Publicas Corporativa, con salida a la Especialidad en
Comunicacién Estratégica.

- lgualmente, la maestria en Periodismo Digital, que data de hace 18 afios; para a : Maestria en
Periodismo y Comunicacién Digital con Inteligencia Artificial.

+ Seaprobd elevar el curso especial de postgrado Cientifico a Maestria en Periodismo Cientifico,
la creacion de la Maestria profesional en Comunicacion Audiovisual y Gestién Cultural, para la
carrera de Produccion Audiovisual.

Extension
Firma de convenios con instituciones particulares y gubernamentales

« Se han firmado cinco convenios con empresas particulares, para que los estudiantes de la
facultad realicen sus préacticas profesionales, como opcién al trabajo de graduacion.

- lgualmente,seencuentrandosen proceso defirma, unaconla LoteriaNacional de Beneficencia
y la Facultad de Farmacia, que redundaran de mucho beneficio ya que, por diversos motivos,
algunos estudiantes no tienen otra opcion para culminar satisfactoriamente sus carreras. En
algunos de los convenios firmados, ya los estudiantes estan en las empresas.

Fortalecimiento de la extension, cultura y educacion

« Estudiantes de la Facultad de Comunicacion Social ganaron premios en el concurso realizado
por la empresa Medcom.

« La produccion del Premio Excelencia, maximo evento de la Facultad de Comunicacion, que
premio a los mejores comunicadores y empresas en sus respectivos trabajos profesionales.

-+ Los premios Grislofest, evento que previa las producciones de los estudiantes de la carrera de
Produccién Audiovisual.
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Jornadas de coordinacion y participacion

- Con el despacho de la primera dama, se realizaron 75 examenes de mama para prevencién
del cadncer de mamas.

« Gira a la provincia de Chiriqui, Volcan con los estudiantes de Relaciones Publicas, Eventos
y Protocolo, Publicidad, Periodismo y Produccion Audiovisual en la Escuela Fernando Eleta
Almaran, sobre temas de reciclaje, medio ambiente y protocolo en la mesa.

« Pruebas de VIHy donacién de sangre.

- Gira al Valle de Anton, Nispero, mariposario, serpentario. Esta actividad busca promover en
los estudiantes la comprension de la relacién entre sociedad y medio ambiente mediante la
observacion directa de la biodiversidad y los proyectos de conservacion del Valle de Anton.

« Obra de teatro “Amor sin auxilio econémico”. Obra dirigida y producida por los estudiantes de
produccion audiovisual nocturno segundo afio. Es una critica al sistema en que vivimos, se
tratan temas como la corrupcion y las diferencias de clases sociales con un toque de humor.

« “Film Fashion and Music Show”. Evento donde los estudiantes de la facultad de Comunicacién
Social demostraron su talento y pusieron en practica lo aprendido en clase. La velada estuvo
llena de baile, mUsicay una pasarelavibrante enla que se presenté con elegancia una coleccion
de moda marroqui. Esta iniciativa fortalece la creatividad y la proyeccién internacional de la
facultad.

Gestion Administrativa

Remodelacion de las instalaciones

- Se realizaron mejoras en el cafetin; la colocacién de sobres de granito y bafios nuevos;
antideslizantes en las escaleras; pintura de las instalaciones internas del decanato, secretaria
administrativa, pulimiento del lobby; cambio del piso del auditorio; elaboracion de grafitis en
las paredes de la entrada principal. Colocacién del letrero luminoso que identifica la facultad,
el busto de Gil Blas Tejeira, en las afueras de dicha unidad académica, en conmemoracion a
los 40 afios de su creacion.

- Adquisicion de seis computadoras MAC, con sus respectivos dispositivos de entrada y salida.

- Compra de material especial para el fondo del laboratorio de fotografia.

« Colocacion de papel ahumado en los laboratorios y de papel microperforados en las puertas
de las oficinas de admisién, secretaria administrativa, biblioteca, departamentos.

+ Se colocaron puertas en los bafios de las damas y caballeros, para que sean unisex.

« Laremodelacion de la oficina de la Escuela de Gestion de Eventos y Protocolo.

Fortalecimiento de la Gestion Financiera

Uso de los fondos que recibe la facultad a través de la Autoridad Nacional de Servicios Publicos,
producto del doblaje de las cufias extranjeras, para adquisicion de equipos tecnologicos de
Ultima generacion para los laboratorios.

Creacién de nueva unidad académica

Se cred la Escuela de Gestion de Eventos y Protocolo que tendra a su cargo la licenciatura en
Eventos y Protocolo Corporativo.
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Produccion
Creacion de la radio Nexo UP Digital

Seinauguré laemisoradigital Nexo UP Digital, es una radio online de la Facultad de Comunicacién
Social, que busca servir como laboratorio y plataforma de desarrollo para estudiantes de
comunicacion, ofreciendo contenidos informativos, de entretenimiento y culturales producidos
por ellos mismos. Se puede acceder a esta emisora a través de la web oficial de la universidad,
donde los estudiantes pueden experimentar con diferentes formatos narrativos y multimedia.
Esta emisora digital cuenta con una programacion variada, dirigida por estudiantes de la facultad
y, en ella, se realizan podcast y practicas de locucién y contenido.

Servicios

Servicios prestados

- Sedictaron capacitaciones sobre locucién a privadas de libertad del CEFERE.

- Alquiler de togas a las Facultades de Enfermeria, Derecho, Centro Regional Universitario de
Azueroy Panama Este.

- Cobertura en la transmisién por redes sociales de la graduacion de la Facultad de Informética,
Electrénicay Comunicacién.

« Alquiler del auditorio Gil Blas Tejeira, para actividades académicas de otras facultades.

+ Se atiende solicitudes de algunas instituciones que solicitan estudiantes de Protocolo para
sus actividades.

9. Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Investigacion
Centro de Investigaciones Juridicas

La Facultad de Derecho a traves del Centro de Ivestigaciones Juridicas, crea la Plataforma
Infojuridica en trabajo conjunto entre la Procuraduria de la Administracion y el Centro de
Investigacion Juridica. Infojuridica es un sistema de informacion juridica que contiene datos
sistematizados y el texto integro de todas las normas legales publicadas en la Gaceta Oficial
desde 1903 hasta la fecha, con expresién detallada de sus modificaciones, derogaciones, vigencia
e inconstitucionalidades. Esta informacién comprende tanto leyes, decretos leyes y decretos
de gabinete con valor de ley, como reglamentos y demas actos de caracter general (decretos
ejecutivos, resoluciones, acuerdos, etc.) expedidos por las instituciones del Estado en el ejercicio
de sus funciones administrativas, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo
6 de la Ley 38 de 2000.

Infojuridica surge principalmente de la necesidad de contar con una herramienta automatizada,
actualizada vy eficiente que permita a la Procuraduria de la Administracion cumplir con la
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atribucion legal de certificar la vigencia de las normas legales
del pals, de conformidad con lo establecido en el numeral 9
del articulo 6 de la Ley 38 de 31 de julio de 2000. Para llevar
a cabo este proyecto, la Procuraduria de la Administracion
conté con el apoyo del Programa de Fortalecimiento y
Modernizacién del Organo Judicial, financiado parcialmente
por la Comunidad Europea.

2 Centro de
Se atendié el 100% de las consultas recibidas sobre fuentes | - I - § Investigacién
T ir R . o . T Juridica
bibliograficas juridicas via telefénica, por correo y de manera
presencial.

Se realizaron dos seminarios: el Seminario Redaccion de Articulos Cientificos en area de Derecho
y Ciencias Politicas apoyado en herramienta de inteligencia artificial, dictado por facilitadores de
la Oficina de Publicaciones Cientificas y Académicas(OPAC), con la asistencia 29 participantes en
forma presencial, y, por Ultimo, Impacto Tecnologico en la Propiedad Intelectual en modalidad
virtual, se publicé el Anuario de Derecho N.° 53 del afio 2024.

Docencia
Proceso de Admision de estudiantes de primer ingreso

Se inscribieron 1032 estudiantes de primer ingreso provenientes directamente de los colegios
secundarios. Un total de 721 concluyeron el proceso de ingreso a través de la matricula oficial,
distribuidos asi: 539 en Licenciatura en Derecho, 32 en Licenciatura en Ciencias Politicas, 17 en
el Técnico Superior en Criminalistica y 33 en el Técnico Operario en Sistema Penal Acusatorio.

Educacién Continua

Por medio de una alianza estratégica con la Asociacion Euroamericana de Derechos
Fundamentales y con el respaldo del Instituto Internacional de Psicologia y Ciencias Forenses
Capitulo de Panama, se realizaron diplomados tedrico-practicos con el propésito de adquirir
nuevas habilidades y competencias en sus respectivas areas de estudio y de trabajo. Se han
capacitado un aproximado de (66) estudiantes en Procedimiento Civil panamefio, Diplomado
Internacional de alta especializacién en Mediacion, Conciliacién y Justicia Comunitaria de Paz,
Diplomado de actualizacién adaptado a la Legislacion Nacional e Internacional, Diplomado
Internacional de Alta Especializacién en Derecho Administrativo, Diplomado Internacional en
Derechos Fundamentales de DDHH y Diplomado Inter de Alta Especializacion de Derechos
Humanos de la Mujer.

Desde noviembre de 2024 hasta octubre de 2025, se desarrollaron 7 diplomados. Actualmente, se
encuentran en ejecucién 2 diplomados con la participacién de (207) profesionales del Derecho,
distribuidos, (40) en el Diplomado Tedrico y Practico en Litigacion Oral en el Proceso Penal
Acusatorio, (182) “en la Formacion del Proceso Civil Regulado en el Nuevo Codigo Procesal Civil
“Ley 402 del 2023y (15) en el Diplomado de Criminologia Clinica, Diplomado de Actualizacién en
Contrataciones Publicas (19).
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Gestidn Administrativa
Acreditacion de la Carrera de Derecho

En marzo del 2025, iniciamos la acreditacion de la carrera de Licenciatura en Derecho y Ciencias
Politicas,conreunionescon el personaldela Subdireccion de Planificacion, docentes, estudiantes
y administrativos para la capacitacién, en el mes de septiembre fue la presentacién del informe
de la acreditacion con las distintas comisiones asignadas para tal fin el personal administrativo
ha laborado en la investigacion y presentacion de las evidencias requeridas, al igual que en las
labores de mantenimiento y adecuacion de las estructuras para la visita de los pares externos,
se han hecho los murales alusivos al tema, se hizo retoque de pintura en los edificios, las lozas,
tapado goteras en los techos de zinc, el mural de entrada al edificio H-2, los bafios de los tres
edificios, la limpieza de los parquesy el vestibulo con el personal de mantenimientoy el personal
administrativo de la facultad.

10. Facultad de Economia
Docencia
Jornada de capacitacion

Se ofrecio actividades académicas en diversas areas del conocimiento, con el fin de capacitar a
los participantes para generar su desarrollo integral.

« Seminario de Actualizacién Docente de la Facultad de Economia 2025

« Seminario-Taller Componentes y Herramientas Necesarias para Publicar

- Jornada de Conferencias Magistrales en los 43 Aniversario de la Facultad de Economia.

Asesoriay Transferencia Académica

- Taller de psicologia para los estudiantes de practica profesional.
« Inscripciones al curso nivelatorio

- Reforzamiento académico

Investigacion

XXXII Congreso Cientifico Nacional 2025

Se desarrollaron diferentes conferencias en el marco del congreso Cientifico, considerado el
de mayor relevancia académica y cientifica de la universidad, donde participaron estudiantes,
administrativos y profesores.

Conferencias:

« “Cuidadoy cambio climatico: un estudio exploratorio en América Latina”.

« Economia del Cinturdn Canalero de la republica de Panama.
- Laimportancia de impulsar la comercializacion de pequefios productores: El Maguey.
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« Evaluacién de la variable condicién econdémica en los Censos de Poblacion 2010 y 2023 de
Panama.

+ Masalld de los nimeros. “El analisis cualitativo en la investigacion con Atlas.ti”

- Barreras que afectan la Gestion Eficiente del agua en Panama & quot.

+ “Indicadores Econémicos y Bienestar Humano”.

- “Estimacién del costo de carga de enfermedad renal cronica de los pacientes del hospital
Rafael Estévez, Policlinica Santiago, Hospital Ezequiel Abadia,Complejo Hospitalario Arnulfo
Arias Madrid.

+ “Impactos de las Reformas de Pensiones en las personas trabajadoras formales e informales
y sus dependientes”.

- Desafios del sector de seguros y reaseguros de Panama en una época de cambios.

Extension

Actividades de extension realizadas que permitieron transferir conocimientos, intervenir en
problematicasy desarrollo cultural y comunitario.

« Charlas sobre la prevencion del suicidio.

- Actividad, delincidente de la Tajada de sandia.

« Seminario de excel para los estudiantes de practica profesional.

Gestion Administrativa
Mejoramiento de la infraestructura

Mejoras a las condiciones fisicas y funcionales de la infraestructura, mediante intervenciones
estructurales y adecuacion de areas comunes con el fin de dar comodidad y satisfaccion del
personal.

- Instalacion de los aleros en la marquesina de la planta baja

« Reactivacion de ascensor panordmico

+ Reparacién de tuneladoras del aire acondicionado.

Instalacién de
los aleros en la
marquesina de la
planta baja

¥

2 e i
ji [ | =
Iﬂ b Psicélogas brindan
'_ ; 1 charla sobre la
\I.__,._-:' ¥ prevencion del suicidio
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11. Facultad de Enfermeria
Gestion Administrativa
Compra de insumos,y materiales para diversas actividades

La compra de insumos responde a las demandas especificas de cada area de la Facultad. Cada
departamento requiere insumos particulares para funcionar correctamente y llevar a cabo las
diversas actividades que se realizan durante el afio.

En general, los insumos de oficina abarcan una gran variedad de articulos que mantienen el

funcionamiento diario de una oficina, incluyendo:

« Articulos de Papeleria: Cuadernos, blocs de notas, notas adhesivas (post-its), sobresy etiquetas.

« Articulos de Escritura: Lapices, marcadores, resaltadores y correctores.

« Articulos de Organizacién y Archivo: Clips, grapas, perforadoras, ganchos de legajary cajas de
almacenamiento.

- Otras herramientas: Tijeras, clteres, cintas adhesivas y calculadoras.

Instalacion de Puntos de Acceso (Access Points)

La instalacion de nuevos puntos de acceso permitid mejorar de manera significativa la
conectividad inalédmbrica dentro de la facultad.

Luego de la instalacion, se evidencid un aumento en la velocidad promedio de navegacion,
una disminucién de interrupciones durante clases virtuales, presentaciones y actividades
académicas, asi como una mejor gestion de plataformas institucionales.

Adquisicion de Equipamiento Tecnoldgico para la Mejora del Desempefio Docente y
Administrativo

La adquisicion del nuevo equipamiento tecnologico produjo mejoras significativas en la calidad
de los procesos académicos, administrativos y de formacién practica dentro de la facultad. Los
recursos incorporados entre ellos: computadoras, proyectores, dispositivos multimedia, equipos
para laboratorios y herramientas de apoyo docente permitieron fortalecer la infraestructura
tecnoldgica necesaria para el desarrollo de actividades educativas modernas y eficientes.

En términos generales, el proyecto contribuyd significativamente a elevar la calidad de la
formacion, ofrecer experiencias educativas inmersivas y asegurar que los futuros profesionales
adquieran competencias esenciales para la atencion maternoinfantil en entornos clinicos reales.

Remodelacion de infraestructura en el drea de Biblioteca
La remodelacién de los techos del gazebo y de la biblioteca de la facultad generé mejoras
sustanciales en las condiciones fisicas, la seguridad y la funcionalidad de estos espacios. La

intervencion permitié corregir filtraciones, dafios estructurales y el deterioro propio del uso
continuo, contribuyendo a prolongar la vida Util de la infraestructura.
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El proyecto incluye la remodelacion de las oficinas ya que se instalé techo de PVC en todas las
areas, instalacion de nuevas ldmparas LED en todas las areas, la oficina pasillos y otros.

Modelo de parto con respuesta fisiologica y recién nacido de alta fidelidad

La implementacion del modelo de parto con respuesta fisiologica y del simulador de recién
nacido de alta fidelidad produjo resultados altamente positivos en el proceso formativo. El
uso de este modelo de parto permitié que los estudiantes desarrollaran habilidades clinicas
avanzadas mediante practicas realistas y controladas, fortaleciendo su capacidad para evaluar,
decidiry actuar de manera segura ante escenarios obstétricos y neonatales.

Los estudiantes de enfermeria demostraron mayor comprension de las etapas del parto, manejo
de complicaciones, valoracién del neonato y aplicacion de protocolos clinicos.

Cambio de equipos de aire acondicionado

Como parte del plan de mejora de las condiciones ambientales y de confort de los espacios
académicos, se identificd la necesidad de renovar los sistemas de climatizacion en los salones
de clase y en el Saldn de Profesores. Los equipos anteriores presentaban fallas técnicas, bajo
rendimiento y un consumo energético elevado, lo que afectaba la calidad del ambiente y el
desarrollo de las actividades docentes.

Se instalaron nuevos equipos de aire acondicionado tipo Split Inverter de alta eficiencia
energética.

Cambio de techo
en el drea de
Biblioteca

’Hﬁ

Sistemas avanzados que
replican movimientos, signos
vitales y complicaciones,
brindando una experiencia
realista durante el parto

1

146 ‘ Memoria Institucional 2025



12. Facultad de Farmacia
Docencia
Maestria en Farmacia Industrial

Se ofrece la maestria a partir del primer cuatrimestre de abril 2025 y se admitieron 19
participantes, que en su mayoria laboran en la industria farmacéutica nacional, fortaleciendo asi
las capacidades para enfrentar la politica nacional de medicamentos.

Actualizacion de la oferta académica

Se aprobd la actualizacién del disefio curricular de la Licenciatura en Farmacia (2026) con salida
intermedia de Técnico, en el Consejo de Facultades de Ciencias de la Salud N° CF-CS 4-25,
celebrado el 11 de abril de 2025.

Especialidad en logistica farmacéutica (2da. y 3ra. Cohorte)

Cinco (5) estudiantes han tramitado la revisién de créditos de la 2da. cohorte. La 3ra. cohorte
inicio en septiembre de 2024, con 13 estudiantes y una estudiante de la quinta opcién.

Maestria en asuntos regulatorios farmacéuticos con énfasis en auditoria

A la fecha de este informe, el 85% de los participantes se encuentran ejecutando sus proyectos
de intervencion.

Educacion hibrida y uso de las Tecnologias

Se disefio una actividad dentro del curso Principios de Farmacologia Il de la Carrera de Técnico
en Farmacia en la que los estudiantes aplicaron el uso de una metodologia educativa conocida
como Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) que es una modificacién del método cientifico
para la solucion de problemas complejos y contextualizados. Se desarrollo las clases de manera
presencial con el apoyo del uso de las plataformas Upvirtual, e-Educativa y Microsoft Teams,
a través de las cuales se realizan las clases asincronicas y sincronicas. En esta actividad se
asignaron casos clinicos relacionados al uso de farmacos en enfermedades psiquiatricas como
lo son: Ansiedad, Insomnio, Depresion, Esquizofrenia, Parkinson y Epilepsia. Se beneficiaron 28
estudiantes del curso.

Presentacion de Modelo 3D de los Mecanismos de Accion de los Antimicrobianos elaborados
con Materiales Reciclados

Estudiantes del curso de farmacologia participaron en la elaboracién de un mural didéactico:

magqueta 3D sobre el mecanismo de accién del fluconazol al reutilizar materiales reciclados, que
permitié fortalecer la conducta del reciclaje y el cuidado del medio ambiente.
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Investigacion

Caracterizacion de los reportes de notificacion de sospecha de reacciones adversas a
medicamentos

Datos estadisticos actualizados de las notificaciones de reacciones adversas a medicamentos
(RAM) en Panamay la aplicabilidad del sistema centroamericano FACEDRA.

Registro de los proyectos de investigacion. Se tiene una base de Datos de investigaciones, en la
que ya se han registrado 17 proyectos.

Situacion de los Servicios Farmacéuticos en Atencion Primaria en Salud en Panamd

En estos momentos nos encontramos realizando el anélisis y tratamiento estadistico de los datos
recopiladosy, de manera simultanea, estamos elaborando el informe final del proyecto.

Divulgacion de publicaciones de articulos cientificos en revistas indexadas

En este proyecto, se recopilaron 9 articulos cientificos en revistas indexadas de los docentes, los
cuales fueron publicados en el Repositorio Digital del SIBIUP (UPP-RID).

Concientizacién sobre la resistencia a los antimicrobianos

Estas actividades se llevaron a cabo en los predios de la Universidad vy el lobby de la Facultad
por profesores y estudiantes en la educacion sanitaria, en la que se desarrollaron conferencias y
presentaciones dirigidas concienciar a la comunidad sobre las implicaciones de las resistencia
a los antimicrobianos (RAM), estrategias de prevencién y aspectos legales asociados al uso
inapropiado y como prevenir las reacciones adversas a medicamentos. Participaron mas de 60
personas, entre docentes, administrativos y estudiantes de farmacia, biologia, quimica y otros.

Extension
Programa Radial: La salud y sus medicamentos

Se desarrollan cuatro (4) programas radiales por mes durante todo el afio, de manera continua,
en la que se abordan temas sobre recomendaciones en el uso de los medicamentos en diferentes
enfermedades no transmisibles, recomendaciones frente a enfermedades transmisibles al
igual que se orienta sobre la conservacién y almacenamiento de los productos farmacéuticos
y su disposicién final; controles de calidad, cuidados con los cosméticos, cuidados de la piel,
normativas regulatorias de los productos farmacéuticos, autocuidado de la salud, entre otras.

Prevencion toxicologica en nifios de escuela primaria
Se ofrecid a estudiantes del Centro de Educacion Basica General Ricardo Mird, mediante charlas

y material didactico, informacién basica sobre animales ponzofiosos, las intoxicaciones por
plantas tdxicas, el riesgo para la salud e informacion que puedan compartir en el hogar.
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Diplomado «Hub» Logistico Farmacéutico

EnelDiplomadose profundizaronyactualizaronlosconocimientosentemassobrelaimportacion,
almacenamiento, acondicionamiento, distribucion de medicamentos, cumplimiento regulatorio
y optimizacion de procesos logisticos.

Programa de Informacién sobre Medicamentos

Se ha brindado respuesta a través de 40 informes de consultas sobre medicamentos y otros
productos para la salud humana. El Centro de Informacion e Investigacion de Medicamentos y
Toxicos (CIIMET) atiende consultas de instituciones pUblicas y empresas privadas, profesionales
de la salud, abogados, estudiantes y poblacion en general cada dia de la semana y divulga
informes y notas sobre seguridad de medicamentos, las cuales se publican en las redes sociales.

Gira de salud multidisciplinaria

Se ha logrado impactar a 2 comunidades, una en el distrito de Santa Fe en Darién y otra en el
Cacao de Capira, en la que se realizaron actividades como: toma de presion arterial, dispensacion
de medicamentos, asesoria a pacientes sobre enfermedades relacionadas.

Asuntos Estudiantiles

Admision de estudiantes de primer ingreso

Se llevd a cabo el proceso de admision, en la que se aplicaron las pruebas (PCA y PCG) en el
periodo establecido y el mismo fue de forma virtual.

Para este proceso de admisién, se aceptaron solamente estudiantes de primera opcion, en la
que se inscribieron un total de 443 estudiantes y aprobaron 368, se admitieron 30 estudiantes
en la carrera de Técnico en Farmacia, 105 estudiantes aceptados en la carrera de Licenciatura en
Farmacia, adicional 13 estudiantes de cambio de facultad.

Gestidon Administrativa

Programa de colaboracion con la Red de Centros de Informacion de Medicamentos (Red
CIMLAC)

Se presentaron publicaciones de articulos cientificos sobre el uso racional de medicamentos,
para el boletin de la Red CIMLAC (www.redcimlac.net). De igual manera, se participd en la
exposicion del webinar del Centro de Investigacion e Informacion de Medicamentos y Toxicos
(CIIMET).

Jornada Cientifica “Seguridad del Paciente, medicacion sin dafio”

La Jornada Cientifica organizada por CIIMET contribuyé en la promocién de la seguridad en la
atencion farmacéutica. La colaboracion multidisciplinariay la participacion activa de estudiantes
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y profesionales de la salud permiti6 abordar de manera integral los desafios relacionados con
la medicacién sin dafio. Esta actividad destacé la importancia de la educacion del paciente,
la farmacovigilancia y la logistica farmacéutica para garantizar la seguridad en el uso de
medicamentos. La actividad fue beneficiosa no sélo para los participantes sino también para los
expositores, ya que el intercambio de experiencias permitié reevaluary mejorar la orientacién a
los pacientes.

Evaluacion del Disefio Curricular de la Licenciatura en Farmacia

- Serealizé la evaluacion del disefio curricular de la Licenciatura en Farmacia presentado por la
Universidad Euroamericana y la Universidad Latina con sus sedes en Coclé, Herrera y Chitré.
Se entregd el primery segundo informe del recurso de reconsideracién con recomendaciones
para mejorar la propuesta curricular con los criterios establecidos en los disefios curriculares
de carreras nuevas o actualizacion para las universidades particulares modalidad presencial.

13. Facultad de Humanidades
Docencia
Fortalecimiento de la oferta académica

« Se actualizaron las carrera de Licenciaturas en: Geografia e Historia, Cartografia, Turismo
Alternativo, Gestidn Archivistica, Educacion Fisica, Espafiol, Técnico en Bibliotecologia, Lic. en
Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion.

« Seactualizé el plan de estudio de la Maestria en Lengua Espafiolay Literatura de 33 a 56 créditos.

« Apertura de la segunda cohorte para los Doctorados en Lingtiistica Inglesa y Espafiola.

+ Se modifican los créditos y requisitos de admisién del programa del Doctorado en Historia.

- Se aprobaron los siguientes cursos, doctorados y programas: Propedéuticos de comprension
lectora, Produccién Escrita y el curso de Educacién Fisica, Doctorado en Sociologia y el
Programa de Formacién Posdoctoral.

Fortalecimiento de la extension, cultura y educacion

Se realizaron 42 capacitaciones con la participaciéon de 786 docentes, dos al personal
administrativo, dos a los estudiantes, tres seminarios a instituciones. También se efectuaron 11
seminarios internacionales, siete de la especialidad, siete proyectos, 17 actividades de extension,
seis publicaciones, dos asistencia técnicas, una jornada cultural, 11 jornadas de ajedrez, dos
podcast, seis programas de Micréfono Abierto, dos Panorama Humanistico, cinco informativos
de la Facultad de Humanidades, dos conversaciones con la Universidad. Participaron 64
expositores internacionales.
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Fortalecimiento de la responsabilidad social universitaria y la vida estudiantil

Para el periodo 2024-2025, se logro la participacion de 309 estudiantes en 40 proyectos de servicio
social de diferentes disciplinas. Mientras que, en la induccién a los estudiantes de primeringreso
contd con 1 000 participantes.

Investigacion
Fortalecimiento del sistema de investigaciones, postgrado y de produccion de publicaciones

Actividades deinvestigacidénrealizadas en losdoctorados en Lingiistica DL, DEyen Humanidades
y Ciencias Sociales: - Simposio «El discurso especializado: forense y otros. - Simposio «Literatura
y lingtistica: las TIC y recursos multimodales multidisciplinares. - Se gestionaron las estancias
doctorales. - Se publicé la Memoria del X Congreso. - Egresaron dos estudiantes del Programa,
del area de sociologiay economia. - Se realizé el Tercer Simposio del Programa “La Investigacion
Interdisciplinaria” - Los estudiantes de la tercera cohorte realizaron una gira académica a la
Provincia de Colén como parte de la asignatura de Sociedad y Cultura. - Reconocimiento
a 4 profesores tutores por su labor y trayectoria. - Se actualizé el Programa del Doctorado en
Humanidades.

Gestidn Administrativa
Fortalecimiento de la infraestructura fisica

Seinstalaron acondicionadores de aire en las aulas 203, 204, 205, 206, 207, Geo 6, Geo 8, Geo 9,
Geo 10, Geo 11,y Geo 12, salones 302, 307B, 307 C, salones 401, salon de profesores de espafiol,
auditorio y Departamento de Sociologia, condensadora de la Escuela de Inglés. Se compré
pintura para las aulas de los edificios D3, D4, J2 y Anexo en el Centro de Lenguas. Se efectuaron
arreglos de las puertasy remodelacion de los bafios del edificio D3, D4y J2. Se efectud la compra
e instalacion de tanques de reserva de agua con sus bombas D3, D4, y J2. El ascensor para la
Escuelade Inglés ya estd en la etapa de pliego de cargos para la licitacion en el segundo semestre
2025. Serealizé lainspeccion del sistema eléctrico, se cambiaron los tubosy ldmparas del edificio
D3y se llevd a cabo el arreglo e instalacion de las fuentes de agua.

Conmemoracion de los
100 afios de lucha, Huelga
Inquilinaria 1925-2025,
destacando la importancia
en la lucha social

Knowledge Center
de la Escuela de
inglés equipado
con computadoras,
internet y libros
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14. Facultad de Informatica, Electrénica y Comunicacion
Extension
I Congreso Internacional de Informadtica, Electronica y Comunicacion

El congreso es un espacio que busca robustecer las relaciones con nuestro distintos partner
académicos y empresariales, donde se forjan nuevas relaciones con el objeto de fortalecer
nuestras competencias académicas e investigativas.

El Congreso se llevo a cabo con gran éxito, del 17 al 21 de noviembre de 2025, conté con la
participacion de 20 expositores nacionales y 19 internacionales, quienes compartieron sus
conocimientos y experiencias en diversas areas de la tecnologia y la innovacién.

El evento registré una destacada asistencia con mas de 700 inscripciones, entre estudiantes,
docentes y profesionales, que se beneficiaron con el intercambio académico y la actualizacion
en temas de relevancia y actualidad en el acontecer tecnoldgico.

Veranito feliz - FIEC 2025

El Veranito Feliz FIEC, es una actividad académica que tiene el objetivo de brindar a nifios de 6 a
12 afios programas de actividades recreativas y educativas en las areas tecnolégicas, durante el
verano que promuevan el interés en nuestras carreras. Este afio sellevé a cabo del 6 al 23 de enero
y culminé con la participacion de 190 nifios, quienes pudieron adquirir amplios conocimientos
en programacién y robética.

Gestion Administrativa
Mejoramiento de la infraestructura

Se realizaron importantes mejoras en la infraestructura de la Facultad, orientadas a optimizar los

espacios fisicos y las condiciones generales para el desarrollo académico y administrativo. Entre

las acciones ejecutadas se destacan:

« Reemplazo del cableado eléctrico en los salones de clases.

« Adecuacion de dos nuevos salones para actividades académicas.

- Equipamiento completo de un laboratorio con 20 computadoras y se adquirieron equipos
para laboratorio de acustica.

« Sustitucién de aires acondicionados en dos oficinas administrativas.

« Reemplazo del cielo raso en areas determinadas del edificio.

+ Renovacion de los tableros en los salones de clases.

- Sustitucion de los brazos de las puertas y l[dmparas a lo largo de todo el pasillo principal

- Confeccion de rampas de acceso en la entrada principal del edificio, facilitando la movilidad
inclusiva.

+ Remodelacion del Laboratorio CITIC (Centro de Investigacion de Tecnologia de la Informacion
y Comunicacion).

+ Sepinto la fachada del edificio J2 que alberga la facultad.
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Conmemoracion del 25 Aniversario de la Facultad de Informdtica, Electrénica y Comunicacion

Elevento porel25°Aniversario dela Facultad serealizd con éxito, el 9 de mayo de 2025, resaltando
su trayectoria académica, los logros alcanzados y el aporte de la comunidad universitaria al
desarrollocientifico, tecnolégicoyeducativodel pais. Seconté conla participacidondeautoridades,
docentes, estudiantes y egresados. También participaron expositores de importantes empresas
detecnologia, muchos deellos egresados de esta unidad académicay se reafirmé el compromiso
institucional con la calidad académica, la innovacion y el desarrollo tecnolégico.

Refuncionalizacion del Auditorio de la Facultad de Informatica, Electronica y Comunicacion

Adecuacién y modernizacion del Auditorio de la Facultad de Informatica, Electronica y
Comunicacién, con el proposito de contar con un espacio funcional y confortable que permita
el desarrollo 6ptimo de actividades académicas, seminarios, conferencias y otros eventos
institucionales. Las actividades fueron realizadas de enero a diciembre 2025, por la empresa
ARTECTO,S.Ay permitié mejorar las condiciones de infraestructura, iluminacion, garantizando

un entorno apropiado que favorece la ensefianza, el aprendizaje y la proyeccion académica de
la facultad.

15. Facultad de Ingenieria

Docencia

Actualizacion de carreras

Se aprob6 el cambio de modalidad de Ciclo a Semestre, la carrera de Ingenieria Industrial,
Auditoria'y Gestién de Procesos, a partir del | semestre 2025 el nombre de la carrera es Ingenieria
Industrial; se cuenta con una poblacién de cuarenta y nueve (49) estudiantes.

Programas de Maestrias

Se incorporaron los programas de Maestria en Ingenieria de Auditoria y Gestion de Procesos
con la participacion de 19 estudiantes; Maestria en Ingenieria de Gestién Integral de Riesgos y
Sostenibilidad Ambiental con 6 estudiantes, Maestria en Ciencias de la Tierra con 24 estudiantes.
Extension

Giras Académicas

Se llevaron a cabo veintitrés (23) giras académicas en areas de Panama Este y Panama Oeste,
con la participacion de los estudiantes y profesores de las diversas carreras. Visitando empresas,
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proyectos, fabricas, puertos y el Aeropuerto de
Panama Pacifico.

Educacién Continua

Se ofrecieron los  siguientes seminarios 'y

diplomados:

- Diplomado Técnico Aeronautico (UP-UNPAC)
(116 participantes). Internacional en Inteligencia
de Negocios (18 participantes). - ' Visita al Centro Logistico

. N aRT Regional de Asistencia

. Internacional en Software para Hidraulica
Edicion N.° 2 (6 participantes).

+ Diplomado en Cambio Climatico y Desarrollo local (13 participantes).

« Ingenieria de Factores Humanos (28 participantes).

« Seguridad Vial (20 participantes).

- Direccién Sostenible en Mantenimiento de Infraestructura (72 participantes).

« XXXII Congreso Cientifico Nacional del 13 al 17 de octubre de 2025: En esta relevante actividad
académicalafacultad, realiza conferenciasy eventos al mas alto nivel Nacional e Internacional.
Se inaugurd con un ciclo de conferencias vinculadas a la Industria Aeronéutica, de la mano de
especialistas nacionales delasempresas mas destacadas de la Aviacién en Panama. Se alcanzé
una excelente convocatoria durante la semana alrededor de (200) doscientos participantes.

« |ll Foro Internacional de Gestion de Integral de Riesgos de Desastres del 22 al 24 de octubre:
la Facultad fue seleccionada por el Ministerio de Economia y Finanzas, en organizacion de la
Direccién de Concesiones, Inversiones y Riesgos del Estado; para desarrollar esta actividad
académica con la asistencia de profesores, estudiantes y publico en general. Se obtuvo una
convocatoria de alrededor de (60) sesenta participantes.

- Centro Logistico Regional de Asistencia Humanitaria de Panama (CLRAH) 28 de octubre: Se logré
establecer vinculos técnicos y académicos con este distinguido centro; es una plataforma logjstica
estratégica disefiada para optimizar la respuesta a emergencias en América Latina y el Caribe.

Humanitaria

Internacionalizacion

+ Sefirmo el Convenio Marco de Cooperacion Académica con el Politécnico Gran Colombiano.

- Serecibi¢ la visita de la Licda. Elena Crespo Asesora Legal de la Agencia de Medio Ambiente
(AMA) adscrita al Ministerio de Ciencias y Medio Ambiente de Cuba, acompafiada del Dr.
Orlando Sanchezdellnstituto de Biodiversidad de Cuba quienes, en conjunto conlaAsociacion
Panamefia de Termalismoy Ecoturismo de Panama,(ASOTEMPA) representado por el Dr. Ledn
Batista, iniciamos conversaciones para la firma de una carta de colaboracién académica con
estas organizaciones. Se espera que la facultad sea sede de eventos académicos de turismo de
salud y el analisis del termalismo en Panama como atractivo turistico.

« ElPrograma Euroclima, cofinanciado por la Union Europea y el gobierno Federal de Alemania
através del Ministerio Federal de Cooperacién Econdmicay Desarrollo (BMZ), e implementado
por la GIZ, sienta las bases para la incorporacion de estos temas en la malla curricular en la
formacion de Ingenieros. Pendientes a las préximas iniciativas en este tema en la Facultad.
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- Participacion en el Ill Congreso Internacional de Ciencias y Tecnologia Aplicada, realizado en
la Universidad de Nuevo Laredo, Tamaulipas México; los Doctores Jorge Luis Martinez y el Dr.
José Simmonds, ambos especialistas presentaron importantes ponencias y establecieron
vinculos académicos, en México y otros paises participantes, para futuros programas de
intercambios y pasantias para estudiantes y docentes.

Gestion Administrativa
Gestion Administrativa

Se adquirieron Utiles de oficina, materiales de aseo, materiales y equipos informaticos (dron,
tres laptops). Ademas, se tramito la compra de articulos promocionales para impulsar la oferta
académica de la Facultad en las ferias educativas (lanyard, tazas y bolsitas). Ceremonia de
Graduacion Promocién 2024-2025: se realizd la Ceremonia de Graduacion de la Facultad de
Ingenieria: Promocidn 2024 -2025. Méas de 500 personas acompafiaron a nuestros 71 Graduados,
en el Centro de Convenciones de la Ciudad del Saber. Ademas de felicitarlos se les rindié
homenaje a su esfuerzo y a la gran meta alcanzada.

16. Facultad de Medicina

Docencia
Intercambio estudiantil

Se aprob6 que 30 estudiantes de la carrera de medicina de diferentes
universidades extranjeras realizaran rotaciones clinicas y pasantias
en investigacion en la Facultad de Medicina de la Universidad de

Panamay en los hospitales docentes con los que existen convenios. Estudiante de intercambio
- estudiantil rotando en
hospitales de Panama

Conferencias especiales

Se dictaron 5 conferencias durante el semestre a

las cuales asistieron un promedio de 110 personas

por conferencia. A estas asistieron estudiantes,

profesoresy publico en general.

« Importancia de la Fisiologia Humana en la
carrera de medicina

Achen.t/e cerebro vqscular / N > F? . & i
+ Aplicacién de la Espirometria en la Clinica -_Jedl
- Estilo devida saludable Conferencia sobre
- Caracterfsticas y aplicacion clinica del arreglo laimportancia de lo

Fisiologia Humana

molecular de la membrana de filtracion glomerular.
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Maestria en Ciencias Biomédicas

El programa de maestria en Ciencias Biomédicas de la facultad de Medicina para su segunda
cohorteharecibido mediante convocatoria el financiamiento porun monto totalde B/.200,000.00.
Esto ha permitido que se tengan estudiantes becados por SENACYT, quienes iniciaron clases en el
mes de abril de 2024. Los estudiantes estan en el tercer semestre de su programay mas del 70%
han presentado sus proyectos de investigacién para la aprobacion en la Comision de Maestria.

Curso sobre fundamentos del manejo de medicamentos sujetos a control en Panama

Capacitacion a los profesionales de la salud como: médicos, enfermeras, farmacéuticos,
odontodlogos, técnicos de urgencias médicas, nutricion, tecnologia médica e incluso a los
pacientes, con una introduccion basica a los fundamentos de la normativa que regula las
actividades y el uso de sustancias controladas para fines médicos y cientificos. El propésito del
curso es autoaprendizaje sobre la Ley 14 de 2016.

Homenaje a la primera promocion de egresados

Serindié homenaje ala primera promocién de médicos, quienes abrieron camino hasta nuestros
dias a la vocacién de muchos panamenos en diferentes ramas de la salud. En esta actividad
se entregaron reconocimientos especiales a los familiares de esta primera promocion, con el
objetivo de reafirmar el sentido de pertenencia y motivacion de nuestros estudiantes actuales.

Esta Facultad ha formado grandes profesionales, a través de las carreras de Nutricion y Dietética,
Tecnologia Médica, Radiologia, Salud Ocupacional, Técnicos en Urgencias Médicas y Doctor
en Medicina, principalmente, ademas de las diferentes maestrias impartidas que han formado
docentes e investigadores.

Investigacion

IN-CELLEX: desarrollo de una nueva herramienta biotecnolégica para combatir patégenos
bacterianos multirresistente

Actualmente se avanza en el desarrollo y validacion de la herramienta biotecnolégica IN-CELLEX
orientada a combatir bacterias multirresistentes. El proyecto ha logrado establecer las primeras
fases de disefio y pruebas experimentales, sentando las bases para futuras aplicaciones en el
control de infecciones resistentes.

Caracterizacion de filogrupos y patogrupos de E. coli provenientes de aguas residuales de la
Ciudad de Panama

Se identificaron diversos filogrupos y patogrupos de Escherichia coli en muestras de aguas

residuales, proporcionando informacion valiosa sobre el perfil genético y el potencial patégeno
de cepas circulantes en el ambiente urbano.
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Publicacion en revista indexada

Se logra publicacion de articulo - “Aceptabilidad y sostenibilidad de nuevos recursos”, mediante
metodologia deimplementacion quedio lugara la creacion del Centro de Investigaciones Clinicas
(CICLI). El proyecto cont6 con fondos de investigacion de la Convocatoria CUFI. Mediante esta
metodologia se pudo determinar que no se contaba con una estructura para semestres clinicos
que pudiese congregar las iniciativas de estudiantes de pre y postgrado en las residencias
médicas.

Extension
Giras de atencion a poblaciones vulnerables

En el periodo del 1 de noviembre 2024 al 31 de
octubre del 2025 se realizaron giras asistenciales
a diferentes comunidades del pais. Estas giras
eran organizadas por la Coordinacién de Asuntos
Estudiantiles y asistian a ellas estudiantes de todas
las carreras que se dictan en la Facultad.

; 5 s Gira al Casco
Entre ellas estan: Antiguo con la

+ Gira al Casco Antiguo con la Organizacién AVACA Organizacién AVACA
+ Giraala Comunidad de Veracruz

+ Gira con el Club Rotario de la Chorrera, Comunidad Claras Debajo de Capira
+ GiraalaComunidad de Arimae en Darién

Campamento Cientifico de Farmacologia

Esta actividad conto con la participacion del personal docente y administrativo del departamento.
Se prepard un programa intensivo de una semana en el que 30 jovenes de escuelas publicas y
privadas de todas las provincias lograron desarrollar, a través del método cientifico, habilidades
y destrezas sobre la evaluacién de sustancias con potencial terapéutico.

Il Jornada de Fisiologia del Ejercicio: Tu salud, nuestra pasion

Sedioaconocerloscambiosfisiolégicosinducidosporelejercicioregularanivelcardiorrespiratorio
y su efecto en la mejora del estrés y salud mental. Sensibilizacion de la comunidad universitaria
y publico en general de los beneficios del ejercicio fisico regular a través de actividades (stand
tedricos-dinamicos, ejercicios de acondicionamiento fisico, mediciones, juegos y charlas).
Evaluacion del nivel deactividad fisica del publico participantey recomendaciones para promover
un estilo vida méas saludable. La coordinacion e integracion de los estudiantes de las carreras de
Medicina, Tecnologia Médica y Nutricion y Dietética, que con esta actividad promueven salud al
resto de la poblacion universitaria y poblacion general, aplicando los conocimientos adquiridos
durante el médulo.
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Programa de padrinos

El programa de padrinos apoya econdémicamente a estudiantes de la carrera de Tecnologia
Médica, para el transporte, compra de Utiles, alimentaciényvivienda. Los padrinos son egresados
de la Carrera de Tecnologia Médica, ONG, y particulares. La embajadora de la Republica China
en Panama otorgd 13 becas de apoyo econdmico a estudiantes seleccionados segin el perfil a
través de formulario previo.

Apoyo estudiantil

La Comision de Extension y Emprendimiento Académico de la escuela de Nutricion y Dietética,
en conjunto con la Asociacién de Estudiantes de Nutricién y Dietética-AENDUP, realizaron
la X Jornada Cientifica de Nutricién y Dietética “Nutricion, Educacion y Salud: Pilares de una
vida equilibrada”. Con participacién de 106 estudiantes, docentes y profesionales e las otras
universidades, con 15 patrocinadoresy 14 conferencistas.

Programa educativo de Licencia B - entrenador de futbol especializacion en infanto juvenil

Con el programa los entrenadores adquieren los conocimientos cientificos basicos sobre la
fisiologia del ejercicio, que les permitan comprender como responde el cuerpo humano ante la
actividad fisica y aplicar estos principios para mejorar la condicion fisica de los deportistas.

Proyeccion e impacto social

En coordinacion con la Direccion del adulto mayor del Ministerio de Desarrollo Social, se realizé el
servicio social en 17 hogares por parte de 36 estudiantes del tercer afio de la carrera de Nutricién
y Dietética en la prevencién y promocién de alimentacién adecuada a la comunidad.

Se realizaron actividades de evaluacion y educacién nutricional y actividades lUdicas para los
residentes y funcionarios de los hogares. Actividad Monitoreada por profesoras de la Escuela de
Nutricion.

Jornada de educacion a la comunidad

Realizacién de trabajos supervisados para estudiantes de la carrera de Salud Ocupacional
en la provincia de Coldn, con el titulo: Seguridad en el uso de plaguicidas, en una jornada de
educacién a la comunidad.

Estudiantes de Tecnologia Médica, realizaron trabajos supervisados en diferentes areas como la
CSS, Universidad de la Tercera Edad, Facultad de Arquitectura y Disefio, entre otras; para brindar
orientacién sobre alacranismo, ofidismo, el uso de medicamentos y epidemiologia del VIH.

Apoyo a la Comision Interinstitucional del plan de aceleracion para detener la obesidad

« Participacion en el 3° Taller de guias alimentarias basadas en sistemas alimentarios.

- Selecciénde gruposdealimentos para las GABSA, segiin normativas nacionales, con el objetivo
de fortalecer el proceso de validacion técnica del paso 2 de las GABSA, mediante la revision
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del documento técnico, la definicién de grupos de alimentos priorizados y la identificacion de
bases de datos relevantes para el andlisis y modelaje de la dieta.

« Participacion en la reunion de la comision interinstitucional del plan de aceleracién para
detener la obesidad. Se presentaron los avances en la iniciativa Hospital Amigos de los nifios y
sobre la elaboracién de la guia de la promocién de la actividad fisica durante el curso de vida a
través de las APSS. Se presento ademas el documento técnico para la revisién del marco legal
y normativo que incide en la implementacion efectiva de la oferta de alimentos saludables en
quioscos, cafeterfas y centros educativos en Panama para combatir el sobrepeso y obesidad.

« Presentacion de propuesta de la campafia educativa “Por un Panama libe de obesidad”.

Asuntos Estudiantiles :
Feria de Fisiologia
. . . del Ejercicio
Ferias estudiantiles

Los estudiantes delas carreras que se dictan en la Facultad de
MedicinarealizaronferiasenelCampus Centralyextramuroen
donde seintegré la docencia con la investigacion y extension
ya que durante estas ferias se brindé docencia en temas de
interés a la Comunidad Universitaria y a la comunidad en
general asi como los resultados de investigaciones en salud.

Gestion Administrativa

Red de entidades universitarias formadoras de profesionales bioquimicos y titulos
equivalentes de América Latina y el Caribe

Se ha participado en el Il encuentro de la red. La carrera de Tecnologia Médica de la Universidad
de Panama es la primera en afiliarse a la red de Biodigestores para Latino América y el Caribe
(BIOLAC)

Plan de evacuacion y simulacro

Se realizo una jornada de sensibilizacion al Comité de Bioseguridad e Higiene y a estudiantes de
la facultad referente al plan de emergenciay evacuacion para salvaguardar la vida y la integridad
fisica de todas las personas que se encuentren en las instalaciones. Se desarrollo de simulacro
de evacuacion del auditorio de farmacologia. Participacion de 100 estudiantes.

Seminario-Taller “Manejo y Uso de Extintores”

Se desarroll6 el Seminario-Taller “Manejo y Uso de Extintores”. La actividad incluy6 dos horas
tedricasy dos horas practicas, y contd con el valioso apoyo del Benemérito Cuerpo de Bomberos
de la Republica de Panama, a través de la destacada participacién del teniente Raymond Foster
quién fue el encargado de dicha capacitacién. Asistieron a la capacitacién entre profesores,
estudiantes y administrativos 25 personas.
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Simulacro de Evacuacion

El ejercicio, tuvo como lema “Educar Salva Vidas 2025”, se evacuaron un total de 850 personas,
equivalente a 475 mujeres, 298 hombres, 1 discapacitado, 1 nifio, 0 nifias, 0 embarazadas, 75
brigadistas. El inicio de la evacuacion fue a las 10:00 am, la duracién de la evacuacién fue 8
minutosy el conteo finalizd en 5 minutos. La hora de finalizacion del ejercicio fue a las 10:13 am.

Adquisicion de equipos

Se recibieron por parte de la Secretaria Administrativa, equipos para la oficina de la Escuela
de Nutricion y Dietética: refrigeradora de 7 pies cUbicos, computadora completa de escritorio,
microondas, proyector, cafetera eléctrica, aire acondicionado.

Adecuacion de las dreas de farmacologia

Se terminaron las obras de adecuacion de espacios en el departamento de Farmacologia, con
espacios como un nuevo salon de clases para 20 estudiantes, cambio de las puertas de madera
por metal y vidrio de las oficinas del departamento y pintura de todas las areas, asi como una
nueva area de depdsito. Ademas de colaborar con el CIPFAR en la adecuacion del laboratorio.

Remodelacion y adecuacion de oficinas

« Remodelacion y adecuacion de la oficina de la Secretaria Administrativa de la facultad que
consistié en: estructura de gypsum, instalacion de parte eléctrica, instalacion de puerta de
vidrio e instalacién de aire acondicionado.

- Se remodelaron y adecuaron los salones de Biogquimica. El trabajo incluyé: reparacion de la
losa del techo, instalacion de aires acondicionados nuevos, instalacion de ventanas de vidrio,
instalacion de puertas de vidrio y pintura.

- Serealizaron adecuaciones en el Departamento de Histologia de la Facultad. Estas consistieron
en: eliminacion de la fibra de vidrio, limpieza de los ductos de aire acondicionado, instalacion
de cielo raso nuevo, instalacion de l[dmparas y pintura.

" Jornada de sensibilizacion
al Comité de Bioseguridad
e Higiene

!

o, *
S .

Demostracion
prdctica del uso y
manejo de extintores
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17. Facultad de Medicina Veterinaria
Docencia
Programa de seminarios de actualizacion profesional - Escuela de Verano 2025

- Se realizaron tres seminarios, con la participacion de 45 personas

« Ultrasonido Avanzado en Pequefias Especies. Total de participantes: Profesionales 5,
estudiantes 13

« Actualizacién en Enfermedades Transfronterizas de Animales de Produccién. Total de
participantes: Profesionales 18; estudiantes 3

- Abordaje Clinico en Dermatologia Veterinaria. Total de participantes: Profesionales 2;
estudiantes 4

Extensién
Jornadas de Actualizacion Cientifica por el 30.° Aniversario de la Facultad

En el marco de la celebracién de los 30 afios de la
Facultad de Medicina Veterinaria, se llevd a cabo
una serie de conferencias especializadas durante
el mes de octubre, con el objetivo de promover la
actualizaciony el intercambio de conocimientos. Las
charlas presentadas incluyeron los siguientes temas
Yy conferencistas: Exposicion sobre patologias
- Patologfas Comunes en Mascotas No ol / comunes en mascotas no
Convencionales: Un Vistazo Practico a los Casos gl corvencionales
Clinicos Frecuentes
- ProgramasdeVacunacién en Pacientes Geriatricos
« IA “Inteligencia Alimentaria”: Minerales, Pastos y Tecnologia para una Nutricion Bovina
Eficiente.
- Estas jornadas reafirman el compromiso de la Facultad con la excelencia académica y la
formacion continua de su comunidad.

Sede y Apoyo al Il Congreso Panameno de Medicina Equina

La Facultad de Medicina Veterinaria fungié como entidad facilitadora al disponer de sus
instalaciones para la realizacion del Il Congreso Panamefio de Medicina Equina, evento que se
desarrollé durante los dias 25y 26 de septiembre.

Esta provision deinfraestructura se enmarca dentro del compromiso institucional con el fomento
del desarrollo cientifico. Al ofrecer el soporte logistico necesario, la Facultad contribuyo al éxito
de esta plataforma académica, considerada crucial para la actualizacién y el intercambio de
conocimientos de vanguardia en la especialidad de medicina equina a nivel nacional.
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La colaboracion con entidades externas de alto
nivel reitera el rol activo de la Facultad en la
promocién de la excelencia profesional en el pais.

Jornadas de Esterilizacion Canina y Felina -
Municipio de Panama

Las Jornadas de Esterilizacién Canina y Felina se ' Baalsg 1300 Jornada de esterilizacion
llevaron a cabo exitosamente durante cuatro dias, v B B % g realizada en el Municipio
del 26 al 29 de junio de 2025, teniendo como sede de Panama

las instalaciones del Municipio de Panama.

Esta importante iniciativa de salud publica veterinaria fue posible gracias a la colaboracién
interinstitucional y el apoyo estratégico de:

« Facultad de Medicina Veterinaria

« Complejo Hospitalario Veterinario de Corozal

+ Alcaldia de Panama

« Ministerio de Salud (MINSA)

-+ Embajada de Estados Unidos de América

En total se esterilizaron 300 mascotas entre perrosy gatos.

Jornada Académica: Miércoles Universitarios

Se llevé a cabo la actividad “Miércoles Universitarios”, un espacio de actualizacion profesional
y académica que presentd una serie de conferencias especializadas en diversos campos de la
medicina veterinaria.

Las exposiciones realizadas fueron las siguientes:

+ ;Quéeslo que debo saber antes de operar la columna?

- Alimentacién Consciente

« Forjadoras del Mundo Porcino

« Introduccion al Mundo de Aves Rapaces

+ Pruebas Répidas en la Industria Lechera

Gestion Administrativa

Adquisicion de uniformes para personal administrativo

Se ha realizado la compra de 48 suéteres para el personal administrativo de la Facultad.

Compra de repuestos para el tablero de bus Coaster y Auto Ertiga

Se haninstalado los repuestos en ambos vehiculos, lo que permite realizar las movilizaciones sin
riesgos de fallo o accidente.
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Adquisicion de Insumos

Compradevirutay alimento de calidad para los animales de laboratorio; igualmente, se compré
tonner para poder asegurar la disponibilidad para las funciones administrativas.

Recoleccion de Desechos de Laboratorios

Se ha contratado una empresa especializada y se logré que despejaran completamente los
desechos de los laboratorios.

Aseguramiento de la Continuidad Operacional de Microtomo

Se compraron las cuchillas y portacuchillas que garantizan la operatividad continua del
microtomo, permitiendo la preparacién eficiente y precisa de cortes histoldgicos.

Adecuacion de oficina para la Direccion de Escuela

Se ha adecuado el espacio fisico, con el objetivo de establecer la nueva oficina para la Direccién
de Escuela de la Facultad de Medicina Veterinaria.

Esta iniciativa busca ofrecer a los estudiantes un espacio institucional dedicado y eficiente para

la realizacion de sus tramites administrativos, académicos y de gestion estudiantil, optimizando
asi la atencion y el flujo de trabajo dentro de la Facultad.

18. Facultad de Odontologia

Docencia

Educacion Continua

Se ofrecié charlas y conferencias con temas de interés médico-

odontologicos, dirigidos a estudiantes, docentes y egresados de la
facultad y comunidad odontoldgica en general.

Charlas: b=
- Tema:“Caracteristicasimagenoldgicasdeenfermedadessistémicas ety

en los maxilares”. Facilitadora: Dra. Luisarabel Rodriguez. e
- Tema: “Sedacion consciente en nifos y adultos”. Facilitador:

Dr. Jader Ledn Puche.

« Tema: “Medicina dental del suefio en nifios” Facilitadora: Dra. Jimena Cavero Loayza.

« Tema “Aprendamos sobre el desgaste dental, el enemigo silencioso de la salud bucal”.
Facilitadores: Estudiantes de IV Afio de Prétesis y Oclusion, guiados por los docentes
Dr. Reinaldo Rodriguezy Dra. Roxana De Araujo.

-+ Tema “Mitosy realidades de la Osteonecrosis Mandibular”. Facilitadora: Dra. Aldimarina Lépez.

« Tema “Innovacion en la Odontologia Laser”. Facilitador: Lic. Guillermo Camejo
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Investigacion

Trastorno musculo esquelético de los estudiantes
de la practica clinica

Los resultados obtenidos seran de  utilidad
para crear un protocolo de normas que pueden
implementarse en el darea clinica en ambas - Jornada Cientifica 2025
instituciones involucradas y, de esta forma, los
estudiantes puedan realizar sus actividades clinicas
disminuyendo el riesgo de sufrir estas lesiones musculo esqueléticas. Si algin estudiante
manifiesta signos o sintomas de alguna lesién musculo esquelética, podra ser evaluado por un
especialista (Ortopeda) quien indicard algun tratamiento y rehabilitacion.

Extension

Jornada Cientifica 2025

Serealizélajornada cientifica2025deactualizacion, innovaciony practicaclinica, que conté con la
participacion de expertos nacionales, conferencias magistrales y talleres especializados. Dirigida
a estudiantes de la carrera de Doctor en Cirugia Dental, Técnico en Asistencia Odontologica,
docentes de la Facultad de Odontologia y egresados.

Gestion Administrativa

Instalacion de Sensores Intraorales

Se instalaron 6 sensores digitales para la toma de radiografias en: radiologia (4), laboratorio de
endodoncia (1) y en la clinica de servicios odontolégicos especializados (1).

Mantenimiento Preventivo de los Compresores

Se ha logrado el mantenimiento preventivo de los compresores de 73 unidades dentales de las
clinicasy de 2 laboratorios de prétesis, que estan trabajando sin interrupcién. Estos compresores
proporcionan energia y potencia suficiente para la labor odontologica.

Revista Contacto Cientifico

Se ha publicado en forma digital la revista Contacto Cientifico de la Facultad de Odontologia,

disponible en el portal de revistas cientificas de la Universidad de Panamé. - Vol. 4 nim. 2,
publicada el 15 de noviembre de 2024 - Vol. 5 nim. 1, publicada el 21 de febrero de 2025.
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Suministro e Instalacion de Equipos

El sistema de succién inteligente cuenta con un equipo de 6 turbinas para las 73 unidades
dentales de las clinicas, este sistema permite reducir la contaminacién cruzada entre el paciente
y el odontélogo, por medio de motoresy equipos de aspiracion.

Adquisicion de Materiales e Insumos para el Funcionamiento de las Clinicas

Se ha abastecido a las clinicas de la Facultad de Odontologia con materiales necesarios para
la atencion de los pacientes atendidos por estudiantes de pregrado (ILI11LIV y V afio de la carrera
de doctor en cirugia dental); Clinica de prevencion (estudiantes de Técnico en Asistencia
Odontolégica, TAO). Clinica de Servicios Odontoldgicos Especializados (CLISOE), atendidas por
docentes y egresados de la Facultad; y Clinica de Postgrado. Pacientes atendidos en la Clinica
Integral (IVy V afio) 211 pacientes, preclinica (Il'y Il afio) 49 pacientes; Clinica de Prevencién
(TAO), 75 pacientes; y Clinica de Servicios Odontolégicos Especializados, 236 pacientes nuevosy
210 pacientes activos.

Mantenimiento del Sistema Informdtico SHEIPRO

El sistema se mantiene actualizado y funciona satisfactoriamente, con la informacién de los
pacientes que se atienden en las clinicas de la Facultad de Odontologia, los ingresos recaudados
en caja e inventario de materiales del almacén de la institucion.

19. Facultad de Psicologia
Docencia

Se han desarrollado un total de 56 jornadas de educacién continua, donde el 5% corresponde a
seminariosy el 95% a conferencias (11% de conferencias internacionales y 84% de conferencias
nacionales), con tematicas diversas en las que resaltan actividades como:

- Conferencia internacional: 20 afios de investigacion e intervencién en altas capacidades.

- Coloquio: Impacto de una metodologia adecuada en investigacién y estudios de postgrado.

- Conferencia internacional: “Psicologia Paliativa”.

Este espacio de actualizacion permitio la reflexién de los profesores y profesionales participantes

sobre la importancia de la formacion, desde la psicologia, para la atencién paliativa de los

pacientes y sus familiares. La conferencista fue la Dra. Silvina Dulitzky, docente en la Facultad

de Psicologia de la Universidad de Buenos Aires, Argentina y primera psicologa presidente de la

Asociacion Argentina de Medicina y Cuidados Paliativos.

« Seminario taller: Trastorno por déficit atencional en el adulto (TDAH): identificaciéon y
elementos para su abordaje desde la neuropsicologia.
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Figura 5. Actividades de Educacién Continua

[l Seminarios
[l Conferencias Nacionales

B Conferencias Internacionales

Fuente: Facultad de Psicologia

Con la finalidad de fortalecer las competencias profesionales para la evaluacion e intervencion
neuropsicologica de personas adultas con diagndstico de TDAH en contextos clinicos, educativos
y comunitarios, desde una perspectiva basada en la evidencia; se conto con la colaboracion de
la especialista Catalina Ostétrico, quien facilito su experiencia a un total de 17 participantes entre
psicologos, estudiantes y docentes pregrado y grado.

Conferencia internacional Psicologia Paliativa

Este espacio de actualizacion permitio la reflexion de los docentes y profesionales participantes
sobre la importancia de la formacion, desde la psicologia, para la atencién paliativa de los
pacientes y sus familiares. La conferencista fue la Dra. Silvina Dulitzky, docente en la Facultad
de Psicologia de la Universidad de Buenos Aires, Argentina y primera psicologa presidente de la
Asociacion Argentina de Medicina y Cuidados Paliativos.

IV Foro Académico: Etica y Bioética en la Practica Psicolégica

Seanalizaron los dilemas éticosy bioéticos que enfrentan los profesionales de la psicologia, con el
proposito de fortalecer la reflexion critica, la responsabilidad profesional y el trabajo colaborativo.
La actividad fue organizada en conjunto con la Comisién de Bioética y el Departamento de
Psicologia Industrial, Organizacional y Social, con la participacion de los estudiantes de Il afio
(turno matutino) de la asignatura Psicologfa y Etica Profesional.

Creacion del Doctorado en Psicologia
Para dar respuesta a la demanda de continuidad en la formacién especializada y competente en

lo que respecta a la psicologia en Panamay otros paises, se ha dado la aprobacion del doctorado
en Psicologia mediante acta de Junta de Facultad 002-2025 del 29 de agosto del 2025.
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Investigacion
Publicacion especializada en psicologia REDEPSIC
Durante el afo 2025, la Revista Especializada de

Psicologia (REDEPSIC), publico el Volumen 5, de
forma semestral, teniendo un alcance de mas de

4,500 usuarios nuevos, en 53 paises, dentro de los Lic. Yohanis Almendra

cuales se ubican Per(, México, Colombia, Espafia, presentando el tema Relacion
. . entre el estrés y la agresividad

Ch”e: Chma, otros en operadores del patio del

Metro Bus, El Chorrillo

XXXII Congreso Cientifico Nacional

En la semana del 13 al 17 de octubre se dio la presentacion de los resultados de un total de 25
investigaciones entre concluidas y avances de estas, distribuidas en las siguientes modalidades:
20 ponencias especializadas y 5 carteles. Las tematicas de las investigaciones versaron en areas
de especialidad de la psicologia como: clinica, escolar, neuropsicologia, forense, deportiva,
industrial y organizacional, evaluacion psicolégica. De esta forma se fortalecen la cultura de
divulgacion de la investigacion en nuestro campo profesional, asi como colocar los resultados a
disposicion de los sectores gubernamentales productivos, sociales, medios de comunicacion y
organismos internacionales.

Extension

Atencion Psicoldgica

Entre los meses de enero a septiembre de 2025, la Clinica Psicoldgica ha efectuado un total de
1323 atenciones dirigidas a 742 pacientes entre ellos nifios, adolescentes y adultos, tanto de la

comunidad universitaria como de la sociedad panamefia, abordando motivos de consulta como
ansiedad, depresién, duelo, evaluaciones escolares, entre otros.

Figura 6. Pacientes atendidos
Enero a septiembre de 2025
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Fuente: Facultad de Psicologia
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Programa Radial Psicologia en Sintonia

Se han realizado 39 programas radiales, en los cuales se brinda a la comunidad informacion que
incida en la salud mental de la poblaciény en el que se han presentado temas como: Ansiedad y
Depresidén enAdolescentes, Finanzasy Salud Mental, Habilidades Sociales enlos Adolescentes del
siglo XXI, Infundir esperanza, Fortaleciendo las relaciones interpersonales desde la asertividad,
Intervencion y prevencién en adicciones. Adicional a este segmento, también se incorporé una
edicion especial llamada Salud Mental sin Estigmas, para los meses de septiembre y octubre en
conmemoracion de la Prevencién del Suicidio y del mes de la Salud Mental, con un total de 7
segmentos de una hora.

Proceso de Admision 2024-2025

Durante el proceso de admisidn se participd en diversas ferias de colegiosy se realizaron jornadas
virtuales de induccion para dar a conocer las caracteristicas de nuestra oferta académica, y de
esta manera brindarles el servicio de orientacién vocacional y profesional a los aspirantes.
Culminado el proceso de admision, se constata que de acuerdo al colegio de procedencia, 53%
de los inscritos procede de colegios oficiales y 47% de colegios particulares.

Figura 7. Estudiantes admitidos por tipo Figura 8. Estudiantes admitidos por sexo
de colegio

W Particulares W Publicos B Femenino Il Masculino

Fuente: Facultad de Psicologia Fuente: Facultad de Psicologia

Taller “Intervencion en el manejo de los nifios con depresion y riesgo suicida”
De esta actividad de docencia participaron 20 personas entre paidopsiquiatras y psicologos de

la Policlinica Dr. Manuel Ferrer Valdés, con la cual procuramos la actualizacién de profesionales
para una mejor atencion a la poblacion panamefia que acude a esta institucion de salud.
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Foro de seguridad y salud en el trabajo y su entorno

Espacio formativo orientado a proporcionar herramientas para la prevencién, optimizacion
y control de situaciones personales y laborales, con especial atencion a la identificacion de
afectaciones psicosociales y psicologicas derivadas de ambientes de trabajo inadecuados.
El ciclo tuvo como proposito analizar los efectos psicoldgicos que pueden presentarse en
los trabajadores al desempefiarse en éreas y condiciones laborales inapropiadas, asi como
promover el conocimiento de buenas practicas que favorecen el equilibrio entre la productividad
y la creacion de entornos laborales seguros y saludables.

Feria de Orientacion Laboral y Empleabilidad “PsicoWork”

Evento disefiado para conectar a la comunidad
universitaria con el sector laboral, fortalecer
competencias y abrir espacios de crecimiento. Se
conté con la valiosa participacion de instituciones
y empresas como MITRADEL, Nestlé, Meditec, entre
otras, que estuvieron presentes con conferencias
y espacios de intercambio para enriquecer esta
experiencia académica. En este espacio tanto
egresados tuvieron la o_por.tumd_ad de regresar a su e
Facultad para compartir vivencias y aprendizajes, durante la orientacion de
mientrasquelosestudiantesde5to afio escucharon, Mi primer empleo

dialogarony se prepararan para la transicion profesional.

Gestion Administrativa

Mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura, equipo mobiliario y servicios de
la facultad

Serealizd el mantenimiento detoda lainfraestructura (salonesde clases, oficinasadministrativas):
pintura de las instalaciones, arreglo de plomeria, instalacién de luminarias, reparacion de
modulares; asimismo, se desmontaron muebles en mal estado y se instalaron muebles nuevos
en los salones de clases, cambio de cerraduras y brazos de puertas en salones de clases, cambio
de papel ahumado en la Camara Gessel, reparaciones en la Direccién de Escuela, entre otros.
Ceremonia de Graduacion de la Promocion 2024-2025

La Facultad realizd acto de graduaciéon de las promociones 2024 y 2025 contando con la
participacion de 94 estudiantes graduandos de la Licenciatura en Psicologia.

Adquisicion de letrero y mural tipo galeria para la facultad

Se logré la adquisicion de un letrero luminoso con el nombre de la Facultad de Psicologia y
un mural tipo galeria denominado “Calidad educativa: dejando huellas”. Estos recursos
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visuales facilitaron la divulgacion de los logros de la facultad, lo cual nos permitio evidenciar el
cumplimiento de los objetivos institucionales ante la comunidad.

Compra de antenas inalambricas y accesorios para mejorar el servicio de Internet

Se logré la compra e instalacion de tres (3) antenas inaldmbricas y accesorios (250 pies de cable
utp caty 12 conectores RJ45 cat6). Con ello se amplié la red de Internet y el servicio eficiente a los
tres estamentos de la unidad, que permiten el desarrollo y gestion de las actividades académicas
y administrativas.

Adquisicion de equipos tecnologicos y accesorios

Se logré la adquisicién de equipos tecnoldgicos y accesorios (disco duro, cambio de unidad
de imagen de impresoras, regletas, toner y tintas de equipos informaticos). Se compraron,
ademés, dos computadoras de escritorios y un tablero inteligente. Este proyecto procura el
fortalecimiento de las actividades de los tres estamentos de la unidad.

Adquisicion de suministros, bienes y servicios para el funcionamiento de la unidad

Adquisicién de muebles tipo librero para la oficina de Admisién y Direccién de Postgrado,
confeccién de puerta estilo panel y metal en Direccion de Clinica Psicologica, adecuacion de
oficina modular en Laboratorio de Informatica, materiales y baldosas para colocar en bafios de
damasy caballeros.

Jornadas Académicas en la Semana de la Psicologia

En el marco de la conmemoracién de los 60 afios de la Escuela de Psicologia y la celebracion del
Dia del Psicologo en Panama se realizaron distintas actividades académicas conmemorativas
como la presentacion de un video, entrega de reconocimientos, premiaciones, develacion de
muraly placaconmemorativa. También hubo exposiciones de investigaciones, pasarela delibros,
conferencias nacionales e internacionales con temas de interés relacionados con la psicologia,
panel de expertos, presentaciones de libros, ferias cientificas, exposiciones de carteles, pasarela
de revistas, guias y programas.
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Centros Regionales Universitarios

1. Centro Regional Universitario de Azuero

Docencia Conferencia dictada por
su Excelencia Xu Xueyuan,
Innovacion educativa y formacion integral #._— = Embajadora Plenipotenciaria
de la Republica Popular China
en Panamd

Nueva oferta académica que responde a las necesidades
actuales del mercado y la evolucién tecnolégica. Se
implementa el Técnico en seguridad e informatica forense,
fortaleciendo la ciberseguridad; la Licenciatura en gerencia
de comercio electronico, impulsando negocios digitales; vy
la Licenciatura en informética aplicada a la ensefianza, que
moderniza la educacién.

Proyeccion global a través de alianzas diplomaticas y
cooperacion académica internacional

Se recibio la visita de Su Excelencia Xu Xueyuan, Embajadora Plenipotenciaria de la Republica
Popular China en Panama, quien dicto la conferencia magistral ;Qué significa la Iniciativa de la
Franjay la Ruta para América Latina?”. El encuentro, realizado en coordinacién con la Embajada
de China en Panama vy la Asociacion China de Azuero, reunid a mas de 500 asistentes, entre
estudiantes, docentes y autoridades locales, promoviendo el didlogo sobre las relaciones
internacionalesy el desarrollo regional.

Asimismo, el centro contd con la distinguida participacion de Su Excelencia Han Byoung-jin,
Embajador de la Republica de Corea en Panama, quien abordd el tema “La sostenibilidad de
la educacién universitaria como motor del desarrollo en Corea” durante el lanzamiento del XI
Congreso Cientifico de la Regién de Azuero. En el marco de su visita, el embajador compartié con
estudiantes y profesores de Derecho en un encuentro cultural y literario.

Investigacion
Desarrollo sostenible, a través de la gestion, investigacion y difusion del conocimiento

Se presenta unanalisisde proyectosdeinvestigacion desarrollados en diversas dreas académicas:

Uso de los Sistemas Colaborativos de ensefianza y aprendizaje por los docentes del Centro

Regional Universitario de Azuero.

- Caracterizacién Geogréafico-Ambiental para la Gestién Sostenible de la Microcuenca del Rio
Guarare.

- Inteligencia emocional y empatia en los estudiantes de enfermeria y su relacion con variables
sociodemogréficas, Centro Regional Universitario de Azuero, 2024.
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- Percepcion sobre la hipertension arterial, apoyo social percibido y adherencia al tratamiento
farmacologico y no farmacoldgico en pacientes con hipertension, primer nivel de atencion.

- Estudio mixto convergente, sintomas depresivos y riesgo suicida en estudiantes de pregrado-
Universidad de Panama: Herrera y Los Santos

Investigacion cientifica y el desarrollo sostenible a través de iniciativas interdisciplinarias

Como parte de estas acciones, el centro fue sede del acto de entrega de certificados a los
proyectos ganadores del concurso universitario a Fondos de Investigacion (CUFI) 2024, en el
que se reconocieron propuestas innovadoras presentadas por docentes y estudiantes de las
Facultades de Enfermeria, Psicologia, Informatica, Electrénica y Comunicacién. Durante la
ceremonia también se rindid homenaje a los participantes del CUFI 2023, destacando su valioso
aporte al fortalecimiento de la cultura investigativa institucional.

Se desarrollé la primera jornada de investigacion en enfermeria, organizada por el semillero
de investigacion en enfermeria del centro, con la participacion de conferencistas nacionales
e internacionales. El evento incluyé ponencias, paneles y exposicion de pdsteres cientificos,
promoviendo el intercambio académico y el desarrollo de competencias investigativas en
los futuros profesionales de la salud. El doctor Jaime Gutiérrez, Vicerrector de Investigacion y
Postgrado, felicitd a los organizadores y subray6 la importancia de la investigacion como pilar
del progreso cientifico y social.

Se realiz6 un analisis fisico-quimico del agua de un pozo interno, con el objetivo de evaluar su
viabilidad como fuente de abastecimiento ante la crisis hidrica que afecta a la region de Azuero.
Este estudio busca determinar la calidad del recurso y su posible uso para fines domésticos y
de consumo, reafirmando el compromiso institucional con la sostenibilidad y el bienestar de la
comunidad universitaria.

Extension

Consolidando nuestro vinculo con la comunidad a través de diversas acciones de extension
universitaria

El Consultorio Juridico del centro desarrollé una jornada de consultorias legales gratuitas en el
Merca Chitré, dirigida a los habitantes de la provincia de Herrera. Durante la actividad se ofrecié
asesoria y representacién en casos que cumplian los criterios establecidos, ademaés de divulgar
los servicios que el Consultorio pone a disposicion del publico.

En el dmbito académicoy de proyeccién institucional, la Facultad de Derechoy Ciencias Politicas
impartié la conferencia “El Control de Convencionalidad en los actos de la Administracion
Plblica” en el Ministerio de Comercio e Industrias (MICI) de Herrera. Esta iniciativa reafirmé el
compromiso del CRUA con la formacion continuay con el proceso de acreditacion institucional,
fortaleciendo los lazos entre la universidad y las entidades gubernamentales.

Estudiantes de la facultad de Psicologia, llevaron a cabo el proyecto “Orientacion Psicolégica a
las Mujeres Embarazadas del Reparto de Gineco-Obstetricia del Hospital Cecilio A. Castillero de
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Chitré”, enfocado en brindar apoyo emocional y herramientas psicologicas a madres gestantes,
especialmente a aquellas en condiciones de alto riesgo obstétrico. Esta accion contribuyé al
fortalecimiento del bienestar psicoemocional durante el proceso de embarazo.

El doctor Rénel Solis Castillero, en representacién del centro, participd en una jornada de
capacitacion organizada por la Procuraduria de la Administracion en la ciudad de Chitré,
dirigida a servidores publicos, como parte del compromiso institucional con la actualizacion y la
formacién permanente.

La profesora Magister Gisela Tello, de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, dicto la
conferencia “Marco legal y proteccién del adulto mayor necesitado de cuidados” en una
jornada informativa realizada en La Villa de Los Santos, dirigida a familiares de adultos mayores
encamados. Esta actividad contribuyd a sensibilizar a la comunidad sobre los derechos y la
atencion integral de este grupo vulnerable.

Asuntos Estudiantiles
Vida estudiantil

Durante el periodo reportado, se realizaron actividades académicas, deportivas, culturales y de

apoyo al estudiante para la generacién de conocimientos:

- Serealizo la conferencia sobre superacion personal, liderazgo y emprendimiento estudiantil,
fortaleciendo competencias y el desarrollo integral de los estudiantes.

« Se llevo a cabo el acto de reconocimiento a estudiantes destacados por su rendimiento
académico.

« Seefectud el Concurso de talentos estudiantiles, promoviendo la expresion artistica.

+ Se desarrollaron los Cursos Preparatorios 2025 para 451 aspirantes al ingresar al centro,
distribuidos en tres jornadasy 15 grupos.

« Se ofrecié refuerzo en Matematica y Espafiol, junto con materias especificas de cada
especialidad.

- Se integraron contenidos sobre internacionalizacién y vida universitaria, brindando
herramientas clave para el éxito académico.

Gestion Administrativa

Bienestar estudiantil

+ Se brindd apoyo a 29 estudiantes del centro con limitaciones econdémicas, reafirmando el
compromiso institucional con la equidad e inclusién.

- Se gestionaron ayudas esenciales en transporte, facilitando el acceso a la formacién;
adquisicién de lentes y empaste de tesis, respaldando el esfuerzo académico.

Expansion global para el desarrollo universitario integral

El Centro Regional de Azuero se ha comprometido con la internacionalizacion y la formacién
continua a través de diversas iniciativas estratégicas.
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Actividades: la embajadora de la Republica Popular China, en Panama, Xu Xueyuan, ofrecié la
conferencia “Iniciativa de la Franja y la Ruta” y destaco su impacto en Améria Latina, ademas
de promover el didlogo académico global. Asimismo, el embajador de Cuba, Victor Manuel
Cairo Palomo, realiz6 una visita al CRU para rendir homenaje a José Martiy reafirmar los lazos de
cooperacion entre Cuba y Panamad, de esta manera se consolida una relacion bilateral basada en
la educaciény la cultura.

En el &mbito del desarrollo cultural, el doctorando Leonardo Collado impartié un curso del
idioma ruso, subrayando la importancia de aprender otro idioma como herramienta clave para
el entendimiento intercultural.

Ademas, se ha fortalecido alianzas con instituciones internacionales como Shandong Meizhi
Education Consulting Co. Ltd. (China), Jewish University System (Estados Unidos) y Universidad
de La Habana (Cuba). Estas colaboraciones promoveran el intercambio educativo, académico
y cultural, también se abordan temas fundamentales como la calidad educativa y la formacion
integral.

Construccién de Laboratorios

La Universidad de Panamad, por medio de la Oficina de Seguimiento de Proyectos Especiales,

avanzaenlaadecuacion del edificio By la construccion del anexo para laboratorios, que albergara

nuevas instalaciones de Micologia e Investigacion.

 Fase 1: Instalacién de equipos de proteccién colectiva y sistemas de almacenamiento,
extraccion y filtracion en los laboratorios del drea cientifica del CRU Azuero.

« Fase 2: Dotacién de mobiliario especializado y duchas de emergencia con un avance
refrendado.

Este proyecto refuerza la infraestructura académicay cientifica.
Funcionamiento de la Unidad

Se logré la mejora de la gestién administrativa con una ejecucion estratégica de recursos, la cual

garantizo la eficiencia y sostenibilidad institucional:

« La adquisicién de materiales de construccion mejord la infraestructura y cred entornos
adecuados para el aprendizaje.

- La compra de alimentos e insumos aseguré el bienestar de la comunidad.

- La dotacién de mobiliario, equipos, Utiles y materiales de oficina fortaleci¢ la operatividad
interna.

- Lainversion en repuestos para la flota vehicular y computacional, junto con pintura, tinta y
toner, impulsé el mantenimiento de los espacios y sistemas. Ademas, la provision de botas,
fumigacion, abono y fertilizantes optimizé areas externas y garantizé condiciones adecuadas.

Reedificacion de la losa de la entrada principal del auditorio

Se reedificé la losa de la fachada principal en el centro. Esta intervencion fue indispensable
para garantizar la seguridad estructural del edificio y consistié en la demolicién controlada
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de la estructura afectada para proceder con
su posterior reconstruccion, debido al notable
deterioro causado por la exposicién prolongada a
las condiciones ambientales.

Habilitacion de sala de audiencia para la Facultad
de Derecho y Ciencias Politicas

Se acondiciond un aula existente para convertirla
en una moderna sala de audiencia al servicio de la : | anitah cal auahiais
coordinacion de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas. Este espacio, equipado con mobiliario y
tecnologia especializada, permitird a los estudiantes desarrollar practicas simuladas de juicios
y audiencias, fortaleciendo su formacién profesional. La iniciativa busca brindar un entorno
académico que reproduzca las condiciones reales del sistemajudicial, fomentando el aprendizaje
practicoy el desarrollo de competencias juridicas esenciales.

Construccion de nuevas rampas para personas con discapacidad

Se avanza en la construccién de nuevas rampas de acceso en la Plaza La Bandera, con el objetivo
de mejorar la movilidady garantizar la inclusién de las personas con discapacidad. Esta iniciativa
forma parte de un plan de adecuacién de espacios publicos que busca eliminar barreras
arquitecténicas y promover un entorno mas accesible para toda la comunidad universitaria,
reforzando el compromiso institucional con la igualdad de oportunidades y la accesibilidad
universal.

Fortalecimiento del bienestar, la seguridad y la formacion integral de su comunidad
universitaria

Se llevo a cabo el seminario “Herramientas para el Desarrollo Emocional y Comunicacién
Asertiva”, dirigido a funcionarios administrativos, con el propésito de proporcionar estrategias
practicas para potenciar la inteligencia emocional y mejorar las habilidades comunicativas en el
entorno laboral.

De manera complementaria, la Clinica de la Salud, en coordinacion con el Centro de Salud de
Chitré, organiz6 una jornada de vacunacion dirigida al personal administrativo y docente, en
la cual se aplicaron dosis contra Influenza, Hepatitis Ay B, Neumococo y Tétano, reforzando el
esquema de inmunizacion institucional y promoviendo la prevencion de enfermedades.

La Facultad de Medicina, a través de la carrera de Salud Ocupacional, realizd una jornada de
capacitacion en Primeros Auxilios Béasicos el 4 de julio, dirigida a estudiantes, egresados y
administrativos, con el fin de fortalecer la preparacion ante situaciones de emergencia.

Se realizé la recarga de 23 extintores y la instalacion de 10 equipos nuevos en diversas areas del

campus, como parte del plan de mejora institucional en cumplimiento con la Norma NFPA 10
para extintores portatiles contra incendio.
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Centro Regional Universitario de Bocas del Toro
Docencia
Seminario taller de metodologia y divulgacion de la investigacion cientifica

Este seminario-taller tuvo como finalidad fortalecer las capacidades investigativas de los
estudiantesdela Facultad de Enfermeria, mediante laintegracion de herramientas metodologicas
y estrategias de divulgacion cientifica aplicables al desarrollo de proyectos académicos.

La actividad se ejecutéd de manera exitosa, logrando la participacion activa de los estudiantes
inscritos. Al finalizar el seminario-taller, los equipos de trabajo elaboraron y presentaron sus
respectivos protocolos de investigacion, demostrando el fortalecimiento de competencias en:

- Disefio y formulacién de proyectos cientificos

« Fundamentacién metodolégica para la investigacion

« Comunicacion y divulgacion de resultados cientificos

Este logro contribuye al desarrollo del pensamiento critico, la cultura investigativa y el
fortalecimiento académico de los futuros profesionales de la salud.

Extension
Celebracion de la Semana FAECO 2025:

Coordinar la celebracién de la Semana FAECO 2025
y organizar con éxito el seminario-taller “Estrategias
Integradas para la Eficiencia Empresarial:
Sinergia entre Administracién, Talento Humano,
Contabilidad y Logistica en la Era Digital con
Miras a la Innovacién Sostenible”, fomentando
la actualizacion académica y profesional de
estudiantes, docentes y personal administrativo.

Inauguracion de la
Semana FAECO 2025

Resultados Alcanzados:

« 400 estudiantes, docentes, administrativos vy
profesionales participaron en las actividades
programadas, evidenciando un alto nivel de interés y compromiso.

+ Se presentaron 12 temas de interés abordados por profesionales del area, fortaleciendo el
conocimiento aplicado en administracion, contabilidad, logistica y talento humano.

- Se realizaron visitas a 10 empresas locales, proporcionando experiencias practicas y contacto
directo con entornos empresariales reales.

- Se promovié la interaccion y el trabajo en equipo a través de juegos bufos, fortaleciendo la
convivenciay la colaboracién dentro de la comunidad universitaria.

Memoria Institucional 2025 l 7 7



La Semana FAECO 2025y el seminario-taller contribuyeron al fortalecimiento de competencias
académicas y profesionales, promoviendo la innovacién, el trabajo interdisciplinario y la
vinculacion efectiva con el sector empresarial local.

Jornada de actualizacion tecnologica

La actividad tuvo como proposito principal promover el aprendizaje y la adopcion de las
nuevas tendencias tecnoldgicas aplicadas al ambito educativo y profesional. Se desarrollaron
jornadas de capacitacion y actualizacién dirigidas a docentes y estudiantes, orientadas al uso
de tecnologias emergentes, metodologias digitales y soluciones innovadoras que favorecen la
ensefianza, la investigacién y la vinculacion con el entorno productivo.

Los participantes fortalecieron sus capacidades en el uso de tecnologias de vanguardia,
incrementando su preparacion para responder a los desafios de la transformacién digital y la
innovacién educativa.

Post Congreso Cientifico Internacional CRUBO 2025

El Congreso Cientifico Internacional del Centro
Regional Universitario de Bocas del Toro se
desarrollé con el propdsito de fomentar el
intercambio académico, cientifico y tecnologico
entre investigadores, docentes y estudiantes
de diversas disciplinas. Durante el evento se
presentaron ponencias, conferencias magistrales
y mesas de trabajo orientadas a la difusion de
resultados de investigacién y al fortalecimiento Ponencia del doctor Roberto
de las capacidades cientificas e innovadoras de la Z‘;’Ctzr’;f’senf;sefo’;’fg;ifjpec’c’[’sm
comunidad universitaria.

La actividad contribuyé al fortalecimiento de la cultura investigativa en el Centro Regional,
promoviendo la colaboracion interdisciplinaria y la proyeccion internacional de la Universidad
de Panama. Ademas, permitié la actualizacion de conocimientos en temas prioritarios para el
desarrollo sostenible y la innovacién académica en la regién de Bocas del Toro.

Durante el Postcongreso Cientifico Internacional del CRUBO se fortalecieron y establecieron

importantes vinculos de cooperacién técnico-académica:

« Hidroecologica del Teribe / Proyecto Bonyic: Se consolidé un acuerdo para desarrollar un
estudio de repoblacién de peces en la cuenca del Teribe-Bonyic, coordinado por el CRUBO,
como parte del convenio técnico-académico existente.

« Smithsonian Tropical Research Institute (STRI): Se afianzaron lazos de colaboracién para
investigaciones ecoldgicas conjuntas, formacién técnica y monitoreo marino-costero en la
region de Bocas del Toro.

« Universidad de Costa Rica (UCR) — Escuela de Geografia: Se establecio el interés de cooperacién
en estudios comparativos de geografia turistica entre Panama y Costa Rica, con enfoque en
territorio y desarrollo sostenible.
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« Universidade Federal de Lavras (UFLA, Brasil): Se reforzé la intencion de impulsar proyectos
de intercambio académico e investigacion aplicada, especialmente en el manejo de recursos
acuaticos.

Asuntos Estudiantiles
Homenaje a estudiantes destacados
Se llevd a cabo la celebracion del Dia del Estudiante, contando

con la participacion activa de estudiantes, docentes y personal
administrativo.

Entrega del Premio
Como parte del acto conmemorativo, se otorgaron reconocimientos Excelencia Académica a la

y obsequios a los estudiantes con los mas altos indices académicos g ianiSion R

por facultad, destacando su dedicacion, disciplina y excelencia
académica.

Adicionalmente, se entregaron diversos obsequios a estudiantes en distintas categorias
especiales, en reconocimiento a su esfuerzo, compromiso y destacada participacién en las
diferentes actividades de la vida universitaria. Esta iniciativa fortalecio el sentido de pertenencia,
motivacion y espiritu estudiantil dentro de la comunidad académica.

Gestion Administrativa
Fomento del Deporte y Cultura

Durante el periodo reportado, se desarrollaron acciones orientadas a fortalecer las iniciativas
deportivas y culturales del centro universitario, atendiendo tanto la préactica recreativa como la
preservacion de la identidad cultural y el desarrollo estudiantil.

Acciones Desarrolladas y Logros:

- Fortalecimiento deportivo en el anexo de Kusapin: Se entregaron uniformes e implementos
deportivos a estudiantes del anexo, permitiendo mejorar su participacion en actividades
fisicas y recreativas, y promoviendo habitos de vida saludable.

« Participacion en eventos deportivos internos y externos: Se apoy6 al equipo institucional en
las disciplinas de séftbol y futbol, garantizando su asistencia a encuentros deportivos a nivel
local y nacional. Esta participacién contribuyé a fortalecer el compafierismo, la disciplinay la
representacion institucional.

« Impulso a la identidad cultural universitaria: Se brind6 asesoria, acompafiamiento logisticoy
respaldo administrativo al conjunto tipico del centro, promoviendo la preservaciény difusion
de las tradiciones culturales en espacios académicos y comunitarios.
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Programas de Bienestar Estudiantil

Se llevd a cabo el proceso de evaluacion socioecondémica de estudiantes mediante entrevistas,

visitasy analisis documentales. Dicho proceso permitié identificar condiciones de vulnerabilidad

y necesidades prioritarias para facilitar la inclusion en los programas de apoyo estudiantil

institucionales, tal como se detalla a continuacion:

- 32 estudiantes evaluados mediante entrevistas y estudios socioeconémicos.

« Emision de informes y recomendaciones para la inclusién en Programas de Bienestar
Estudiantil.

- Fortalecimiento de estrategias de permanencia académica y reduccion de la desercién
universitaria.

« Acompafiamiento continuo a los estudiantes en situacién de vulnerabilidad socioeconémica.

Esta accion contribuyd a reforzar la equidad educativa, garantizando que estudiantes con
necesidades econdmicas recibieran orientacion y apoyo oportuno, promoviendo la igualdad de
oportunidadesy el bienestar integral.

Pruebas de admision y curso propedéutico 2024- 2025

La Coordinacion de Admision del centro ejecutod
diversas actividades estratégicas durante el
afo, entre las que destacan los procesos de
promocion, inscripcion y aplicacion de las pruebas
de admision en los anexos universitarios, asi
como la implementacién del curso propedéutico
correspondiente al periodo académico 2024-2025.

Como resultado de las acciones de promocién y
captacion, se registré un total de 984 estudiantes
inscritos para optar por un cupo en las diferentes
carreras ofrecidas por el centro.

Aplicacién de las pruebas |8
de admisién en el CRUBO

Adicionalmente, 450 estudiantes participaron en el curso propedéutico, con el proposito de
fortalecer sus competencias académicas fundamentales y facilitar su adaptacion al nivel de
exigencia de la educacion superior.

Estas acciones contribuyen al acceso equitativo a la educacién universitaria, asi como al
fortalecimiento de los procesos de ingreso, permanencia y éxito académico en la institucion.

Concursos universitarios de fotografias y cortometrajes
Se realizo la organizacion, promocién y ejecucion de los concursos universitarios de fotografia

y cortometrajes, con el propdsito de fomentar la participacion estudiantil y reconocer las
habilidades y destrezas de los estudiantes en las artes visuales.
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Los participantes cumplieron con las bases y criterios establecidos en cada convocatoria,
asegurando un desarrollo transparente y equitativo de las competencias.

Como resultado de estas actividades, Victor Miller fue reconocido como ganador del Concurso de
Fotografia, mientras que Christian Pineda obtuvo el primerlugaren el Concurso de Cortometrajes,
destacandose por su creatividad, técnica y compromiso artistico.

Estas iniciativas contribuyen al fortalecimiento del talento estudiantil, la motivacion académica
y la promocién de la cultura 'y el arte dentro de la comunidad universitaria.

Plan de mejoramiento preventivo y correctivo de las infraestructuras

Durante el periodo reportado, se realizaron diversas acciones orientadas a garantizar el
adecuado funcionamiento de las instalaciones, equipos y recursos del centro, fortaleciendo asi
las actividades académicas y administrativas.

- Acondicionamiento de oficinas: Se acondiciond la oficina de la Secretaria Académica,
mejorando su funcionalidad y confort para el personal administrativo.

« Mantenimiento de flota vehicular: Se realiz6 mantenimiento preventivo y correctivo a los
vehiculos institucionales, asegurando su operatividad y seguridad.

- Plantas eléctricas: Se ejecutaron tres mantenimientos preventivos a las plantas eléctricas
ubicadas en Finca 13, Kankintd y Kusapin, garantizando el suministro continuo de energia.

- Sistemas eléctricos y tecnoldgicos: Se reemplazaron baterfas de los sistemas UPS de los
laboratorios de informatica y protectores de proyectores, asegurando la proteccion de los
equipos ante fallas eléctricas.

« Sistemas de climatizacion: Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos a los
sistemas de aire acondicionado en las instalaciones del centro, optimizando el confort
ambiental.

« Adquisicion de insumos bdsicos: Se adquirieron papeleria, productos de limpieza y téneres,
contribuyendo al soporte de las actividades administrativas y académicas.

Estas acciones fortalecen la eficiencia operativa del centro, garantizan la continuidad de las
actividades educativas y administrativas, y promueven un entorno seguro y adecuado para
estudiantes, docentes y personal administrativo.

Descentralizacion administrativa en los Centros Regionales de la Universidad de Panama

La descentralizacién administrativa en los Centros Regionales de la Universidad de Panama tiene
como proposito fortalecer la autonomia operativa de cada sede, agilizar la toma de decisionesy
optimizar la gestion de recursos y servicios. Esta estrategia busca promover una administracion
mas eficiente y contextualizada, alineada con las necesidades locales, que permita responder
de manera efectiva a los requerimientos académicos, administrativos y comunitarios de cada
region.
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3. Centro Regional Universitario de Coclé
Docencia
Fortalecimiento de los Procesos y Estructura Académica

La Direccién del Centro durante el periodo que comprende este informe tramitd: ocho (8)
nombramiento por resolucion de profesor especial I, una clasificacion de profesor especial |
a categoria I, se logré nombrar en la categoria especial | a un profesor con doctorado; ocho
ascensosde categoria, se aprob6 una continuidad de tiempo completoy cuatro nuevas categorias
con dedicaciones de tiempo completo, se consiguié dos traslados permanentes, se aprobaron
tres licencias sin sueldo y tres nombramiento como coordinadores de maestrias.

En relacién con tramites académicos con el proceso de descentralizacion, se tramitaron 1 515
créditosoficiales, 2 502 créditos no oficiales; Seregistro untotal de 2950 tramites de certificaciones
de becas y culminacién de carrera; 11 certificaciones de horario para la CSS, 678 revisiones de
créditos de graduandos y 28 solicitudes para evaluaciones de titulos.

A través de las 14 facultades que mantiene el centro, se logré ofertar 39 carreras de los cuales
33 carreras de licenciatura, 4 técnicas y 2 profesorados, permitiendo una matricula de 4 149
estudiantes en el primer semestre y 3508 para el segundo semestre, lo cual fue atendido por una
planta docente de 306 profesores en el primer semestre y 307 para el segundo semestre del afio
académico 2025.

Se realizd la ceremonia de graduacion 2025, que contd con la participacion de 461 estudiantes
egresados de las diferentes carreras,

La Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia realizé un video para la promocion de
carreras que dicta con el apoyo de profesores, estudiantes.

Las inscripciones para el afio académico 2026, se dio desde el 1 de julio hasta el 1 octubre de
2025, en la oficina de coordinacion de admision, registrando a mil ciento cincuentay seis (1 156)
estudiantes que cumplieron con el proceso completo para su ingreso. Ademas, como parte de
la estrategia de publicidad le brindamos a la poblacién estudiantil la oferta académica en un
folletos con la informacion pertinente al proceso de admisién y las distintas carreras que brinda
nuestra unidad académica.

También se promovié las carreras de manera virtual mediante las redes sociales del Centro
Regional como; Instagram, Facebook y Twitter, se atienden consultas a nivel externo por correo.

Se visité diferentes colegios de la provincia para dar a conocer las carreras: Colegio Angel Marfa

Herrera, Centro Educativo El Valle, Centro Educativo Pocri de Aguadulce, Centro Educativo
Federico ZUfiiga Felil, Centro Educativo José De Los Reyes Vasquez .
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La unidad de orientacién psicologica del centro realizé el programa general a la vida universitaria
donde participaron 907 estudiantes que ingresaran al primer afio académico 2025, como
requisito obligatorio que facilita su desarrollo e insercién a la universidad.

Se aprob6 la maestria en Etica, Ciudadania y Democracia aprobada en junta de centro 01-2024
de 21 dejulio del 2024 y en acuerdo 12 del acta 03 de la junta de facultad de humanidades del 8
de octubre de 2024.

La Coordinacién de postgrado consolido su oferta académica, conlaincorporacién de la Maestria
en Etica, Ciudadania y Democracia y otros siete programas: Docencia Superior, Enfermerfa
con énfasis en Nefrologia, Contabilidad, Orientacion y consejeria, Docencia para la educacién
primariay el programa CEPADE.

En cuanto a la actividad de titulacion, se registro la defensa de tesis de seis estudiantes: tres
sustentaciones correspondieron a la maestria en didéctica y tres a la maestria en Docencia
Superior.

Investigacion
Fortalecimiento de Investigacion en diversas dreas temdticas

Como parte del desarrollo académico e investigativo docentes han realizado sus investigaciones
para fortalecer el quehacer del conocimiento. Esta labor no solo eleva la calidad educativa, sino
que también transforma la realidad social al formar profesionales capacitados para analizar y
transformar su entorno.

Investigaciones finalizadas:

« Relaciony diferencias en el rendimiento académico segun los niveles de asistencia a clases en
un curso de estadistica. VIP-11-09-03-2026-16. Autor: Doralvis Alfaro.

« Insercién en el mercado laboral de los egresados de la Licenciatura en Administracién Publica
Aduanera de la Provincia de Coclé. Autor; Gladys Cuellar. VIP 11-01-04-2025

+ Modelo para evaluar los microcréditos en el desarrollo microempresarial en Provincias
Centrales, Panama. VIP-11-10-14-2024-22. Autor; Haydeé Campos

« Canal a Nivel en Panama: Analisis de estudios histéricos y contemporaneos en el contexto de
la crisis hidrica actual. VIP-11-10-01-2024-20. Autor; José Polo

+ Refinamiento del instrumento de medicidn para evaluar la percepcion de los beneficiarios de
los proyectos de servicio social en la Facultad de Administracion de Empresas y Contabilidad
del Centro Regional Universitario de Coclé. VIP-11-10-01-2024-19. Autores; José Polo, Hernal
Bernaly Maria Ashaw.

« Centenariode la eliminacion del Convenio Taft. VIP-11-06-07-2024-15. Autor; Pantaledn Garcia.

Investigaciones registradas:

- Inteligencia artificial en la educacion superior: “uso y percepcion en los Centro Regionales
Universitarios de Coclé, Veraguas y Azuero.” Autores; Doralbis Alfaro, Saily Gonzalez y Doris
Pinzén.
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- Determinantes de la salud escolar en un centro educativo publico de la provincia de los
Santos-Panama, 2025. Autores; Marta Pérez, Delanys Gonzalez y Priscilla Vergara.

« Estudio sobre conocimientos, actitudes y practicas del autocuidado y la prevencion de
enfermedades no transmisibles en la comunidad de Membrillo, Corregimiento de Pajonal,
Distrito de Penonomé, Provincia de Coclé, Republica de Panama. Octubre, 2024 a febrero
2025.” Autores; Priscilla Vergara, Clementina Soto, Betty Gomez, Angélica Reina, Jennifer Ortiz
y Armando Martinez.

+ Uso del Telegram como herramienta para difundir estrategias de ciberseguridad: Programa de
Ciber Tips. Autores; Roberto Gordon'y Kerllys Valdés.

« Percepcion estudiantil sobre el uso de grafos en redes socialesy su influencia en la interaccién
humana mediada por la Inteligencia Artificial. Autores; Veronica Mufioz, Edwin Cortes y Marfa
Ashaw.

- Comprension basica de los grafos y reflexion sobre su uso en la inteligencia artificial en la vida
cotidiana. Autores; Yanitza Gonzélez, Ariel Flores y Maria Ashaw

- Grupos focales para la seleccion del nombre de un aceite esencial terapéutico en el manejo
del duelo. Autores: Yara Fiengo y Luz Vasquez.

Avances de investigacion: Aplicacion [Udica de los tipos de lenguaje de programacion para
estudiantes de informatica educativa de la licenciatura en informatica aplicada en la ensefianza,
Roberto Gordon y Kerlly Valdés.

Jornadas de investigacion cientifica y tecnoldgica:
« Xl Jornada 27 de febrero 2025.

+ Xl Jornada 13 de mayo 2025.

+ XIVJornada 19 dejunio 2025.

Publicaciones de articulos: La Revista cientifica guacamaya es una revista académica electronica
de corte Multidisciplinario; con proyeccion nacional e internacional, a través de su pagina web
publica articulos originales de revision, notas cortas y ensayos. La revista guacamaya publicara
semestralmente los resultados de connotados investigadores del Centro Regional Universitario
de Coclé, de la Universidad de Panama, asi como también de otros investigadores de la regién,
que desean compartir su trabajo inédito.

Fomentando el crecimiento a la investigacion se destaca lo siguiente:

- Actitudes hacia tutorias académicas de estudiantes en la licenciatura de inglés matriculados
en el C. R. U. de Coclé - Universidad de Panama; Autores: Tania Lam, Eyleen Arrocha Oses,
[liana Pineda, Michell Arrocha.

« La Teledeteccién como ayuda para identificar la disminucion en la cobertura boscosa en altos
del encanto corregimiento del Coco distrito de Coclé y presentar una propuesta de Disefio de
Infraestructura Vial. Autores; Irving Isaac Isaza Santos, Andreina Reyes Sanchez.

- Identificacion de hongos en alimentos concentrados a granel para mascotas en expendios
comerciales de la provincia de Coclé, Panama. Autor; Diorlin Arrocha Sanchez, Martha de Von
Chong, Carlos Moran, Rito Herrera.

« Perfil deriesgos precursores de la nefropatia mesoamericana de un grupo de agricultores de la
cafia de azlcar, Veraguas - Panama 2024. Autor: Marta E. Pérez O., Asly E. Osorio Izos

- Analisis del area y calidad del suelo del relleno sanitario del Jobo de Antén en la provincia
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de Coclé mediante el uso de la Teledeteccidn. Autor; Irving I. Isaza S, Helen |. Bethancourt,
Alexander A. Aguirre F.

- Sistema de ejercicios para la efectividad del pase en jugadoras de balonmano cadete, del
Centro Educativo Federico Zufiiga Felili. Autor: Irving Isaac Del Rosario Rodriguez, Luis Michell
Alvarez Berta.

« Impacto de los microcréditos en el desarrollo microempresarial, Provincias Centrales, Panama.
Autor; Haydeé Janeth Campos-De Ledn, Ali Javier Suarez-Brito.

- Simuladores Virtuales para Termodindmica en la Escuela Secundaria Angel Marfa Herrera de
Penonomé. Autor; Tidiam-Kala Santamaria, Elian Gonzélez Lara

« Las garantias fundamentales en el Derecho Procesal Penal panamefio. Autor; Luis G. Pefialba R.

- Una vision objetivista del cambio climéatico antropogénico. Autor; Mauro Zufiiga Saavedra

« Ictiofauna encontrada en los rios de la carretera Panamericana desde Ipeti hasta Cangldn,
Panama. Autores; Aramis A. Averza C., Humberto A. Garcés B.

- Situacién actual de la gestién de desechos en la provincia de Los Santos, 2024. Autores; Félix
H. Camarena Q, Ricardo A. Calderdn R.

« La percepcién de la ecoansiedad en estudiantes de pregrado y posgrado de la Facultad de
Ingenieria Geoldgica, Minera, Metallrgica y Geografica de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos. Lima, Perd. 2022. Autores; Rolando Reategui Lozano, Marko Antonio Rodriguez Conde.

- Perfil de riesgos precursores de la nefropatia mesoamericana de un grupo de agricultores de la
cafia de azlcar, Veraguas - Panama 2024. Autor: Marta E. Pérez O., Asly E. Osorio Izos.

- Navegando la complejidad logistica: desafios en la implementacién de nuevos modelos de
distribucién en Latinoamérica (Parte Ill de la trilogia).Autor: Juan Asterio Castillo-Salamin.

« La Teledeteccién como ayuda para identificar la disminucion en la cobertura boscosa en altos
del encanto corregimiento del Coco distrito de Coclé y presentar una propuesta de Disefio de
Infraestructura Vial. Autores: Irving Isaac Isaza Santos, Andreina Reyes Sanchez.

« Andlisis espacial para la localizacion de sitios potenciales de reforestacién mediante SIG, en la
comunidad de Torti, Chepo. Autor: Marianela Martinez.

- Evaluacién dela Condicion Fisica a Estudiantes que ingresaron a la Licenciatura en Educacion
Fisica en el afio 2024. Autores: Héctor Omar Camafio Castillo, Felipe Cérdoba.

- Las garantias fundamentales en el Derecho Procesal Penal panamefio. Autor: Luis G. Pefialba R.

« Impacto del bienestar laboral y la salud mental en la Gestion del Talento Humano. Autores:
Adriana I. Murillo, Verdnica E. Tejedor V, Gisela Nash, Juan Armengol.

Proyectos en proceso de investigacion:

- “Orientacion Educativa al Servicio de la promocion de Salud Integral del Adulto Mayor”.

- “Descubriendo tu vocacién, construyendo tu futuro” Compilacién y Adaptacion de Talleres de
OVP para la Educacién Bésica General.

« “Consultorio Psicopedagogico” Implementacion de estrategias psicopedagdgicas para
facilitar y atender las necesidades en el aprendizaje de los nifios de las aldeas infantiles S.O.S.
Penonomé”.

+ “Articulate Your Success - Pronunciation Tutoring Program for Beginners”.

+ “Once Upon a Playtime”.

- “Aprendizaje entre Pares: Evaluacién y Orientacion para Aspirantes a Carreras en inglés en el
CRU Coclé”.

« “Tutores en Accion: Apoyo en el inglés para estudiantes universitarios.
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Extension
Proyectos de Formacion Especializados

Proyectos de servicios social: El compromiso que mantiene las diferentes facultades al servicio
de la sociedad, no se trata solo de la universidad extendiendo sus conocimientos, sino de una
colaboracién que enriquece a ambas partes impulsando iniciativas dindmicas para poner en
practica temas de interés social, tales como:

+ Implementacion y desarrollo de estrategias didacticas para fomentar la colaboracién
comunitaria en conjunto con el desarrollo de estrategias educativas participativas para mejorar
el aprovechamiento de energias renovables en zonas de la provincia de Coclé. Participaron
estudiantes de 3° y 4° afio de la asignatura de estadistica donde tuvieron presencia de 5
comunidades del norte de la provincia de Coclé (Oajaca, Marafidn, Boca de Tucue, Hijo de
Dios #2 y Santa cruz). denominado Interinstitucional donde realizaron un taller diagndstico de
la situacion actual de los Recursos fitogenéticos para la alimentacion y la agricultura (RFAA).

- Aplicacion de estrategias didacticas para la ensefianza de las Ciencias Naturales en el Centro
Educativo Bésico General (C.E.B.G.) de Aguas Blancas, distrito de Penonomé, provincia de
Coclé. Realizado con estudiantes de la licenciatura en Registros Médicos y Estadisticas de
Salud de cuarto afio.

- La escuela de trabajo social realizd proyecto de servicio social denominado: Trabajo Social
y Pueblos Indigenas: “estrategias para el respeto, proteccién y promocién de los derechos
culturales, sociales v territoriales en el contexto global actual. Con el objetivo de incorporar
conocimiento, intercambiar teorias, implementar metodologias vy fortalecer organizaciones.
Como resultado se logro establecer estrategias que buscan potenciar el crecimiento vy la
transformacion socioeconémicas de las comunidades y regiones.

Realizacion del Foro” El impacto del Cese de operaciones de Cobre Panamé a dos afios en las
comunidades” un espacio de andlisisy dialogo académico que reunid a representantes del sector
empresarial, comunitario y académico, con el objetivo de reflexionar sobre las consecuencias
sociales y econémicas que ha tenido la paralizacion de la mina en la region.

Se realiz6 el taller “creacion de Prototipos de Robética a través de la metodologia STEAM, dirigido
a estudiantes de nivel primario y secundario de la provincia de Coclé. esta iniciativa forma parte
de un proyecto de servicio social desarrollado por estudiantes de la Facultad de informética,
Electronica y comunicacion, El proyecto busca fomentar el aprendizaje tecnolégico y cientifico
en nifios y jévenes de la region, promoviendo el desarrollo de competencias necesarias para el
siglo XXI.

Taller de validacion de actores claves y técnicas de restauracién de manglares. Se enriquecio
el mapeo de actores claves y la integracién de conocimientos sobre practicas de restauracion
de manglares degradados. Se fortalecieron las capacidades de los participantes para la gestion
sostenible del ecosistema, promoviendo la conservacion, resiliencia comunitaria y el compromiso
con la proteccién ambiental en el rea del Arco Seco. Limpieza de Playas (Basura). Primer plano de
los cimulos de basura recolectada durante la jornada de limpieza en la playita de Panama Viejo.
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Se llevd a cabo la sustentacion del Informe de Practica Profesional del estudiante Anel Lorenzo,
como requisito para optar por el titulo de Licenciado en Informaética para la Gestion Educativa
y Empresarial, en la Facultad de Informatica, Electronica y Comunicacion. El trabajo presentado
lleva por titulo: “Disefio de una Base de Datos para el proceso de prescripcion de beneficiarios
del MIDES, Coclé.”

Programa de Educacion continua: En el marco de La Escuela Internacional de Verano, se

realizaron importantes contribuciones al fortalecimiento del conocimiento académico en

diversas areas. Estas aportaciones se centran en expandir la formacion mas alla del curriculo
tradicional, fomentar habilidades clave y exponer a los docentes y estudiantes a una perspectiva
global. Algunas contribuciones mas destacadas:

« Seminario Taller: La Implementacion del Disefio Gréafico y Tics en la Elaboracion de Material
Didéactico para la Educacién Superior. 44 participantes entre profesores, docentes y publico en
general.

« Seminario Taller: Fortalece tu Defensa Digital: Estrategias de Ciberseguridad para Profesionales.
13 participantes.

« Seminario Taller: De la Inteligencia artificial a la Practica: Redaccion de Prompts vy
Automatizacion de Documentos en el Aula. 38 participantes.

+ Seminario Taller: Las Estrategias Didacticas en la Implementacién de la Inteligencia Artificial
en el Nivel Superior. 114 participantes.

« Seminario Taller: “La Salud Mental en el Gerente de Enfermeria: Determinante para Liderar,
con Exito, el Cuidado”. 19 participantes.

- Curso Taller: “Actualizacion en Derecho Civil y Derecho Procesal Civil”. 79 participantes

+ Seminario: Derecho de Familia'y su Vigencia para la Sociedad.

« Seminario: Conversatorio el tribunal electoral y sus funciones

« Seminario: La Descentralizacion y los desafios Municipales.

- Seminario: “implicaciones éticas de la inteligencia artificial”: un desafio contemporaneo”

« Seminario: Audiovisuales en el Ciberespacio para una Cultura Ftica”

« Seminario: “Asesoria en Finanzas Personales y Asuntos Legales, dirigido a miembros de la
Cooperativa del Sector Salud de Coclé R.L. (COSESCO, R.L.)".

- Seminario: “Labor de las secretarias de los Juzgados Civiles con el Nuevo Codigo Procesal Civil
y Reclamos ante los Jueces de paz”. 16 participantes.

« Seminario: “Derecho de Familia y su Vigencia para la Sociedad”.

« Seminario: “Partidos Politicos y Democracia en Ciencias Politicas y El Tribunal Electoral y sus
Funciones”.

« Seminario: “Festival Internacional de Poesia ‘Penonomé en Abril””.

- Seminario: “De la IA a la Practica: Redaccién de Prompts para la Investigacion y la Redaccion”.

« Seminario: “Prediccion de la respuesta inmune en pacientes con cancer de mama utilizando
aprendizaje automatico”.

- Seminario: “La inteligencia artificial como eje transversal en la optimizacién matematica para
aplicaciones agricolas sostenibles”.

- Seminario: “Inteligencia artificial para predecir vulnerabilidades de los recursos hidricos.

« Seminario: “Agua e Inteligencia Artificial: una alianza para el futuro o una amenaza emergente”.

- Seminario: “Clasificacién biogeografia de comunidades liquénicas mediante Random Forest
en WEKA: un enfoque compartido entre microhéabitats.

Memoria Institucional 2025 ‘ 187



« Seminario: “Lainteligencia artificial como herramienta de apoyo en la optimizacién del tiempo
de espera de pacientes en estudios clinicos”.

- “Analisis melisopalinoldgico con IA: Innovacion para la autenticidad y valor comercial en
Panama.

- Seminario: “De ecuaciones a redes neuronales: la revolucién de la inteligencia artificial en la
Fisica Moderna”.

« Seminario: “Uso del telegram como herramienta para difuldir estrategias de Ciberseguridad:
Programa de Ciberseguridad Cibertips.

+ Seminario: IA: “experiencia inmersiva en la escritura de ensayos académicos’”.

« Seminario: “Perfecciona tus documentos con Word, paginacion y correspondencia
automatizada.

- Seminario: “El nuevo Perfil del gestor de proyecto en la era de la inteligencia artificial y las
energias renovables”.

«+ Seminario: “Aplicacién lidico de Tipologias de Lenguajes de Programacién para estudiantes
de Informatica Educativa en la Universidad de Panama”.

« Seminario: “Aplicacion de la inteligencia artificial en el desarrollo de una metaheuristica
adaptativa, para la resolucion de ecuaciones diferenciales parciales”.

+ Seminario: “La inteligencia artificial y su uso en el sector agro”.

+ Seminario: “Plataformas digitales de Orientacién Vocacional basados en IAy Big Data”.

- Seminario: “La Inteligencia Artificial desde una mirada social”.

« Seminario: “La influencia de la Orientacion Vocacional en la eleccion de carreras con enfoque
STEAM en jévenes panamefios. Estudio de casos de escuelas publicas.

- Seminario: “revision sistematica sobre publicaciones relacionadas al uso de la realidad virtual
inmersiva en la educacion superior, ventajas y limitaciones técnicas”.

- Seminario: “la Riqueza Folclérica de Anton: Diplomacia Cultural e Inteligencia Artificial para un
Futuro Préspero”.

« Seminario: “Conocimiento abierto en tiempos de inteligencia artificial: ISBN y Creative
Commons empoderando a escritores en el entorno digital”.

- Seminario: “Implementacion de seguridad en correos electronicos”.

- Seminario: “La inteligencia Artificial como herramienta estratégica en la vigilancia
epidemioldgicay la toma de decisiones en salud publica”.

- Seminario: “Agentes de Inteligencia Artificial disefiados para la seleccién de literatura cientifica
de Ciencias de enfermeria”.

- Seminario: “Plataformas Sinergia Salud LAC (Salud Inteligente, Regionaly de Alta Calidad para
América Latinay el Caribe).

- Diplomado de ingenieria del Hidrogeno Verde H2V.

« Seminario Taller: El Futuro de la Gestién Empresarial: “Adaptacién estratégica, innovacién y
crecimiento sostenible”,

Seminarios Internacionales:

+ Seminario Taller Internacional: La Inteligencia Artificial facilitando la Investigacion.

+ Seminario Taller Internacional: “Microbiologia Ambiental y Agricola Aplicada”.

+ Seminario: “Neourodidactica aplicada a la gestion metacognitiva de la inteligencia artificial”:
fundamentosy practicas para la transformacion pedagdgica Conferencista.

- Seminario: Actitudes Docentes hacia la inteligencia artificial “revolucionando la educacién
superior desde el aula universitaria”.
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Seminario: “Soberania Y Seguridad Alimentaria: uso de la IA para optimizar la produccion.
agricola, mejorar la distribucion de alimentos y asegurar la nutricién adecuada para todos.
Seminario: Uso de herramientas digitales en la conservacion de humedales costeros”
Seminario: Inteligencia Artificial y Neurociencia: impacto y desafios en la innovacion educativa
Seminario: “Como la IA puede revolucionar lo pubico”.

Seminario: “El futuro del aprendizaje: Inteligencia Artificial y la Revolucion de la Educacién
Superior.

Seminario: Inteligencia Artificial y Discapacidad: Creando soluciones personalesy accesibles
Seminario: La inteligencia artificial y su impacto en el turismo.

La Inteligencia Artificial y la educacion de revistas.

Seminario: Uso de los medios digitales para la mejora del aprendizaje en las asignaturas de
ciencias en estudiantes de bachillerato.

Seminario: Atencién al proceso de ensefia aprendizaje desde el desarrollo diferencial.
Seminario:” Inteligencia artificial aplicada a las ciencias de la salud”.

Seminario: “Como Influye la inteligencia artificial en tecnologias emergentes en el turismo
sostenible”.

Seminario: “Fomentando el pensamiento critico y la innovacién en la era de la IA”.

Seminario” Desarrollo sostenible: Aplicacion de lainteligencia artificial en la gestion sostenible
derecursosy la promocion de practicas que aseguren un desarrollo equilibrado y responsable
alargo plazo”.

Seminario: “Entre Algoritmos y Empatia, enfrentando desafios y oportunidades para la
enfermeria ante la inteligencia artificial”.

Seminario: “Inteligencia Artificial y la alfabetizacion digital critica: cerrando la brecha entre
acceso y uso significativo de la tecnologia.

Seminario: “Uso de herramientas digitales en la conservacién de humedales costeros”.
Seminario: “La inteligencia artificial y su uso en el sector agro”. 48 participantes, entre
estudiantes, docentes y investigadores.

Encuesta realizada a
agricultores en la Comunidad
_— de Santa Cruz, Distrito de la

Pintada por estudiantes de la
¥ carrera energia renovable
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Gestidn Administrativa

Fortalecimiento de la Gestion Administrativa

Adquisicion, Mantenimiento de equipos
tecnoldgicos

Induccién a docentes sobre el uso de los equipos
tecnologicos

Mantenimiento a todas las computadoras vy
proyectores a corto, media plazo

Instalacion y reparacion de impresoras

Atencion a estudiantes y profesores con la

habilitacién de software de proyectores y correo : . -
institucional. Adquisicién de equipos

. , L para las prdcticas
Se adquirieron 61 camaras para distribuirlas en electromecdnicas

las diferentes areas del centro.

Infraestructura y equipamiento:

Se recibié equipos de laboratorio, para la carrera de energia renovable.

Adquisicién de Sistema de enfriamiento electromecanico.

Se Inauguré el proyecto de inversién de: seis (6) aulas; dos de laboratorios de biologia y fisica.
Suministro y mano de obra para el reemplazo de [&minas de cubiertas de techo y trabajos
varios en los edificios 206,107,108,301,306.

Adquisicién de sillén dental para la clinica odontolégica.

Adquisicién de sillas giratorias de laboratorios para los salones de la escuela fisica y biologia
de la Facultad de Ciencia Naturales Exacta y Tecnologia del nuevo edificio.

Se completd con éxito el cambio de techos en cinco salones de clases (206, 107, 108, 301 y
304) de la unidad académica, mejorando significativamente las condiciones estructurales y
ambientales de estos espacios.

Se realizo el servicio de mantenimiento de estructuras de metal de acero y canales pluviales
en postes, carriolas, platos, fascias en los pasillos externos de esta unidad académica.
Adquisicion de togas y sus birretes.

Adquisicién de Micréfono de cuello de ganso para acondicionar las ares de pinacoteca y sala
de uso multiples del centro.

Servicio de fumigacién para diferente area del centro que son requeridos en parque don
quijote, direccién, administracion, almacén.

Mantenimiento preventivoy correctivo de las unidades dentales del centro.

Se realzo el servicio como parte del programa de seguridad universitaria de recarga de
Extintores que estan colocados en cada area requerida en el centro.

Adquisicion de unidad de almacenamiento de datos solidos (SSD) interno SATA 240GB, para
realizar actualizaciones en Hardware a las computadoras de los diferentes.

Adquisicién de tintas para las diferentes unidades administrativas.

Se adquiri6 equipo tecnoldgico como: impresoras, computadoras, scanner.

Se realzo mantenimiento de calles internas con el apoyo de INADHE para dar una mejor
imagen institucional.

Adquisicién de insumos esenciales para el funcionamiento de la cafeteria universitaria. Se
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contraté el servicio de suministro de gas, ademas se adquirié una balanza nueva mejorando
la precision en la preparacién de alimentos.

« Serealizo descarte de mobiliarios, equiposy desechos con el apoyo del Municipio, en presencia
de bienes patrimoniales.

- Dotacion de equipo deportivo para el fortalecimiento de la Escuela de Educacion Fisica.

- Selogro la adquisicion de una (1) pollera de gala con todos sus accesorios.

-« También, se confeccionaron doce (12) faldones sencillos, en colores variados, para las practicas.

- Se adquirieron insumos odontolégicos esenciales para la atencion clinica.

+ Adquisicién de insumos de limpieza

« Adquisicién de compras masivas de luminarias y materiales eléctricos para acondicionar a
todo el Centro.

« Se compr6 un punto de venta (caja registradora) para la cafeteria.

Produccion
Publicacién de libros

El Centro Regional Universitario de Coclé (CRUC) fomento la publicacion de libros, para destacar
la producion intelectual y destacar la labor docente, investigativa y académica, y asi difundir el
conocimiento en diversas areas del saber, que describimos a continuacion:

« Alternativas Administrativas y el tic para los negocios y emprendimientos (basada en la
experiencia de Pandemia Covid-19, en Bocas del Toro). Autores: Ariel Kapell, Carmen de Tyler,
Roberto Gordon.

« Presentacion del libro Playa sin arenas del doctor Leonardo Piron Conte.

« Homenaje a Fernando Rey del Corral.

- Conferencia “las humanidades en el siglo XXI: razon humanistica o razéon econémica en la
formacion universitaria”. Dr. Fulgencio Alvarez

+ Revista cientifica guacamaya, 10 NUm. 1 (2025): Revista Cientifica Guacamaya; Comité
Ejecutivo: Milka Gonzélez, James Bermudez, Sayshy Ching, Manuel Solis, Indira Rodriguez,
Aristides Quijada, Desireé Bernal, Jaime Gonzalez.

- Cartografia del Asombro “Experiencia Cruzada entre Marruecos y Panama” Autoras; Fatima
Lahssini, Gloria Young.

« Pruebas de Hipotésis “Método Paramétrico” Autor; Doralbis Alfaro U.

+ Prueba de Hipotésis “Métodos no Paramétricos” Autor; Doralbis Alfaro U.

« Introduccion a la fonética y fonologia, Autor: Migdalia Agudo Madrid.

Servicios

Programas de Servicio Hacia la Comunidad Universitaria

Centro de promocion y prevencion de la salud. Ofrecié servicios de: Toma de presion Arterial,
Aplicacién de inyectables con receta médica, Aplicacién de vacunas contra la influenza,
Evaluacién de peso y talla, Atencion de cuadros de ansiedad ,Acompafiamiento a los cuartos de

urgencias a estudiantes y administrativos, Suministro de medicamentos, Controles generales,
Evaluacién nutricional. Con un total de pacientes atendidos 636 pacientes
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Divulgacién a la comunidad universitaria sobre el
control de cuidados de la salud: Seminario taller:
“Primeros Auxilios”. Ademas, se realizd una feria de la
salud y un seminario de Salud Mental.

Oficina de lenguas. Ofrecié cursos con la visién de
fomentar la cultura de aprendizaje de idiomas vy
avanzar en los conocimientos de los estudiantes.

Clinica  odontolégica. Se realizd actividades
encaminadas a fortalecer el aprendizaje significativo
del estudiantado los cuales se mencionan a

Gira Odontoldgica realizada por
e el Club de Leones de Penonomé
continuacion: Conferencia sobre el manejo de =0 con el apoyo de Surgery

pacientes con necesidades especiales, taller B SECTS nhtionds,

« . Prescribing Life Foundation
Interaccion entre enfermedades generales y salud

bucal’, taller “disefio, gestién y funcionamiento de espacios clinicos odontologico, seminario:
“Firma Olografica digital”, Curso reglamentario de primeros auxilios.

Se realizé gira de atencion odontoldgica por el Club de leones, con el apoyo de Surgery
Volunteers International, Prescribing Life Foundation, Cru de Coclé y Minsa. Como parte del
compromiso institucional con la promocién y prevencion de la salud bucal, esta actividad tuvo
como obijetivo brindar atencién odontolégica béasica con limitaciones para acudir a centros
de salud convencionales, durante la gira se detectd un acto indice de caries, enfermedades
periodontal y deficiencias en las técnicas de higiene oral.

De igual manera, se brindd Servicio Social Universitario a la escuela CEBG El Bijagual de Anton.

4. Centro Regional Universitario de Los Santos
Extension
Atencion a Peregrinos de la Virgen y Mdrtir Santa Librada

Como todos los afios, la familia del Centro Regional Universitario de Los Santos se uneentorno a
las fiestas religiosas de Santa Librada, para brindar alimentos y bebidas a los miles de peregrinos
que, cada 19 de julio, recorren largas distancias para llegar a los pies de la imagen de la Virgen y
Méartir, agradeciendo los favores recibidos.

Desde tempranas horas de la mafiana, colaboradores administrativos y docentes de nuestra
unidad académica se preparany colocan mesas en la parada de buses, ubicada en las afueras de
la institucion, con el fin de brindar esa asistencia en alimentacion e hidratacion a los peregrinos,
como una muestra de fe y de apoyo a los caminantes que lo requieran, ante la gran humedad
que nuestra region registra.
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Esta actividad es coordinada por la Mgter. Nereyda Delgado, secretaria administrativa del CRULS,
con el apoyo de administrativos y docentes a quienes se agradece por el apoyo solidario.

Coro Polifénico participa en novena en honor a Santa Librada

El Coro Polifénico del Centro Regional Universitario de Los Santos tuvo una destacada
participacion, durante la sexta novena en honor a la Virgen y Martir Santa Librada, en la que
demostr6 su calidad vocal, bajo la direccién del profesor Juan Francisco Guerrero.

Homenaje a Damas distinguidas de la Provincia de Los Santos

Con gran éxito se realizd, el martes 10 de junio, el Homenaje a Damas Distinguidas de la Provincia
de Los Santos, organizado porel Centro de Innovacién, Desarrollo Tecnolégicoy Emprendimiento
(CIDETE) y su Comisién de Apoyo.

Cada una de las ilustres invitadas, bajo la conduccién del profesor David Vergara, compartieron
con anécdotas de su vida y sus afios, en los cuales fueron reinas de eventos importantes de
la regién, como lo son el Festival Nacional de la Mejorana y el Festival Nacional de la Pollera,
luego de lo cual fue interpretada las piezas dedicadas en su honor, arrancando aplausos de los
presentes.

Las agasajadasy las piezas tipicas dedicadas en su momento fueron:

« Nancy Lépez, con la pieza musical “Vuelvo al Festival”. Autor: Dorindo Cérdenas.

- Ruth Betzaida Diaz, con la pieza musical “Ruth Betzaida Diaz”. Autor: Artemio Cordoba.

+ Rosita Shahani, con la pieza musical “Décimo Noveno Festival”. Autor: Dorindo Cardenas.

Las homenajeadas recibieron placas de reconocimiento y presentes, como una muestra del
carifio del pueblo santefio y de toda la familia de nuestro Centro Regional Universitario.

CRULS presente en Feria de Ciencias CADI 2025

El Centro Regional Universitario de Los Santos fue
sededel Foro Maritimo organizado porlaAsociacion
Panamefia de Ejecutivos de Empresa, bajo el titulo
“Puerto Mensabé: Dinamo de Desarrollo para la
Region Central y Conexion para el Mundo”. Durante
el evento, se presentd la ponencia magistral “De

Puerto Local a Ciudad Portuaria Global” Otro - - wii
aporte de este evento fue el panel titulado “Puerto 1 b e
de Mensabé: Propulsor Clave para el Desarrollo de -.-:-MULSpresente en feria

la Regién de Azuero” de ciencias CADI 2025

Para finalizar el evento, se dio la firma de la Alianza Todos Unidos por el Puerto Mensabé, que
busca elevar el potencial de este lugar, que tiene la capacidad de transformar e incrementar
la competitividad en la regién de Azuero, siendo asi un punto estratégico para conectar con
los mercados internacionales, de manera que podamos obtener el fortalecimiento de la
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infraestructura regional, el fomento a la inversion extranjera, especialmente la generacion de
empleos parte fundamental para la sostenibilidad de nuestra economia.

Celebracién del dia del Contador

La Escuela de Contabilidad de nuestra unidad
académica celebré el Dia del Contador, bajo el lema:
“Al final de cada cierre, habra una nueva apertura,
asi es la Contabilidad y la vida”. A continuacién se
detallan las actividades desarrolladas en el marco
de la celebracion:
- Entrega de una canastilla, en el Hospital Joaquin
Pablo Franco Sayas de Las Tablas. _ i
+ Entrega de dos canastas una de viveresy otra de Celebracion del dia
articulos de aseo. Celleonioce
+ Entrega de canasta de alimentos para animales,
a la Asociacion de Patitas Santefias.
- Confeccion de Mural con el titulo: “La Contabilidad: El Lenguaje de los Negocios”, ubicado en
el pasillo de arco.

Ciclo de conferencias:

« “Aspectos importantes en la prevencion de Blanqueo de Capitales”.

« “Elcomportamiento ético y su impacto en la imagen personal y profesional”.
+ “Eldespacho del Contador Publico Autorizado”.

Celebran dia del Mercaddlogo

Estudiantes de la Licenciatura en Administracion de Mercadeo, Promocion y Ventas; estudiantes

de la Maestria en Mercadeo y Comercio Internacional y docentes de nuestra unidad académica,

celebraron el Dia del Mercaddélogo. Como parte de la celebraciéon, se organizaron varias

actividades descritas a continuacion:

« Entrega de dos canastas a Nutre Hogar de Las Tablas, una de ellas con productos de consumo
y otra con productos de aseo.

- Conferencia magistral. “Transporte Mensabé S.A. y su Estrategia de Mercadeo

- “Estrategias de Marketing para aumentar las Ventas” y “Marketing Socialmente Responsable

+ “LaImportancia del Marketing en el Emprendimiento de un Nuevo Negocio”.

- “Anélisisde la Variable Precio en Mercadotecnia, utilizando el programa estadistico SPSS de IBM”.

Celebracion del dia de la Enfermeria en Hospital Joaquin Pablo Franco
Estudiantes y docentes de la Facultad de Enfermeria, del Centro Regional Universitario de Los
Santos, celebraron el Dia Internacional de la Enfermeria con el personal del Hospital Joaquin

Pablo Franco Sayas de la ciudad de Las Tablas.

Fue una amena convivencia que sirvio para unir los lazos de camaraderia y reflexionar sobre el
papel multifacético y fundamental de esta profesién en el sistema de salud, que abarca desde
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la promocion de estilos de vida saludables, la prevencion de enfermedades, hasta la atencién
a pacientes con diversas condiciones, incluyendo la recuperacion, rehabilitacion y manejo de
enfermedades cronicas.

Asuntos Estudiantiles

Estudiantes de Logistica Empresarial realizan
café bancario

Estudiantes de Il vy Ill afio, de la Licenciatura en
Ingenieria de Operaciones y Logistica Empresarial,
participaron del café bancario titulado “La
Estructura Bancaria como Puerta de Entrada a tus _
Suefios Profesionales”, dictada por Heidy Cedefio Il;r“
Dominguez, gerente de la Caja de Ahorros, sucursal :

Estudiantes de Logistica
de Paseo Las Tablas. Durante la actividad, la Empresarial realizan

café bancario

invitada compartié con los estudiantes fases de su
vida personal y profesional, como una manera de motivarlos a ser la mejor version de si mismos
en la busqueda de sus aspiraciones. Se trataron temas relacionados al funcionamiento de una
sucursal bancaria, recalcando la importancia de puntos de atencion al cliente y servicio de calidad,
operaciones bancarias y seguridad, ademas del desarrollo profesional en el sector bancario.

Conferencias para celebrar Dia del profesional de Recursos Humanos

Con dos interesantes conferencias, la Facultad de Administracion de Empresas y Contabilidad
celebro el Dia del Profesional de Recursos Humanos. Esta actividad se realizd con la finalidad
de que los estudiantes reforzaran sus conocimientos en temas relacionados al estrés laboral
como: “El Rol del Departamento de Recursos Humanos en la Prevencion y Manejo del Estrés”,
la sobrecarga de tareas, falta de comunicacién o liderazgo toxico falta de reconocimiento, entre
otros, precisando las consecuencias a nivel individual y organizacional, como el ausentismo,
bajo desempefio, rotacién y burnout.

En el evento participaron estudiantes de la Licenciatura en Ingenieria en Operaciones y Logistica
Empresarial, asi como de la Licenciatura en Educacion, quienes recibieron consejos y técnicas
para combatir el estrés, entre las que destacé las pausas activas y jornadas flexibles. La segunda
intervencion traté “Recurso Humano: Clave para Transformar, Innovary Crecer” a fin de promover
la colaboracion, comunicacién abierta y la confianza, que son claves para la innovacién vy el

COMPromiso.
Estudiantes de Economia ambiental reciben capacitacion por parte de Miambiente

Los estudiantesde Il ylllafio, de la Licenciatura en Economia para la Gestion Ambiental, y algunos
profesores, recibieron una capacitacion de profesionales de MiAmbiente de la provincia de Los
Santos. Los temas tratados fueron: Manejo de Cuenca, Manejo de Recurso Hidrico y Erosion de
Suelos. Se plantearon soluciones para la actividad porcina, como el uso de biodigestores y otras
propuestas sobre el manejo de aguas servidas, para evitar la contaminacion.
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Gira académica a Forestal el Montuoso

Los estudiantes de Il y Ill afio, de la Licenciatura
en Economia para la Gestion Ambiental una
visita académica para reforzar los conocimientos : - .
adquiridos tedricamente con practicas en campo, ; s
en temas de Recurso Forestal y Recurso Hidrico. — SSSEEE
Los estudiantes recorrieron la Reserva Forestal
El Montoso, localizada en Chepo de Las Minas,
provincia de Herrera. Los estudiantes y docentes
fueron atendidos por el ingeniero Saturnino A A BB

. . . L Forestal del Montuoso
Aizprua, director de la Reserva junto a policias
ambientales, quienes los acompafiaron al recorrido por los diferentes senderos: Los Tucanes,
César Best, Rio La Villa, Talén del Mono y El Mirador. El Montuoso es un bosque tropical himedo
y cuenta con 12,048 hectéreas.

L -
ol

&
s
i L-

Estudiantes de Economia

Gira académica

Estudiantes de I, lll'y IV afio, de la Licenciatura en Finanzas y Banca, con un grupo de profesores,
participaron de una gira académica a la Bolsa de Valores LATINEX,y a la Superintencia de Bancos.
Elobjetivo de la gira fue recibir una experiencia practica e interactiva que les permita comprender
el funcionamiento del mercado financiero y de cémo opera la Bolsa de Valores. Los asistentes
recibieron capacitacion del programa de Educacién Bursatil, la conferencia “Hablando de Bolsa”.

Gestion Administrativa
CRULS sede de consejo de centros regionales

Por primera vez que este Centro es sede del Consejo de Centros Regionales de la Universidad
de Panama, cuyo objetivo es coordinar el funcionamiento general de los Centros Regionales
Universitarios y facilitar una comunicacion efectiva entre estos vy las diversas instancias de la
universidad. Ademas, de vela por la calidad, pertinencia, eficacia y eficiencia de la docencia,
investigacion, extensién, produccion, gestion administrativa y servicios que se ofrecen.

Promocion de la oferta académica

Se le brind6 a los estudiantes aspirantes a una carrera universitariay a la comunidad en general,
la informacién necesaria para ofrecerles la oportunidad de acceder a una educacién superior.
Centros educativos visitados: Francisco |. Castillero, Ipta de Tonosi, Instituto Coronel Segundo
de Villarreal, Rafael A. Moreno, Instituto Plinio A. Moscoso, Centro Educativo José de los Reyes
Vasquez (Distrito de Penonomé).

Mejoras a la infraestructura fisica del centro

Serealizd laremodelacion de nuevo anexo para el consultoriojuridico, con nueva oficina que ofrece
mayor comodidad para un servicio de calidad a los estudiantes, profesores y publico en general.
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Facultad de Derecho celebra dia del Abogado

La Facultad de Derecho y Ciencias Politicas celebré el Dia del Abogado, con un acto de
reconocimiento al decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, Dr. Hernando Joaquin
Franco Mufioz, por su liderazgo, compromiso y vision lo que ha contribuido para el crecimiento
y excelencia de la Facultad.

Representante de la Universidad de Brenau, EE.UU., visita al CRULS

Serecibi¢ lavisitade Rosi Ponce-Sanabria, directora ejecutiva del Instituto Miller para laEducacion
Global, de la Universidad de Brenau, localizada en Gainesville, Georgia, Estados Unidos. Durante
el encuentro, se dio un acercamiento entre ambas instituciones, con la intencién de explorar la
mejor manera de beneficiar a los estudiantes, a través de un convenio marco que permita a los
interesados formar parte de las pasantias y otras ventajas que ofrece esta institucion que cuenta
con mas de 140 afios de existencia.

Se establecieron las carreras de interés en este proceso como Enfermeria, Educacion, Logistica,
Turismo, entre otras. Las partes acordaron realizar las gestiones para organizar futuras reuniones
con los coordinadores de las diferentes especialidades, con el objetivo de cristalizar estos
importantes beneficios para el recurso humano de nuestra regién. Este apoyo seria bidireccional,
ya que también los estudiantes de la Universidad de Brenau podrian realizar sus practicas
profesionales en nuestra provincia.

Comision de cultura realiza conferencia sobre Corpus Christi en La Villa

La Comision de Cultura del Centro Regional Universitario de Los Santos presento la conferencia
titulada “Corpus Christi en La Villa de Los Santos”. Esta conferencia, que busca resaltar y dar
a conocer la esencia de esta festividad religiosa y cultural que celebra la Eucaristia, con raices
historicas que se remontan al siglo XVI, tuvo como expositor al profesor Milciades Pinzon,
reconocido socidlogo, quien realizd una explicacién detallada del significado y trascendencia
de este patrimonio cultural que incluye procesiones, misas solemnes, danzas folcléricas como
las de los diablicos sucios y limpios, la Montezuma Espafiola y la Montezuma Cabezona, vy la
creacion de impresionantes alfombras de sal.

Entregan botas a personal de mantenimiento

Las autoridades del Centro Regional Universitario de Los Santos hicieron entrega de botas de
trabajo, a los servidores publicos administrativos del departamento de mantenimiento para
proteger a los trabajadores de lesiones y accidentes en el entorno laboral, asi como para mejorar
su conforty productividad.

Pabellon de Educacion Fisica con Nueva Imagen

El pabellon donde funciona la Escuela de Educacion Fisica cuenta con una nueva imagen (logo),

consistente en una pintura que identifica y engloba todas las virtudes del cultivo del ejercicio
para el mejoramiento de la salud corporal y mental.
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5. Centro Regional Universitario Panama Este
Docencia
Programa propedéutico e induccion a la vida universitaria

Durante el periodo de admisién 2025, se inscribieron
198 personas. Deesetotal, 165 aspirantesaprobaron
el proceso de seleccion y participaron en el curso
propedéutico y de induccién a la vida universitaria.
Los participantes recibieron orientacion sobre
los diferentes procesos académicos, asi como
reforzamiento en las asignaturas de Matematicas y
Espafiol.

Profesora Yecenia Brandao,
directora dando la bienvenida
a los estudiantes

Programa de Promocion y Divulgacion de las
Ofertas de Formacion Profesional

En el nivel de pregrado, se promocionaron seis licenciaturas, una carrera técnica y dos
profesorados. Por su parte, en el nivel de posgrado, se presentaron cuatro programas: Maestria
en Didéactica, Maestria en Administracion de Empresas, Maestria en Docencia Superior y Maestria
en Tecnologfa de la Informacion y la Comunicacidn. Adicionalmente, se ofrecié el Curso Especial
de Posgrado en Administracion Educativa.

La divulgacién de la oferta académica se llevé a cabo a través de giras promocionales en centros

educativos, la participacién en ferias de promocion de carreras universitarias, la instalacion de

murales informativos y la distribuciéon de folletos académicos tanto a nivel de licenciatura como

de postgrado. Ademas, se realizaron publicaciones en las redes sociales institucionales.

« Facebook: https://www.facebook.com/c.r.u.panama.este

« Instagram: https://www.instagram.com/cru_panamaeste/

- Twitter: https://x.com/ChepoUp

- Pagina web del centro: direccién web de las carreras de licenciaturas: https://crupanamaeste.
up.ac.pa/licenciaturas vy direccién web de las carreras de postgrado: https://crupanamaeste.
up.ac.pa/postgradosyMaestrias

Programas de Asuntos Estudiantiles: formacion integral y transformacion social

Las trabajadoras sociales de la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles lograron entrevistar un total
de doscientos estudiantes. Durante las entrevistas, recibieron orientacion sobre los beneficios
disponibles para apoyar la continuidad y culminacién exitosa de sus estudios superiores. Esta
jornada de convocatoria, correspondiente al primer semestre de 2025, estuvo dirigida a los
programas de Exoneracion de matriculay Trabajo por matricula, se llevé a cabo durante dos dias
en el mes de febrero de 2025.
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Movilidad académica estudiantil internacional

Durante el periodo reciente se desarrollaron

dos programas de movilidad internacional que

beneficiaron a diez estudiantes de la Licenciatura en

Administracién Agroindustrial:

« Seis de ellos participaron en una movilidad
académica en la Universidad UNIAGRARIA, en
Bogotd, Colombia, fortaleciendo sus conocimientos
y experiencias en el ambito agroindustrial.

- Por su parte, cuatro estudiantes realizaron su
practica profesional en la Universidad Nacional
de Agricultura y Ganaderia (UNAG), en Honduras, Administracién Agroindustrial que
con una duracién de 640 horas (16 semanas), realizaron su prdctica profesional
contribuyendo al intercambio académico y al auln Unvasees adene el

. . Agricultura, Honduras
desarrollo de competencias profesionales en un
contexto internacional.

Primeras estudiantes de

Fortalecimiento Académico a través de Estrategias Integrales de Aprendizaje

Durante este periodo, se promovi6 la participacion activa de los estudiantes en diversas
actividades orientadas al fortalecimiento de la funcién académica, contribuyendo al aprendizaje
integral y al desarrollo de competencias esenciales para su formacion profesional. Como parte
de estas acciones, se integraron 24 estudiantes de distintas carreras, conformando el Conjunto
Tipico del Centro Regional Universitario Panama Este, el cual ha representado a esta unidad
académica en eventos culturales de alcance regional, fortaleciendo la identidad institucional y
el sentido de pertenencia.

Asimismo, los estudiantes participaron activamente en eventos académicos y culturales, tales
como el Encuentro Cultural de la Etnia Negra, novatadas estudiantiles, jornadas académicas,
convivios, elaboracion de murales, jornadas sociales y giras académicas a diversas entidades
gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y del sector privado, promoviendo la
integracion, el aprendizaje significativo y la proyeccién institucional. Mientras que, el personal
académico del Centro participd activamente durante este periodo en capacitaciones, reuniones
de trabajo y otros encuentros para fortalecer sus competencias pedagogicas.

Investigacion

Produccion de la Revista Cientifica Semilla del Este

Se publicaron dos ediciones electrénicas de la Revista Cientifica Semilla del Este, Volumen
No.6 Num.1, periodo de octubre 21, 2025 - marzo, 2026 y el Volumen No.5 Num. 2, desde abiril-
septiembre de 2025, donde se publicaron resultados de investigaciones originales a través de

articulos cientificos, ensayos cientificos o notas breves, en Gestion Ambiental y aumentar la
visibilidad de estos a nivel internacional.
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Fortalecimiento de la investigacion cientifica y académica como eje de proyeccion institucional

Para consolidar un espacio investigativo se realizaron las siguientes actividades:

« Primer Congreso Cientifico Internacional, con el lema: Educacion e Investigacion para el
Desarrollo Sostenible: La Estrategia de Panama Este: donde participaron aproximadamente 1
560 personas entre autoridades, invitados especiales, profesores, estudiantes, administativos
y publico. Este evento se realizd en la modalidad hibrida (presencial y virtual), con la
participacion de 4 expositores internacionales: por México la doctora Marfa Cristina Alboites
Montoya, doctor Angel Vargas y doctor José Baldera y por Panama, doctor José L. Solis.
lgualmente, serealizaron 41 ponencia con destacados profesionalesy presentacion de carteles
de las areas cientifica, tecnologica.

« Jornada de sensibilizacion proactiva del primer congreso cientifico: donde participaron
400 estudiantes de las sedes del Centro Regional Universitario de Panama Este, Extension
Universitaria de Torti y Programas Anexo Universitario de Guna Yala (Nargana,Ustupu y Carti
Sugdupu) y se conto con la participacion del Vicerrector de Investigacion y Postgrado, doctor
Jaime Gutiérrez y su equipo de trabajo, doctor Francisco Farnun, doctora Ménica Contreras,
magister Roberto Carrizo, magister Jasmel Chavarria y magister Rita Ramos.

« Seminario taller: De la investigacion a la divulgacién Cientifica: por la investigadora
internacional, la doctora Claudia Rivera, donde participaron 100 profesores de las sedes de del
Centro Regional Universitario de Panama Este, Extensién Universitaria de Torti y Programas
Anexo Universitario de Guna Yala (Nargand,Ustupu y Carti Sugdupu).

- Sustentacion de trabajos de investigacion: durante el periodo comprendido entre noviembre
de 2024 y septiembre de 2025, un total de 18 estudiantes del programa de maestrias
sustentaron sus trabajos de investigacion: 2 en la Maestria en Contabilidad con especialidad
en Auditoria Forense, 6 en la Maestria en Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion, y 10
en la Maestria en Docencia Superior.

Extension
Vinculacién de la Universidad en la sociedad como agente de transformacion

Se llevaron a cabo 11 actividades de extension en colaboracién con la Vicerrectoria de
Investigacién y Postgrado, la Vicerrectoria de Extension y miembros de la unidad académica,
incluyendo profesores, estudiantes y administrativos. Estas acciones beneficiaron a un total de
1198 personas.

Eventos de educacion continua: se realizaron cinco, con la participacion de aproximadamente

468 personas:

«+ Seminario Emprendimientoy Asesoria Microempresarial (80 horas presencial): realizado del 10
febrero de 2025 al 30 de marzo de 2025, con la participacion de 18 emprendedores dedicados
a diversas actividades econdmicas del distrito de Chepo.

« Ciclodeconferenciasen la Semana del Contador (12 horas presencial / virtual): se realizé del 12
al 17 de mayo de 2025, transmitido por el canal de YouTube de la Vicerrectoria de Investigacion
y Postgrado, con la participacién de 250 personas. Las conferencias fueron: Contabilidad
Tributaria Panamefia: dictado por el magister Climaco Martinez, el 13 de mayo de 2025 y
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Contabilidad con Blockchainy su Impacto en la Lucha Contra el Blanqueo de Capitales: por el
estudiante de maestria Carlos Herrera, el 14 de mayo de 2025.

Semana del Abogado (20 horas presencial / virtual): Del 25 al 29 de agosto de 2025, la Facultad
de Derechoy Ciencias Politicas realizé la Semana del Abogado, organizada por los estudiantes.
El evento incluyd stands, murales, pabellones informativos y conferencias sobre temas
juridicos actuales, fomentando el debate y la formacion académica, con la participacion de
alrededor de 100 personas.

Educacién para una ciudadania responsable (8 horas / presencial): primer semestre 2025, se
beneficiaron aproximadamente 100 estudiantes de duodécimo grado del Centro Educativo
Bilinglie de Torti.

Presentacion de Carteles de Trabajos de Investigaciones (4 horas presencial):

° Procesos Clave en el Departamento de Compras de las PYMES COPEG, por Eduardo Duque.
Paraisos Fiscales: Anatomia de la Evasion Global, por Virginia Bolafos.

Proceso de Compras Gubernamentales en la Era Digital: Eficiencia en las Instituciones
Panamenas, por Gricenia Herrera.

Impacto de la Tributacion en el Crecimiento Econdmico de Panama Este, por Rosa Castillo.

o

o

Eventos feriales: durante este periodo se realizaron dos eventos, con la asistencia de 450
personas

Primera Feria de Contabilidad (4 horas / presencial y virtual): realizada el 17 de mayo de
2025, con la participacién de 250 personas, donde se exhibieron diversos pabellones
confeccionados por los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Contabilidad, se
transmitié a través del canal de You Tube de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado.
Feria de Alimentos Basicos (4 horas / presencial): el 29 de agosto de 2025 se llevd a cabo una
actividad que ofrecié productos frescos y de calidad a precios accesibles, en un ambiente
organizado y solidario. La iniciativa beneficié a unas 200 personas de la comunidad
universitaria, incluyendo profesores, estudiantes, administrativos y publico en general.

Jornadas comunitarias: Se desarrollaron cuatro jornadas beneficiando aproximadamente
280 personasy dos comunidades (Chepoy Las Margaritas).

Jornada de Acompafiamiento a Personas Mayores (8 horas / presencial): el 21 de junio
de 2025, estudiantes de la licenciatura en Educacion Primaria realizaron una visita a la
Residencia de Adultos Mayores Afios Dorados, Roberto M. Heurtematte, como parte del
Programa de Acompafiamiento a Adultos Mayores. Durante la jornada se llevaron a cabo
talleresde pintura, charlas motivacionales, juegos de mesa, entrega de refrigerios saludables
y donaciones de alimentos e insumos de limpieza que beneficiaron a 80 personas.
Jornadas de Donacién de Alimentos y Productos de Aseo: se entregaron canastas con estos
productos en la parroquia San Cristobal de Chepo, el 20 de julio de 2025 y en la Capilla de
Santa Rosa de Lima, Las Margaritas, el 26 de agosto de 2025.

Jornadas Civicas: se participd en los actos civicos del 3, 10 y 27 de noviembre en Chepo,

Cafiita y Torti con una delegacién de aproximadamente 100 personas entre estudiantes,
administrativos y docentes.
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Ponencia sobre la
Contabilidad con
Blockchain y su Impacto
en la Lucha contra el
Blanqueo de Capitales

Participantes del Seminario -,
Emprendimiento y Asesoria
Microempresarial

- Jornada Diversidad e Inclusion: Reflexiones y Expresiones desde el Aula (8 horas / presencial):
sedesarrollé el 12 de noviembre de 2024, con la asistencia de aproximadamente 100 personas.
Se realizaron 7 conferencias:

Diversidad Genética, por el profesor Héctor Marin.

Discapacidad Visual, por la profesora Elizabeth Mosquera.

Diversidad Sexual, por la profesora Isis Valdés.

Diversidad Linguistica, por la profesora Diovanis Pérez.

Diversidad en la Familia: Reflexiones sobre el Amory la Convivencia, por la profesora Elodia

Quintero.

Transformando el Aula: Estrategias para Atender la Diversidad de Manera Eficaz, por la

profesora Yanelis Bordones.

Experiencias en el Aula, por la profesora Iris Batista.

Gestion Administrativa
Desarrollo de las competencias del recurso humano

Durante este periodo, se llevaron a cabo siete actividades de educacion continua, orientadas

al fortalecimiento de competencias laborales y la mejora de la calidad de los servicios

institucionales. Estas fueron:

« Seminario-taller (40 horas): Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2026,
modalidad presencial y con la participacién de 5 funcionarios administrativos.

« Seminario-taller (40 horas): Manejo y Control de las Emociones, modalidad presencial y
dirigido a 25 funcionarios.

« Seminario-taller (20 horas): Informe de Rendicién de Cuentas 2025, modalidad virtual y con la
asistencia de 1 funcionario administrativo.

« Capacitacion (8 horas): Induccién Institucional, modalidad presencialy con la participacion de
12 funcionarios administrativos.

- Capacitacion (8 horas): Jornada de Actualizacién del Proceso de Admision, modalidad
presencial, en la que participaron 12 funcionarios, entre personal administrativo y docente.

« Seminario-taller (40 horas): Mejora tu Inteligencia Emocional, modalidad virtual, con la
asistencia de 1 funcionario.
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- Conferencia (8 horas): Tipos de Violencia contra la Mujer, modalidad presencial, participaron
22 administrativos.

En total, 78 funcionarios fortalecieron sus competencias, o que contribuye a un desempefio mas
eficaz en sus funcionesy a la mejora continua de los servicios ofrecidos, en consonancia con los
procesos de renovacion institucional.

Mejoras y mantenimiento de las instalaciones del centro

Se adecuaron las instalaciones y los equipos, e incorporaron nuevas tecnologias para

favorecer el desarrollo 6ptimo de las funciones administrativas y académicas, proporcionando

espacios debidamente acondicionados que contribuyen a la optimizacion del funcionamiento
institucional. Durante el periodo noviembre 2024 hasta octubre de 2025, se realizaron los
siguientes trabajos:

- Se realizaron trabajos de renovacién y conservacion de la infraestructura, que incluyeron la
pintura de paredes internas y externas del edificio principal y estacionamientos, mejoras en
el sistema de iluminacion, reparaciones en los bafios y cerca perimetral de alambre ciclon,
instalacion de equipos de acondicionadores de aire en el aula méxima, laboratorio de
informatica y mantenimiento de las areas verdes. Estas acciones contribuyen a mejorar la
funcionalidad, la estética y a brindar un entorno mas seguro y agradable.

+ Renovacion del sistema audiovisual del Aula M&xima, optimizando la calidad y eficiencia de
las presentaciones, actividades y eventos realizados.

+ Se realizaron los trabajos anuales de mantenimiento y tratamiento de aguas residuales,
garantizando su adecuada gestion y fomentando la preservacion ambiental.

- Se adquirieron materiales para la instalacion de un sistema de tanque de reserva de agua
potable con capacidad de 10,000 litros (2,640 galones). Los trabajos iniciardn en noviembre de
2025, con el apoyo del personal técnico del Departamento de Mantenimiento Civil.

« Se efectuaron labores de mantenimiento, mejora y optimizacion de las infraestructuras
tecnologicas y de comunicacion.

+ Rehabilitacion de manera integral de la marquesina de acceso principal (lateral izquierdo) y se
adquirieron los materiales para la confeccion de la marquesina lateral derecha, que da acceso
a las instalaciones posteriores

- El mantenimiento preventivo de los vehiculos oficiales se realizd cada cuatro meses.

+ Se implementaron medidas efectivas para la prevencién y control de plagas e insectos,
mediante la programacion de dos fumigaciones anuales en las instalaciones, garantizando su
conservacién y funcionamiento 6ptimo.
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6. Centro Regional Universitario Panama Oeste
Docencia
Apertura de la Carrera Licenciatura en ingenieria de Operaciones Logisticas

Ampliar la oferta académica del CRUPO para la formacién de profesionales en el area de
operaciones logisticas, y responder a las demandas laborales del drea Econdmica Especial de
Panama Pacifico. Este proyecto se realizo bajo la coordinacion de la Comision de Nuevas Carereas
del CRUPOQ. Se dio inicio a la nueva carrera con la matricula de cuarentay cinco estudiantes para
el primer semestre 2025.

Acto de Graduacién 2024-2025

El Centro Regional Universitario de Panama Oeste celebré su ceremonia de graduacién
en la Comunidad Apostélica Hossana, entregando al pais 350 nuevos profesionales de
diversas disciplinas del saber, en la promocion 2024-2025, los cuales estaran al servicio de la
Nacion aportando sus conocimientos. El acto estuvo presidido por el Mgter. Arnold Mifioz
en representacién del Dr. Eduardo Flores Castro, Rector de la Universidad de Panama, y el
Mgtr. Antonio Oses, Director del Centro Regional Universitario de Panama Oeste. El Magister
Ricardo Parker, Secretario General, realizd la Declaracion de Fe Publica, certificando que los
estudiantes graduandos del Centro Regional cumplieron con todos los requisitos académicos
y administrativos contemplados en la Ley 24 del Estatuto Universitario, acreditdndolos como
licenciados en las diferentes ramas.

Induccion a profesores para la atencion a estudiantes con discapacidad

Se logré la participacién de 30 profesores de las facultades: Humanidades, Ciencias de la
Educacion, FAECO, Comunicacion Social, Informatica Electrénicay Comunicacién, Administracion
Publica, Economia, Ciencias Naturales y Exactas. Los docentes recibieron informacion de
estrategias para atender a estudiantes de acuerdo al tipo de discapacidad que presente, hicieron
muchas preguntas de acuerdo con las experiencias que han tenido en sus aulas, las cuales fueron
respondidas por el equipo de psicologiay de la Oficina de Equiparacion de Oportunidades.

Seminario Introduccion a La Vida Universitaria “Conoce Tu Universidad”

Se logré la participacion de 1138 estudiantes de primer ingreso, recibieron la informacién de
las siguientes tematicas: Proyecto de vida, discapacidad, salud, programas de la Vicerrectoria
de Asuntos Estudiantiles, deberes y derechos; procesos Matricula, retiro e inclusion; los cuales
le permitieron ejecutar la matricula y han accedido a los servicios que ofrece el Centro Regional
Universitario de Panama Oeste, realizando los tramites pertinentes y logrando su adaptacion en
la vida universitaria.

2 04 ‘ Memoria Institucional 2025



Investigacion
Proyecto de Emprendimiento Social, COSECHA AZUL

Los estudiantes del semillero de investigadores participaron en el programa SFERA Experience,
de la Universidad Camilo Jose Cela . CJC Madrird Espafia, este evento académico se realizd
en la Universidad Austral de Buenos Aires, Argentina, logrando la mencién de honor a la
Inclusién, posicionando a la Universidad de Panaméa como referente académico e innovador a
nivel internacional y ampliando nuestros conocimientos y competencias a través de ponencias
y talleres. Esta mencion de honor en inclusién fue una de las tres menciones honorificas de
la competencia entre 18 paises y 15 universidades Iberoamericanas y le otorgd a nuestros
estudiantes participantes, Emmanuel Vergara, Manuel Aparicio; Alexis De Gracia y Edward
Guerrero una beca de postgrado en modalidad virtual en Estrategias de Marketing Digital, en
modalidad virtual en la Universidad Austral de Argentina.

Semillero de Investigacion - Pioneros de Saber y La Innovacion

Participacion en la Convocatoria Universitaria para Fondos de Investigacién (CUFI) 2024 y
premiados con los siguientes proyectos de investigacion: 1. Motivacién para el desarrollo de
investigaciones, de los estudiantes del Centro Regional Universitario de Panama Oeste. 2.
Inteligencia Artificial (IA): como una herramienta de apoyo en el desarrollo educativo en los
estudiantes de la Universidad de Panama. 3. Propuesta para la implementacion de un Hub
Empresarial que fomente la innovacion sostenible, el emprendimiento y la empleabilidad en
los CIDETE de la Universidad de Panama. Nos encontramos en la aplicacion de los instrumentos
de investigacion Encuestas y sesiones de Focus Group para su analisis, discusion y entrega de
informe final.

Extension
INFOPLAZAS AIP 555 CRUPO

Las Infoplazas AIP 555 CRUPO son centros comunitarios de acceso a Internet, tecnologia,
informaciény capacitacion en Panama, gestionados por la Autoridad Nacional para la Innovacién
Gubernamental (AIG) y apoyados por la Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SENACYT) a través de un Convenio firmado con la Universidad de Panama. Su objetivo es reducir
la brecha digital. El nUmero 9,462 visitantes representa la cantidad de personas que han hecho
uso de este hasta el momento de ese reporte 0 avance.

Servicio Social “Marketing Verde en la Escuela y Comunidad”

Disefio e implementacion de una Campafia de Marketing Verde Enfocada en la promocion de
las 3R (Reducir, Reutilizar, Reciclar). Se realizaron cinco talleres de concientizacion para 300
estudiantes y 15 docentes. Se logré la instalacion de un punto limpio funcional dentro de las
instalaciones de la escuela. Servicio Social realizado en el Centro Educativo Basico General de La
Mitra del Corregimiento de Playa Leona de La Chorrera.
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Asuntos Estudiantiles
Programa de apoyo econémico

Se beneficiaron 155 estudiantes de bajos recursos quienes, a través de la seccion de Trabajo
Social recibieron la ayuda para poder continuar sus estudios superiores. El apoyo consistié en
compra de lentes, transporte y alimentacién. Con estos apoyos econémicos se evita que los
estudiantes deserten de sus estudios académicos.

Programas de Ayuda Socioeconomica-Exoneracion de Matricula

Durante el periodo del Il Semestre Académico 2025, el Departamento de Bienestar Estudiantil, a
través de la Seccién de Trabajo Social, realizd 56 evaluaciones socioeconémicas con el propdsito
de determinar la condiciéon de vulnerabilidad de los estudiantes solicitantes del beneficio de
exoneracion de matricula.

Gestidon Administrativa

Pre Congreso “Acreditando el Futuro, Honrando al Maestro: Hacia la Excelencia en la
Formacion Docente”

Los estudiantes de la Facultad de Educacion, turno diurno y nocturno, presentaron diversos
stands con tematicas relacionadas con la didéactica, el curriculo como brijula de una educacién
de calidad, el espafiol aplicado a la educacion inicial, el desarrollo educativo, estructura
administrativa de MEDUCA entre otros temas de interés.Durante la actividad, los estudiantes
también desarrollaron juegos educativos, cantos infantiles, actividades de pintura, dindmicas
grupalesyexposicionesde murales. También se conto con un panelde expertos que acompafiaron
durante estos dias de jornada académica. A la vanguardia de la educacion Panamefia vy la
formacién del perfil docente.

Conmemorando el dia de las Buenas Acciones

Con la campafia de colecta de comida entre estudiantes, profesores y administrativos se
logrd recoger 12 canastas de enseres que fueron entregadas a estudiantes de las carreras de
Informatica, Educacion, Recursos Humanos, Relaciones Publicas, Finanzas y Banca; los cuales
presentan situaciones de vulnerabilidad econémica.

Trabajos de reparacion y mantenimiento en el CIDETE

Con la finalidad de optimizar el confort térmico y acUstico en los laboratorios, salones y espacios

de trabajo, creando un entorno mas adecuado para la investigacion se realizaron varios trabajos,

tales como:

« Remplazo del techo para garantizar estabilidad estructural ante eventos climaticos adversos.

- Acondicionamiento de la pared exterior y reemplazo de cielo raso: La pared exterior fue
reparaday selladay, el cielo raso dafiado fue reemplazo.
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+ Restablecimiento del blower central: Se dio mantenimiento al blower, asegurando un
funcionamiento éptimo delsistema de aire acondicionado, una operacién continuay eficiente.
Se mejoré la circulacion y distribucién del aire en las diferentes areas del edificio, garantizando
el incremento del confort ambiental para estudiantes, docentes y personal administrativo,
favoreciendo el desarrollo de las actividades académicas, cientificas y de investigacion.

Conmemoracion del Dia Mundial de la Salud Mental

Se logré la participacion de estudiantes quienes recibieron informacion sobre la importancia de
lograr una 6ptima salud mental, para enfrentar el estrés que se vive cada dia. Se les instruyo con
técnicas de relajacién y otros métodos que les permitird tener una mejor calidad de vida.

Semana de concientizacion sobre el cancer de mama y prostata.

Se realizaron tres charlas informativas, logrando un alcance directo a 120 estudiantes, actividad
realizada en el Centro Regional con participacion de estudiantes de todas las carreras, los
estudiantes a cargo del proyecto de concientizacién, eran de la Lic. en Administracion de
Mercadeo, Promociény Ventas de la asignatura Desarrollo Personal y Relaciones Interpersonales.
Se distribuyeron 100 folletos informativos sobre la importancia del autoexamen y la deteccion
temprana de cancer de mamay prostata.

7. Centro Regional Universitario San Miguelito (CRUSAM)
Docencia
Actualizacion de los Docentes

Se realizaron diplomados, seminarios, talleres donde los profesores tuvieron la oportunidad de
capacitarse en diferentes temas:

« Seminario que se apoya en la reflexién doy clases interesantes.

- Seminario la comunicacion asertiva en el trabajo: un pilar para el liderazgo empresarial.

- Seminario inteligencia artificial en la investigacién cientifica.

- Seminario métricas en plataformas digitales.

+ Seminario taller técnicas didacticas para reforzar el aprendizaje significativo.

« Seminario introduccién a la politica econémica.

«+ Seminario tratamiento didactico de los contenidos curriculares.

- Seminario estrategias metodologicas andragogicas.

I Congreso Internacional: “Humanidades y Ciencias Sociales en el siglo XXI”
El congreso consolido un espacio de didlogo interdisciplinario, siendo los temas mas recurrentes
la inteligencia artificial en la educacién, el turismo sostenible, la memoria histérica panamefia

y la ensefianza del inglés, con fuerte énfasis en el papel transformador de la universidad y las
ciencias sociales en el siglo XXI.

Memoria Institucional 2025 ‘ 207



Se presentaron aproximadamente 78 actividades

distribuidas en 2 jornadas: mafiana y vespertina/

nocturna de:

« Ponencias: 65

+ Mesasredondas:Se realizaron 3 mesas redondas,
una de ellas de forma virtual.

« Presentaciones de libros: Se presentaron 3 libros
en diferentes sesiones. : ,

- Dieciocho (18) Carteles. & ) i Presentacion

+ Dos (2) Conferencias magistralesinternacionales. de ponencias

I Congreso Internacional, IV Congreso de Educacion 2025 Sostenibilidad en la Educacion: Un
Enfoque Interdisciplinario

Se realiz6 el congreso en un espacio de encuentro y didlogo interdisciplinario entre estudiantes,
docentes, investigadores y profesionales de la educacion para el intercambio de experiencias,
practicas innovadoras y avances en torno a la sostenibilidad en la educacion, para la generacién
de propuestas y estrategias concretas que contribuyan al desarrollo sostenible desde los
entornos educativos.

Resultados obtenidos:

« Se compartieron investigaciones, experiencias y buenas practicas en torno a la sostenibilidad
educativa.

- Los participantes adquieren nuevos enfoques pedagogicos y metodologicos aplicables en su
practica docente.

« Publicacién de articulos derivados de las ponencias y talleres.

« Surgen temas de estudio e ideas colaborativas para futuros proyectos interdisciplinarios.

+ El evento inspird a nuevos docentes y estudiantes a desarrollar proyectos cientificos y de
extension.

- Desarrollo de competencias en los estudiantes al participar en la organizacion y ejecucion del
congreso que les permite adquirir habilidades de comunicacion, liderazgo y trabajo en equipo.

- Elaboracién de memoria del congreso con resimenes de las ponencias, incluye resultados,
fortalezas, oportunidades de mejora y sugerencias para futuros congresos.

+ Serealizaron 9 conferencias, 33 ponencias, 17 talleres y 11 carteles.

I Congreso Nacional e Internacional de la Facultad de Administracion Pablica: Gestionando el
Presente Innovando el Futuro con Participacion Ciudadana y Sostenibilidad

Se promovio un espacio de reflexién, intercambio de experiencias y generacion de propuestas
innovadoras que impulsen la transformacién y modernizacién de la administracién publica, con
un enfoque centrado en el ciudadano, integrando la innovacién tecnolégica, la gobernanza, la
sostenibilidady la eficiencia en los procesos de las instituciones publicas, aduanerasy logisticos.

Se realizaron 4 ponencias internacionales:

« LaInteligencia Artificial Aplicada a las Gestiones Aduaneras — Argentina — Sergio Tertusio
+ Novedades de las Nomenclaturas - Nicaragua - West Warner
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- Panel Estrategias Sociales para sostenibilidad ;
y experiencias de casos de éxitos - Colombia- Pl i e
Jairo Gutiérrez y Sandra Bedoya ' .

+ Gobierno Abierto - Chile - Peter Sharp

« Ponencias Nacionales/ Instituciones
Gubernamentales: Total tres

- Ponencias de Expositores Nacionales: Total siete

- Carteles Virtuales seran presentados en la

plataforma digital de CIMUPRO: Total seis. " profesores de la Facultad de
Administracion Publica

Doctorado en Control Gubernamental de la Gestion Publica

Se inici6 oficialmente en abril de 2024, y durante 2025 alcanzé su consolidacion académica y
administrativa, con una primera cohorte integrada por 23 estudiantes, entre ellos profesionales
de la Contraloria General de la Republica y del sector publico nacional.

Su propodsito es fortalecer las capacidades institucionales del Estado panamefio mediante una
formacion doctoral rigurosa, ética e innovadora, orientada al servicio publico.

Graduacion del Programa Anexo Universitario El Renacer

Con el objetivo de reconocer y celebrar el esfuerzo, la perseverancia y el logro académico de
los privados de libertad se dio la primera graduacién de los 23 estudiantes de diferentes las
careras de Técnico en Informatica Educativa, Técnico en Instruccién Sumarial y Técnico en
Comunicacién Digital; evidencia el compromiso del Sistema Penitenciario y de la Universidad de
Panama, Centro Regional Universitario de San Miguelito con la formacién integral de los privados
de libertad, promoviendo valores de inclusion, equidad y dignidad humana.

Gestidon Administrativa
Induccion a la vida universitaria

Se dio la induccion a 1 100 estudiantes de primer ingreso, en temas de la vida universitaria,
deberes y derechos, y todo lo relacionado a la universidad.

Capacitacion del Personal Administrativo

Se realizaron siete (7) capacitaciones para el personal del centro:

+ Induccion a la vida universitaria: 6 participantes

-+ Manejo del estrés y control de las emociones: 18 participantes

«Autoestimay motivacién en las organizaciones: 40 participantes

« Seminario de redaccion : 11 participantes

« Primeros auxilios: 21 participantes

- Liderazgo centrado a una cultura de servicio al cliente: 9 participantes

+ Induccién a las normas y procedimientos del sistema de evaluacion del desempefio: 93
personas.
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Fortalecimiento de la Administracion

Se realizaron cambios de cielo raso en las aulas, mantenimiento a los aires acondicionados,
computadoras, equipo audiovisual. Se pintaron las aulas de clases en la Gran Estaciény Programa
Anexo Universitario de Juan Diaz. Se dot6 al personal administrativo de uniforme con el logo del
centro, reparaciones en baterias de sanitarios, plomeria, luminarias. Se adquirieron materiales
de oficina para uso del personal administrativo, atencion a los estudiantes y profesores. Se
compraron sillas ergonémicasy presidenciales para personal administrativo, salén de profesores
y para los salones de laboratorio. Ayuda econdmica para lentes (15 estudiantes) y transporte (32
estudiantes).

Adquisicion de Equipo Tecnoldgico
Se compraron catorce (14) tableros interactivos para uso en los salones de clases y laboratorios

de Informatica por los profesores y estudiantes, con el objetivo de fortalecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje en las diferentes carreras y fomentar el uso de las tecnologias TICs.

8. Centro Regional Universitario de Veraguas
Investigacion
Publicacion de la Revista Colegiada de Ciencias, Vol n.° 6, n.°2. Abril-Septiembre 2025

Difusién de los trabajos cientificos en una multiplicidad de campos de la ciencia: fisica,
matematicasy ciencia de la tierra; biologiay ciencias de la salud; ciencias sociales; humanidades,
ciencias de la conducta y ciencias agropecuarias. En esta edicion, se publicaron 10 articulos en
diversas areas por parte de investigadores y docentes de nuestra institucion.

Gestion Administrativa
Fortalecimiento del Departamento de Desarrollo Estudiantil

Se realiz6 laampliacién en la cobertura de los programas de apoyo a estudiantes de bajos recursos
y una mayor participacién de la comunidad universitaria en actividades deportivas y culturales.
El incremento en el bienestar y desarrollo integral de los estudiantes, a través del acceso a
oportunidades de servicio social, deporte y cultura. Aumento la representacién de estudiantes,
de esta unidad, en los diversos concursos y actividades académicas, culturales y deportivas
desarrollados dentro y fuera de Panama. Apoyo en transporte, alimentacién, pago de diplomas,
matriculas, lentes para que puedan realizar sus estudios universitarios y evitar la desercién.

Dotacion de uniformes al personal administrativo

Es una medida que abarca la gestion de la imagen corporativa, el bienestar del empleado,
consolidando la identidad y el compromiso de los trabajadores. Este afio le corresponde
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al Departamento de Cafeteria, Recursos Humanos, Contabilidad, Compras, nuevamente
mantenimiento considerando que su personal es el mas expuesto al usoy desuso de los uniformes.

Reposicion del cielo raso en los edificios Dy E

Se logré reemplazar completamente el cielo raso en las plantas D y E atendiendo las medidas
de seguridad establecidos, lo que conlleva a una mejora significativa de la estética, iluminacion
y confort acUstico en los espacios intervenidos, beneficiando a estudiantes, docentes y personal
administrativo.

Culminacion de las nuevas oficinas

Se logré dotar de nuevas oficinas equipadas a las unidades de Audiovisuales, Vigilancia,
Universidad de la Tercera Edad, Trabajo Social y el Instituto de la Mujer cumpliendo con los
planosy especificaciones técnicas; de forma que ello contribuya a optimizar los nuevos espacios
de trabajo para el personal de las unidades y mejorar los servicios ofrecidos, facilitando la
coordinacion, la seguridad y el resguardo del equipo audiovisual y educativo.

Instalacion de baldosas y aplicacion de pintura en el ala sur

Seinstalaron baldosasy la pintura fue aplicada en su totalidad. Esta renovacion mejor laimagen
institucional y proporcionar un ambiente mas limpio y confortable para los usuarios. Espacios
del ala sur totalmente habilitados y con una estética renovada, contribuyendo a una mejor
experiencia para estudiantes, docentesy publico en general.

Remodelacion Integral los bafios en el edificio administrativo

Bafos de ambas plantas del edificio administrativo completamente remodelados, incluyendo
nuevos sanitarios, lavamanos, revestimientos y accesorios. Optimizacion de la higiene,
accesibilidad y estética de lasinstalaciones sanitarias para el personal administrativo y visitantes.
Instalaciones sanitarias modernas, funcionales y en éptimas condiciones de uso, contribuyendo
al bienestar de la comunidad universitaria.

Fortalecimiento de la clinica odontoldgica y laboratorio de farmacia

Se doté a la clinica universitaria y laboratorio de farmacia con sillas ergondémicas, insumos
médicos/farmacéuticos y equipos especializados. Ello contribuyd a mejorar las condiciones
de trabajo para el personal, y optimizar la atencion a los pacientes y el fortalecimiento de las
practicas de laboratorio por parte de los estudiantes de ambas facultades.

Confeccion e Instalacion de Tableros para Aulas de clases: Plantas A, B, C
Provision de herramientas didacticas esenciales para el desarrollo efectivo de las actividades
académicas: aulasequipadas con tableros adecuadosfacilitando lainteracciénylacomunicacion

durante las clases y practicas, tableros confeccionados e instalados en las aulas que requerian
renovacion o dotacion.,
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Circuito de Vigilancia del
perimetro universitario

Reinstalacion de Camaras de Videovigilancia en Pasillos D y E

Se instalé un sistema de camaras de vigilancia en los pasillos D y E, con puntos de monitoreo
centralizados. Esto amplia la coberturade seguridad, deteccion de actividadesiilicitasy capacidad
de respuesta ante incidentes. Ademas, brinda mayor sensacién de seguridad para la comunidad
universitaria.

Confeccion e Instalacion de Puertas y Muebles Aéreos

Laboratorios y oficinas mas seguros, organizados y funcionales, facilitando las actividades
académicas, de investigacion y administrativas. Puertas y muebles aéreos confeccionados
e instalados en los laboratorios de Biologia, Quimica y las oficinas del pabellon C, seglin las
necesidades especificas de cada espacio.

Dotacion de Equipos para Oficinas Administrativas, Cafeteria y Aulas de Clases

Oficinas administrativas con mejor capacidad operativa, cafeteria con servicios optimizados y
aulas de clases con recursos adecuados para el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Modernizacion del mobiliario de las oficinas

Se equiparon las diferentes unidades administrativas con mobiliario moderno para mejorar el
confort y la calidad del servicio que ofrecen a estudiantes, docentes y publico en general. Se
optimizo el espacio fisico de los departamentos y se adecué el drea de espera.

Acto inaugural de las nuevas oficinas, restauracion de mural

En el marco de la celebracion del 56 Aniversario de esta unidad académica de llevo a cabo los
actos inaugurales del corte de cinta de las nuevas oficinas que albergan los Departamentos de
Proteccién con la instalacion del circuito de cdmaras de vigilancia, restauracion del cuadro mural
del pabellon D, adecuacién de las oficinas del edificio administrativo. Esto permitira ofrecer
una mejor calidad del servicio a docentes, estudiantes y publico en general, mejorar la imagen
corporativa de la institucion y el confort y bienestar a los trabajadores.
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Extensiones Universitarias

1. Extension Universitaria de Aguadulce
Docencia
Fortalecimiento del Programas de Bienestar Estudiantil

Un total de 69 estudiantes recibieron apoyos econémicos para sufragar gastos de lentes,
transporte, alimentacion entre otros.

Curso propedéutico

Un total de ciencuenta jovenes de preingreso recibieron reforzamiento en las asignaturas de
Matematicasy Espafiol.

XXVII Aniversario de la Extension

Se realizaron diferentes actividades en el marco de la celebracién de los 27 afios de Aniversario
de la Extension, actividades como: canto de cumpleaiios por los estudiantes, profesores y
administrativos, entrega de dos canastillas en el Hospital Dr. Rafael Estévez,misa de accién de
gracias por los 27 afios cumplidos y cena de aniversario.

Investigacion

Influencia de las Tasas de Interés para créditos comerciales en el crecimiento economico de
Panama durante los afios 2008-2023

Ayuda a formular politicas econémicas mas eficientes, especialmente en el manejo de tasas de
interésy el fomento del crecimiento econdémico, tanto para el Gobierno, Instituciones Financieras
y Empresas.

Extension
Exposicion artistica

La exposicion tubo como fin presentar a la comunidad universitaria y publico general, las
obras de los estudiantes en formacion y egresados de la Licenciatura en Artes Visuales, a través
exposiciones.

- Exposicion en el Hospital Rafael Esteves

« Exposicion fin de curso 2024

« Exposicion Colectiva 4 Artes.
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Universidad en la Comunidad

En el marco de la Celebracion de los 177 afios de
Fundacion del Distrto de Aguadulce, la Extension
Universitara participd con una delegacion de
docentes, administrativos y estudiantes en
donde dos egresados nos representaron como
abanderados, el Mgtr. Franklin Ortega primer
Puesto Sigma Lambda de la primera promocion & Participacién de la reina

de la Licenciatura en Educacién con énfasis en A ST
Educacién Primaria en esta Unidad Académica en

el 2003, actualmete es docente de la Universiad de Panamay el Licdo. Roderick Ortiz egresado de
la Licenciatura Mercadeo, Promocién y Ventas y actualmente es Gerente de Industrias Lacteas,
S.A. sucural de Aguadulce y participacion de la reina de la extension 2025, la sefiorita Yuri Ortiz
de la Licenciatura en Informaética para la Gestién Educativa y Empresarial.

Gestion Administrativa

« Funcionamiento Administrativo: Salones equipados con proyectores adecuados, vehiculos
en buenas condiciones, salones mas acogedores para el proceso de ensefianza-aprendizaje y
equipo para mantener las areas limpias.

« Diplomado Virtual: Se logré la participacion de 46 interesados, entre profesores y estudiantes,
en el Diplomado en Lingtiistica Inglesa.

2. Extension Universitaria de Arraijan
Extension
Programas de Capacitaciones y Seminarios para la comunidad en general

A través de estos progrmas se busca lograr capacitar la mayor cantidad de estudiantes y a la
comunidad en general, donde se destacan los esfuerzos por cerrar las brechas sociales, gracias a
los acuerdos de colaboracién con entidades gubernamentales, tales como: Alcaldia de Arraijan,
Juntas Comunales y locales, INADEH, Ministerio de la Mujer, MIVIOT , MIDES, entre otros.

Aproximadamente 450 personas fueron beneficiadas con estos programas, en los que se trataron
temas sobre:

« Manejo adecuado de desechos y residuos

« Procesos de descentralizacion

« Cursos de electricidad Cursos de reposterias

- Controly manejo de pequefias empresas.
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Gestion Administrativa

Mantenimiento y equipamiento de las infraestructuras

+ Se adquirieron letras distintivas del nombre de esta unidad y logo institucional, compra de
silla para auditorio de la Extension.

«+ Sebeneficia a una poblacién estudiantil de aproximadamente 250 estudiantes, 20 profesores,
12 servidores pUblicos administrativos y comunidad en general.

3. Extension Universitaria de Ocu

Docencia

Jornada de promocion de carreras

Esta actividad permitio acercar a los jovenes de educacion media a las oportunidades de
formacién superior disponibles en su propia provincia. Los centros educativos visitados fueron:
Colegio Rafael Quintero Villarreal, Colegio IPT Los LLanos de OcU, Colegio Los Pozos -Herrera.
Extension

“Raices Vivas: Celebracion de la Cultura y Aporte de la Etnia Negra

La actividad se desarroll6 para reconocer que la etnia negra, ha desempefiado un papel crucial
en diversos aspectos de la vida su contribucion continua al presente y futuro de la region. Esto

incluye su participacion en la vida social, econémica y politica, asi como el mantenimiento de
tradiciones que son parte integral de la identidad herrerana.

=4

Estudiantes del Colegio
Los Pozos -Herrera

Estudiantes de la Nocturna del
Colegio Rafael Quintero Villarreal
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4. Extension Universitaria de Sona
Asuntos Estudiantiles
Programa de Bienestar estudiantil

Se brindé apoyo econémicos destinados para transporte, alimentacion y adquisicion de lentes,
que permite mejorar el rendimiento académicos de los estudiantes, especialmente a los més
vulnerables. Se evita la desercion y un gran porcentaje logra culminar satisfactoriamente su
carrera universitaria.

Gestion Administrativa
Conservacion y desinfeccion de las instalaciones de la Extension

Selogro el saneamiento de toda la infraestructuras y entornos, lo que reducira la proliferacion de
agentes contaminantes, insectos, animales. Ello mejorara las condiciones de higiene y seguridad
para toda la comunidad universitaria, contribuyendo a un ambiente mas saludable y propicio
para el aprendizaje.

Gestion y funcionamiento administrativo

Se ejecutaron diferentes acciones relevantes para el cumplimiento de los objetivos y metas que

garanticen la calidad de los procesos y servicios universitarios:

+ Mantenimiento de acondicionadores de aire

+ Mantenimiento de extintores

+ Mantenimiento del sistema hidroneumatico

+ Mejoramiento de alcantarillado para el drenaje de aguas pluviales para el area frontal de la
Extension

« Adquisicién de materiales de oficina y aseo

« Mantenimiento y compra de repuestos completos de la flota vehicular

« Compra de utensilios de cocina.

5. Extension Universitaria de Torti

Docencia

Coloreando Sonrisas

Estudiantesdellafio delalicenciaturaeneducacién primaria participaron de las actividades de la
comunidad de la Zumbona en el corregimiento de Torti, distrito de Chepo, como la preparacion
de alimentos, entrega de regalos a las damas de la comunidad y actividades lUdicas con los nifios

de la escuela Higueronal Arriba; como parte de su formacién como futuros profesionales de la
educacion.
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Taller Teérico-Prdctico de Agricultura Orgdnica

Esta Interaccion fortalecio el proceso de ensefianza-aprendizaje encaminado a preservar los
recursos edafolégicos fundamentales para el desarrollo de los cultivos industriales.

Extension
Educacion para una ciudadania responsable

Se ofreci6 a los jovenes del 12° A del Colegio Bilinglie de Torti, que estan proximos a cumplir la
mayoriade edad, lasherramientas para que puedan ser ciudadanos responsables, empoderados
y legalmente integrados en la sociedad. Esta actividad fue organizada por estudiantes de Il afio
de la Licenciatura en Educacion primaria, y Illy IV afio de la Licenciatura en Contabilidad, bajo la
tutoria de la profesora Otilia Mendoza y fue realizado en el Colegio Bilinglie de Torti'y el Programa
de EDJA en Piriati Embera.

Se les hablé a los jovenes sobre temas de:

+ Los valores, como la honestidad, el respeto o la responsabilidad. Estos no solo determinan la
conducta de una persona, sino que también permiten una convivencia mas justa, armonicay
solidaria.

+ Laresponsabilidad que se adquiere al tener una cédula de identidad personal al cumplir los
18 afios de edad.

- Se les incentivo a continuar una carrera universitaria. Obtener un titulo universitario es la
manera mas eficaz de obtener una profesion para poder desenvolverse en el mercado laboral
y tener mayores ingresos econémicos.

- Los estudiantes de la extension, ofrecieron a los jovenes, sus vivencias al ser universitario, ya
que trae consigo la posibilidad de dedicar una mayor cantidad de tiempo a aprender nuevas
habilidades, destrezas e idiomas.
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Trabajo prdctico
de inseminacién en
porcinos de cria

Artesanas de la
Comunidad de Piriati

Prdctica Profesional Internacional

Estudiantes de la Licenciatura en Administracion Agroindustrial, realizan practica profesional
en la Universidad de Agricultura y Ganaderia de Honduras, obteniendo experiencia laboral y
desarrollando habilidades personales y profesionales en inseminacion en porcinos de cria,
Seleccion de crias segln peso y talla.

Feria de Emprendedores de Torti

Se realizaron diversas actividades, conferencias, seminarios, ferias y otros para fomentar el
desarrollo econémico local sostenible mediante la promocién, visibilizacion y fortalecimiento
de los emprendimientos de la region, siendo ese espacio de encuentro entre productores,
comerciantes,inversionistas, universitariosylacomunidad en general para generaroportunidades
de crecimiento y consolidacion de proyectos empresariales locales.

Gestion Administrativa

Rehabilitacion y equipamiento del laboratorio de Informadtica

Con el nuevo equipo en el laboratorio de Informatica, se mejora el proceso de ensefianza-
aprendizaje, gracias al uso fluido de recursos digitales.

Los estudiantes tienen acceso a la tecnologia moderna en la Extension, ya que se cuenta con
una gran poblacion que vive en areas sin sefial de internet, sin luz eléctrica. Ellaboratorio les sera

de gran ayuda, al igual que la conexion permanente al internet.

Se facilitan las clases virtuales o hibridas.
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Institutos

1. Instituto Centroamericano de Administracion
y Supervision de la Educacion (ICASE)

Docencia
Maestria en Curriculum

Esta nueva version, iniciada en abril con una matricula de 21 participantes, ha desarrollado
cuatro cursos: Epistemologia, Teorias Contemporaneas de la Educacion, La Educacién en el
Contexto Social (América Latinay Panama) y Teoria del Curriculum, impartidos por docentes de
Panamay México.

Se trata de una valiosa oportunidad de formacion para quienes desean profundizar en el disefio
y desarrollo curricular desde una perspectiva critica, contextual y actualizada. La Maestria es de
caracter académico, con una duracion de 16 meses, modalidad semipresencial, y consta de 51
créditos. Fue aprobada mediante Resolucién del Consejo Consultivo N.° 001-23 del 16 de marzo
de 2023.

Programa de Perfeccionamiento en Diddctica del Nivel Superior

El Programa de Perfeccionamiento en Didactica del Nivel Superior consiste en un Curso
conformado por cinco médulos tedrico - practicos, cuyo tratamiento permite reflexionar sobre
el contexto y las caracteristicas de la educacion superior; aspectos directamente relacionados
con la practica pedagbgica de aula, como la metodologia, el uso de los recursos, la evaluacién de
los aprendizajes y el disefio de procedimientos e instrumentos para mejorarla. Cada modulo es
una unidady en conjunto, conforman una estructura que facilita la comprensién de los aspectos
esenciales del proceso didactico en el nivel superior.

Este Programa se oferta en modalidad virtual, Plataforma E-ducativa de la Universidad de
Panama.

- Fundamentos de la docencia en el nivel superior.

- Planeamiento didactico en el Nivel Superior

-« Métodosy Técnicas en el Nivel Superior

« Recursos Didacticos en el Nivel Superior

- Evaluacién de los Aprendizajes en el Nivel Superior

La matricula durante el 2025, alcanzd 253 personas.

Seminario “Investigacion en la Educacion Superior”

Este curso tiene como proposito fortalecer las competencias investigativas de los participantes,
ofreciendo una visién integrada del proceso de investigacion cientifica en sus dimensiones
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tedricas, metodologicas y practicas. Para ello, el programa se estructura en cinco moédulos
articulados que acompafian al estudiante desde la comprension de los fundamentos
epistemolégicos hasta la elaboracion y comunicacion formal de un proyecto de investigaciéon.
El primer médulo aborda los problemas tedricos y metodoldgicos, analizando paradigmas,
enfoques y criterios que orientan la construccién del conocimiento cientifico. El segundo médulo
profundiza en los métodos cualitativos y cuantitativos, permitiendo reconocer la pertinencia
de cada enfoque seglin la naturaleza del objeto de estudio y los objetivos de investigacion. El
tercer médulo desarrolla habilidades para el uso de la estadistica aplicada a la investigacion,
ofreciendo herramientas para el andlisis e interpretacién rigurosa de datos. En el cuarto médulo
se examinan los procesos de investigacion y la elaboracién del proyecto, desde la formulacién
del problema hasta el disefio metodoldgico. Finalmente, el quinto médulo se centra en la
produccion de informes y documentos cientificos, promoviendo el dominio de criterios técnicos,
normativos y discursivos propios de la comunicacion académica.

En conjunto, el curso busca que los participantes sean capaces de disefiar, ejecutary comunicar
investigaciones de manera fundamentada, ética y pertinente, contribuyendo a la generacién y
aplicacion de conocimiento en sus campos profesionales. Esta dirigido a profesionales docentes
del nivel universitario.

Seminario “Las TiC una herramienta para la ensefianza en el nivel superior”

El Seminario busca innovar con los recursos tecnolégicos el quehacer docente para facilitar la
adquisicién de competencias que garanticen el aprendizaje en el nivel de educacion superior.
Comprende 4 modulos: Power point, Microsoft Word, Excel e Inteligencia artificial; que otorgan
ocho (8) créditos académicos e introducen al participante en la aplicacion didactica de los
recursos tecnoldgicos en el proceso de  ensefianza - aprendizaje.

El conocimiento y dominio de los recursos tecnoldgicos le proporciona al profesor la seguridad
en su quehacer; asi como, el estimulo necesario para que su practica pedagdgica sea cada vez
mas satisfactoriay con perspectivas de producir resultados innovadores.

Investigacion

“Uso de los recursos de inteligencia artificial por los profesores y estudiantes del campus
Octavio Méndez Pereira de la Universidad de Panama”

Conelproyectodeinvestigacion, se propone analizarelgradodedominioeneluso delosrecursos
de IA por los profesores y estudiantes del Campus Octavio Méndez Pereira de la Universidad
de Panama. Esta a cargo de los profesores: Mgter. Gilberto Welsh, MgterYadira Medianero, Dra.
Yajaira Castillo y Dr. Manuel Calderdn

Proyecto de Investigacion “Uso de la IA para la comprension lectora en estudiantes de tercer
grado de la zona 2 Region Metropolitana”

El proyecto de investigacion “Uso de la IA para la comprension lectora en estudiantes de tercer
grado de la zona 2 Regién Metropolitana” presentado por el ICASE, fue uno de los seleccionados
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en el marco de la Convocatoria Universitaria a Fondos de
Investigacion (CUFI-2024). Esta investigacion se propone,
evaluarelimpacto del uso de herramientas de inteligencia
artificial en el desarrollo de la comprension lectora de los
estudiantes de 3er grado, analizando su efectividad desde
la mejora de las habilidades lectoras y su influencia en la
motivaciényelinterésporlalectura. Los resultados buscan
orientar la puesta en marcha de estrategias de ensefianza @ Ju RS L LRl N A Y
innovadoras, basadas en la tecnologia y adaptados a las Vicerrector de Investigacion y Postgrado,

. . - Magtra. Cindy Esquivel y Dra Gladys Correa
necesidades de los estudiantes del siglo XXI.

Se trata de un proyecto de caracter interdisciplinario. Es coordinado por la Dra. Gladys Correa en
colaboracién con la Mgtra Cindy Esquivel y el Dr. Franklin De Gracia por el ICASE; asi como por el
Mgter Angel Avila y el Mgter Eliécer Espinosa ambos de la Facultad de Informética, Electrénicay
Comunicacién. El porcentaje de avance del proyecto es de 65%.

Revista Accion y Reflexion Educativa

Publicacién Accion y Reflexion Educativa- NUmero 50 de enero
de 2025. Presenta 14 articulos (ensayos e investigaciones) de la
region latinoamericana que abordan los diversos aspectos de la
: problematica educativa. De esta forma, con un tono critico y reflexivo,
INDEXACION se comparten ideas y perspectivas relacionadas con: la evaluacion
educativa analizada a la luz de dos importantes corrientes filoséficas
(racionalismo y el empirismo); la revision y analisis de diversos
aportes conceptuales desde estudios culturales para determinar las
regulaciones del trabajo docente; los retos de la ensefianza de la
matematica en estudiantes con déficit de atencion; una vision fresca
acerca delaimportancia de la educacion al aire libre como motor para
el aprendizaje; y el desafio que enfrenta la educacién superior con la
inteligencia artificial y la andragogia desde la transcomplejidad.

Certificacion Redalyc- revista
Accion y Reflexion Educativa

Desde la investigacion se presentan variados estudios que buscan enriquecer la comprension de
diversos fendmenos que se dan a nivel escolar, tales como: los factores familiares y personales
que determinan el abandono escolar; la relevancia de las competencias socioemocionales; los
desafios de lainclusién en el aula, vista por los docentes en formacién inicial; las clases virtuales
en el alumnado con necesidades educativas especiales; y la percepcion de los nifios indigenas
respecto a la vulnerabilidad al cambio climéatico de su comunidad. Este afio, Accion y Reflexion
Educativa ingresé al portal bibliograficos DIALNET, uno de los mas importantes del mundo, el
cual brinda visibilidad a la literatura cientifica hispana.

Proyecto de Investigacion “Modelacion pedagégica para cualificar la calidad del programa
de perfeccionamiento en diddctica general en el nivel superior”

El estudio se concentra en el anélisis del Programa de Didactica General en el Nivel Superior
considerando los afios 2022-2024. En cuanto a que servird para medir las fortalezas, las
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falencias para lograr la eficiencia en la calidad de los procesos educacionales formativos en las
capacitaciones de los profesores en el ejercicio de la profesion docente y en los futuros docentes
de la Universidad de Panama.

Se busca, establecer los procesos que se utilizan para evaluar el modelo pedagogico del
Programa de Perfeccionamiento en didactica del nivel superiory responden a las exigencias que
establecen los resultados de la evaluacion del desempefio. Por lo que se propone Identificar los
elementos clave del programa de perfeccionamiento que deben considerarse en la modelacién
pedagbgica.

Pre Congreso cientifico “Educacion de Calidad para una Universidad Sostenible,
comprometida con el Desarrollo Nacional”

El Pre Congreso cientifico del ICASE se enmarco en el Congreso cientifico Nacional y el 56

Aniversario del Instituto. Se llevo a cabo entre el 22 al 26 de septiembre, e incluyé actividades

académicas tipo: conferencia, ponencias, presentacion de carteles y exposicion de acuarelas.

- Conferencia magistral - Neurociencias y Procesos de Aprendizaje: De la teoria a la Practica
Educativa. Dr. Karel Llopiz Guerra. Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas. Cuba.

Ponencias

+ Modelacion Pedagégica para cualificar la calidad del Programa de Perfeccionamiento en
Didactica General del Nivel Superior. Dra. Gladys Correa. ICASE. Universidad de Panama.

- De lo virtual a lo presencial: un cambio en la educacion superior en la region central del pais.
Dra. Guillermina Itzel De Gracia. Universidad de Panama. Centro Regional Universitario de
Coclé. Panama.

« Laliteratura en la educacion superior: desde el canon transnacional a lo local. Dra. Laura Mier.
Universidad de Cantabria. Espafia.

« Innovacién Educativa mediante entornos virtuales 3D: una propuesta para la formacion
universitaria en la Universidad de Panama. Mgtra Cindy Esquivel. Universidad de Panama,
ICASE. Panama.

- Estado y dinédmica de la matricula y la docencia en las comarcas indigenas de Panama. Dr.
Gregorio Urriola Candanedo. Universidad Especializada de las Américas. Panama.

« Vulnerabilidad al cambio climéatico desde la perspectiva de los nifios de Kusapin, Comarca
Ngdbe Buglé. Mgtra. Lucia Cristina Torres Méndez. Universidad de Panama. Facultad de
Ingenierfa. Panama.

« Ellibro de texto como complemento de aprendizaje. Experiencia en el aula post pandemia.
Mgtra. Praxda Zohara. Universidad de Panama. ICASE. Panama.

- Factores familiares y personales que generan abandono escolar en secundarias de zona
metropolitana de Jalisco. Dra. Catalina del Rosario Barrios Navarro. Universidad Marista de
Guadalajara. México.

- La respiracion controlada en la ensefianza de instrumentos de viento metal. Mgter. Jaime
Arroyo. Universidad de Panama, Facultad de Bellas Artes. Panama.

- Educacionuniversitariadisruptiva:inteligenciaartificialyandragogiadesdelatranscomplejidad.
Dra. Marfa Auxiliadora Campos Medina. Universidad Nacional Abierta. Venezuela.

-+ La voz de la experiencia en educacion inicial y elemental.Mgter. Carlos Manuel Massuh
Villavicencio. Universidad Politécnica Salesiana Guayaquil, Ecuador.
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- Percepcion de los estudiantes de Artes visuales
sobre su profesion. Dr. Félix A. Gonzalez Sanjur.
Universidad de Panama. Facultad de Bellas Artes.
Panama.

- Barreras para la competencia en inglés de la
Universidad de Panama: factores institucionales,
pedagdgicos y socioeconémicos. Mgter. Rafael A.
Cardenas. Universidad de Panama. Facultad de
Humanidades. Panama.

+ Inteligencia emocional y rendimiento académico
en estudiantes de 9 grado.Estudiante Abigail
Corteés. Universidad de Panama. Facultad de Ciencias de la Educacion.

« Influencia del uso de recursos tecnoldgicos en el rendimiento académico en matematicas.
Estudiante Keysi Celina Araliz. Universidad de Panama. Facultad de Ciencias de la Educacion.

- Efectos del uso de la tecnologia y la supervisién parental en el rendimiento académico de
estudiantes de 6to.Estudiante Germayoni Granados. Universidad de Panama. Facultad de
Ciencias de la Educacion.

« Programas de capacitaciéon con enfoque neurodivergente y rendimiento académico de
estudiantes con TDAHEstudiante Yeribeth Ferreira. Universidad de Panama. Facultad de
Ciencias de la Educacion.

« Deteccion de dificultades en lectura y escritura en estudiantes con TDAH.Estudiante Nayiveth
Brown. Universidad de Panama. Facultad de Ciencias de la Educacion.

Pre Congreso cientifico- ICASE

Carteles

+ La Isla Penal de Coiba: cuando los presos alimentaron las escuelas. Ponente: Edgardo I.
Garrido-Pérez. Estacion Cientifica de Coiba.

+ Ingenieria del Software para la Innovacion Educativa: Desarrollo de Entornos Virtuales 3D en la
Universidad de Panama. Ponente: Angel Avila. Eliecer Espinosa y Cindy Esquivel. Universidad
de Panama.

Exposicion de acuarelas: “Agua y pigmentos, didlogos sobre el papel”

Se realizé la exposicion de 21 obras de acuarelistas mienbros de International Watercolor Society
(IWS)- Panama. Artistas participantes: Lia Méndez, Yeans Martinez, Maria Gabriela Herrera, Fabian
Corpas, Yanuly Sanson, Angel Santos Barrios, Angel Sanchez, Caterina Costamagna, Anabel
Rangel, Vanesa Drusilla, Rochelle Jarquin, Gonzalo Ramirez De la Rosa, Albano Sanchez Palacios.
Extension

Conferencias “Neurociencias aplicadas a la Educacion Superior”

Se realizaron conferencias especializadas en el campo de las neurociencias, aprovechando la
visita a nuestro pais del Dr. Karel Llopiz Guerra de la Universidad Central “Marta Abreu’de Las

Villas de Cuba, las conferencias estubo dirigidas a diversas unidades académicas : Facultad de
Psicologia, la Facultad de Farmacia, la Facultad de Bellas Artes y el Centro Regional Universitario

Memoria Institucional 2025 ‘ 225



de San Miguelito y Centro Regional Universitario de Coclé; permitiendo articular el conocimiento
desde un enfoque multidisciplinario, acorde con las necesidades y lineas de investigacion de
cada unidad.

Alas conferencias asistieron docentesy estudiantes, quienes tuvieron la oportunidad de ampliar
su comprension sobre los procesos neurobioldgicos vinculados al aprendizaje, la percepcion, la
creatividad, la salud integral y el desarrollo cognitivo. Asimismo, la presencia del Dr. Karel Llopiz
Guerra fomenté el intercambio académico y el didlogo critico, fortaleciendo las capacidades
institucionales en torno a la investigacion cientifica y la actualizacion disciplinar.

Estainiciativa reafirma el compromiso de la Universidad de Panama con la promocion de espacios
de formacién continua, reflexién académica y vinculacién interfacultades, contribuyendo al
desarrollo de una comunidad universitaria mas integrada y con mayor proyeccion en el &mbito
de las neurociencias.

Seminario Taller “Planificacion situacional del mantenimiento y conservacion de
infraestructura escolar para escuelas que aprenden’.

El seminario, con una duracion de 40 horas y desarrollado en modalidad virtual (plataforma E
ducativa), estuvo dirigido a directores, docentes, supervisores y personal técnico. Su proposito
fue fortalecer las capacidades de planificacién y gestion situacional para el mantenimiento y
conservacién de la infraestructura escolar, desde una vision estratégica basada en el enfoque
de escuelas que aprenden. Fue impartido por el Mgter. Lednidas Cajar. Avalado mediante Acta
N.° 3505 de la Comision Permanente de Educacién continua.

Seminario “Docencia Hospitalaria I: planificacion para
la docencia en salud, recursos diddcticos y evaluacion
educativa”

Dirigido al personal del sector salud, organizado en
siete sesiones (28 horas presenciales y 12 virtuales).Tuvo
como objetivo el desarrollar competencias pedagbgicas
fundamentales para el disefio, implementacion vy e W Docentes y participantes
evaluacion de procesos formativos en entornos clinicos - del Seminario de Docencia

. . . . Hospitalaria
asistenciales con enfoque por competencias, aplicando
recursos de tecnologia educativa ajustados al contexto
hospitalario para potenciar la ensefianza-aprendizaje en salud de forma innovadora, ética y
centrada en el estudiantes; asi como la aplicacion de estrategias de evaluacion de aprendizaje
clinico que sean vélidas y confiables para la mejora continua del desempefio de los estudiantes
en escenarios reales o simulados.

Participaron en este Seminario 14 médicos del Hospital Irma de Lourdes Tzanetatos y Complejo
Hospitalario Arnulfo Arias Madrid. Dirigido por las profesoras: Dra. Gliiadys Correa, Mgtra. Cindy
Esquivel y Dra. Maribel Gomez. Aprobado por la Comisién Permanente de Educacién Continua
(VIEX) mediante ACTA N.° 3776.
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Seminario “Docencia Hospitalaria Il: La supervision como gestion de la funcion institucional
y la evaluacion del desempefio e indicadores de calidad”

El seminario tuvo como finalidad fortalecer las competencias de los profesionales de la salud en
procesos de supervision y evaluacion, orientados a mejorar la gestién institucional y promover
una cultura de mejora continua y excelencia en la atencion al paciente.

Los contenidos abordaron fundamentos de la supervision, gestion del recurso humano, mejora
continua y calidad de la atencion, aspectos éticos y legales, asi como la evaluacién en los
procesos de gestion hospitalaria, entre otros.

Participaron 11 médicos del Hospital Irma de Lourdes Tzanetatos. La modalidad fue combinada
(sesiones presenciales y actividades a distancia en plataforma E- ducativa), con una duracion
total de 40 horas. El mismo estuvo a cargo de las profesoras Dra. Abril Eneida Méndez y Dra.
Gladys Correa.

Seminario “Estadistica Descriptiva”

Seminario dirigido a profesores, personal administrativo y publico en general. Con una duracién
de 40 horas, distribuidas en cinco semanas y desarrolladas en modalidad virtual.

Se abordaron contenidos relacionados con los principios basicos de la estadistica, medidas de
tendencia central y dispersion, teorfa de probabilidades e introduccion a la inferencia estadistica,
apoyandose en ejercicios y simulaciones.

Seminario “Descubriendo el Futuro de la Educacion: La inteligencia artificial e investigacion”

Ofertado en el marco de la Escuela Internacional de Verano 2025, el seminario tuvo como
propdésito brindar a los participantes conocimientos y herramientas para comprender, utilizar
e implementar de manera efectiva la Inteligencia Artificial (IA) en el &mbito educativo. Los
contenidos abordaron los fundamentos de la IA aplicada a la educacién y al desarrollo del
conocimiento, sus principales aplicaciones en procesos formativos e investigativos, el disefio de
proyectos de investigacion, asi como el analisis de su impacto en los resultados académicosy en
la gestién de fondos.

Con un enfoque tedrico-practico y una carga horaria de 40 horas en modalidad hibrida, el
seminario conto con la participacion de 18 docentes y especialistas educativos de Perl y México.

El seminario fue dirigido por la Mgtra. Cindy Esquivel y la Dra. Gladys Correa y se desarroll6 del 24
al 28 de febrero de 2025. Aval N.° 3675 de la Comision Permanente de Educacién Continua de VIEX.

Seminario “Redaccion de Articulos para Revistas Indexadas”
El Seminario tuvo como proposito promover la divulgacion de la investigacién cientifica
mediante la redaccién de articulos académicos, siguiendo criterios de publicacién de revistas

indexadas, en consonancia con el compromiso y la responsabilidad social de la Universidad.
Para ello, se abordaron aspectos esenciales como la calidad editorial de las revistas cientificas, la
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importancia de una redaccion claray coherente, la estructura de los articulos segln su tipologia,
el uso adecuado de normas de citacion y referenciacion, asi como los principios éticos en la
publicacién académica.

Coordinado porla Dra. Abril Méndez (Editora de la revista Accién y Reflexion Educativa del ICASE)

y con la colaboracion de la Mgtra. Cindy Esquivel y la Dra. Ana Edilma Pérez, el seminario se

desarrollé en modalidad virtual (Plataforma E-ducativa) durante cinco semanas, con una carga

total de 40 horas. Se oferté en dos momentos:

« Primer semestre de 2025: Del 5 al 31 de mayo, con matricula de 25 participantes.

+ Segundo semestre de 2025: Del 1 al 28 de septiembre, con matricula de 48 participantes. Este
seminario cuenta con el Aval N°2737 de la Comisién Permanente de Educacion Continua de VIEX.

Diplomado “Docencia Superior - Aerondutica”

Este diplomado tiene como propdsito fortalecer las competencias de los profesionales del
sector aeronautico en didactica de la educacion superior, abarcando fundamentos pedagégicos,
planificacion didactica, metodologias y recursos para la ensefianza, asi como estrategias de
evaluacion.

Se desarrolla en modalidad virtual a través de la Plataforma E-ducativa, inici6 en agosto de 2025
y esta previsto que concluya en el primer semestre de 2026. Cuenta con una matricula de 65
participantes, miembros de la Union Panamefia de Aviadores Comerciales (UNPAC).

Seminario Taller “Neurociencias y procesos de aprendizaje de la teoria a la prdctica educativa”

El Seminario tiene como propdsito sistematizary generar conocimientos tedricos, metodologicos
y practicos para el abordaje de los fundamentos neurocientificos del aprendizaje. Busca
contribuir al desarrollo de competencias para implementar estrategias efectivas basadas en la
neurociencia, promoviendo una educacion inclusiva, equitativa y de calidad. Entre sus objetivos
seencuentran,elcomprenderlosfundamentosneurobiologicosdel aprendizajeysuaplicacionen
el aula; identificar estrategias para potenciar la memoria, la atenciény la regulacion emocional; y
disefiar intervenciones educativas basadas en evidencia neurocientifica, adecuadas a contextos
diversos.

Modalidad: Semipresencial — 40 horas. Del 22 al 26 de septimbre de 2025

Dirigido por el Dr. Karel Llopiz Guerra, Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas, Cuba.

El seminario estuvo dirigido a personal especialista en materia aeronautica y de administracion
de empresas. Aval: N.° 3745 de la Comisién Permanente de Educacién Continua de VIEX.

Seminario “Elaboracion de Proyectos de Extension Universitaria”

Seminario busca contribuir al desarrollo de competencias para formular y evaluar proyectos
de extension con enfoque social y comunitario; comprender la relacion entre la extension
universitariay los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); e identificar estrategias participativas
para el diagndstico comunitario (como mapeo y talleres), promoviendo el compromiso ético y
social de la Universidad.
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Seminario Taller “Actualizacion de la planificacion diddctica para el proceso de ensefianza
aprendizaje de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas”

Actividad enfocada en desarrollar competencias didacticas para la planificacion y ejecucién de
clases, facilitar la comprensién de las teorfas pedagdgicas en el contexto del Derecho, impulsar el
uso de metodologias participativas y promover el pensamiento critico y analitico. Facilitado por
la Dra. Gladys Correay el Mgter Abraham Meneses, conté con la participacion de 105 profesores
de la Facultad. Avalado por la Comision Permanente de Educacion Continua Acta N.° 3761.

Seminario Taller “Uso de Microsoft Excel nivel Bdsico con complementos de Inteligencia
Artificial”

El Seminario proporciono a los participantes los conocimientos y habilidades necesarias para
el uso del programa Microsft Excel con complementos de IA. Tiene un caracter tedrico practico,
fomentando el trabajo colaborativo, con el fin de que el participante logre optimar el uso de
la herramienta para la ejecucion de tareas académicas en su campo de especialidad. En este
sentido considera: aspectos introductorios al Excel, uso de férmulas y funciones, complementos
de Inteligencia artificial, configuracion de paginas y graficos. El seminario es impartido en
modalidad virtual (Plataforma E-ducativa) por el Mgter. Gilberto Welsh con una duracién de 40
horas. Aval N.° 3507 de la Comisién Permanente de Educacion Continua de VIEX.

Seminario “Inteligencia Artificial en la Educacion Superior”

En el marco de la Escuela Internacional de Verano 2025, el ICASE ofertd el Seminario de
Inteligencia Artificial en la Educacion Superior, el cual tuvo como invitado internacional, al Dr.
Hernan Medrano del Instituto de Investigacion, Innovacion y Estudios de Postgrado para la
Educacion del Estado de Nuevo Ledn -México.

Laexposicidnsirvié de base para la discusion de aspectos; tales como el nuevo rol del profesorado
ante la creciente automatizacion de procesos educativos, los riesgos de sesgo y desinformacion
generados por sistemas de IA y la urgencia de un marco ético que oriente el uso de la IA en
contextos educativos.

Gestion Administrativa
Fortalecimiento de la infraestructura fisica y tecnoldgica del instituto

Durante el periodo contemplado, destaca laremodelacion del Salén de Reunionesdela Direccion,
mediante la confeccion de tres muebles tipo cléset; la adquisicion de equipos informaticos
(escéner, disco duro externo, memorias USB, UPSy licencia para iMAac); y la compra de articulos
promocionales (tazasy boligrafos). Asimismo, se incorpord mobiliario de oficina (sillas para areas
de direccién, secretaria y sala de reuniones), y se adquirieron equipos de climatizacién para las
oficinas. Se realizaron comprsa de materiales eléctricos y de construccion, Utiles de limpieza,
material de oficinay toner, ademas de repuestos y servicios de mantenimiento paraimpresorasy
extintores. Finalmente, se adquirieron alimentos de consumo basico para atencién institucional
y uniformes para el personal de mantenimiento.
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2. Instituto de Alimentacién y Nutricién (IANUT)
Investigacion
Habitos de Consumo Cigarrillo Electronico

Investigacion que presenta un avance del 90%, tiene como propésito identificar el nivel de
conocimiento, las percepciones y los patrones de consumo de cigarrillos electronicos entre los
estudiantes de primeringreso del Campus Central Octavio Méndez Pereira. Para ello, se considerd
una muestra representativa de estudiantes pertenecientes a cuatro facultades del campus.

La recoleccién de datos se efectué mediante dos estrategias complementarias:

« Encuestas presenciales, aplicadas directamente a los estudiantes de primeringreso, con el fin de
conocer su nivel de exposicion, uso y conocimiento sobre los cigarrillos electronicos.

+ Encuestas virtuales, disefiadas a través de la plataforma Google Forms, para lo cual se generd
un cédigo QR que facilité el acceso y la participacion de los estudiantes de manera anénimay
voluntaria.

Extension

Conmemoracion el Dia Mundial de la Alimentacion con el lema «Mano de la mano por unos
alimentos y un futuro mejor”

Se ofrecieron capsulas de nutricion de alimentos saludables y balanceados a los participantes de
la comunidad universitaria. Ademas, se entregaron tripticos informativos promoviendo acciones
saludables con opciones de menu saludables. Se brind6 el servicio de toma de presion arterial
porestudiantes de labor social de |a Facultad de Enfermeria, toma de peso, talla e indice de masa
corporal, dirigido por la nutricionista Licda. Julissa Camargo de Palacios, la prof. Danarys de
Espino de Sanchez, directora del IANUT, y el apoyo de estudiantes de la Facultad de Enfermeria.
Se entregaron frutas como manzanasy peras a 60 participantes que se realizaron toma de peso,
talla'y masa corporal para incentivar a la poblacion universitaria al consumo regular de estos
importantes alimentos.

Toma de talla a personal
administrativo

Toma de presion arterial por
parte de estudiantes de la
Facultad de Enfermeria
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11l Conferencia -Taller: “Autocuidado de la Salud”

En el marco de la Escuela Internacional de Verano 2025, el Instituto de Alimentacion y Nutricion
llevo a cabo la lll Conferencia-Taller: “Autocuidado de la Salud”, una jornada formativa y vivencial
orientada a fortalecer la salud y el bienestar integral de la comunidad universitaria y de la
sociedad en general.

La conferencia se centro en los siguientes temas:

« Alimentacién saludable y mindful eating, por la Licda. Rachel De Ledn-Nutricionista de la
Cafeteria Universitaria.

+ Salud mental: taller de cuerdas, por la Licda. Luna Berrio- Psicologa de VAE.

« Jornada de actividad fisica: pausa activa, por Licdo. Marlon Perlaza-VAE.

« Taller “Chequea tu salud”: Toma de presién y antropometria (peso/talla (IMC).

Este evento reafirma el compromiso del instituto con su rol preventivo en el ambito de la salud,
promoviendo acciones educativas que permiten a los individuos adoptar hébitos de vida
saludable. Asistencia de 42 participantes quienes recibieron conocimiento sobre los autocuidado
de la salud y habitos saludables para su bienestar.

Programa Radial Nutrisalud. Revista informativa

El programa radial Nutrisalud, revista informativa transmitida todos los jueves a las 11:00 a.m.
por la frecuencia 107.7 FM Radio Estéreo Universidad. Este espacio tiene como objetivo promover
una alimentacion saludabley el ciudadano integral de la salud, abordando temas de interés para
la comunidad universitaria y el publico en general. Semenalmente se entrevistan a especialista
de diversas areas para compartir sus conocimientos y experiencias. La participacion de estos
expertos enriquece la programacion ofreciendo a los oyentes informacién actualizada y basada
en evidencia sobre nutricion, prevencion de enfermedades y habitos de vida saludable.

Entrevistas con los expertos tales como:
+ “Salud Mental y Duelo”. Prof. Ana T. Arosemena de Russo.
- “Lavado de Manos, puede salvar tu vida”. Prof. Azael Del Cid.

Taller de actualizacion de nuevas guias alimentarias para Panama

Participaciondelalicda.AimeéPérez, nutricionista-Dietista, enel TallerdeActualizacion deNuevas
Guias Alimentarias para Panama, el cual fue liderado por la FAO (Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacién y la Agricultura), donde se reunieron expertos gubernamentales
(MINSA, MIDA, IMA, Ministerio de Comercio e Industrias, Universidad de Panama, MEDUCA) para
brindar diferentes opiniones basadas en evidencias cientificas y la situacion actual del pafs.

Entrelosdiferentes expertosse contd con la participacién de nutricionistas, ingenierosagrénomos
e ingenieros de alimentos con el objetivo de redactar nuevas guias basadas en Sistemas
Alimentarios donde el enfoque va dirigido al conjunto de actividades desde la produccién hasta
el consumo de los alimentos y las recomendaciones de salud.
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Taller de Merienda Saludable

Se llevo a cabo taller de capacitacion sobre meriendas
saludables donde partici6 la licenciada Aimeé Pérez, en
representacion del Instituto de Alimentacion y Nutricion.

La actividad fue organizada en respuesta a la invitacion
del Comité de Coordinacion Local de Atencidon Primaria
en Salud (CLAPS) de la Policlinica Dr. Carlos Brin, en Participantes del taller 48
conjunto con el Grupo Organizado de la Comunidad Meriendas Saludables

para la Promocién de la Salud.

Durante la jornada, los participantes recibieron informacién actualizada sobre alternativas
de merienda saludables con un enfoque en la identificacién y diferenciacion entre productos
procesados y utraprocesados. Se contdé con la colaboracion de la empresa Nestlé, cuya
intervencion contribuyo a enriquecer la capacitacion con contenido practicos y herramientas
educativas orientadas a la promocién de habitos alimentarios mas saludables entre las pacientes.

Este tipo de iniciativa refuerzan el compromiso de las instituciones de salud y los actores
comunitarios con la educacién nutricional, favoreciendo entornos mas informados y saludables.

Feria “Todo por la Salud”

El instituto participd activamente en la Feria “Todo por la Salud”, actividad organizada por la
Oficina de Equiparacion de Oportunidades. Elevento se llevé a cabo en el Campus Universitario
Harmodio Arias Madrid y tuvo como objetivo principal abordar temas relacionados con la
prevencion y el tratamiento oportuno de la discapacidad en la comunidad universitaria.

Durante la jornada, el IANUT ofrecio6 a los asistente informacion detallada sobre los servicios
que brinda la institucién, enfocandose en la promocién de una nutricién saludable. Ademés, se
realizaron mediciones de peso v talla para calcular el indice de masa corporal (IMC) de quienes
visitaron el stand brindando orientacion personalizada sobre hébitos alimenticios y su impacto
en la salud general.

Esta participacion refuerza el compromiso del IANUT con la educacion nutricionalylasensibilidad
sobre la importancia de una alimentacion adecuada como herramienta preventiva en la salud
publica.

Seminario “Estilo de Vida Saludable: conociéndonos en diferentes ambitos”
Se realizé el seminario en conjunto con la Direccion General de Recursos Humanos. Durante la
semana se dictaron temas enfocado en la salud fisicay emocional tales como: Autoconocimiento

y salud emocional, Gestién emocional, Estilo de Vida Saludable, Salud Mental en el Lugar de
Trabajo, Autocuidado, Reduccion del estrés y Bienestar Integral.
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Gestidn Administrativa

Se fortalecié el funcionamiento integral del Instituto mediante acciones desarrolladas en las
areas administrativa, de extension, académicay de investigacion.

Entre los logros alcanzados, destaca la adquisicion de materiales para la confeccion de un mural
informativo del Instituto, asi como la compra de insumos para la mejora de la infraestructura y
el equipamiento, incluyendo materiales para la puerta principal, una impresora destinada a la
confeccién de cheques, articulos de oficina 'y limpieza, y el repuesto necesario para la impresora
multifuncional. De igual forma, se efectud la compra de materiales de oficina, productos de
limpieza, rollos de corcho para el mural, papel esmerilado, materiales de construccion, asi como
dos deshumidificadores, actualmente en espera de su entrega.

Asimismo, se iniciaron los tramites para la construccién de un depdsito y un comedor en la parte
posterior de las oficinas del IANUT. La Direccién General de Planificacion elabord los planos
correspondientes, quedando el proyecto a la espera de su aprobacion final.

Como parte de la gestion administrativa, el Instituto también ha fortalecido los procesos
de organizacion, planificacion y seguimiento de sus actividades institucionales, mediante
la actualizacion de cronograma de trabajo, la optimizacion de procedimientos internos vy la
coordinacion de recursos humanos y materiales, con el fin de garantizar una administracion
eficiente y orientada a resultados.

Adicionalmente, se ha iniciado la planificacién de las actividades académicas, de extension e
investigacion correspondientes al afio 2026, con el proposito de asegurar una programacion
ordenada, coherente con los objetivos institucionales y alineada con las prioridades estratégicas
del Instituto.

Boletin Informativo

El Boletin del Instituto de Alimentacion y Nutricién (IANUT) es una publicacion institucional de
caracter semestral, que se edita dos veces al afio, con el propésito de difundir las principales
actividades académicas, cientificasy de extension desarrolladas por el Instituto en cumplimiento
de su misién universitaria.

En cada edicion, el boletin presenta un compendio de las acciones, proyectos e investigaciones
ejecutadas durante el periodo, reflejando el compromiso del IANUT con la promocién del
conocimiento, la salud publica y la nutricion integral. Asimismo, incorpora articulos de interés,
notas informativas y recomendaciones préacticas orientadas a fortalecer el bienestar y la calidad
de vida de la comunidad universitaria y de la sociedad panamefia en general.

Esta publicacion busca consolidarse como un espacio de comunicacién, reflexion y divulgacion
cientifica, que impulse la participacion de docentes, investigadores, estudiantes y profesionales
vinculados al ambito de la alimentacion y la nutricion. A través de sus paginas, el IANUT reafirma
su compromiso con la educacién para la salud, la sostenibilidad alimentaria y el desarrollo
humano, pilares fundamentales del quehacer universitario.
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Participacion en el anteproyecto de Ley 281, Hambre Cero en los colegios

La profesora Danarys Espino de Sanchez, representd a la institucion en el anteproyecto de
Ley 281 Hambre Cero, llevado a cabo en la Asamblea Legislativa. La propuesta del programa
en los colegios es garantizar que ningln estudiante asista a clases con hambre, asegurando asi
una alimentacion adecuada, equilibrada y suficiente para favorecer el aprendizaje, la salud y el
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes.

La propuesta contempla iniciar la ejecucion del programa con mil escuelas publicas, para luego
incorporar gradualenrte el resto de los centros educativos hasta alcanzar la cobertura total del
sistema publico nacional.

Acuerdo de colaboracion interinstitucional

Se llevd a cabo la firma del Acuerdo de Colaboracion Interinstitucional entre el Instituto de
Alimentacién y Nutricion (IANUT), la Facultad de Ciencias Agropecuarias (FCA) y el Instituto de
Promejoramiento para la Ganaderia (PROMEGA), con el propésito de fortalecer la cooperacion
académica, técnica y cientifica entre estas unidades de la Universidad de Panama.

El documento fue suscrito por la Mgter. Danarys Espino de Sanchez, Directora del IANUT; el Ing.
Eldis Barnes, Decano de la FCA; y el Prof. Manuel Espinosa, Director de PROMEGA. Este acuerdo
reafirma el compromiso institucional con la excelencia académica, la investigacion aplicaday la
transferencia de conocimientos orientados al desarrollo sostenible del sector agroalimentario
nacional.

Esta alianza estratégica representa un paso significativo hacia la creacién de sinergias
institucionales que potencien la generacién de conocimiento, la innovacion productiva vy el
compromiso de la Universidad de Panama con las necesidades del Pais.

Propuesta “Programa Integral de Implementacién y Aprobacion de la Ley de Lactancia
Materna”

Iniciativa que tiene como propdsito fortalecer las politicas publicas orientadas a la proteccién
integral de la maternidad y al resguardo de la salud fisica, mental y moral de la nifiez panamefia,
en consonancia con los principios de dignidad humana, desarrollo saludable y equidad de género.

El programa propone acciones interinstitucionales y académicas que garanticen el derecho
fundamental de los lactantes a la alimentacion y a la salud, conforme a lo dispuesto en la
Constitucion Politica de la Republica de Panama, la Ley N.° 50 de 23 de noviembre de 1995 (que
regula la promociény fomento de la lactancia materna), la Ley N.° 135 del 23 de marzo de 2020.

Desde la perspectiva cientificay sanitaria, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y el Fondo de
las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) reconocen la lactancia materna exclusiva durante
los primeros seis meses de vida como la intervencién mas eficaz para reducir la mortalidad
infantil, fortalecer el sistema inmunolégico y promover el desarrollo cognitivo y emocional del
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nifio. Diversos estudios evidencian que la lactancia natural disminuye laincidencia deinfecciones
respiratoriasy gastrointestinales, favorece el apego afectivo madre-hijo y contribuye al bienestar
psicosocial tanto del infante como de la madre.

En este sentido, la propuesta busca operacionalizar un modelo integral de implementacién de la

legislacion vigente sobre lactancia materna, que abarque:

- Capacitaciony sensibilizacion del personal de salud y educativo sobre los beneficios y el marco
legal de la lactancia.

- Creacion y fortalecimiento de espacios institucionales de apoyo (salas de lactancia, puntos de
consejeria, campafias informativas).

« Monitoreo y evaluacion de las politicas de cumplimiento de la Ley N.° 295/2022 en instituciones
publicasy privadas.

« Vinculacion académica einvestigativa con las Facultades de Ciencias de la Salud y de Enfermeria,
paraeldesarrollo de evidencia cientifica nacional que oriente las decisiones de politica publica.

La proteccion de la maternidad y la promocion de la lactancia materna no solo constituyen un
deberjuridico del Estado y de las instituciones publicas, sino también una responsabilidad ética
y cientifica orientada a garantizar el interés superior del nifio, la equidad de género y el derecho
humano a la alimentacion adecuada, reconocidos en el articulo 17 de la Constituciéon Panamena
y en el articulo 24 del Codigo de la Familia.

Por tanto, el Programa Integral de Implementacion y Aprobacién de la Ley de Lactancia Materna
se erige como una herramienta técnica y normativa para la promocién del bienestar integral,
la salud publica preventiva y el cumplimiento efectivo de los compromisos nacionales e
internacionales en materia de derechos humanos y salud infantil.

Servicios
Clinica de Atencion Nutricional

Se logro atender a 264 pacientes entre estudiantes,
administrativos, docentes y publico general. Se logré
una mejora en el estado nutricional de pacientes,
evidenciada por el control de peso y recuperacion de
la masa muscular. Se redujo el indice de masa corporal
(IMC) de varios pacientes con obesidad mediante la
implementacién de un plan alimentario personalizado.
Se normalizaron los niveles de glucosa y colesterol de
los pacientes, en atencion subsecuente de intervencion
nutricional. Se elaboraron menus adaptados a las
necesidades nutricionales de poblaciones vulnerables (adultos mayores, embarazadas, nifios).
Se capacit6 a los estudiantes de primeringreso, en modulo de Introduccion alavida universitaria
sobre como llevar una alimentacion balanceada. Se promociond la clinica en capacitaciones
dadas a la comunidad universitaria e instituciones externas.

Atencion Nutricional por la
Nutricionista-Dietista
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3. Instituto de Ciencias Ambientalesy
Biodiversidad (ICAB)

Investigacion

Potencial Anti-cdncer y Anti-microbiano en una Parcela del Bosque del Parque Nacional
Camino de Cruces (PNCC)

El aumento del conocimiento del potencial de la
biodiversidad en el Parque Nacional Camino de Cruces
(PNCC) analizandole sus componentes quimicos y para
ello se estén colectando las especies vegetales que han
sido seleccionadas y realizando las extracciones de los
compuestos quimicos para posteriormente realizar las
pruebas en las lineas celulares.

A partir de las 1800 especies vegetales determinadas
por el proyecto de Biodiversidad del Parque Nacional

) ) ) ; Liana de Apocynaceae colectada
Camino de Cruces, se pre—selecaonaron 90 especies para el Proyecto Potencial Anti-

vegetales, de las cuales se colectaron 76 especies que CdnceryAntizmicobianoren una

L ., C s parcela del bosque
han iniciado la extraccion de componentes bioldgicos

en medio etandlicos y acuosos, los cuales seran ensayados a partir de ahora en lineas celulares
por personal y tesistas del Centro de Investigaciones Farmacognosticas de la Flora Panamefia Dr.
Mahabir P. Gupta de la Facultad de Farmacia, quienes son la contrapartida de esta propuesta de
investigacion.

Se presentaron cinco (5) posteres presentado en el XX Congreso Nacional de Cienciasy Tecnologia
de APANAC. Se continua con los bioensayos en lineas celulares anti-cancer con los extractos
a diversas concentraciones de las plantas provenientes del area protegida Parque Nacional
Camino de Cruces.

Biodiversidad en el Parque Nacional Camino de Cruces (PNCC)

« Se aumenté el conocimiento de la biodiversidad en el Parque Nacional Camino de Cruces
(PNCC) en los componentes: plantas epifitas, bridfitas, helechos, arboles, lianas, palmas, aves,
mamiferos, incluyendo murciélagos, anfibios, reptiles.

+ Se expusieron los resultados en el Parque Natural Metropolitano “Biodiversidad del Parque
Nacional Camino de Cruces”

- Seelaboran 6 articulos sobre Biodiversidad y Ecologia del Parque Nacional Camino de Cruces
(PNCC)

« Se estad culminando la edicion de la guia de pteridologica del Parque Nacional Camino de
Cruces (PNCC).
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Colonizacion de los bosques mds antiguos de Panama

A la fecha se han realizado dos giras de campo para colectas de frutos y maderas fosiles para
analisis paleobotanico, asi mismo la colecta de muestras de rocas para datacion y analisis
petrograficos. Se adelantan columnas estratigraficas como entregables del proyecto.

Se han adquirido equipos para equipamiento del Laboratorio de Maderas Tropicales, ICAB los
cuales son camara para microscopio y estereoscopio, laptops para manejo de camaras, un aire
acondicionado Split y una afiladora de cuchillas para el micrétomo.

Establecimiento de una Torre de Medicion Directa de Flujo Neto de CO2 y otros Gases de Efecto
Invernadero (GEI)

Adquisicién de los sensoresy la torre que se utilizaran para registrar la data en el Parque Nacional
Camino de Cruces (PNCC). Realizacion de los inventarios preliminares acerca de las especies
que rodean el drea. Se creo el plano eléctrico y estd aceptado por NATURGY. Se entregaron los
informes de cumplimiento.

Incremento del conocimiento de la biodiversidad del area (plantas epifitas, briofitas, helechos,
arboles, lianas, palmas, aves, mamiferos, incluyendo murciélagos, anfibios, reptiles). Se
adquirieron sensores que miden gases de efecto invernadero y torre que se utilizardn para
registrar la data en el Parque Nacional Camino de Cruces.

Se evalué y aprobd el sitio de establecimiento de la Torre para el proyecto. El Proyecto
“Establecimiento de una torre de medicion directa de flujo neto de CO, y otros gases de efecto
invernadero (GEI) en un bosque tropical panamefio” se realiza de manera conjunta entre el
Ministerio del Ambiente y la Universidad de Panama. Este proyecto se lleva a cabo en el area
protegida Parque Nacional Camino de Cruces (PNCC) y conlleva el cofinanciamiento de
B/. 210 000,00 balboas proveniente de fondos del Fideicomiso Ecoldgico. El proyecto completo
durard 20 afios, y se desarrolla por etapas. Se esta en negociacionesy aplicaciones a otros fondos
para continuar el desarrollo de la investigacion.

N

" Participantes del seminario
taller Ascenso seguro y
primeros auxilios en campo
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Biodiversidad de helechos y licéfitos en el Parque Nacional Camino de Cruces (PNCC)

Se incrementd el conocimiento de la biodiversidad, con respecto a los helechos y licofitos.
Elaboracién de un articulo y libro para su publicacion. Se fotografié el 90% de las especies para
ilustrar la publicacion. Trabajo conjunto entre el Ministerio del Ambiente y la Universidad de
Panama. Periodo de ejecucién del proyecto: 20 afios. Se desarrolla por etapas. Este proyecto
se lleva a cabo en el area protegida Parque Nacional Camino de Cruces (PNCC) y conlleva el
cofinanciamiento de B/.2000,00 balboas proveniente de fondos del Fideicomiso Ecolégico.

Gestion Administrativa
Exhibicion del tronco fosilizado mas largo de Panama

Se logré colocar un techo con una base de piedra, para la proteccién del fésil, del efecto del
sol y la lluvia y tener una mejor preservacion. Por razones de preservacion real y tener el sitio
adecuado para exhibir el arbol fésil, se han realizado actividades para la recuperacion de
este valioso elemento de patrimonio paleontolégico, en conjunto con el Centro Regional
Universitario de Veraguas, para la reubicacion del material fésil en Veraguas, donde se mantendra
permanentemente. Actualmente, se cuenta con un disefio de estructura potencial a construirse,
para la exhibicion del fosil.

Estudio del hidrégeno de biomasa para produccion de Energia Renovable

Obtencién de los fragmentos de azlcares para fermentar y obtener etanol de biomasa. Se
continua con las actividades de corte de bagazo con un molino, dicho producto tiene un tamafio
menora 1 cm para realizar la deslignificacién e hidrdlisis, a escala mayor.

Los ensayos realizados fueron a micro escala, es decir, utilizando pequefias cantidades de bagazo.
Estas pruebas nos han permitido conocer el comportamiento del bagazo en los procesos de
deslignificacion e hidrolisis y nos permiten tener la base para aumentar las cantidades de bagazo
y en teoria obtener mayores voliimenes de etanol de biomasa. Volimenes que son necesarios
para la segunda etapa del proyecto.

Para la realizacion de las pruebas de adecuabilidad de los procedimientos para iniciar
propiamente la parte experimental de la primera etapa del proyecto, se mejor6 el triturado del
bagazo de cafia mediante el uso de un molino agropecaurio con la colaboracién del laboratorio
de suelos de la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad de Panama.

La plancha calentadora se reparé y esta funcionando normalmente.

Se brindé capacitacion de una semana (40 horas) al coordinador del proyecto y al estudiante
Alexis Gonzalez, sobre las tecnologias del Hidrogeno por parte de especialistas de la Universidad
de la Sédbana dentro del marco del Proyecto nacional “Estrategia para el Desarrollo de Capital
Humano en torno a la economia del Hidrogeno Verde” coordinado por la Secretaria Nacional de
Energia de Panama -SNE- y el Programa Euroclima. Se anexan al final de formulario fotografias
del bagazo molido y del grupo de participantes de la capacitacion.
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4. Instituto de Criminologia
Docencia
Maestria de Estudios Criminolégicos

Tenemos la promocién nimero ocho (8) de la maestria
que estd en proceso de sustentacion en el 2025.
Actualmente, se encuentra en ejecucion la promocién
nimero nueve (9), con la participacién de 17 estudiantes
con miras a culminar el ultimo médulo de la misma, .
con las herramientas tedricas y practicas para una 4 Estudiante de la maestria
.y ‘1 L P en estudios criminologicos
comprension sélida de los conceptos, principiosy teorias
fundamentales de la Criminologfa.

La maestria numero nueve (9), se encuentra en el proceso de restructuracion para mejor a la
calidad del plan de estudio y la realidad que estamos viviendo en nuestros dias.

Escuela Internacional de Verano 2025

En el marco de la Escuela Internacional de Verano, el Instituto participd con el Seminario
“Economia del Crimen,”. Con el facilitador el Dr. Carlos Bellido, Economistas profesor Titular de la
Facultada de Economia de la Universidad de Panama.

1«

En el seminario se abordaron temas como: “Criminalidad en Panama” “Teoria econdmica del

Crimen”, “Economia Politica del Crimen”, “Analisis de indicadores econémico del crimen” y
“Relacion entre indicadores economicos y criminalidad”.

En este seminario participaron estudiantes profesores universitarios, crimindlogos, psicologos,
trabajadores sociales, psicologos a personal del Organo Judicial, Corte Suprema de Justicia,
abogados, economistas y persona vinculada al area.

Dia del Crimindlogo

Se celebré el Dia del Crimindlogo, con la conferencia “Anélisis de la Criminalidad en Panama”.
En su exposicién, el magister Tirso Castillo destac la figura del criminélogo mexicano, doctor
Alfonso Quiroz Cuaron, abogado, considerado como el padre de la criminologia en Panama y
América Latina, y sus aportes en el campo de esta disciplina.

Se abordé aspectos de la criminologia como: la criminologia en Panama, la psicologia criminal,

morfologia criminal, factores exdgenos y endégenos de la criminologia, causa criminégena
(causante del comportamiento violento), crimino génesis y crimino dinédmica, entre otros.

Memoria Institucional 2025 ‘ 239



Investigacion
Seguimiento a las actividades de investigacion y docencia

El Instituto de Criminologia de la Universidad de Panama celebro su 57 aniversario al servicio a
la Comunidad Universitaria y la Sociedad Panamefia, con sus aportes significativos en el mundo
de la Investigacion y docencia.

En el &mbito de la investigacion se da seguimiento al fenémeno criminal, se da cumpliendo sus
fines desde su creacion como lo son la investigacion, la docencia, asesoria técnica y la difusion
de lainformacion y educacion a la comunidad en materia de prevencion del delito y tratamiento
del delincuente.

En cuanto a actividades de docencia. Esta unidad es formadora de profesionales en las areas de
Maestria y Postgrado, complementados con seminarios de actualizacién y congresos donde se
debaten las diversas problematicas criminolégicas, tanto a nivel nacional como internacional.
La oferta Maestrias en Estudios Criminoldgicos, Diplomado en Criminalistica, Diplomado en
Investigacién Penal para la Defensa del Sistema Penal Acusatorio, Diplomado en Gestion de
Politicas Publicas y Seguridad Ciudadana, y Diplomado en Accidentologia Vial, entre otras.

Extension
Atencion integral a familiares y adolescentes en situacion de riesgo social

Se atendieron 41 casos nuevos y 318 atenciones entre adolescentes y familia. Durante todo el
afo los encargados del Centro Integral se encargan de orientar a los padres de familia'y sus hijos,
realizan informes con datos relevantes del ingreso de los jévenes la mayoria de las veces se da
por referencia de la Fiscalias de adolescentes del area metropolitana, recibida la nota u oficio se
asigna a los profesionales que le brindan la atencion, quienes posteriormente coordina con las
personas responsables del menor para la programacion de cita. La poblacion beneficiada son
adolescentes de ambos sexos, con edad entre los 12, 17 afios. Los jévenes que son referidos por
la fiscalia, presentan variaciones en cuanto a la conducta ofensora como fueron observados en
los informes de este 2025.

Participacion en Mesa Técnica

La Universidad de Panama participd, en la mesa técnica “Unidos por la Seguridad-Accién Coldn
y San Miguelito 2025”, para debatir la grave situacion de violencia que afecta a los distritos de
San Miguelito y Coldn, y consiente de que este desafio requiere de una accién coordinada de
todos los actores tanto gubernamentales como sociales.

En representacion del Instituto de Criminologia participaron: La directora Bélgica Bernal Ballolis,

profesor Tirso Castillo socidlogo crimindlogo, Magister Lizziee C. Lopez R, Psicologa Clinica del
Centro de Atencion Integral, Magister Luther George Timm Peralta abogado criminélogo.
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Entre los aportes de las diferentes mesas estaban: Programas vigentes en prevenciéon vy
resocializacion, Recursos humanos, financieros y logisticos actualmente destinados a estas areas
en estos distritos, Experiencias y buenas practicas implementadas en el &mbito institucional o
territorial, Retos y desafios que enfrentan su institucion para realizar su trabajo de forma eficiente
y efectiva en estas areas y distritos.

5. Instituto de Estudios Nacionales (IDEN)

Docencia
Evaluacion del primer cuatrimestre de la tercera cohorte del programa de maestria

En este primer encuentro de evaluacion, se produjeron interesantes intercambios y reflexiones
en torno al proceso de formacion académica y a la caracterizacion general del grupo de
maestrandos que conforman la Tercera Cohorte del programa de Maestria en Ciencias Sociales
con Enfasis en Teorfas y Métodos de Investigacién (MCSTM) del instituto. Se obtuvo del primer
ejercicio de intercambio-reflexivo entre los profesores del Primer Cuatrimestre (septiembre 2024
- febrero 2025), forma parte del proceso de Autoevaluacién del Programa de Maestria, el cual ha
iniciado formalmente en 2024, baja la orientacion y directrices de la oficina de Coordinacién de
Acreditacién de Postgrado de la Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado.

Investigacion
Generacion de conclusiones sobre los factores que influyen en la investigacion académica

El estudio contd con la colaboracién del Instituto de Estudios Nacionales (IDEN) vy el
financiamiento de la Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Senacyt). Se
encuestaron 921 docentes de las principales universidades publicas del pais. Los resultados
revelan que la burocracia excesiva y los bajos salarios son los principales obstaculos para una
mayor produccion cientifica.

Jornada académica en Congreso Cientifico

Enelmarcodel XXXIl Congreso Cientifico Nacional,el IDEN
realizé lajornada académica que reunio a investigadores
que abordaron temas sobre identidad, educacion,
migracion y tecnologia en Panama. Se discutieron '}"

tensiones geopoliticas, urbanismo inclusivo, juventud SR, Investigadores del IDEN

y cultura digital. Destacaron estudios sobre diversidad, Dresgiii perresulidios 0
violenciay educacién popular. La mesa redonda traté las
opiniones publicas panamefias y se presenté el libro “Miscelaneas pospandémicas”. El evento
concluyé con una exposicion de carteles sobre inteligencia artificial, salud publica y derechos
humanos, reflejando el compromiso académico con el desarrollo social y cientifico del pais. Se
conté con la participacion de docentes, estudiantes, administrativos e invitados especiales.

los proyectos de investigacion
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Participantes del diplomado
(primera promocién)

Ceremonia de entrega de
certificados de la primera
promocion

Extension
Diplomado

Una segunda promocién del diplomado en administracion y gestion de bienes de acuerdo con
el régimen de propiedad horizontal panamefio se realiz6 del 29 de marzo al 27 de julio de 2025
y culminé con la aprobacién satisfactoria el pensum que consta de cien horas académicas.
Veintidds nuevos egresados, se suman al programa que ha impactado en positivo al sector
de administracion del sistema inmobiliario; reforzando los conocimientos de los involucrados
en este rubro, con la finalidad que se potencialice la gestién de administracion, financiera,
mantenimiento y reparaciones entre otras, con la aplicacion de la normativa vigente y mediante
la adaptacién de herramientas tecnolégicas.

Gestidn Administrativa

Opinién universitaria: Se ha publicado seis articulos. Se realizd un tiraje de 50 ejemplares
publicados en el micro sitio del IDEN.

Diplomado en Administracion y Gestién de Bienes de acuerdo con el régimen de propiedad
horizontal panameno

Se capacitaron 28 participantes que culminaron y aprobaron satisfactoriamente el diplomado,
en el cual se actualizaron conocimientos y herramientas en torno a la propiedad horizontal,
se obtuvo el desarrollo de perfiles gerenciales, estableciendo controles que les permitan
desenvolverse de forma eficaz y tener la seguridad y el dominio en la materia para la toma de
decisiones.

Revista Cuadernos Nacionales nimero 35, 36 y 37

Doce nuevos articulos fueron publicados en las ediciones No. 35 y No. 36 de publicacién
semestralindexa de la revista Cuadernos Nacionales. Por su parte, la edicion 37 aborda dinamicas
contemporaneas en Panama tales como la migracion inversa mediante circuitos alternativos,
y el diagndstico de competencias en economia digital entre estudiantes. Apunta a reflexionar
sobre las transformaciones sociales y educativas en contextos nacionales.
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Produccion

“La motivacion de los académicos hacia la investigacion: un estudio sobre las universidades
publicas de Panama”

Publicacién de articulo cientifico en la revista indexada con indice de impacto Q. Investigadora
del IDEN y otras académicas de la Universidad de Panama publican el articulo.

6. Instituto de Investigaciones Historicas
Investigacion

Investigaciones multidisciplinarias para la compresion historica, cultural y ambiental del
Desarrollo Sostenible en Panama

Ediciény difusion de un compendio académico institucional que relina los aportes investigativos
historicos, culturales y ambientales generados por docentes-investigadores durante el afio 2025,
enfocados en fortalecer la calidad de la educacién superior en el pais.

Publicacion de articulos cientificos: “ La historia del ensayo en Panama: orfgenes, evolucion y
principales exponentes del género”. “La organizacion y la lucha de la mujer obrera en Panama
,1920-1950”. “Mujeres negras y la Zona del Canal de Panamaé: collage,archivo y memoria en las

” o«

imagenes afroantillanas de Giana de Dier”. “ Gestion de rutas culturales: ejemplos en el contexto

» o«

iberoamericano”. “Génesis de la Universidad de Panama ( 1935-1954). compilacion digital

» o«

de fuentes primarias”. “Movimiento religioso social del grupo NGABE de Panama como inicio
de su lucha por la defensa de su identidad”. “El camino al ambiente”. “Explotacién colonial y
representaciones socioambientales en el Darién del siglo XIX: un analis de las expediciones
cientificas de Armand Reclus(1876-1878)”. “ Narrativas imperiales y construcién y construcién
racial: la literatura de viajes francesas en Panama ( 1876-1876) y su rol en el imperialismo
informal”. Libros: La Elite Colonial, siglos XVl a XIX. José Daniel Crespo: Pensamiento y Accién. Las

1700 preguntas de historia que todo panamefio debe saber.

Génesis de la Ciudad Universitaria y la fundacion de la Escuela de Medicina

Publicacion digital en el repositorio de la Biblioteca Simén Bolivar. La Investigacion fue
coordinada entre el Instituto de Investigaciones Histéricas de la Universidad de Panama y la
Facultad de Medicina.

Extension

Programa Radial: Conectando con la Memoria Histdrica

Contribuicion a la valorizacién, difusion y fortalecimiento de la memoria histérica colectiva en
Panama mediante la produccion y transmisién radial, promoviendo la reflexion critica.
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El programa se transmite semanalmente y tiene
como alcance la divulgacion, reflexion y analisis de
eventos historicos y actuales. Los investigadores del
instituto lo utilizan para compartir los avances de
sus investigaciones, fortaleciendo la academia, la
memoria colectivay la sociedad.

Seminario Internacional sobre “Introduccion a la | Hj
. . . . . .o - - 8 i
historia ambiental latinoamericana: formacion,

Clausura del Seminario
tendencias y transformaciones” Internacional

Se ofrecié a los participantes herramientas de mapas digitales como objeto de investigacién y
ensefianza en lo relativo al caractery las consecuencias de las interacciones con la sociedad.

El seminario presentd una vision de la formacién del objeto de estudio de la historia ambiental y
los problemas tedrico-metodoldgicos. Esto incluyd una aproximacion a la colaboracion, cada vez
mas necesaria para ambas partes, entre las Humanidades y las Ciencias Ambientales; una vision
de conjunto de la historia ambiental de Panama. Ademas, se discutieron los grandes desafios
emergentes en el desarrollo de la crisis socioambiental, que se encuentran en el concepto de
Antropoceno.

Gestiéon Administrativa
XXXII Congreso Cientifico Nacional 2025 (Area de Ciencias Sociales y Humanisticas)

El Instituto de Investigaciones Histéricas de la Universidad de Panama, organizo participé junto
con el Centro de Lectura y Escritura Académica (CELEAUP) y el Centro de Investigaciones de la
Facultad de Humanidades (CIFHU), activamente en el area de Ciencias Sociales y Humanisticas
del XXXII Congreso Cientifico Nacional 2025, realizado del 13y 17 de octubre de 2025 en el Salén
de Profesores Manuel Octavio Sisnett de la Facultad de Humanidades.

Durante esteimportante evento académico, el Instituto conté con la participacion de reconocidos
conferencistas e investigadores, profesores Alfredo Castillero Calvo, Edda Samudio, Alfredo
Figueroa Navarro, Reymundo Gurdian, Vilma Chiroboga y Jorge Roquebert.

Esta destacada participaciéon reafirma el compromiso del Instituto con la promocion de la
investigacion histdrica, el fortalecimiento del pensamiento critico y la difusién del conocimiento
académico al servicio del pafs.

Fomento de la participacion y colaboracion en el Instituto de Investigaciones Historicas
Dentro de la gestion administrativa del Instituto, se llevaron a cabo reuniones periédicas con
el personal para la designacién de comisiones como: Administrativa, Extension, Tecnologia,

Evaluacion de proyectos académicos, Convenios y Alianzas estratégicas, lo que permitié una
distribucién efectiva de tareas y promover un ambiente colaborativo y participativo.
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Disefio, Desarrollo e Implementacion de la pdagina web del Instituto

Se fortalece la visibilidad, accesibilidad y proyeccién académica del Instituto a través de la
presencia digital

Se cred la plataforma web del instituto, facilitando el acceso a contenidos académicos vy
promoviendo la interaccién con la comunidad investigadora nacional e internacional.

Adquisicion de insumos para el funcionamiento de la gestion administrativa

Para suplir las necesidades para el buen funcionamiento administrativo se adquirieron insumos
y materiales de trabajo para garantizar una gestion administrativa eficiente y eficaz. Se adquirié
papeleria y Utiles de oficina: cartapacios, boligrafos, USB (personalizados para la entrega de
Congreso,seminarios o actividades realizadas por el Instituto).

Mudanza eficiente del Instituto de Investigaciones Historicas

Se realizd una mudanza planificada y ordenada hacia las nuevas instalaciones, asegurando la
continuidad de las labores administrativas y académicas, asi como la adecuada organizacién de
los espacios y recursos. La reubicacion a un espacio mas amplio representd una oportunidad
para mejorar las condiciones laborales y optimizar el uso de los recursos fisicos e institucionales.

Reubicacion completa del Instituto en el nuevo local (primer piso del edificio VIP, local 210) sin
interrupciones significativas en las actividades. Distribucién funcional y eficiente de los espacios
de trabajo. Mejor aprovechamiento del espacio fisico y fortalecimiento del clima organizacional.

7. Instituto de Geociencias
Investigacion
Divulgacion de Investigaciones en el XXXII Congreso Cientifico Nacional

Enelmarcodel XXXIl Congreso Cientifico Nacional, se presentaron losavances devarios proyectos
de investigacion, desarrollados por colaboradores del Instituto, los cuales se mencionan a
continuacion: “Avances en el modelamiento y mapeo de zonas de inundacion por tsunamis,
mediante Sistemas de Informacion Geogréfica (SIG) en comunidades costeras de Bocas del Toro,
Panama” , “Avances en la actualizacion de zonas susceptibles a la ocurrencia de movimientos
en masa, en los corregimientos de Cerro Punta y Paso Ancho, distrito de Tierras Altas, Chiriqui,
Panama”, “Avances en la caracterizacién de periodos de suelo y efecto de sitio mediante la
técnica de razén espectral H/V en el corregimiento de Burunga, distrito de Arraijan, Panama” y
“Aplicacién de los Sistemas de Informacion Geogréfica y Teledeteccion digital para el andlisis de
la relacion entre el indice de compactacién de suelos y la intensidad sismica de Mercalli (MM)”
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Extension
Capacitacion virtual sobre el monitoreo sismico

Se realiz6 una capacitacién virtual al personal de las Infoplazas AIP de la regién occidental
del pais (Chiriqui, Bocas del Toro, Comarca Ngobe Buglé), sobre la importancia de la Red
Sismoldgica Nacional de la Universidad de Panama. Fue atendida por los dinamizadores de
todas las infoplazas, autoridades locales (representantes y alcaldes), ademas de algunos grupos
comunitarios vy lideres comunales, que se interesaron por conocer mas a fondo el trabajo que
esta haciendo el Instituto de Geociencias monitoreando la sismicidad en esta zona del pais. Todo
esto se logro con elapoyo de la Coordinadora Regional de Infoplazas despertando el interés otras
varias Infoplazas, de participary ser posibles puntos para instalar nuevas estaciones sismicas.

Colaboracion con la Contraloria General de la Republica

Se colaboré con el reporte anual detallado de la sismicidad registrada en territorio nacional
y alrededores en el afio 2024, para la publicacion del Panama en cifras del Instituto Nacional
de Estadistica y Censo (INEC) de la Contraloria General de la RepUblica. Durante el afio 2024 se
registraron 1184 sismos.

Colaboracion para elaboracion de los mapas de sismicidad del Atlas Nacional de la Republica

Elaboracién de los mapas de sismicidad de Panama, sus alrededores y también de la region de
Centroamérica y el Caribe, registrada en el periodo 2012 - 2024, para el nuevo Atlas Geogréafico
Nacional, a solicitud del Instituto Geografico Nacional Tommy Guardia. El Atlas busca servir
de referente para la educacion, la actividad econémica, investigacion cientifica y actividades
sociales en general.

Atencion de giras académicas estudiantiles

Se atendieron varias giras académicas de estudiantes de niveles de pre media y media, de
colegios publicosy privados, al igual que estudiantes de licenciaturay maestria de la Universidad
de Panama, entre estos, de la carrera de Tecnologia Médica y de la maestria en Ciencias de la
Tierra de la Facultad de Ingenieria. A los visitantes se les brindan charlas sobre temas diversos,
de ciencias de latierray se les guia en un recorrido por la red sismica.

Participacion en el Ejercicio de Tsunami Caribe Wave 2025

En su rol de Punto Focal de Alerta de Tsunami para Panama, se participd del Ejercicio de
Tsunami Caribe Wave 2025, coordinado por la Comision Oceanografica Intergubernamental
(COI) de la UNESCO. Entre los objetivos de este ejercicio se encuentra probar los protocolos
de comunicacién, herramientas, planes y procedimientos de respuesta ante tsunamis, de los
paises participantes. Durante este ejercicio, se reciben alertas del tsunami del PTWC (Pacific
Tsunami Warning Center) y CATAC (Centro de Asesoramiento de Tsunami para America Central),
el personal de la red sismica evalla la informacién técnica y coordina con el SINAPROC para la
toma de decisiones y asi activar las medidas de respuesta.
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Gestion Administrativa
Giras de campo para el mantenimiento preventivo y correctivo de las estaciones sismicas

Estos mantenimientos se realizan para que el funcionamiento de la red sismica a nivel nacional
sea Optimo. Se revisa el estado de la infraestructura, el sistema eléctrico de las casetas de las
estaciones sismicas, el sistema de respaldo de energia, el sistema de almacenamiento y el de
transmisién de datos sismicos, también se revisan los diferentes equipos como los sensores
de banda ancha y periodo corto, se verifica la orientacién y la nivelacion de los mismos, de ser
necesarioy se limpia el interiory alrededores de las casetas. Se visitaron las estaciones sismicas
de la provincia de Chiriqui, Panama Este, Sona en Veraguas, donde se hizo una evaluacién de
la estructura de la caseta, por parte del personal de la DIA y también se instalé un acelerémetro
Guralp Fortimus de Ultima generacion. En la gira a la Peninsula de Azuero, se visitaron once
estaciones sismicas, se hicieron los mantenimientos, tres (3) reparaciones de estaciones caidas,
dos (2) reubicaciones y una (1) instalacion nueva, donde se instal6 un acelerémetro Guralp
Fortimus. También se colocaron 10 UPS en campo para proteger el instrumental contra los
frecuentes apagones.

Proyectos ejecutados afio 2025
Se adquirieron repuestosy suministros para el auto oficial del Instituto, toners para lasimpresoras,

dos aires acondicionados split, baterias UPS, una bomba de agua, servicios de internet simétrico
inalédmbrico y fisico y se le dio mantenimiento al pararrayos.

8. Instituto de la Mujer (IMUP)

Extension

Aniversario del IMUP y Sequnda Catedra Abierta e
Itinerante “Clara Gonzalez”

El Instituto celebrd su 30 aniversario con la Catedra
Abierta e Itinerante “Clara Gonzalez”, bajo el lema
“Hacia una Sociedad del Cuidado: Politicas Publicas,
Economiay Didlogo Social”.

W Farticipantes de la actividad  Ses
de aniversario del IMUP

Se rindié un emotivo homenaje a las ex directoras
del IMUP por su legado en docencia, investigacion
y extension feminista. El evento concluyd con la presentacion del documental por el 30
aniversario del Instituto, disponible en el canal de YouTube, destacando el trabajo técnico y
de edicién realizado por el equipo del GECU-VIEX y el IMUP. Un total de 70 personas asistieron
entre estudiantes, docentes, personal administrativo de la universidad y de otras entidades
gubernamentalesy de la sociedad civil.
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Romeria a Clara Gonzdlez

La Romeria Clara Gonzalez logré fortalecer la
conciencia social sobre los derechos de las
mujeres, promoviendo la participacién activa de la
comunidad universitaria y la sociedad en general,
y reafirmando el compromiso con la igualdad de
géneroy la justicia social.

E

Li—fﬂ?-lﬂﬂ'_h.

Homenaje a Clara Gonzdlez

Acto de Reconocimiento a mujeres destacadas

En el marco del Congreso Cientifico Nacional, en el Centro Regional Universitario de Veraguas
(CRUV) se llevé a cabo el acto de reconocimiento “Mujeres que Inspiran, Voces que Transforman”,
con el proposito de visibilizar, valorar y celebrar los aportes de once mujeres destacadas en
distintos dmbitos de la vida social, politica, cultural y comunitaria. Lainauguracion estuvo a cargo
de la profesora Elia Gonzélez, coordinadora del Enlace del Instituto de la Mujer en el centro. Este
evento representa un abrazo colectivo entre mujeres, un homenaje a sus logros y una afirmacién
de que las mujeres importan, inspiran y transforman el mundo.

Violencia Digital y Género: Resistencias y Cuidados en Comunidades Vulnerables

Se capacitaron a 150 servidores publicos en ciudad de Panama. Se analizaron las formas de
violencia digital (Ciberacoso, Sexting, Sextorsion, Doxing y Grooming) y su impacto en mujeres,
jovenes e indigenas, resaltando la necesidad de una educacion digital con enfoque de género.

Congreso Cientifico Nacional del IMUP

El Congreso IMUP 2025 fortaleci6 el didlogo académico y social en torno a los derechos de las
mujeres y la equidad de género, promoviendo la creacion de politicas publicas inclusivas y
fomentando el compromiso de la comunidad universitaria y organismos aliados para avanzar
hacia una sociedad més justa y equitativa. Asistieron 100 personas a este evento presencial y 1
000 conectados de manera virtual.

Promocion y Divulgacion de la Oferta de Formacion Profesional en Maestria

Serealizo promocion delas ofertas de formacion profesional dela Maestria en Géneroy Desarrollo
por medio de las redes sociales del IMUP. Adicional, distribuimos por correo electrénico un
brochure informativo.

Foro Miércoles Universitario: “La Verdad detrds de los Acuerdos”

Se realizd el foro La Verdad Detras De Los Acuerdos, en el cual se ofrecid informacion cientifica,
objetiva, fundamentada y contundente con relacion al andlisis de los documentos firmados
recientemente entre los Gobiernos de Panama y Estados Unidos. Esta jornada, se realizd en
el Paraninfo Universitario de la Universidad de Panama, reuni6 a destacados académicos/as,
lideres estudiantiles y gremios universitarios, servidores publicos administrativos, estudiantes
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y docentes, participaron sindicatos y lideres de la sociedad civil. Este evento contd con la
participacion de 70 personas.

Primera catedra abierta e itinerante Clara Gonzdlez 2025: La ley Olimpia en Panama

La actividad conté con una nutrida participacién de asistentes, quienes escucharon la historia
de vida de la propulsora de esta Ley y su motivacion para impulsarla. Un total de 100 personas
asistieron entre estudiantes, docentes, personal administrativo de la Universidad y de otras
entidades gubernamentales y de la sociedad civil.

Gestion Administrativa

Informa Mujer N.° 2

SecompletoydifundiélaedicionN.°02, correspondiente al segundo trimestre del afio, fortaleciendo
la comunicacion con la comunidad universitaria. Se esta trabajando en la tercera edicion.

Boletin Informativo Trimestral “Informa Mujer”

Se remitié el boletin Informa Mujer por correo institucional a la comunidad universitaria
y a la sociedad civil, edicién n.° 01 (enero a marzo de 2025); y se trabaja en la edicion n.° 02,
correspondiente al segundo trimestre del afio.

Seminario Prevencion de la Violencia: Un Enfoque Social, Psicoldgico y Legal

Se realizo el seminario de manera exitosa, con un analisis de la violencia desde una perspectiva
integral con el fin de promover estrategias eficaces y la mitigacion de este fendmeno. Participaron
28 servidores publicos administrativos.

Compra de Articulos Promocionales

Se adquirieron paraguas, bolsas de jute, memorias USB, lanyard o “acollador” para carnet y
vasos térmicos, todos personalizados con el logo del Instituto y de la universidad. Estos articulos
son de utilidad para las diversas actividades de promocion del Instituto.

Equipo, materiales e insumos de oficina

Se compraron téner para las impresoras multifuncionales, disco duro, una cafetera eléctrica,
cartuchos de tinta. Se adquirié una computadora portatil (laptop), otros materiales e insumos.

Produccion
Produccion documental en conmemoracion de los 30 afios de aniversario

El documental conmemorativo de los 30 afios permiti6 visibilizar y fortalecer el legado
institucional, generando un sentido de identidad y pertenencia entre la comunidad universitaria.
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9. Instituto de Tradiciones Etnicas y Culturales

Investigacion

Proyectos de Investigacion

Se cuenta con una comision de investigacion conformada por profesores de varias disciplinas de
los Centros Regionales Universitarios de Veraguas y Coclé, quienes aprueban los proyectos, para
posteriormente recomendar la asignacion de cédigo.

En la actualidad se trabaja con un sistema integrado llamado SIRIUP que permite ayudar al
proceso de registro de las investigaciones que son inscritas en la Vicerrectoria de Investigacion y
Postgrado, agilizando su forma de registro y consulta, almacenando su informacion en gestores

de base de datos con respaldo.

Se cuenta con 19 proyectos aprobados y colocados en el sistema SIRIUP, con un total de 70
investigadores.

Gestion Administrativa

Mes de la Etnia Negra

Se resalto la contribuciéon y el legado de la poblacién afrodescendiente en la construccién
y desarrollo de la identidad panamefia en la comunidad universitaria del Centro Regional

Universitario de Veraguas. Se logré la integracion de los tres estamentos que participaron a
través de puestos de exhibicion, docencia y vestuarios.
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XXXIl Congreso Cientifico Nacional subsede
Veraguas

Evento considerado de mayor relevancia
académica y cientifica de la universidad, donde
se crean espacios para el debate, fortalecimiento
de los vinculos con sectores gubernamentales,
productivos, sociales, medios de comunicacion y
organismos internacionales, asi como el impulso de o R Sl s B
la cultura investigativa en la institucion. Profesor Angel Vega

Conferencia “Estudio de los recursos

En la subsede Veraguas se inscribieron 1 110 participantes distribuidos de la siguiente manera:
15 administrativos, 82 docentes, 81 ponentes, 931 estudiantes, y 1 estudiante de maestria.

Se realizaron 125 actividades entre mesas redondas, ponencias, conferencias, seminario taller,
panel y exposicion de carteles. Participaron las Facultades de Ciencias Naturales Exactas y
Tecnologia, Ciencias de la Educacién, Derecho y Ciencias Politicas, Arquitectura y Disefio,
Economia, entre otras.

10. Instituto del Canal de Panama y Estudios
Internacionales

Docencia
Programa de Maestria

SeorganizolaMaestriaen Industria Maritima con énfasis en Administracién Portuaria o Transporte
Multimodal y Logistico, con el objetivo de contribuir a la formacién de un Recurso Humano de
alto nivel profesional y académico con estudios sobre el Canal de Panama'y la Industria Maritima
internacional que se requiere para el desarrollo econémico y social de Panama dentro de un
contesto globalizado y competitivo .

Jovenes en Diplomacia
Actividad coordinada por el Instituto y los estudiantes de la Licenciatura en Relaciones
Internacionales, con el propdsito que los estudiantes pudieran compartir con los Embajadores

invitados sus experiencias en el Servicio diplomatico y sus vivencias académicas que fortalecen
el servicio que brindan fuera de sus Paises.
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Extension

XVII Encuentro de la Red Centroamericana de Intercambio Académico

Se realizo la actividad con el propésito de estudiar las inversiones extranjeras directas (IED) a
la luz del Derecho Internacional. En el encuentro participaron 100 personas entre estudiantes y
profesores de la Republica de Panamd, Costa Rica, Honduras, El Salvador, Guatemala, México y
RepUblica Dominicana.

Seminario de Agua

Promover soluciones sostenibles que garanticen el acceso, conservacién y uso eficiente y eficaz
del recurso hidrico en el futuro.

Primer Seminario Internacional “Los Derechos Humanos con y desde las Relaciones
Internacionales”

Este encuentro reunié a expertos, académicos, estudiantesy profesionales reflexionando sobrela
importancia de los derechos humanos desde las perspectivas de las Relaciones Internacionales.
Participacion de 25 ponentes y 500 participantes.

Seminario de actualidad internacional

Se realizd el seminario “Las relaciones actuales entre Panama y los Estados Unidos”, en donde
se examinaron y analizaron los aspectos Politicos, economico, sociales, seguridad y neutralidad
que han moldeado y siguen influenciando con esta actividad bilateral.

Gestion Administrativa

Relaciones Internacionales entre Polonia-Panama

Firma de convenio de cooperacion académica entre la Universidad de Varsovia UW (Polonia) y la
Universidad de Panama.

Conversatorio: El Tratado de Neutralidad, su Importancia y Vigencia Actual

Se realizd un conversatorio de alto nivel sobre el Tratado de Neutralidad en la sala RAI de la
Biblioteca Simdn Bolivar, con la finalidad de conocer su importancia y vigencia actual en el
marco del aniversario XXXIIl del Instituto del Canal.

Concurso del Nuevo Logo del Instituto del Canal y Estudios Internacionales (ICUP)

Se entregaron certificados a los estudiantes de las facultades de Arquitectura, Bellas Artes

y Comunicacion Social, quienes participaron en el concurso del nuevo logo, donde resultd
ganadora la estudiante Iveth Solano de la Facultad de Arquitectura y Disefio.
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Jornada: La literatura en la lucha nacionalista por la soberania. Una mirada a la obra de
Carlos Francisco Changmarin

Se realizd la jornada con la participacién de la Fundacion Changmarin y algunos escritores
panamefios, quienes guiaron el conversatorio promoviendo la reflexion y el conocimiento sobre
temas como la identidad v los valores culturales, utilizando la literatura como herramienta de
lucha porla soberania.

Coordinacion del XXXII Congreso Cientifico Nacional
ElInstituto del Canaly Estudios Internacionales fue el coordinador del area Humanistica, Ciencias
Sociales y Administrativas. Se desarrollaron diversas actividades como seminarios, ponencias y

carteles, creando un espacio para el debate y la reflexion en temas de actualidad nacional.

Se mantuvo una eficiente comunicacién con las unidades lo que fue provechoso para el
desarrollo del congreso.

Produccion

Revista La Ruta

Se realizd la edicion y publicacion de la revista, proporcionando un espacio para que
investigadores, académicos y estudiantes compartan sus trabajos, contribuyendo al desarrollo
del pensamiento critico y al avance del conocimiento en su respectivo campo, visibilizando
temas relevantesy actuales, fomentando el didlogoy la colaboracion entre diferentes disciplinas.
Boletin Trimestral La Ruta

Boletininformativoviawebconinformacionpertinente paraelpublicointernoyexternointeresado
en lasactividades que desarrolla el Instituto frente a laadministracion y funcionamiento del Canal

de Panama, temas maritimos con énfasis en Administracién Portuaria, Transporte Multimodal y
Logistico en general.

11. Instituto Especializado de Analisis (IEA)
Investigacion

Desarrollo de proyectos de investigacion cientifica con pertinencia y de actividades de
docencia practica complementarias y afines con las que se desarrollan en el IEA

Se concluyé exitosamente el proyecto de investigacién: Estudio de Solubilidad en Equilibrio y
la Bioexencién de Medicamentos Esenciales en colaboracion con la Organizacién Mundial de la
Salud. Los resultados de este contribuyen a la accesibilidad farmacéutica de productos genéricos
de calidad sin tener que demostrar su intercambiabilidad mediante estudios de bioequivalencia.
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Los estudios de bioequivalencia en humanos son altamente costosos pero ese costo se traslada
al consumidor; si estos no fueran necesarios representaria una forma de abaratar los productos
genéricos de calidad, en especial en la produccion nacional. También durante este periodo
se desarroll6 el proyecto Calidad y Autenticidad de Mieles Panamefias cuyos resultados han
contribuido a contrarrestar el fraude alimentario y a fortalecer la confianza del consumidor.

También les ha permitido a las autoridades de salud fortalecer los mecanismos de vigilancia
sanitaria de las mieles que se comercializan en Panama, con el respaldo técnico-cientifico de la
Universidad.

En este periodo el Area de Investigacion y Docencia ha recibido estudiantes de pregrado de
diferentes unidades académicas de la universidad con la finalidad de que éstos logren mejorar
sus competencias y adquieran conocimientos que les permitan realizar dos de las opciones de
trabajo de graduacion.

Gestidon Administrativa

Suministro e instalacion de un sistema de gestion de informacion de laboratorios para la
automatizacion de procesos

Se desarrolld y ejecutd la primera fase del proyecto. Entregables: acta de entrega de software,
acta de entrega de servicios de infraestructura, acta descriptiva de disefio de procesos, USB con
el codigo fuente del sistema base. Ademas, se entregaron las especificaciones técnicas del bus
de integracion, un elemento clave dentro de la arquitectura del sistema que permitira integrar
nuevos modulos sin rehacer desarrollos anteriores; automatizar procesos como la notificacién de
resultados, generacién de certificados y trazabilidad de solicitudes; ampliar las funcionalidades
del Portal de Clientes, ofreciendo mayor transparencia y acceso a informacion en tiempo real
permitiendo futuras integraciones de la fase Il.

Mejoras en el proceso de presentacion de la solicitud de evaluacion técnica de expedientes
para la cotizacion de andlisis de medicamentos

Se elaboré una Guia para el Usuario para la presentacion de la solicitud de evaluacion del
expediente para la cotizacién de anélisis de productos farmacéuticos, la cual permite una mejor
visibilidad, orden y transparencia de los documentos que el usuario debe entregary asi facilitar
un correcto y mas eficiente proceso de evaluacion del expediente, lo cual reduce los tiempos de
procesamiento. La subsecuente divulgacion de esta Guia requirié de dos capacitaciones virtuales
a los usuarios para brindarles respuestas a las interrogantes que surgieron de la validacion
del instrumento para la presentacién de expedientes. Las reuniones virtuales de capacitacion
tuvieron una asistencia de alrededor de 100 usuarios y los cambios que surgieron formaran parte
del proyecto de digitalizacion.

Mejoramiento de las instalaciones analiticas

Seremodeldy seinaugurd el laboratorio Instrumentacion Analitica Especializada (Cromatografia
liquida HPLC) N°105. Esta remodelacion incluyo instalacion de nuevas mesas de laboratorio
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equipadas con un nuevo sistema eléctrico, aire acondicionado, ventanas corredizas, iluminacién
LED, un sistema de wifi (router) para comunicacion de los equipos analiticos, piso y paredes
revestidas de pintura epdxica con esquinas sanitarias, puertas de seguridad y anaqueles varios
para acomodar materiales e insumos de laboratorios. Tiene una capacidad para acomodar entre
12 y 15 cromatografos liquidos de alta resolucion.

Mejoramiento de la infraestructura operativa del Almacén de Reactivos Quimicos,
Microbioldgicos y otros Insumos

Se han adquirido gabinetes de seguridad para sustancias inflamables y para materiales
corrosivos, equipos de seguridad para analistas y trabajadores del laboratorio y dos balanzas
analitica para el pesaje de material toxico (gramos, miligramos) dentro de una campana de
seguridad. También, se han desarrollado actividades de capacitacién en gestion de reactivos
para la transmision de conocimientos a estudiantes de la Facultad de Farmacia como parte de su
practica profesional, especificamente en el area del Almacén de Reactivos. En etapas avanzadas
del proceso de compras se encuentran otros gabinetes de seguridad para sustancias corrosivas,
una camara de extraccion de gases toxicos. Estas Ultimas compras completan la totalidad del
monto donado por la Secretaria Nacional de Ciencias y Tecnologia (SENACYT).

Actualizacion de Tarifario Institucional

Las modificaciones propuestas fueron aprobadas mediante la Resolucién por el Consejo
Administrativo de la Universidad de Panama en su reunion N° 9-25 de 20 de agosto de 2025, El
nuevo tarifario reconoce la diferencia entre pruebas simples y ensayos altamente especializados
—como los que requieren HPLC, espectroscopia o cromatografia avanzada—, y permite recuperar
de forma mas justa los costos reales de operacion, calificacién, mantenimiento del equipo
analitico y aseguramiento metrolégico.

Asimismo, incorpora una tasa fija no reembolsable por evaluacién técnica de los dossiers de los
productos, que reconoce el trabajo técnico de revision de expedientes y las metodologias antes
de formalizar una cotizacion.

Con ello, el IEA fortalece su sostenibilidad financiera, mejora la transparencia tarifaria y aspira
a que los recursos de autogestion se reinviertan oportunamente en la infraestructura, calidad
analitica y formacién del personal, en coherencia con el Articulo 81 de la Ley 419 de 1 de febrero
de 2024, “Que regula los medicamentos y otros productos para la salud humanay la adquisicién
publica de medicamentos, otros productos para la salud humana, insumos de salud, dispositivos
y equipos médicos y dicta otras disposiciones” y las buenas practicas internacionales.

Transformacion del Instituto Especializado de Andlisis en Asociacion de Interés Publico (AIP)

Se presentd y sustentd el proyecto a las autoridades universitarias y del gobierno nacional
durante la presentacién de la Rendicion de Cuentas Institucional efectuada en el marco de la
conmemoracion del Aniversario 64 del IEA. La Ley 419 de 1 de febrero de 2024 proporciona al
IEA una base juridica que lo diferencia y en el Articulo 81, reconoce su facultad para administrar
fondos de autogestion destinados a fortalecer su infraestructura y agilidad en la gestion
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administrativay calidad analitica. Dichoarticulo —logroimpulsado desde la vision universitaria—
ofrece una oportunidad estratégica para consolidar la sostenibilidad del Instituto. La estrategia
planteada pretende fortalecer a la Universidad de Panama, dotando a la ciencia universitaria de
la autonomia necesaria para responder al pais con la calidad, excelencia y la oportunidad que
demanda la salud de la poblacién. La iniciativa conté con palabras de respaldo de autoridades
universitarias.

Propuesta al Consejo Nacional de Acreditacion para la implementacion de un modelo de
acreditacion por técnica en Panama

El documento propone una reforma estratégica del sistema nacional de acreditacién, orientada
a sustituir el modelo actual por ensayo individual por un esquema de acreditacién por técnica,
alineado con las guias ILAC G18:22024 y EA-2/15:2023, y con las practicas de organismos
internacionales como UKAS, ANAB, A2LA, ONAC e INAB.

Esta iniciativa propuesta al Consejo Nacional de Acreditacion, del Ministerio de Comercio e
Industrias, responde a la necesidad de modernizar la infraestructura nacional de calidad, frente
a los desafios técnicos y regulatorios que enfrentan los laboratorios oficiales del pais entre ellos
el Instituto Especializado de Anélisis (IEA) de la Universidad de Panama.

El documento desarrolla, de manera estructurada: Un andlisis técnico y normativo del sistema
de acreditacion y del contexto nacional, que evidencia las limitaciones del modelo actual y la
necesidad de adoptar un enfoque mas flexible. Una propuesta de implementacion gradual, con
los posible ajustes institucionales del CNA/DGNTIy una propuesta de plan de transicion por fases.

La adopcion de este modelo permitiria a Panama: Optimizar recursos, fortalecer la capacidad
técnica de los laboratorios de referencia oficiales y reforzar el reconocimiento internacional
de Panama bajo el esquema de las guias de la organizacion internacional de organismos de
acreditacion ILAC (International Laboratory Accreditation Cooperation) y el acuerdo multilateral
firmado por los organismos nacionales de acreditacion miembros de ILAC, que suscriben el
Acuerdo de Reconocimiento Mutuo, MRA (Mutual Recognition Arrangement).

12. Instituto Promega

Docencia

]

™ B A
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Dia de campo sobre el cambio climdtico

Como parte del Dia de Campo se realizaron una serie
de conferencias abordando temas varios: El Cambio J ey
Climatico, Produccion Caprina, El cactus forrajero. . =
o] . Técnicas de Conservacion del

Contamos con la exposicion de 4 casas comerciales, 1 Nopal, por parte de estudiantes
las cuales presentaron muestras de sus productos o de Gastronomia de la Facultad de

.. . . . Ciencias Agropecuarias
servicios para explicar sobre el Agro, 2 Instituciones
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Publicas (MIDA y BDA), quienes mostraron las abejas y como se confecciona la miel y el manejo
de los préstamos para fincas, respectivamente, ademas de la participacion de 350 estudiantes.

Extension
Seminario en Manejo Reproductivo en Bovinos

Seminario taller programado para los técnicos del Banco de Desarrollo Agropecuario (BDA).
Capacitamos a 53 técnicos de diferentes regiones a nivel nacional (Chiriqui, Los Santos, Panama).

Dia de campo: La Inseminacion Artificial en Bovinos como Herramienta Biotecnoldogica

Dentro de la actividad, el Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura en
Panama (lICA), entregd equipo de laboratorio para la extraccién de semen bovino en el Centro
de Investigacién y Capacitacion La Porcelana.

Curso de Inseminacion Artificial en Ganado Bovino

El Instituto organizo el LXVIII curso de inseminacién artificial en bovinos, con la colaboracion del
Instituto Politécnico de la Pintada, en la provincia de Coclé. Este curso se dirigido a estudiantes,
profesionales y productores interesados en aprender la técnica de inseminacién artificial en
bovinos. Contamos con la participacién de 13 estudiantes, 3 de estos becados, como aporte al
IPT La Pintada.

Se realizd el LXVIX curso de inseminacion artificial en bovinos, con la colaboraciéon del centro
Regional Universitario de Darién. Este curso se dirigido a estudiantes, profesionalesy productores
interesados en aprender la técnica de inseminacion artificial en bovinos. Contamos con la
participacion de 12 estudiantes y 2 de estos becados, todos los participantes del area de Darién.

Estudiantes del area de
Darién, participantes del
curso de Inseminacién

Andlisis de muestra de
semen de toro
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1. Universidad del Trabajo y la
Tercera Edad de Coclé

Extension
Formacion continua

Se desarrollaron los siguientes cursos y talleres:

« Curso “Zurcido en Malla”, las participantes aprendieron a confeccionar encajes para camisolas,
vestidos estilizados, con disefios al gusto de las estudiantes. Asistieron 10 mujeres, se llevd
acabo del 22 de febrero al 29 de marzo (sabados).

« Taller “Tocado de Escama”, cada estudiante aprendié a confeccionar sus tocados que
engalanaban sus cabezas, realizado del 22 de febrero al 29 de marzo (sabados), con una
asistencia de 10 participantes.

- Taller “Confeccion de Rebozo”, prenda que se utiliza en la pollera o vestidos estilizados tipicos
(9), realizado del 16 de abril al 17 de mayo (sabados).

- Taller “Tocado de escamas”, del 31 de mayo al 21 de junio (sabados), participaron 10
estudiantes.

« Taller de Mundillo “Confeccién de trencilla ancha, labores en trencilla ancha y melindre”, con
la asistencia de 42 muijeres, iniciando el 31 de mayo al 21 de junio (sdbados).

- Taller “Bisuteria con estilo: macramé, reciclaje, alambrismo béasico (sabados), realizado del 5 al
26 dejulio, con la participacion de 10 estudiantes.

- Taller “Zurcido en malla” realizado del 5 al 26 de julio, con la asistencia de 13 participantes.

- Conferencia por el Dia de la Mujer afrolatina, afrocaribefiay de la didspora, en esta actividad el
objetivo era resaltar el papel de la mujer afrodescendiente en todos los aspectos humanos y
de su convivencia en la sociedad, realizada el 25 de julio, con la asistencia de 40 participantes.

- Curso “Inglés Conversacional’, con la participacion de 9 estudiantes, se llevd acabo del 28 de
junio al 30 de agosto, los dias sabados.

- Taller “Confeccién de Tembleques, técnica perla: (pavos, colibri, tulipanes y calas), realizado
del 5 al 26 de julio (sébados), con la participacion de 32 mujeres.

« Taller de Mundillo “Confeccion de trencilla ancha, labores en trencilla ancha y melindre”,
asistieron 13 estudiantes, dando inicio el 26 de julio y culminé el 23 de agosto, realizado los
dias sébados.

Actividades con grupos de la Tercera Edad

« Seminario “Discapacidad psicosocial en el adulto mayor; estrategia de auto cuidado vy
longevidad seglin la medicina aryuveda”, con la participacion 5 adultos mayores, realizada del
10 al 14 de marzo.

- Confeccion de camisola y puntadas tipicas, realizado con el grupo de la tercera edad de
Churuquita Grande, realizado del 7 al 11 de abril, participaron 13 adultas mayores.

- Taller “Salud y movimiento para la tercera edad”, el grupo de adultos mayores realizan
actividades fisicas una vez a la semana, ejercicios que los ayudan a estar activos fisicamente,
mentalmente y prevenir enfermedades. Asisten todos los viernes a partir del 6 de junio al 7 de
noviembre, con la asistencia de 10 participantes.
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Taller de Mundillo:
Confeccion de trencilla
ancha, labores en
trencilla ancha y melindre

Taller “Confeccion
de Tembleques,
técnica perla

Pueblo y cultura

Presentacion de la Orquesta Sinfénica Juvenil, conmemorando los 17 afios del fallecimiento del

Profesor Olmedo Domingo Oberto (fundador de la Universidad Popular-Coclé), esta actividad

se realizd el 5 de enero en la Catedral San Juan Bautista de Penonomé, asistieron 200 personas.

- Presentacion dellibro “Andanzas de un Quijote Negro, cabalgando para reflexionar”, del escritor
Heriberto Torres Acosta, en conmemoracion de los 52 Aniversario de nuestra Universidad del
Trabajo, realizado el 29 de agosto.

- Se celebré el 52 Aniversario de nuestra Universidad del Trabajo, con la gala del “IV Encuentro
de Cantalantes Antonio Moran 2025 se entregb reconocimiento a mujeres que realzan con
sus voces el tambor en Coclé, asistieron 200 personas de comunidades aledafias amantes del
folclore.

« Serealizd unareunion con la Dra. Virginia Estrada de Oses, Directora General de la Universidad
del Trabajo y la Tercera Edad, donde se reafirmé el compromiso como universidad en la
formacion integral de jovenes, adultosy tercera edad, con el fin de contribuir al trabajo de una
sociedad mas justa y equitativa para todos. En ésta reunion participaron los Directores de la
Universidad del Trabajo y Tercera Edad de Azuero, Santiago y Coclé.

+ Reconocimiento a la Profesora Rita Cecilia Quirds de Tejeira, quien fue directora de nuestra
Universidad del Trabajo, este homenaje fue realizado el 14 de noviembre en conmemoracion
al Dia del Patriota.

Administracion y servicios

Se ofrecié durante este afio 2025 el alquiler de aulas con espacios adecuados, cémodos y
funcionales para la realizacion de diversas actividades, como capacitaciones, talleres, reuniones,
conferencias o eventos académicos, con el objetivo principal de ofrecera empresas, instituciones
educativasy particulares una solucién practica para el desarrollo de sus actividades, también se
le ofrece apoyo a organizaciones sin fines de lucro.

Con el desarrollo de estos servicios se obtiene ingresos para la asignacion presupuestaria de

autogestion. En este periodo hemos recibido alrededor de 4 500 personas que han participado
en cada una de estas reuniones.
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2. Universidad del Trabajo y la
Tercera Edad de Darién

Extension

Fortalecimiento y desarrollo de la identidad
cultural de la poblacion darienita

Participacion en conjunto con el Ministerio de
Ambiente en Conmemoracién del dia Internacional
delosPueblos Indigenas, realizado en la comunidad
de' Puerto' L'ara. En 'la actividad se resalté los LAt
bailes tradicionales, juegos ancestrales, vestidos, resaltame Sus faflees traahaones
artesanias y celebracion de un quince afios
tradicional, ademas de entrega de reconocimiento a las Autoridades locales y a la Organizacion
para el desarrollo de Puerto Lara (OPDESOPULA-OBC). Asistieron mas de 150 personas entre
niflos, jévenesy adultos.

Jévenes de la comunidad de

Programa de orientacion a mujeres sobre sus derechos y la prevencion de la violencia

Se capacitaron a 35 personas sobre el tema: Rol de la Mujer en el Desarrollo comunitario
sostenible, de diferentes Organizaciones de Base Comunitarias, mujeres de la comunidad de
Embera Puru e instituciones asistentes, en conmemoracion del dia Internacional de la Muijer,
Organizado en colaboracién con el Ministerio de Ambiente, Organizacion de Base Comunitaria
Embera Puru-IMBIZU, Ministerio de Salud y Defensoria del Pueblo.

14 Mujeres, miembros de la Red de Mujeres de las OBC, de la Provincia de Darién, realizaron la
primera reunién introductoria a la creacién de las Bases organizativas de la misma, actividad
desarrollada en coordinacion interinstitucinal entre la Universidad de Panama y Mi Ambiente-
Cultura Ambiental, en el Sendero ecolégico El Balsal en Meteti, Pinogana, Darién.

Huertos y Granjas familiares en las comunidades

En el establecimiento de Huertos organicos escolares y comunitario, se conto con la participacion
de cuatro Centros Educativos: Centro Educativo Bilingue Zapallal, CAIPI Puerto Lara, Escuela
Primaria Nicanor, Centro de Educacion Basica José del Carmen Mejia de Yaviza. Ademas,
participaron cinco familias en las comunidades de Altos de Buenos Aires y una en San Vicente, 70
Padres de familia capacitados en la produccién de Abono Orgéanico en los Colegios.

La produccion total de los Huertos organicos establecidos fue la siguiente: 8,500 mazorcas de

Maiz, 460 libras de pepino, 118 libras de legumbres (Apio, Ajies, Mostaza, Acelga, Repollo chino,
Nabos, Zanahoria, Lechuga), 65 libras de habichuelas y 16 libras de Zapallo.
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Programa de capacitacion y sensibilizacion para
la conservacion del medioambiente

Celebramosel DiaMundial del Agua, en conjunto con
MiAmbiente, Asociacion para el Turismo Sostenible
(APTS) y la Organizacién de Base Comunitaria
(OBC). Se sensibilizé a 35 personas sobre el uso y la B
reutilizacion del agua como recurso ambiental. N2 S
L Jornada de reforestacion de
drboles frutales y maderables

En coordinacién con MiAmbiente y Asociacion de
Campesinos Unidos (ACU), se realizd el Encuentro
de Organizaciones de Base Comunitaria (OBC), en el dia internacional de la Tierra. Participaron
40 personas de la comunidad, donde se intercambiaron experiencias con la OBC de la Republica
de Colombia; ademas se plantaron arboles frutales y maderables en la Finca El Roblecito en
Sansoncito. El 23 de mayo celebramos el dia de la Biodiversidad, sembrando arboles frutales, en
la Escuela Primaria Nicanory se entrego arboles frutales y ornamentales en la Escuela Primaria
Zapallal, para plantarlos en los predios de la misma.

Participamos en coordinacion con Cultura Ambiental de Mi Ambiente y la Organizacién Red de
Vida en la Comunidad de Santa Fe, del dia Mundial del Ahorro energético, con la finalidad de
hacer conciencia sobre el tema. Se realizo un recorrido por el Sendero Eco espiritual Red de Vida
en la Organizacion para la Conservacion Ambiental de Darién (ACAD-OBC), culminando con un
conversatorio reflexivo sobre la experiencia y nuevas ideas para construir una Propuesta para
mejorar las condiciones actuales del mismo.

Programa de orientacion y acompafamiento familiar en la Comunidad de Yaviza

12 nifios de nivel preescolar y primaria han logrado desarrollar habilidades y destrezas en las
actividades ludicas y lecto escritura. Producto del trabajo de orientacion realizado, éstos han
mejorado sus promedios. Actualmente, una de las participantes que cursa el primer grado,
obtuvo el mayor indice académico en el C.E.B.G. José del Carmen Mejia de Yaviza.

Programa de fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias

El 22 de abril de 2025 se hizo entrega de tres documentos de sistematizacién de diagnostico
organizacional a organizaciones de Base comunitaria: Asociacion de Campesinos Unidos (ACU),
Asociacion Defensores Ambientales de Sanson Arriba (ADASA) y Organizacién para Promover
el Desarrollo Sostenible de Puerto Lara (OPDESOPULA), en coordinacion con Estudiantes de
Préctica dela Licenciatura en Desarrollo Comunitario de la Universidad de Panama. Actualmente
iniciamosun proceso de Diagnéstico organizacional en la Organizacion Ecologica familia Miranda,
OBC, en la comunidad de los Pavitos Arriba, Finca La Guacamaya. A partir del mes de septiembre
hasta diciembre de 2025, se ejecuta un programa de monitoreo y seguimiento a los diagnosticos
organizacionales aplicado a las cuatro OBC. Esta en proceso el diagndstico organizacional de la
Organizacién Ecoldgica Familia Miranda (OEFAM-OBC), en coordinacién con el departamento de
Cultura Ambiental de Mi Ambiente y el Centro Regional Universitario de Darién.
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Programa de atencion y orientacion integral al adulto mayor

Enelafio 2025, serealizd el Congreso de adultos mayores en laiglesia de Punuloso, Corregimiento
de Meteti, distrito de Pinogana, provincia de Darién. En esta oportunidad coordinamos con
el personal de Nutricion del Ministerio de Salud de la Regién de Darién, quienes dictaron una
charla sobre: “Buenos habitos nutricionales, para un envejecimiento saludable”, se oriento a los
asistentes sobre la importancia de alimentarse balanceadamente, asistir al Centro de Salud para
hacerse sus controles nutricionales y compartir la informacién con sus familiares para que les
apoyen en la practica de buenos habitos de alimentacion para garantizar una vejez mas larga y
sana. Ademas, se realizé orientacion sobre la Hipertension arterial y la importancia de atender a
tiempo, asi como los sintomas de alertas, los alimentos que se deben consumiry no, para evitar
problemas de presién alta o baja.

Participaron 71 adultos mayores y de la tercera edad de las comunidades de: Meteti, Rio Iglesias,
Punuloso, Santa Fe, Yaviza, Punuloso, Zapallal, Zimba, Tamarindo, La Cantera.

Adulto mayor es atendido
por el personal de
Enfermeria, para la toma
de Presion arterial

Grupo de Adultas mayores de la
Iglesia Cuadrangular, durante el
Congreso de Aguilas en Punuloso
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ACAP
CAIPI
CEFERE
CEIAPE
CHAM
CGU
CIDETE
CIIMET
CRU
CUFI

DIA
DICIAT
DIGEPLEU
DITIC
FACINET
FAECO
GECU

IAE
IANUT
ICASE
IDEN
MEDUCA
MICI
MIDES
MINSA
MITRADEL
MOF
ODS
OMS
PMIA
POA
PROMEGA
REDEPSIC
SEDUCA
SENACYT
SIBIUP
SINAPROC
upP

VAE

VIEX

VIP
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Acronimos Memoria Institucional 2025

Agencia Centroamericana de Acreditacion de Postgrado
Centro de Atencion Integral de la Primera Infancia

Centro Femenino de Rehabilitacion

Centro de Ensefianza e Investigacion Agropecuarias de Panama Este
Campus Harmodio Arias Madrid

Consejo General Universitario

Centro de Innovacién, Desarrollo Tecnologico y Emprendimiento
Centro de Informacion e Investigacion de Medicamentos Toxicos
Centro Regional Universitario

Convocatorias de Fondos de Investigacion

Direccién de Ingenieria y Arquitectura

Direccion de Cooperacion Internacional y Asistencia Técnica
Direccion General de Planificacién y Evaluacion Universitaria
Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicacién
Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia
Facultad de Administraciéon de Empresas y Contabilidad
Grupo Experimental de Cine Universitario

Instituto Especializado de Anélisis

Instituto de Alimentacion y Nutricion

Instituto Centroamericano de Administracion y Supervision de la Educacién
Instituto de Estudios Nacionales

Ministerio de Educacion

Ministerio de Comercio e Industrias

Ministerio de Desarrollo Social

Ministerio de Salud

Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral

Manual de Organizacion y Funciones

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Organizacion Mundial de la Salud

Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado

Plan Operativo Anual

Instituto Pro Mejoramiento de la Ganaderia

Revista Especializada de Psicologia

Sistema de Editoriales Universitarias de Centroamérica
Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Sistema de Biblioteca de la Universidad de Panamd

Sistema Nacional de Proteccion Civil

Universidad de Panama

Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles

Vicerrectoria de Extension

Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado
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