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Mensaje

Luego de gestionar dos afios en la administracién de la mds grande universidad del
pais, en atencién a un compromiso ético, a la obligacién que los preceptos constitu-
cionales y legales mandatan en materia de transparencia, acceso a la informacién pa-
blica y rendicién de cuentas, nos es grato compartir los avances de los compromisos
adquiridos con el pais y la comunidad universitaria.

La Universidad de Panamd se ha mantenido a la vanguardia en la apertura de
la informacién que sustenta el manejo de los fondos publicos, que le han sido asigna-
dos, por lo cual presenta una sintesis de lo gestionado para el periodo comprendido
de junio de 2017 a junio de 2018.

La Rendicién de Cuentas 2018 incluye informacién, como primera univer-
sidad del pais, de quiénes somos hoy y las acciones relevantes desarrolladas para el
cumplimiento de nuestros compromisos estructurados en atencién a los objetivos
estratégicos del Plan de Desarrollo Institucional 2017-2021.

La evaluacién objetiva de nuestro devenir nos permite informar de manera
transparente, los resultados de los esfuerzos de profesores, administrativos y estudian-
tes, para la formacién de profesionales y ciudadanos con los mds altos estdndares de
calidad, integros, humanistas, con compromiso social y conciencia critica nacional,
que coadyuven en la transformacién de la sociedad.

Continuamos fortaleciéndonos como una universidad modelo donde impera
la cultura de planificacién y ejecucién con calidad, dispuesta a someterse a cualquier
evaluacién en docencia, investigacién, administracién y de gestién, para garantizar
un proceso permanente de Rendicién de Cuentas, a todos los niveles.

Dr. Eduardo Flores Castro

Rector

Universidad de Panama



Presentacion

En el segundo afo de la administracién del Dr. Eduardo Flores Castro, la Direccién
General de Planificacién y Evaluacién Universitaria se complace en presentar el
Informe de Rendicién de Cuentas 2018, en el cual se consolidan las acciones de ca-
rdcter académico, de investigacién, de extension y administrativas de la Universidad
de Panamd, que sustentan el uso de los recursos provenientes del Estado y los aportes
de la sociedad a la que nos debemos.

Un ntimero plural de profesores y administrativos comprometidos, rendimos
cuentas, como responsabilidad institucional y un necesario ejercicio para proyectar
metas futuras y adquirir compromisos para mejorar. En virtud de ello, hemos re-
definido y renovado el actuar universitario a través de una nueva misién y visién,
plasmadas en el Plan de Desarrollo Institucional, que presenta las orientaciones de
los préximos cinco anos (2017-2021), las aspiraciones del presente periodo admi-
nistrativo y en obediencia estricta a la Ley No. 24, Orgdnica de la Universidad y del
Estatuto Universitario.

Este informe contiene evidencias sobre los avances en el cumplimiento de
compromisos en términos de Docencia, Investigacién e Innovacién, Proyeccién
Estudiantil, Gestién Administrativa, Autonomia, Aplicacién Tecnoldgica, Compro-
miso con la Sostenibilidad, Fortalecimiento de la Cooperacién e Internacionaliza-
cién y la Vinculacién Universidad-Sociedad-Estado, ejes componentes del Plan de
Desarrollo Institucional.

Es importante resaltar el esfuerzo y la labor de todas las unidades académicas
y administrativas, que remitieron la informacién més relevante de los programas,
proyectos, actividades y acciones ejecutadas durante el periodo comprendido del 15
de junio 2017 al 15 de junio 2018.

Las acciones desarrolladas en este periodo develan los resultados: las metas al-
canzadas, los nudos criticos y los logros obtenidos. Esto nos lleva a orientar nuestros
pasos a caminos que conduzcan a la Universidad de Panamd hacia mejores dias de
oportunidades, inclusién e igualdad, ademds nos permitird contribuir con la calidad
de la educacién superior al servicio del pais y de sus ciudadanos, como factor de
desarrollo humano, de movilidad social y de identidad nacional.

Mgter. Yira E. Pérez Naranjo
Directora General de Planificacion y
Evaluacién Universitaria

Rendicién de Cuentas 2018



I. LA UNIVERSIDAD DE PANAMA: HOY

La Universidad de Panamd tiene como misién “Formar profesionales y ciudadanos
fundamentados en los mds altos estindares de calidad, integros, humanistas,
innovadores, con compromiso social y conciencia critica nacional, que coadyuven
en la transformacién de una sociedad incluyente y equitativa, bajo la orientacién
del desarrollo humano, la sostenibilidad ambiental y el principio de la educacién
superior como bien publico social, derecho humano y deber del Estado™.

A través de la visién, aspiramos a: “Consolidar la Universidad como la principal
instituciéon de educacién superior del pais, lider en la formacién de profesionales de
calidad, basada en un alto perfil docente, investigacién pertinente, vinculacién con
la sociedad, innovacién, internacionalizacién, produccién cientifica y tecnolégica,
con una oferta académica acreditada y referente para el desarrollo nacional,

fortalecida como un espacio de encuentro y de reflexién de pais.”.

Somos la primera universidad del pais, la que concentra la mayor demanda de
educacién superior de la Republica y en donde la educacién es un bien ptblico
social. Para el 2018, han tenido acceso, aproximadamente, 66 250 estudiantes’
de los cuales, el 48.1% tienen ingresos familiares inferiores a B/.600.00 y el
28.8%, inferiores a B/.400.00.

Poseemos la mayor oferta académica compuesta de 308 carreras, 169 de pregrado
y 139 programas de postgrado, impartida a través de sus 19 facultades, 10 centros
regionales universitarios, 5 extensiones universitarias y 26 programas anexos activos.
Ademds, contamos con 14 institutos que contribuyen a la gestién académica de

investigacién, de extensién y de vida estudiantil.

Consideramos importante puntualizar el aporte de esta Institucién frente a
la resocializacién de los privados de libertad que atendemos en los programas

anexos de los centros penitenciarios, cuya matricula en el primer semestre del ano

' Mision aprobada en el Consejo General Universitario (CGU) No. 2-18 del 4 de julio de 2018.
2 |bid.
3 Matricula del primer semestre 2018, al 30/7/2018.
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2018 fue de 60 hombres y 54 mujeres, quienes han encontrado en esta Universidad
-donde se genera y transmite conocimiento- una luz de esperanza y la oportunidad

de rehacer sus vidas a través de la educacién.

Nuestras instalaciones y espacios fisicos destinados al desarrollo de las funciones
que nos asigna la Ley Orgdnica4, incluyen 91 terrenos y 255 edificios que
albergan: 1 165 aulas, 339 laboratorios de docencia e investigacién, 56 auditorios,
34 bibliotecas, 22 gimnasios y campos deportivos, 14 observatorios, 7 centros de

innovacién, desarrollo tecnolégico y emprendimiento5, 3 piscinas y 1 capilla.

Nuestra cobertura se ha ampliado con la creacién de unidades académicas que
proponen fortalecer y promover el desarrollo regional a través de la creacién de

escuelas y las Extensiones Universitarias de Arraijdn, Torti y Ocu.

Realizamos fructiferos esfuerzos para la reacreditacién universitaria, habiéndose
cumplido seis anos de haber sido acreditados (2012), mediante el desarrollo y
seguimiento del Plan de Mejoramiento Institucional que comprende 41 proyectos
en nuestras cuatro funciones sustantivas (docencia, investigacién, extensién
y gestién), con lo cual se da respuesta al compromiso adquirido con el Sistema
Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria de Panamd y, por ende, con

la sociedad.

Somos una Universidad que realiza permanentes esfuerzos para fortalecer nuestra
funcién de investigacién, lo que se demuestra a través de la realizacién de un

promedio de cien investigaciones anuales.

4 Ley No.24 de 2005, Organica de la Universidad de Panama aprobada el 14 de julio de 2005
5 Centros Innovacion, Desarrollo Tecnoldgicos y Emprendimiento de los Centros Regionales Universitarios,
ubicados en los CRU de Colén, Coclé, Veraguas, Los Santos, Azuero, Bocas del Toro y Panamé Oeste.

Rendicién de Cuentas 2018



Como parte de los servicios que ofrece a la comunidad esta primera casa
de estudios superiores, podemos mencionar:

e LaRed Sismoldgica del Instituto de Geociencias monitorea la actividad sismica
alo largo y ancho del pais a través de sus ocho estaciones permanentes. Ha sido
constituido por el SINAPROC como ente asesor ante la Plataforma Nacional
de Gestién de Riesgos y propuesto por la UNESCO como Centro Nacional de

Alerta de Tsunamis para Panama.

* El Sistema de Bibliotecas Universitarias, que cuenta con treinta y cuatro
instalaciones bibliotecarias completas, brinda servicios a mds de 47 000 usuarios

anualmente.

* LaClinica Universitaria del campus central y del Centro Regional Universitario
de Veraguas, entre ambas, brindan atencién médica a mis de 28 000 pacientes

anualmente.

* La Clinica Odontolégica del campus central y de los Centros Regionales
Universitarios de San Miguelito, Veraguas y Bocas del Toro atienden a mds de

5 500 pacientes anuales.

e La Clinica Nutricional del Instituto de Alimentacién y Nutricién brinda
atencion y asesoramiento nutricional a través de trescientas consultas anuales

aproximadamente.

* El Centro de Atencién Integral de la Primera Infancia (CAIPI) en el campus
universitario, el cual brinda servicios especializados a ciento ochenta nifos

entre dos a cinco afos, hijos de administrativos y docentes.

e Las cafeterias universitarias brindan a los usuarios mas de novecientos mil
platos servidos al ano con el respaldo logistico de un Centro de Produccién y
de Especialidades Culinarias. Se totalizan 22 cafeterias que brindan servicios
a bajos precios: 9 en el campus central, 1 en Curundd y 12 en los centros

regionales, de las cuales 5 se encuentran concesionadas.

* El Complejo Hospitalario Veterinario de Corozal brinda atencién clinica a mds
de 8 500 animales a bajo costo, lo cual genera ingresos por encima de los
B/.26,000 anuales.

Universidad de Panama



*  El Cine Universitario proyecta cine nacional e internacional de forma gratuita
mediante la reactivacién del formato ‘muestra de cine’, en coordinacién con
algunas embajadas acreditadas en Panamd: Japén, Taiwdn, India, Rusia,
Francia, Perti, Colombia, Ecuador, Argentina, entre otras.

Se brinda también atencién a través de otros servicios como:

* Asistencia legal en el Consultorio de Asistencia Legal de la Facultad de Derecho
en el campus central y en los Centros Regionales de Veraguas, San Miguelito y
Bocas del Toro

* Promocién de la inclusién social a través de la Oficina de Equiparacién de
Oportunidades (OEO)

*  Visibilizacién de los aportes de los pueblos originarios mediante el trabajo de la

Oficina de los Pueblos Indigenas (OPINUP).

Nuestraautonomia, consagrada constitucionalmente, hasido defendida con energia,
mediante un esfuerzo conjunto de administrativos, docentes y la administracion
central. Se realizaron acciones tendientes a mantener la autogobernanza, medida
que fue ratificada por la sentencia del 11 de junio de 2018 de la Corte Suprema de
Justicia referente al pago de la bonificacién por antigiiedad del personal académico
que deje su puesto por renuncia, jubilacién o haya finalizado su relacién laboral

con la institucién.

Mientras que nuestra matricula 2018 aumenté en 5,0% con respecto al afio 2017,
el presupuesto para el 2018 crecié en un 4,4%. En este dltimo afo, logramos
eficiencia administrativa, reflejada en una alta ejecucién presupuestaria por el orden

del 93.2% en la asignacién a funcionamiento y 87.8% en inversiones.

Contamos con un patrimonio fortalecido en materia de infraestructura: cuatro
nuevas edificaciones representan 1.60% adicional. Estas corresponden a las
Extensiones Universitarias de Arraijan, Sond, Torti y Oct. De igual manera, el
patrimonio aumenté con la adquisicién de equipos, maquinarias y mobiliarios por

un monto de 5,3 millones de balboas.

La Universidad continua con su enfoque de extensién e internacionalizacién,
fortaleciendo y estableciendo vinculos con instituciones y organismos nacionales e

instituciones internacionales de todos los continentes.

Rendicién de Cuentas 2018



II. AVANCES PARA EL CUMPLIMIENTO DE
NUESTROS COMPROMISOS

En atencién al cumplimiento de los compromisos institucionales con la sociedad
panamefa, presentamos las acciones relevantes organizadas por eje estratégico,
contenidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2017-2021°.

1. RENOVACION DE LA DOCENCIA Y LA GESTION

ACADEMICA

La modernizacién, reorientacién y mejoramiento de manera continua de la calidad
del servicio que brinda la Universidad de Panama plantean una oferta académica
pertinente, basada en el fortalecimiento de las multiples competencias que exige la
formacién de nuestros profesionales en concordancia con las necesidades del pais y

del mundo globalizado. Por ello se han realizado acciones en términos de:

*  Cumplimiento de lo programado en el Plan de Mejoramiento Ajustado de las
carreras de Psicologia y el Doctorado en Cirugia Dental, a través de la entrega
de dos informes anuales que culminan con las actividades programadas para

este periodo.

e TFortalecimiento de la cultura de calidad, a través del diseno del Sistema
Informdtico de Seguimiento y Control de Proyectos (SEPRO) integrados al
Plan de Mejoramiento Institucional y a la creacién del sitio web de Evaluacién

Universitaria.

Mejoramiento de la oferta académica mediante la actualizacién y
apertura de veintiiin carreras en los siguientes centros regionales y
programas anexos:

Centro Regional Universitario de Azuero: Licenciatura en Eventos y

Protocolo Corporativo

5 El Plan de Desarrollo Institucional fue aprobado en el CA No. No. 6-18 del 21 de marzo de 2018 y CGU
No. 2-18 del 4 de julio de 2018.
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Centro Regional Universitario de Coclé: Licenciatura en Informdtica para la
Gestién Educativa y Empresarial

Centro Regional Universitario de Colén: Licenciatura en Orientacién
Educativa y Profesional

Centro Regional Universitario de Los Santos: Licenciatura en Humanidades
con especializacién en Turismo Alternativo y Licenciatura en Docencia de
Matematica

Centro Regional Universitario de Panamd Este: Licenciatura en Turismo
Geogrifico Ecolégico, Licenciatura en Registros Médicos y Estadisticas de
Salud, y Técnico en Formacién Especial en Inglés

Programa Anexo de Chiriqui Grande: Licenciatura en Contabilidad,
Ingenierfa Agroforestal y Licenciatura en Informdtica aplicada a la Ensenanza
e Implementacién de la Tecnologia

Programa Anexo de Garachiné: Licenciatura en Educacién Primaria
Programa Anexo de Isla Colén: Licenciatura en Inglés

Programa Anexo de Kankintd: Técnico en Gestién Municipal

Programa Anexo de Kusapin: Licenciatura en Turismo Geogréﬁco,
Licenciatura en Educacién y Técnico en Gestién Municipal

Programa Anexo de Las Tablas: Licenciatura en Educacién Primaria y
Licenciatura en Educacién Fisica

Programa Anexo de Macaracas: Licenciatura en Derecho y Ciencias Politicas

Programa Anexo de Old: Técnico en Turismo Geogréfico Ecolégico.

Actualizacién de doce carreras en las siguientes facultades:

Facultad de Administracién Publica: Licenciatura en Relaciones
Internacionales, Licenciatura en Desarrollo Comunitario, Licenciatura en
Administracién Pablica Aduanera, Licenciatura en Administraciéon Policial,
Licenciatura en Trabajo Social, Técnico en Desarrollo Comunitario y
Técnico en Gestién Aduanera.

Facultad de Administracién de Empresas: Licenciatura en Empresas
Cooperativas.

Facultad de Comunicacién Social: Técnico en Eventos y Protocolo
Corporativo, y Licenciatura en Eventos y Protocolo Corporativo.

Facultad de Humanidades: Técnico en Bibliotecologia y Licenciatura en

Bibliotecologfa.

Rendicién de Cuentas 2018



Se estableci6 el Doctorado en Medicina Preventiva y Salud Publica. Este es
el primer doctorado académico en medicina en el pais.

Se implementé la metodologia de ensenanza virtual en los cursos de
Geografia de Panamd y, Lenguaje y Comunicacién en Espanol.

Las cuatro carreras de la Facultad de Ingenierfa que estaban pendientes de
idoneidad obtuvieron el reconocimiento de la Junta Técnica de Ingenierfa y

Arquitectura de la Sociedad Panamena de Ingenieros y Arquitectos (SPIA).

Se reconocieron las aspiraciones docentes, a través de:

La realizacién de Concurso Formal para 138 posiciones que permiten acceder
a la categoria de Profesor Regular en ochenta y ocho dreas académicas en el
campus central y centros regionales.

La convocatoria a concurso formal de ciento doce posiciones para profesor
regular.

La aprobacién del Tiempo Completo para todo profesor que al momento de
ganar un concurso de cdtedra posea dicha dedicacién.

El logro del ajuste salarial para todo el personal docente mediante el trabajo
conjunto de la Asociacién de Profesores de la Universidad de Panamd y
la administracién central, cumpliéndose a partir de agosto de 2018 con el
pago del 25% del monto del mismo.

La eliminacién del tiempo de cuatro afios de espera en los ascensos de

categorias de profesor regular.

Regulacién de la actividad docente de las autoridades o Profesores de
Tiempo Completo con descarga horaria:

No podrd laborar en otra universidad publica o particular.
Cuando imparta cursos de postgrado, clases de maestria o doctorado en la
Universidad de Panamd, lo deberd hacer Ad Honorem o dentro de su carga

horaria.

*  Se establecié como requisito para obtener el nombramiento por resolucién, la
condicién de publicar un articulo en una revista indexada o la presentacién de

una ponencia en el Congreso Cientifico Nacional de la Universidad de Panama.

Universidad de Panama



Para reforzar la planta docente, el intercambio académico y la captacién
de profesionales con alta formacién, se desarrollaron las acciones
siguientes:

Aprobacién de 419 ascensos de categoria y 169 nombramientos por
resolucién.

Nombramiento 35 Profesores de Tiempo Completo y continuidad de tiempo
completo a 43 profesores que ganaron concursos de Profesor Regular.
Aprobacién de 132 licencias con sueldo para realizar estudios de maestrias o
doctorado y para asistir a eventos académicos internacionales.
Nombramiento de 13 profesores extraordinarios, 65 profesores visitantes y

4 profesores invitados.

Aprobacién de la actualizacién de los siguientes reglamentos e
instrumentos:

Reglamento de Banco de datos

Reglamento de Nombramiento por Resolucién.
Instrumento de Evaluacién del Estudiante al profesor
Instrumento de la Funcién Administrativa del profesor.

En cumplimiento con la reacreditacién, se impartieron seminarios de
actualizacién docente a través de la Direccién de Tecnologia Educativa

Disefo y elaboracién de blogs como estrategia diddctica

Encuentro Académico Internacional “Verano TIC 2018”

Herramientas de la web 2.0 y su aplicacién en la docencia superior
Migracién de recursos E-learning

Neuromarketing como estrategia emocional en la publicidad

Uso adecuado de las redes sociales

Webinar: Google for Education en la era digital

Webinar: La gestién del conocimiento y la educacién a distancia, un

encuentro necesario.

Rendicién de Cuentas 2018



El Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Panama (SIBIUP)

desarrollé las acciones que a continuacién se resaltan:

Remodelacién e incorporacién de mobiliarios adicionales al 4rea de servicios
extendidos en atencién al aumento de usuarios.

Lanzamiento del Repositorio Institucional Digital de la Universidad
de Panamd (UP-RID) que responde a las iniciativas de acceso libre a la
produccién académica y cientifica de nuestra institucién, como las tesis de
maestria, articulos de revistas indexadas y libros.

Desarrollo del Portal de once Revistas de la UP en correspondencia con los
nuevos criterios editoriales de Latindex.

Realizacién de presentaciones de libros, exposiciones bibliogrificas,
ferias culturales y académicas, debates académicos, foros y capacitaciones

permanentes en el uso de las bases de datos.

Universidad de Panama




2. INVESTIGACION, CIENCIA E INNOVACION CON

PERTINENCIA AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Para el fomento de la investigacién como uno de los principales motores de las
actividades universitarias, se han establecido las estrategias y actividades que
llevardn a esta casa de estudios superiores a contribuir con el mejoramiento de la

calidad de vida de la poblacién, entre ellas mencionamos las siguientes:

* Se promovié la investigacién mediante la asignacién de un fondo de
doscientos mil balboas para las cuatro dreas del conocimiento (Ciencias de
la Salud, Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia, Ciencias Econémicas y
Administrativas, Ciencias Sociales y Humanisticas), distribuidos en B/.50,000

para cada una de las dreas como sigue:

5 proyectos para profesores noveles con un monto de B/.6,480.00 cada uno,
haciendo un total de B/.32,400.00

4 proyectos para estudiantes de postgrado con un monto de B/2,600.00
cada uno, haciendo un total de B/.10,400.00

4 proyectos para estudiantes de grado con un monto de B/1,800.00 cada
uno, haciendo un total de B/.7,200.00

*  Como resultado del fortalecimiento de la investigacién universitaria se ha
logrado un total de 480 acciones en materia de investigaciones aplicadas,
desglosadas en 280 nuevas investigaciones, 70 informes de avances y més de
130 concluidas.

* Se contribuyé a la seguridad alimentaria del pais mediante el desarrollo y
multiplicacién de semillas genéticas de variedades de arroz registradas como UP-
80FK y la FCA-616FL, como resultado de la coordinacién entre la Facultad de

Ciencias Agropecuarias y el Instituto de Investigacién Agropecuaria de Panam4

(IDIAD).

* Se compartieron experiencias exitosas en materia de investigacién mediante la
ejecucion de la Jornada Internacional de Ciencias e Innovacién, que conté con
la participacién de personal docente, estudiantes e investigadores de Panama y

Latinoamérica.
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* Se consolidé la calidad de los servicios ofrecidos por la Vicerrectoria de
Investigacién y Postgrado mediante la Recertificacién de los procesos de gestion
segun la Norma ISO 9001 versién 2015.

e La Universidad tiene nueve revistas indexadas: Societas, Scientia, Centros,
Anuario de Derecho, Enfoque, Ciencia y Tecnologia, Citedra, Cuadernos
de Criminologia y Tecnociencia. Es importante destacar que, Tecnociencia se
encuentra indexada en diez bases de datos internacionales: Latindex, Periédica,
BIBLAT, ROAD, MIAR, Zoobank, Google Schoolar, Direme, Plataforma
ABC, Eirplus y Nature Index, de ésta tltima, somos la primera universidad del

pais en formar parte.

Las publicaciones de la Universidad se han fortalecido a través de las
publicaciones siguientes:

Revista Centros, alcanza indexacién en la Matriz de Informacién para el
Andlisis de Revistas (MIAR) de la Universidad de Barcelona.

Revista Digital Orbis Cognita, del Centro Regional Universitaria de San
Miguelito

Revista especializada Accién y Reflexién Educativa del Instituto
Centroamericano de Administracién y Supervisién de la Educacién (ICASE)
Revista Informativa “Hacia La Luz”, se transmite sin costo parala Universidad
por: SERTV, Canal 11, ECOTV y Asamblea Nacional TV.

Revista oficial de la Facultad de Odontologia.

Boletin Informativo de la Facultad de Administracién Puablica

Boletin N° 14, AgroCultura de la Facultad de Ciencias Agropecuaria
Boletin Psico-Informativo de la Facultad de Psicologia

Periédico mensual “Campus” de la Facultad de Comunicacién Social.
Informe de las conclusiones y recomendaciones de los Congresos Regionales

que se hicieron en los diez centros regionales universitarios.

e El Laboratorio de Fisica de la Atmésfera de la UP instalé una estacién
meteoroldgica automdtica en el Centro Regional Universitario de Azuero en
coordinacién con este Centro, que mide todas las variables meteorolégicas,
incluyendo irradiacién solar. De este modo, hemos ampliado nuestra Red
Meteorolégica a cuatro sitios de monitoreo: campus central, Facultad de
Ciencias Agropecuarias y los Centros Regionales Universitarios de Azuero y

Veraguas.
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* Inicio de operaciones del Laboratorio de Innovacién y Fabricacién Digital
de la Facultad de Ingenieria. Este laboratorio cuenta con impresiones en 3D,

grabadora ldser y corte computarizado.

* Se encuentran en proceso dieciséis propuestas de registros de patentes a nivel
nacional e internacional. Las unidades vinculadas a estas iniciativas son:

Facultad de Ciencias Agropecuarias

Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia
Facultad de Farmacia

Facultad de Informadtica, Electrénica y Comunicacién
Facultad de Administracién de Empresas

Facultad de Comunicacién Social

Facultad de Ingenieria

Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado

Biblioteca Simén Bolivar

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién.
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3. PROYECCION ESTUDIANTIL CON EQUIDAD E INCLUSION

Con el fin de resaltar la formacién de un ciudadano creativo, innovador, critico,
solidario, incluyente y comprometido con el desarrollo sostenible y humano, se
desarrollaron acciones estratégicas de ingreso, permanencia y promocién que
contribuyen al protagonismo de los estudiantes, entre las cuales se encuentran las

siguientes:

e La Universidad cumple con el objetivo de llevar el beneficio de la formacién
universitaria a diferentes regiones del interior del pais, lo que se refleja en que
la mayor parte de su matricula para el 2018, el 52% corresponde a los centros

regionales, extensiones universitarias y programas anexos.

Para apoyar el éxito académico de los estudiantes:

Se reglamenté el Programa de Becas Estudiantiles.

Se otorgaron ciento veinte asistencias econémicas educativas anuales a
estudiantes de las Facultades de Ciencias Naturales y de Humanidades, a
través de un Acuerdo Especifico de Colaboracién con el IFARHU.

Se ofrecieron cursos propedéuticos anuales de nivelacién.

Se ejecutaron programas de bienestar estudiantil.

* En beneficio de los estudiantes de los Programas Anexos Universitarios de
Guabal y Cerro Puerco, se acord6 que el costo de la matricula de Verano sea

igual a la matricula regular semestral.

* Se inicié la utilizacién del material cinematogréfico del Grupo Experimental
de Cine Universitario (GECU) como herramienta en el desarrollo del proceso

de ensenanza aprendizaje.

e Serecibié del Dr. Aldo Saenz una coleccién de mis de trescientos cuarenta discos
compactos con mds de dos mil horas de material audiovisual de clases juridicas
de tratadistas del Derecho, asi como audiencias del sistema penal acusatorio.
Esta compilacién ha sido preparada por la Universidad de Antioquia y estard

disponible como material did4ctico para estudiantes y profesores.
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*  Se suministraron ochenta computadoras portdtiles y, cuarenta y ocho proyectores
multimedia para los diferentes centros y asociaciones estudiantiles con el propésito

de mejorar la calidad académica de los mismos.

Para fortalecer la formacién integral de los estudiantes se desarrollaron
las acciones siguientes:

Realizacién de los Juegos Deportivos Universitarios de Centroamérica
y Republica Dominicana (JUDUCA 2018), donde participaron 17
universidades estatales y se acreditaron 3 000 participantes incluyendo 1
656 atletas, médicos y entrenadores, en 10 disciplinas deportivas, con un
monto asignado de B/. 900,000.00.

Desarrollo de los Martes Estudiantiles de forma ininterrumpida; fueron
impulsados ocho eventos mensuales para debatir temas actuales de interés
para la sociedad panamena.

Reconocimiento del voluntariado como Servicio Social Universitario por la
participacién de estudiantes en la Jornada Mundial de la Juventud (JMJ).
Participacién en la Jornada de Iniciacién Cientifica en la que se presentaron
treinta y siete proyectos de nueve universidades panamenas. En esta Jornada,
el primer lugar fue obtenido por estudiantes de Biologia del Centro Regional
Universitario de Azuero.

Organizacién del Primer Concurso Universitario de Micrometraje para estu-
diantes de las cinco universidades publicas con producciones filmicas de docu-

mental y de ficcién con una duracién entre tres y cinco minutos.

* Losestudiantes de la Facultad de Medicina ocuparon el primer lugar durante la
Séptima Trivia de Medicina Interna, evento organizado por el American College

of Physicians y realizado en el auditorio del Hospital Santo Tomds.

* El grupo de teatro Katarsis conformado por estudiantes de la Escuela de Espaol
de la Facultad de Humanidades se hicieron merecedores del “Premio al Trabajo
Completo y Coherente” en el marco de la XXIII edicién del Festival Internacional

de Teatro Estudiantil llevado a cabo en Marruecos.

* Dor segundo afio consecutivo, la Escuela de Gastronomia de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias, gané el primer lugar en el prestigioso concurso

Expohotel Cancin Jr. Chef, realizado en México.
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4. ADMINISTRACION Y GESTION CON EFICIENCIAY
CALIDAD MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA

AUTONOMIA

Para fortalecer la administracién, gestién institucional y autonomia universitaria,
se desarrollaron acciones que permitieron la optimizacién del recurso humano,
el presupuesto, el patrimonio y la infraestructura que garantizan la calidad de los

procesos y servicios de la institucién. Entre ellas presentamos las siguientes:

*  Se fortalecié la autonomia universitaria en virtud del fallo de la Corte Suprema
de Justicia que ordena el levantamiento de la medida cautelar de suspensién
provisional del pago de la bonificacién por antigiiedad del personal académico

y administrativo. Se instruy6 para el 2019 efectuar dichos pagos.

* Se introdujo en el Estatuto Universitario la norma para el pago de la Prima

de Antigiiedad para los profesores y administrativos que se retiren de la

Universidad.

e En abril de 2018, se presenté al Ministerio de Economia y Finanzas,
el Anteproyecto de Presupuesto para el ano 2019 por un monto total
B/.349,118,045.00, de los cuales B/.319,118,049.00 corresponden a
funcionamiento y B/.30,000,000.00 a inversiones.

* La relacién estudiantes/profesores ha evolucionado favorablemente, pasando
de 13.0 en el 2016 a 14.0 en el 2018 y la relacidn estudiantes/administrativos
ha pasado de 13.0 en el 2016 a 14.0 en el 2018.

e Como estimulo al personal administrativo, se otorgé la permanencia en su
cargo a 890 funcionarios, tomando en cuenta su formacién académica o su
experiencia y trayectoria; con base a la modificacion del articulo primero (literal
f) de las Normas de Permanencia de los Servidores Publicos Administrativos,

aprobado en el Consejo Administrativo.
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Se ratificaron incentivos por estudios de postgrado como se detalla a
continuacién:

Descuento del 25% sobre el costo de los créditos académicos al personal
académico y administrativo de la Universidad de Panamd

Descuento de 10% sobre el costo de los créditos académicos a servidores
publicos no adscritos a la Universidad de Panamd

Descuento hasta el 10% para instituciones o asociaciones no gubernamentales

con las cuales la Universidad ha establecido convenios.

*  Se reforzé el Sistema de Seguridad de la Universidad con la instalacién de
4 monitores en la Direccién de Proteccién Universitaria y 42 cdmaras de
videovigilancia (26 de ellas en la entrada y la salida vehicular del campus
central) y 16 en dreas peatonales. Las cuales, sumadas a las existentes totalizan

141 cdmaras y 13 monitores.

Se fortalecié la estructura universitaria con la creacién de cuatro unidades
académicas que promueven el desarrollo regional:

La Escuela de Desarrollo Comunitario del Departamento de Trabajo Social
de la Facultad de Administracién Puablica.

La Extensién Universitaria de Arraijdn, adscrita actualmente a la Rectoria
por espacio de un afio, luego de lo cual se traspasard al Centro Regional
Universitario de Panam4 Oeste.

La Extensién Universitaria de Torti, Centro Regional Universitario de
Panama Este.

La Extensién Universitaria de Oct, Centro Regional Universitario de

Azuero.

* Se inicié la construccién del nuevo edificio de aulas para el Centro Regional

Universitario de Darién a un monto de 2.2 millones de délares.

* El Ministerio de la Presidencia licit6 la remodelacién y adecuacién del Centro

Regional Universitario de Colén por un monto de 9.2 millones de délares.
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* El Ministerio de Salud licité y adjudicé la construccién de nuevos edificios de

la Facultad de Medicina por un monto de 76.7 millones de délares.
* Ellnstituto de Geociencia establecid la plataforma web en donde los ciudadanos
pueden reportar movimientos sismicos, lo cual coadyuva a llevar las estadisticas

de los sismos en Panamd: https://t.co/4eccl4CSWw

* Se ha avanzado en el acondicionamiento de los espacios publicos para las

personas con capacidades disminuidas.

e Se rehabilitaron los salones de clases de la Facultad de Medicina Veterinaria

ubicados en la Clinica Veterinaria en Corozal.
* Se instalé una planta eléctrica de respaldo para el Instituto de Geociencia.

Se fortalecié la gestién a través de los siguientes actos normativos o

legales:

Congelacién de las cuentas implicadas en el hurto de los tres cheques en
blanco porun monto de B/.44,928,96 por parte de la Fiscalia Anticorrupcién.
Renovacién del Derecho de Concesién por veinte afnos para operar el
Servicio de Enlace de las cuatro frecuencias de estaciones de radiodifusién
o televisién por parte de la Autoridad Nacional de los Servicios Pablicos.

Anulacién del acto putblico de la construccién del Centro Regional
Universitario de San Miguelito. Frente a este acto, no se presentaron

impugnaciones a dicha accién.
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5. APLICACION DE TECNOLOGIA Y ESTIMULO AL

EMPRENDIMIENTO

Se desarrollaron acciones para la incorporacién de la innovacién tecnolégica en las
principales funciones de la institucién, con miras a mejorar la calidad del proceso

ensefanza—aprendizaje y los servicios universitarios.

e Para el mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje, se instalaron
600 equipos multimedia en las 19 facultades, en los 10 centros regionales
universitarios, en las 5 extensiones universitarias, en los 26 programas anexos y
en los 11 institutos de la Universidad.

* Se reforzé el control y suministro de combustible a través de la instalacion de

un sistema tecnolégico a 182 vehiculos institucionales.

Se fortalecié la gestion institucional a través de las siguientes acciones:

Actualizacién y certificacién de los siguientes programas informdticos:
22 licencias de software de programacién y de soporte/mantenimiento de
software para base de datos
3 000 licencias del antivirus institucional
65 000 licencias de software de produccién (MS Office 365)
Software de monitoreo de la infraestructura de servidores de redes
(SPECTRUM y TOAD)
Software SonicWall para la seguridad perimetral de la UP, Campus
Central Octavio Méndez Pereira y Centro Regional Universitario de
Veraguas

Software Victor para el monitoreo y videovigilancia.

Ampliacién de la cobertura de la Red Inaldmbrica de la Universidad de
Panamd en su campus central y en los centros regionales universitarios,
con sesenta y cuatro puntos de acceso, adquiridos por la administracién
central y segtn el Acuerdo de Cooperacién entre la Universidad de Panamad
y Landbridge Group por un monto aproximado de B/.259,736.21.
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Ampliacién del ancho de banda de los enlaces de Internet de los centros
regionales universitarios y extensiones universitarias de 20 MB a 100 Mb,
por un monto de B/. 140,478.00.

Ampliacién del ancho de banda de Internet de todo el campus central de
1,024 MB a 3,272 MB, por un monto de B/.420,974.00.

Instalacién de cincuenta y cuatro luminarias Led en la Universidad para
mejorar la seguridad nocturna y disminuir nuestra huella ecoldgica.

Se inicié el proceso de pintar los edificios del campus central.
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6. COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD Y REDUCCION

DEL RIESGO AMBIENTAL

Las acciones prioritarias desarrolladas estdn dirigidas a garantizar la sostenibilidad
ambiental y la reduccién del riesgo antrépico y natural, mediante la aplicacién de
medidas encaminadas hacia un mejor aprovechamiento de los recursos del medio
ambiente y con la participacién de todos los estamentos universitarios. En ese sentido

se desarrollan las siguientes acciones:

* Promocién del desarrollo del conocimiento del ambiente, la diversidad
biolégica y los recursos naturales de nuestro pafs, mediante la firma de un

Convenio Marco de Cooperacién con el Ministerio de Ambiente.

* Fortalecimiento de la sostenibilidad ambiental a través de la ejecuciéon del
proyecto conjunto entre el Centro Regional Universitario de Darién y la
Fundacién de Sembradores de Esperanza para enriquecer con especies nativas
el bosque secundario del mencionado Centro Regional; este proyecto se lleva
a cabo con la participacién de estudiantes y profesores. Ademds, se desarrolla
un vivero forestal con capacidad de produccién de cien mil plantones forestales
para la reforestacién del bosque de galeria del rio Nicanor en Villa Darién
y la rehabilitacién del sendero ecolégico por los estudiantes de la carrera de

Turismo Geogréfico.

* Promocién del uso de energfa limpia en el pais a través de la propuesta de
Generacién de Energia Renovable para la Universidad. Se inicié la elaboracién

del pliego de cargos para la licitacién.

* Elaboracién de abono orgdnico para la reduccién de la contaminacién
ambiental, a través de los estudiantes de Biologia de la Facultad de Ciencias
Naturales Exactas y Tecnologia del Centro Regional de Colén, para ser utilizado

en nuestros cultivos y puesto a la disposicién del publico en general.

e Produccién de alimentos en un huerto orgdnico para uso de la cafeteria del
Centro Regional Universitario de Coclé. Durante este periodo, se produjeron
240 lbs. de tomate, 108 Ibs. de pepinos, 90 Ibs. de pimentén y 182 Ibs. de

cultivos frutales variados.
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*  Se desarrollé el Proyecto Sendero Interpretativo Agroambiental en la Facultad
de Ciencias Agropecuarias en Chiriqui, que propone establecer una ruta con
estaciones que permita a locales y visitantes realizar caminatas de manera segura

en un medio natural.

e A partir del 2018, la Universidad de Panamd formard parte de la Red de
Universidades de Latinoamérica y el Caribe para la Reduccién del Riesgo de

Desastres (REDULAC-RRD) y en el Capitulo de Panamad es parte de su Junta
Directiva.

En cumplimento de la Ley No.19 de 2005 y la Resolucién No. 045 de
2011 de la Caja del Seguro Social sobre medidas de prevencién, control
y fiscalizacién de sustancias quimicas, se desarrollaron las siguientes
acciones:

Proyecto de sistema informdtico que permite mantener digitalizado y
en linea el inventario de materiales peligrosos en la Universidad para el
control, almacenamiento y la agilizacién en los trdmites de compra de la
administracién central.

Levantamiento del inventario fisico de todos los productos quimicos de la
Facultad de Farmacia como parte del Servicio Social de los estudiantes de
las carreras de Quimica y de Prevencién de Riesgos, Seguridad y Ambiente.
Capacitacién a 236 universitarios del campus central y de cinco centros
regionales universitarios en los temas de: gestién de riesgo y primeros
auxilios, bioseguridad y manejo de materiales clinicos hospitalarios, riesgos
laborales y salud ocupacional, riesgos de incendio y planes de contingencia,
manejo adecuado de materiales peligrosos.

Traslado de los materiales peligrosos de la Facultad de Farmacia al Bunker
ubicado en Horoco (Cocoli) para garantizar la seguridad de estudiantes,
profesores y administrativos.

Sefalizacién con Rombos de Seguridad en cada uno de los edificios que
almacenan productos quimicos en el campus central para garantizar la
atencién oportuna en casos de riesgos de incendio, de acuerdo a la norma
internacional National Fire Protection Asociation (NFPA 704).
Conformacién del Comité de Emergencia en veinte unidades académicas y
administrativas del campus central para preservar la vida y salud, y aumentar

la capacidad de resiliencia en la Comunidad Universitaria.
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7. FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACION E

NTERNACIONALIZACION

Para el mejoramiento dela cultura de servicios de cooperacién e internacionalizacién,

se constituyeron redes de cooperacién que favorecen la movilidad estudiantil,

docente y administrativa, orientados al posicionamiento, visibilidad y prestigio de

la Universidad, entre las cuales se presentan las siguientes:

* Impulso de la movilidad estudiantil a través de la firma del Acuerdo Marco

de Cooperacién Interinstitucional del Programa Movilidad Estudiantil

Internacional entre la Universidad de Panam4, el Ministerio de Relaciones

Exteriores y el Instituto para la Formacién y Aprovechamiento de Recursos

Humanos.

Fortalecimiento de la relacién académica internacional mediante:

El establecimiento del Instituto Confucio en la Universidad a través de
un Convenio entre la Universidad de Estudios Internacionales de Beijing
y la Universidad de Panam4, en el marco del Acuerdo Ejecutivo entre la
Republica de Panamd y la Republica Popular de China.

Se sientan las bases para el desarrollo del Diplomado en Tecnologias
de control de la relacién de trabajo mediante la firma del Convenio de
Colaboracién entre la Universidad Complutense de Madrid (UCM) vy la
Universidad de Panam4 (UP).

Desarrollo de un convenio con las Naciones Unidas para el seguimiento de

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Formalizacién de 12 convenios, 4 acuerdos especificos, 1 carta de

entendimiento y 1 memorando de entendimiento con universidades de
los siguientes paises de todos los continentes, a saber:

Convenio El Instituto de Investigaciones del Cambio Climdtico Global
de la Academia de Ciencias Checas para establecer en forma conjunta una
estacién de Covarianza de Torbellinos en Panami

Convenio con la Universidad Central “Marta Abreu” de las Villas de Cuba

Convenio con la Universidad del Noreste de México
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Convenio de Colaboracién Académico-Cultural con la Fundacién
Universitaria Iberoamericana

Convenio de Colaboracién con la Conferencia de Rectores de las
Universidades Italianas con el fin de fortalecer los criterios de evaluacién de
titulos internacionales

Convenio de Cooperacién Académica con la Universidad de Estudios
Internacionales de Beijing. El mismo incluye intercambio de estudiantes
y profesores a través del Instituto Confusio de la Universidad de Panamd
Convenio de Cooperacién con la Universidad de Augusta y el Colegio
Médico de Georgia

Convenio de Intercambio Estudiantil para que estudiantes de Korea, Chile,
México y Espafa puedan hacer estadias en Panamd

Convenio General de Colaboracién Académica con la Universidad de
Guadalajara (México)

Convenio Marco de Colaboracién con la Universidad Central del Ecuador
con el objeto de desarrollar actividades académicas, culturales y de
investigacion

Convenio Marco de Colaboracién con la Universidad Complutense
de Madrid para la colaboracién con el curso de formacién permanente
“Diplomado de Tecnologia de la relacién de Trabajo”

Convenio Marco de Colaboracién con la Universidad de Sanotas (Colombia)
Convenio Marco de Cooperacién Académica con la Universidad Hassan I1
de Casablanca del Reino de Marruecos

Convenio Marco de Cooperacién Académica con la Universidad Mohammed
V de Rabat (Reino de Marruecos)

Convenio Marco de Cooperacién con la Universidad de Hankuk de Estudio
Extranjeros de Corea del Sur

Convenio Marco de Cooperacién con la Universidad Doctor Andrés Bello
de la Republica del Salvador

Protocolo de Cooperacién sobre el Proyecto de Turcologia con el Instituto

Yunus Emre (Turquia).
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8. VINCULACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD-ESTADO

La extensién como funcién sustantiva de la universidad invita a la docencia a
buscar nuevas formas de ensenar y aprender, al igual que llama a la investigacién
a crear nuevas maneras de construir y democratizar conocimientos. A través de
la extensién la institucién cumple su compromiso social, mediante crecientes
vinculos con la sociedad y el Estado. Entre una pluralidad de acciones, se destacan

las siguientes:

* Realizacién de ocho Foros Miércoles Universitario, dedicados a los problemas
nacionales, tales como: 40 anos de los Tratados Torrijos-Carter; Andlisis y
Repercusiones del Acuerdo sobre Comercio de Servicios (TISA); Las Campanas
Politicas: paridad de género; Salud Integral, un compromiso de Estado; El

Agua: nueva gestion y calidad de vida; Constituyente y Refundacién Nacional.

* Realizacién de la Escuela Internacional de Verano 2018 con la participacién
de 2 655 personas y conté con el aporte de 50 facilitadores internacionales
procedentes de Estados Unidos de Norteamérica, América Latina, Europa y

Panami3.

* Programacién y organizacién de una nueva versién de la Escuela Internacional
de Verano 2019, la que contard con conferencias magistrales internacionales,
de diplomados internacionales, cursos especializados, talleres, muestra de arte,
musica y literatura del Cono Sur, muestra de innovaciones y la IV Jornada
de Estudio de Derecho Universitario de la Red Iberoamericana de Derecho
Universitario (RIDU).

* Desarrollo de la V Jornada Nacional de Extensién, organizada por la
Vicerrectoria de Extensién con los coordinadores de Extensién y Educacién
Continua de todas las facultades, centros regionales y extensiones universitarias,
en donde se trazé una hoja de ruta para iniciar un proceso de transformacién

de la Extensién como funcién misional de la universidad.
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Concertacién de veintitin convenios interinstitucionales que establecen
alianzas estratégicas con diversas instituciones estatales, organismos y
organizaciones nacionales sobre las 4dreas de docencia, investigacién y
extension, estos son:

Acuerdo con el Municipio de Panamd para el disefio de animacién de
parques municipales

Acuerdo de Cooperacién Técnica con la Corporacién Andina de Fomento
Acuerdo Especifico de Cooperacién con la Secretaria Nacional de
Discapacidad

Convenio con Contraloria General de la Reptblica

Convenio con el Hospital Punta Pacifica

Convenio con el Registro Publico de Panamad

Convenio de Afiliacién al Servicio de Verificacién de Identidad con el
Tribunal Electoral

Convenio de Asistencia Reciproca y de Desarrollo Conjunto de Proyectos
con la Cooperativa Panamena Agroindustrial

Convenio de Colaboracién con el Instituto de Estudios e Investigaciones
Juridicas (INE])

Convenio de Colaboracién con la empresa Ethnor del Istmo S.A. (Empresa
Johnson & Johnson)

Convenio de Colaboracién con el SENACYT para el financiamiento de
los programas de Maestria en Microbiologia Ambiental y de Maestria en
Ciencias Biol6gicas

Convenio Interinstitucional con el Ministerio de Gobierno

Convenio Marco de Cooperacién Académica con la empresa Huawei
Technologies de Panamad, S.A.

Convenio Marco de Cooperacién Académica con la Procuraduria de la
Administracién

Convenio Marco de Cooperacién Académico entre la Universidad de
Panamd y el Ministerio de Desarrollo Agropecuario

Convenio Marco de Cooperacién con el Ministerio Pablico

Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional con el Instituto
Conmemorativo Gorgas de Estudios de Salud

Convenio Marco de Cooperacién y Asistencia Técnica con el Ministerio de

Trabajo y Desarrollo Laboral

30

Universidad de Panama



Convenio Marco de Cooperacién y Asistencia Técnica Reciproca con la
Fundacién Centro de Competitividad de la Regién Occidental (COCOM-RO)
Memorindum de Entendimiento con la Comisién 20 de Diciembre de

1989.

Cabe destacar el Memorando de Entendimiento con la Comisién Nacional del
20 de Diciembre y el Convenio de Cooperacién con la Jornada Mundial de la

Juventud (JM]).

Ampliacién de los proyectos de Extensién hacia las comunidades desfavorecidas,
tal como el ordenamiento territorial y la regulacién de la tenencia de la tierra
en las comunidades del Pedernal del corregimiento de Chilibre y Brisas de
Chagres del corregimiento de Ancén. Desarrollo sostenible de las comunidades
que forman parte del Consejo Consultivo Chilibre-Chilibrillo. Atencién a los

pacientes afectados con dietilenglicol.

La primera convocatoria del Concurso Nacional de Literatura “Octavio Méndez
Pereira”, del que fue ganador Rogelio Guerra Avila con la novela “Reina de

todos los santos”.

Hemos otorgado reconocimientos y recibido visitas de personas

distinguidas en el campo académico y profesional:

Se confirié el Premio Universidad al Dr. Doménico Melillo Maglione por
sus contribuciones a la prevencién y atencién a la enfermedad del cdncer.
Doctorado honoris causa que fue otorgado al expresidente de la Republica
Oriental del Uruguay, José (Pepe) Mujica.

El Dr. Michel Wieviorka es uno de los socidlogos mds importante a nivel
mundial, nos visité y dio una conferencia sobre la “Democracia: dificultades
y perspectivas’.

La Dra. Monique Eloit, quien es la primera mujer en ser la directora general
de la Organizacién Mundial de Sanidad Animal (OIE).

Visita de la Dra. Kyungsun Kim representante de UNICEF en Panami.
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Mayor desarrollo del Programa de Educacién Continua, que se ha convertido
en una ampliacién de la oferta académica de la Universidad. Es ejemplo de
ello la formacién de 834 docentes en servicio del Ministerio de Educacién
(MEDUCA) en nuevas técnicas y metodologias para la ensenanza de las dreas

cientificas y humanisticas.

Creacién de una Cinemateca Nacional iniciada con la inauguracién del Archivo
Audiovisual en el GECU con peliculas panamenas producidas desde la década
del 60, lo cual se constituye en una coleccién tnica y exclusiva en todo el pais.
Por otro lado, tenemos la creacién del Centro de Formacién y Capacitacién
Cinematogrifica del GECU, el que ha desarrollado diez talleres de diferentes
géneros cinematograficos que contaron con la participacién de 250 personas
en total.

Desarrollo del Seminario “A Cien Afios de la Reforma: vigencia y legado”,
realizado del 18 al 22 de junio de 2018, en conmemoracién del Centenario de
la Reforma de Cérdoba con significativas conclusiones para el presente y futuro

de la Institucién.

La Universidad del Trabajo y de la Tercera Edad es la instancia de la Universidad
de Panamd encargada de acercar la comunidad a la Universidad a través del
perfeccionamiento y capacitacién de nuestros adultos no incorporados a
estudios formales universitarios y en especial a los adultos mayores para que
mejoren su estatus laboral y calidad de vida. En el 2017, brindamos atencién
a 2 109 estudiantes a través de 139 seminarios en diversas especialidades,
atendidos por 98 profesores.

Proyeccién cultural hacia la sociedad a través de cursos de verano con una
matricula de trescientos nifios, adolescentes y adultos en danza, pintura, folklor
y otros. Desarrollo de la Temporada de Verano 2018 en diversos puntos de la
ciudad capital y en algunas provincias. Igualmente, desarrollo del proyecto de

arte que se organiza en la comunidad de Burunga.
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En el campo cultural se organizaron los siguientes actos:

Dentro de la Temporada de Verano 2018, se realizé El Primer Encuentro de
Agrupaciones Folcléricas de Instituciones Publicas.

La Biblioteca Interamericana Simén Bolivar, la Librerfa Universitaria y la
Galeria Amador han realizado més de 365 actividades entre presentaciones
de libros, foros, seminarios y actividades artisticas.

Se realizd la segunda convocatoria al Concurso Nacional de Literatura
Octavio Méndez Pereira de la Universidad de Panamd. Este ano 2018, el
concurso se realizé en la seccién “cuento” resaltando la figura de Pedro

Rivera.
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ITII. PROYECTOS DESARROLLADOS
POR LAS UNIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

Presentamos el detalle los proyectos desarrollados por las unidades
académicas y administrativas, debidamente vinculados al Plan de
Desarrollo Institucional, donde se podrd observar el nombre del
proyecto, los objetivos y los resultados alcanzados.



RENOVACION DE LA DOCENCIAY
LA GESTION ACADEMICA

Es necesario modernizar, reorientar y mejorar de manera continua la calidad del servicio de educacién
superior en la Universidad de Panam4. Por ello, este eje plantea la renovacién de la docencia y la gestién
académica a través de una oferta académica pertinente, dirigida al fortalecimiento de las capacidades
humanas, al mejoramiento de la calidad de vida de los estudiantes y profesionales, en concordancia con
las necesidades del pais y del mundo globalizado, en el marco de una gestién transparente y democratica.

Secretaria General

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Procesos académicos
y administrativos del
Segundo Semestre
afio académico 2017 y
Primer Semestre 2018

Cumplir lo que establece la normativa
universitaria, para garantizar los pro-
cesos de matricula del segundo semes-
tre 2017 y primer semestre 2018.

Se registré una matricula de cincuenta y ocho
mil (58,000) estudiantes en el segundo semes-
tre 2017 y sesenta y cinco mil noventa y cinco
(65,095) estudiantes en el primer semestre 2018.

Curso de Verano 2018

Ofertar las asignaturas aprobadas
por el Consejo Académico para im-
partirse en el verano a los estudian-
tes de la Universidad de Panama.

Se matricularon en el verano dieciséis mil estudian-
tes en el curso de verano 2018 y se tramitaron 897
organizaciones académicas de verano para el pago
de los profesores que impartieron cursos de verano,
se ofertaron alrededor de tres mil cursos de verano.

Concursos de citedras
para el ingreso a

la condicién de
profesor regular de

la Universidad de
Panam3, afo 2017

Cumplir con todos los tramites que
conlleva la apertura de los concur-
sos de cdtedra para el ingreso a la
condicién de profesor regular de
la Universidad de Panamid a nivel
nacional, de acuerdo a lo aprobado
por el Consejo Académico N° 31-
17, del 8 de noviembre de 2017.

Se cumplié con el aviso al llamado a concurso para
posiciones de Profesores Regulares, publicacién
de las cdtedras por facultad en el Semanario
La Universidad, edicién especial, pdgina web,
recepcién de documentos de los profesores.

Participacién de doscientos noventa profesores
(290) de todas las facultades y centros regionales
universitarios a nivel nacional.

Auditoria de planes
de estudios aprobados
por los Organos

de Gobierno

Unificar criterios en cuanto a los
planes y programas de estudios que
aprueban los diferentes 6rganos de
gobierno para su implementacién
en las unidades académicas.

Se han realizado las visitas a las facultades y reunio-
nes en coordinacién con la Direccién de Tecnologfa
de la Informacién y Comunicacién para lograr la
validacién de los planes y programas de estudios
aprobados.
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TRAMITES REALIZADOS POR SECRETARIA GENERAL

Grafica 1. Tramites de la Seccion Archivos
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Gréfica 2. Tramites de la Seccién de Registros Docentes
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Comité Técnico de Archivo Universitario

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Participacién en el
Primer Encuentro
de Profesores y
Estudiantes de
Bibliotecologia y
Archivologia

Compartir con los profesionales y

estudiantes los avances y proyec-
ciones que viene desarrollando el
Sistema Archivistico Universitario.

Presentacion de la ponencia “Avances y Proyec-
ciones de gestién en el Sistema Archivistico Uni-
versitario”. Esta actividad se realiz6 en el Centro
Regional Universitario de Veraguas.

Libreria Universitaria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adquisicion de
literatura relevante
y pertinente

Dotar a la librerfa de literatura ac-
tualizada que permita mantenerse a
la vanguardia.

Servir como plataforma para di-
fundir material bibliografico de au-
tores nacionales y extranjeros.

Se ofrecen productos y materiales de interés de los
clientes, principalmente a estudiantes, profesores,
administrativos y publico en general, en cuanto a
sus requerimientos de literaturas recientes y rele-
vantes, articulos variados y materiales promocio-
nales de la institucién.

Direccion General de Centros Regionales y Extensiones Universitarias

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Creacién de

las Extensiones
Universitarias de
Arraijan y Torti

Atender las necesidades regionales
en materia de educacién superior
en funcién del incremento de la de-
manda de carreras universitarias.

Aprobacién de la Extensiéon Universitaria de
Arraijdn mediante Consejo Académico N° 34-17
del 13 de diciembre de 2017.

Aprobacién de la Extensién Universitaria de Torti
en el Consejo Académico N° 8-18 del 25 de abril
de 2018.

Creacién de carreras
técnicas, de grado

y postgrado

o

Inauguracion de la Extension de Arraijdn

Incrementar la oferta académica de
estudios universitarios en las regio-
nes del pais.

Apertura de tres carreras técnicas: una (1) en
Centros Regionales y dos (2) en Programas Anexos
Universitarios.

Apertura de catorce (14) carreras de grado: seis
(6) en Centros Regionales y ocho (8) en Progra-
mas Anexos Universitarios.

Apertura de once (11) carreras de maestria en

Centros Regionales.

Reapertura de dos (2) carreras de maestria en
Centros Regionales.
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Direccién General de Planificacién y Evaluacién Universitaria

Departamento de Planificacion Académica

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Catdlogo de la oferta Modernizar y fortalecer la participa- ~ Disposicién de un catdlogo de divulgacién de la
académica nacional de cién universitaria en acciones inter-  oferta académica para visitas oficiales nacional e
pregrado y posgrado nacionales a través de la disposicién  internacionales, la cual contiene una breve resefia
de la Universidad de un catdlogo de lujo con la oferta  de los antecedentes histéricos de las diferentes uni-
de Panamd académica actualizada de pregrado  dades académicas de la Universidad de Panama.

y postgrado, que sea de valia para
todas las representaciones que desa-
rrolle la Universidad de Panamd en
eventos de internacionalizacién.

Evaluacién de la

oferta académica de la
Universidad de Panama
y las estrategias de
desarrollo nacional

y regional

Vincular las lineas de investigacién
de la Universidad con las politicas
de Estado, sectores productivos y
las comunidades, a través del desa-
rrollo de una investigacién aplicada
cuyos resultados contribuyan a lo-
grar que la oferta académica de la
Universidad sea pertinente a las ne-
cesidades y estrategias de desarrollo
nacional y regional.

Obtener los resultados de una investigacién
cientifica que vincula a la oferta académica de
la Universidad de Panamd con las politicas del
Estado.

Evaluacién de los
dltimos cinco afios de
las carreras creadas

y aperturadas en los
Centros Regionales

Contribuir a renovar continua-
mente la oferta académica de Ia
Universidad para que esta sea per-
tinente al crecimiento y desarrollo

sostenible, cientifico, tecnoldgico y

Se inicié la elaboracién de un documento que
ofrezca un diagnéstico de la tendencia de la oferta
de los Centros Regionales de la Universidad para
el periodo 2014-2018.

Universitarios humanistico del pais y del contexto
internacional.
Analisis del Consolidar a la Universidad como  Investigacién cientifica que compara y analiza

comportamiento de
la oferta académica
universitaria de
pregrado y postgrado
a nivel nacional

centro de investigacién por exce-
lencia, desarrollando una investi-
gacién cuyo andlisis ha de servir
para dimensionar la evolucién de
la oferta académica universitaria a
nivel nacional.

los datos oficiales de la oferta académica nacional
(publica y privada), su cambio y evolucién.
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Direccién Universidad-Empresa
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Miércoles Académicos:

Economia Empresarial
’ .

y Logistica

Comprender la actualidad nacional
e internacional, los efectos de la glo-
balizacién, el reciente acercamiento
con el mercado asidtico y el reto lo-
gistico para el desarrollo de la econo-
mia de nuestro pais.

urso integral de competencias en economia em-
Curso integral de competencias en economia em
presarial y logistica para estudiantes y docentes.

Se cumplié con la acreditacién docente de los
facilitadores del curso y se les brindé los conoci-
mientos de las nuevas tendencias del mercado a los
estudiantes participantes.

Campus Harmodio Arias Madrid

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitaciéon

del personal del
Campus Harmodio
Arias Madrid

Estimular a los funcionarios adminis-
trativos del Campus a participar en
actividades de formacién continua en
temas que coadyuven al mejoramien-
to de la funcionalidad institucional.

Vicerrectoria Académica

Los colaboradores del Campus participaron en
las siguientes actividades: Congreso Internacional
de Seguridad, Salud, Ambiente y Emergencias;
Seminarios de Inglés Bdsico; Excel Intermedio
Virtual; Contabilidad Gubernamental.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Seminario Taller:
“Liderazgo en la
Gestién Académica”

Desarrollar y mejorar las capacida-
des de gestién de los directores y
coordinadores con la finalidad de
fortalecer el equipo de trabajo y el
clima organizacional.

Se capacité a treinta colaboradores de la Vicerrectoria
entre los cuales estuvieron los jefes y coordinadores
académicos de las distintas dreas funcionales.

Institucionalizacién
de la capacitacién
permanente

Determinar las necesidades e in-
terés en las distintas disciplinas de
capacitacion a los profesores de la
Universidad de Panamd con el pro-
posito de fortalecer el proceso de
ensefianza aprendizaje.

Se remiti6 una encuesta para ser aplicada a todos los
profesores de la Universidad de Panam4, se tabula-
ron las respuestas recibidas y se mantiene un crono-
grama actualizado de las capacitaciones impartidas
y por impartir. Se capacité a todas las Facultades
y Centros Regionales Universitarios sobre temas
curriculares: perfil de competencias, evaluacién de
titulos, actualizacién de carreras, desarrollo de pro-
gramas sintéticos, analiticos y diddcticos.

Adecuaciones al
Sistema Académico

Universitario (SAU)

Mejorar el proceso de trimite de la
organizacién académica mediante
el formato digital que permita agi-
lizar los tiempos de andlisis, revi-
sién y refrendo.

Para el segundo semestre del ano académico 2017,
se recibieron y tramitaron de las Facultades 2,279
Organizaciones Académicas y de los Centros
Regionales 2,205. De enero a junio de 2018, se
recibieron y tramitaron de las Facultades 455
Organizaciones Académicas y de los Centros
Regionales 584 correspondientes al Curso de
Verano de 2018. Para el Primer Semestre del afno
académico 2018, se han recibido para el trdmite co-
rrespondiente de las Facultades 249 Organizaciones
Académicas y de los Centro Regionales 46.
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Vicerrectoria Académica

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Taller de Actualizacién
en la Elaboracién de
las Organizaciones
Académicas

Capacitar al personal encargado de
elaborar las organizaciones académi-
cas en cuanto a las dGltimas normas
aprobadas para la agilizacién del
proceso, disminucién de los errores
y mejora en el tiempo de pago a los
profesores.

Se capacité a noventa y cuatro colaboradores ad-
ministrativos encargados de elaborar las organiza-
ciones académicas de las distintas unidades.

Tramitacién de
descarga horaria
autorizadas, permisos
a profesores de tiempo
completo para laborar
fuera de la universidad
y recontratacién de
profesores jubilados

Atender oportunamente las soli-
citudes de descargas horarias au-
torizadas a Profesores de Tiempo
Completo con cargos administra-
tivos, permisos para laborar fue-
ra de la Universidad de Panamd y
Recontrataciones de profesores ju-
bilados, conforme a lo establecido
en las normas vigentes.

De enero a junio de 2017, se tramitaron descargas
horarias autorizadas a profesores con cargos admi-
nistrativos, no contemplados en el cuadro aproba-
do por el Consejo Académico N° 4-07. Se otorga-
ron 25 permisos Tiempo Completo para laborar
fuera de la Universidad de Panamd y se atendieron
4 recontrataciones de profesores jubilados.

Supervision del
proceso de evaluacién
de participantes

y contratacién de
profesores especiales
y profesores asistentes
por Banco de Datos

Verificar que el proceso de evalua-
cién y contratacién de los aspirantes
del Banco de Datos se realice con-
forme al Estatuto, Reglamento de
Banco de Datos y otras disposicio-
nes establecidas al respecto durante
el periodo de junio 2017 a junio
2018.

Se realizaron 799 autorizaciones de contrataciones
correspondientes al Segundo Semestre de 2017 y
Primer Semestre de 2018. De este total, 149 co-
rresponde al Segundo Semestre de 2017 y en lo
que va del Primer Semestre 2018, se ha autori-
zado la contratacidén de 650 profesores; de estas
contrataciones, 423 son de Profesores Especiales
y Asistentes de Sede Panamd y 227 a nivel de los
Centros Regionales Universitarios. Se autorizé la
apertura de 46 Banco de Datos Extraordinarios,
12 a nivel de los Centros Regionales Universitarios
y 34 en la sede de Panamd. Se han aprobado 116
aperturas de Banco de Datos Extraordinario, de
los cuales 58 fueron de Sede Panamd y 58 de los
Centros Regionales Universitarios.

Proceso de captura
de la Evaluacién de
Rendimiento por
Resultado 2017

y Evaluacién de
Docencia 2017

Garantizar el proceso de captura
y andlisis de las evaluaciones a los
profesores para la generacién de in-
formacién confiable, confidencial y
que contribuya a mejorar las accio-
nes correctivas e incentivos.

Se capturaron y procesaron 113 282 instrumentos
al aplicar la Evaluacién de la funcién Académica-
Administrativa del profesor. Se evaluaron 4 172
Profesores de Tiempo Completo y Tiempo Parcial
desglosados de la siguiente forma: Facultades -
Campus central 2 053, CRU 2 033, Extensién
Universitaria 41 y Anexos 45.
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Vicerrectoria Académica

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Proceso de captura Garantizar el proceso de captura  Se evaluaron de Rendimiento por Resultado
de la Evaluacién de y andlisis de las evaluaciones a los 2017 a 1 317 profesores de tiempo completo:
Rendimiento por profesores para la generacién de in- * 938 Facultades - Campus Central
Resultado 2017 formacién confiable, confidencial y * 370 CRU y 9 del ICASE.
y Evaluacién de que contribuya a mejorar las accio- ~ En materia de Asesoria Legal, se realizaron 248
Docencia 2017 nes correctivas e incentivos. consultas varias sobre reglamentacién y 107 aten-

ciones sobre acciones de seguimiento. Se emitie-
ron 398 notificaciones para que los profesores
efectden acciones de perfeccionamiento.

Se emitieron y entregaron un total de 527 certi-
ficaciones, (525 certificaciones de Evaluacién y 2
certificaciones de curso de perfeccionamiento).

Concursos para Organizar, coordinar y brindar apo-  Concursos formales del 2015 que se estdn aten-

posiciones de yo técnico en los procesos de aper-  diendo en el periodo 2017-2018: se abrieron 80

profesor regular tura, revisién y adjudicacién de los  posiciones a concursos de citedra para Profesor
concursos formales para garantizar el Regular. A la fecha se han adjudicado setenta y
cumplimiento de la normativa esta-  geis (76).

blecida en el Estatuto Universitario y
los reglamentos vigentes, mediante el
apoyo a las facultades para el proce-
so de convocatorias y la capacitacién
a las comisiones de concursos de las
distintas unidades académicas.

Concursos formales 2018: se convocaron con-
cursos formales en 88 dreas académicas, lo que re-
presenta 138 posiciones para profesor regular.

CONCURSOS PARA POSICIONES DE PROFESORES REGULARES 2018

Unidad Académica Posiciones Asignadas Unidad Académica Posiciones
Asignadas
Campus Central
Centros Regionales Universitarios
Administracion de Empresas y Contabilidad 7
Administracion Pablica 3 Centro Regional Universitario de Azuero 7
Arquitectura 3 Centro Regional Universitario de Bocas del Toro 7
Bellas Artes _ S Centro Regional Universitario de Coclé 8
C!enc!as Agropecuangs > Centro Regional Universitario de Coldn 5
Ciencias de la Educacién 4
Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia 10 Centro Regional Universitario de Panama Oeste 6
Comunicacién Social 2 Centro Regional Universitario de Panama Este 3
Derecho y Ciencias Politicas 5 Centro Regional Universitario de Darién 2
Economia 2 Centro Regional Universitario de Los Santos 2
Enfermeria 4 Centro Regional Universitario de San Miguelito 6
Farmacia 1 Centro Regional Universitario de Veraguas 14
Humanidades 10 Total 60
Informética, Electrénica y Comunicacion 4
Medicina 7
Medicina Veterinaria 2
Odontologia 3
Psicologfa 1
Total 78
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Vicerrectoria Académica

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Asesoria técnica
y orientacion a
las Comisiones
de Evaluaciéon de

Ejecutorias

Dar orientacién a los miembros de
las comisiones académicas, profeso-
res y comunidad en general sobre las
aplicaciones del Estatuto y los regla-
mentos vigentes en la Universidad
de Panamd, sobre temas de concur-
sos de cdtedra y evaluacion de eje-
cutorias.

Se ofrece apoyo técnico y orientacién a los miem-
bros de las Comisiones de Concursos de Cétedra
para Profesor Regular abiertos. Se ofrece apoyo téc-
nico permanente en los procedimientos vigentes
a los miembros de las Comisiones de Evaluacién
de Ejecutorias. Se orienta y apoya a los profesores
que lo solicitan y que participan en concursos o
que someten a evaluacién sus ejecutorias.

Atender los Recursos
de reconsideracién

y de apelacién
presentados en
contra los resultados
de los concursos

Direccion de Admisién

Dar respuesta a los Recursos de Re-
consideracién y de apelacién pre-
sentados en contra los resultados de
los concursos formales para el ani-
lisis y discusién por parte de la Co-
misién Académica de los Consejos
de Facultades, Centros Regionales,
Extensiones Universitarias y Comi-

sion de Asuntos Académicos.

Concursos 2015: se abriecron 80 posiciones a
Concursos de Citedra para Profesor Regular. A la
fecha se han adjudicado setenta y seis (76).
Concursos de oposiciéon pendientes: uno (1)
Posiciones desiertas: tres (3)

Concursos 2018: En el ano 2017, se convocaron
Concursos Formales en 88 dreas académicas. Esto
representa 138 posiciones para profesor regular
abiertas a concurso.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Curso Preparatorio
para el Ingreso de

Espafiol y Matematicas

Capacitar a los estudiantes de pri-
mer ingreso en competencias aca-
démicas bdsicas relacionadas con
la comprensién de lectura y ma-
temdticas previo a su ingreso a la
Universidad.

Con una inversién de B/. 58,500.00, se capaci-
t6 a los estudiantes en competencias bdsicas. Los
mismos muestran tener vulnerabilidad en algunos
conocimientos, habilidades y destrezas necesarias
para continuar con éxito una carrera universitaria.

Curso preparatorio para estudiantes de primer ingreso
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Vicerrectoria Académica

Direccion de Tecnologia Educativa

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Produccién de
videos educativos de
actividades académicas

Realizar la produccién de videos

de actividades académicas (con-
ferencias, foros y congresos) para
ponerlos a disposicién de estudian-
tes, profesores y administrativo, asf

como de la poblacién en general.

Esta informacién se estd organizando por dreas de
estudio, acompanadas de una ficha técnica que ex-
plica el contenido de cada video, y posee un enlace
hacia el canal de YouTube y otro descargable. Con
toda esta informacién y estructura es que se estd
alimentando el Cluster Digital (videoteca). Se ten-
drd acceso libre a estos videos que se visibilizardn a

través del portal de bibliotecas del SIBIUP.

Ciclo de capacitaciones
en herramientas
didécticas y
tecnoldgicas

Capacitar a docentes, estudiantes y
administrativos en el uso de herra-
mientas diddcticas y tecnoldgicas que
les ayuden a mejorar y facilitar los
procesos de ensefianza - aprendizaje.

MODULO . INTRODUCCION A LAS TIC EN LA EDUCACION

DDULO 2. HERRAMIENTAS WEB 2.0 USADAS EN LA EDUCACION
MODULQ 3. iMPoRTANCIA DE LOS BLOGS ACADEMICOS
[ 4, DISENO Y ELABORACION DE BLOGS INTERACTIVOS

SEMINARIO DIRIGUIDO A PROFESORES, ADMINISTRATIVOS DE

40 HORAS SEMI PRESENCIALES
B/60.00 POR PERSONA
DEL 13 AL 24 DE NOVIEMBRE

LA UNIVERSIDAD DE PANAMA ¥ PUBLICO EN GENERAL.

PARA MAYOR INFORMACION: §23-5575

‘DE 2017 DE 1:00 A 5:00 P.M.

Seminario Taller ‘Impacto y uso adecuado de las
redes sociales en el 4mbito laboral’ con la parti-
cipacién de veinte administrativos.

Diplomado ‘Principios de comunicacién gréfica
para presentaciones digitales’ en el que partici-
paron cuarenta y seis administrativos.

Modalidad virtual: Seminario Taller Animacién
de Fotografia Digital y uso de Chorma Key’,
que tuvo la participacién de diez profesores del
CRUSAM vy el cual consté con un total de 40 ho-

ras semipresenciales.

Conferencia ‘Cémo comunicar tu modelo de
negocio: Elevator Pitch’, la cual fue coordi-
nada por el CIDETE de Azuero y la Direccién
de Tecnologia Educativa y tuvo la participacion
de los jévenes del Club de Emprendedores del
Centro Regional Universitario de Azuero de la
Universidad de Panama.

Seminario Taller ‘Disefio y elaboracién de blogs
como estrategia diddctica en el desarrollo de la
préctica docente’, tuvo la participacién y treinta
docentes de la Universidad de Panamd y una dura-
cién 40 horas semipresenciales.

Seminario Taller ‘Uso adecuado de las redes socia-
les’, en el que participaron veinte administrativos
y tuvo una duracién de 40 horas semipresenciales.

Renovacién de la docencia y la gestion académica

43



Vicerrectoria Académica

Direccién de Tecnologia Educativa
PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

VII Encuentro Académico Internacional “Verano TIC 2018

Seminario Taller ‘Herramientas de la WEB
2.0: uso y aplicacién en la docencia superior’,
con la participacién de catorce docentes de la
Universidad de Panamd, tuvo una duracién de
cuarenta horas semipresenciales.

Seminario Taller ‘Disefio y elaboracién de blogs
como estrategia diddctica en el desarrollo de la
préctica docente’. Tuvo la participacién de dieci-
séis docentes de la Universidad de Panamd y una
duracién de 40 horas semipresenciales.

Seminario Taller ‘Uso adecuado de las redes so-
ciales’, que se desarrollé con la participacién de
17 administrativos y tuvo una duracién de 40 ho-
ras semipresenciales.

VII Encuentro Académico Internacional
“Verano TIC 2018”. Conté con la participacién
de 6 expositores internacionales y 5 nacionales. La
entrada estuvo abierta a todo publico y en ¢él par-
ticiparon 90 personas.

Produccién Crear documentales, revistas, vi-

televisiva y radial deoclips y similares que puedan ser
transmitidos a través de televisidon
por internet.

TECNOLOGIA

Rodio Exsérec Universided 1077 FMjueves 300 pm.  EDUCATIVA

Producciones de la Direccion de Tecnologia Educativa

Se han creado diversidad de producciones educa-
tivas a disposicion del pablico en general. El desa-
rrollo de los mismos es el siguiente:

* Café Universitario 2018 (3 programas)

* Reescribiendo la Historia 2018 (14 programas)

* Gente que Trabaja (1 programa).

También se han desarrollado producciones que fo-
mentan el sentido de pertenencia hacia cada una
de las unidades que conforman la Universidad de
Panamd y la promocién de la oferta de admisién a
esta casa de estudios superiores. Se cuenta, también,
con el programa radial de esta Direccién que sale al
aire por Radio Estéreo Universidad y por el canal
de YouTube, denominado, Tecnologia Educativa
en Accién: fueron editados 36 programas.
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Vicerrectoria de Extension

Grupo Experimental de Cine Universitario (GECU)

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Centro de Formacién
Cinematogrifica

Reforzar las bases para el desarro-
llo de una cinematografia nacional,
apostando por la capacitacién con-
tinua a través de cursos, seminarios
y talleres de cardcter especializado
que permitan mejorar, profundizar
o iniciarse en una determinada téc-
nica cinematogréfica.

Capacitacién a 250 cineastas, videastas, estudian-
tes, funcionarios administrativos y docentes uni-
versitarios con la implementacién de 9 talleres
cinematogréficos: Taller Documental, Taller de
Guion, de Post Produccién, Produccién Creativa,
Asistencia de Direccién, Stop Motion, Television
Transmedia, El trabajo de actor, Introduccién al
Método Meisner y Correcién de Color.

Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Jornada Académica

Instruir a los Coordinadores y ad-
ministrativos sobre las normas, pro-
cedimientos y trdmites académicos y
administrativos para el buen funcio-
namiento de los programas del siste-
ma de estudios de postgrado.

Generar procesos comunicacionales
técnico-administrativo del funcio-
namiento del sistema de estudios de
postgrado para mejorar su eficiencia.

Se han visitado los diez centros regionales y las ex-
tensiones docentes, capacitando a la mayor parte
del personal administrativo, profesores y coordi-
nadores del Sistema de Postgrado.

Seminario itinerante
sobre el tratado

de cooperacién en
materia de patentes
(pct) e informacién
de patentes:
importancia y usos

Fomentar una cultura en materia
de Propiedad Intelectual en nues-
tra Universidad, de tal forma que
quienes tengan la labor de diri-
gir, coordinar o gestionar proyec-
tos de investigacién se encuentren
familiarizados en esta temdtica.

Se capacité a los directores y coordinadores de in-
vestigacién, directores de institutos y centros de
investigacién, directores y gestores de proyectos de
investigacién, investigadores, profesionales y estu-
diantes interesados en los temas relativos a la inno-
vacion, transferencia tecnolégica y emprendimien-
to como via de iniciar una cultura en materia de
propiedad intelectual en nuestra Universidad.

Este proyecto se realiz6 con la participacién de dos
expositores internacionales patrocinados por la
Oficina Mundial de Propiedad Intelectual (OMPI)
con los apoyos de la Direccién General del Registro
de la Propiedad Industrial (DIGERPI) de Panama
del Ministerio de Comercio e Industrias (MICI) y
la VIP, dentro del marco de la Escuela Internacional
de Verano 2018 de la Universidad de Panamd.

Renovacién de la docencia y la gestion académica
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Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacion

a estudiantes y
profesores a través
del Programa de
Induccidn a las bases
de datos del sistema

de postgrado

Instruir a los profesores y estudian-
tes de los programas de postgrado,
en el uso y acceso del material infor-
mativo y la base de datos del Sistema

de Bibliotecas de la Universidad de

Panamad.

Proyecto que procura el acceso y uso de la docu-
mentacién, via web de la Universidad de Panam4
Se ha capacitado al 50% de estudiantes y 40% de
profesores del sistema de postgrado.

Formacién de
profesionales
emprendedores,
integros, con
conciencia social y
pensamiento critico

Desarrollar programas de forma-
cién profesional, académica y cien-
tifica del recurso humano que ge-
nere contribuciones significativas
al acervo de conocimientos en los
campos cientifico, tecnolégico, hu-
manistico y artistico; con dominio
de las respectivas competencias, li-
derazgo intelectual y capacidades
para la creatividad, la innovacién
y la transformacién de la realidad,
con la finalidad de asegurar el de-
sarrollo humano sostenible del pais.

En el periodo del segundo semestre 2017, Verano
2018 y primer semestre de 2018, la matricula de
postgrado fue de 4 225 estudiantes en cuatro ni-
veles: cursos especiales, programas de especializa-
cién, maestrias y doctorados.

Facultad de Administracién de Empresas y Contabilidad

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

IV Promocién del
Programa Doctoral en
Ciencias Empresariales
con énfasis en
Administracién y

Contabilidad

Capacitar con conocimientos actua-
lizados y herramientas tecnoldgicas
modernas a los participantes del pro-
grama para realizar investigaciones
originales en el drea de la especialidad.

Matricula de la IV Promocién con un total de
veintidds participantes del doctorado en ciencias
empresariales.

Actualizacién de los
planes y programas
de las carreras

de licenciaturas

y maestria en
Administracién

de Empresas

Someter a revisidn las ofertas acadé-
micas que brinda la Facultad a nivel
nacional.

Planes de estudio actualizados por carrera de li-
cenciatura y los de maestrfa en Administracién de
Empresas.
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Facultad de Administracién Pablica

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Jornada académica
de actualizacién

y coordinacién

de la carrera de
trabajo social

Fortalecer y garantizar el desarrollo
académico de la carrera de trabajo
social en el 4mbito nacional.

Participacién de veintiocho profesoras del
Departamento de Trabajo Social y las coordina-
doras de la carrera de los Centros Regionales de
Azuero, Coclé, Colén, Veraguas, Bocas del Toro.

Se logré un acuerdo para el ordenamiento acadé-
mico (juntas departamentales) y administrativo

de la carrera a nivel nacional.

Comisién de Analisis
de los estudios de
maestrias y postgrados
por el Consejo Técnico
de Trabajadores
Sociales en Panama

Reconocer las especialidades de
acuerdo a la Ley 16 del 12 de febrero
de 2009.

Cuadro Evaluativo de Profesionales de Trabajo
Social. Fueron evaluadas veintisiete maestrias y se
remitieron dichas evaluaciones al Consejo Técnico
de Trabajadores Sociales.

Realizacién de

los seminarios en
materia aduanera
para la capacitaciéon
de los profesores
del Departamento
de Administracién
Pablica Aduanera

Capacitar a los profesores del
Departamento de Administracion
Publica Aduanera mediante dos se-
minarios en materia aduanera.

Adquisicién de nuevos conocimientos en materia
aduanera y de investigacién para mantener actua-
lizado a los profesores del Departamento con los
seminarios de 40 horas denominados ‘Taller de
Investigacién Aduanera’ y ‘Regimenes Aduaneros’
con una inversién de B/. 2,250.00

Ajuste al Plan de
estudios vigente de
la Licenciatura en

Trabajo Social

Adecuar la carga curricular de la
Licenciatura en Trabajo Social.

Adecuacién al Plan de Estudio de 2014 con el
ajuste de 4 a 3 horas en los cursos de: Modelo
de Trabajo Social con grupo, Modelo de Trabajo
Social con Comunidad, Método de Trabajo Social,
Trabajo Social, Desarrollo Humano; vy, el ajuste de
6 a 4 horas en los cursos de: Modelos de Trabajo
Social con Familia incorporando temas de geno-
grama familiar.

Gira académicaala
cadena de frio, Centro
Postcosecha en Chitré

Preparar a los estudiantes con ac-
tividades précticas de campo para
complementar los conocimientos
adquiridos en clase.

La presentacién de la importancia de la cade-
na de frio para el mantenimiento, durabilidad y
llegada en buen estado de la carga, en este caso
mercancia perecedera. Este proyecto a un costo
de B/.2,000.00, se desarrollard por parte de la
Facultad de Administracién Publica con el apoyo
de la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y la
Institucién Cadena de Frio.

Renovacién de la docencia y la gestion académica
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Facultad de Bellas Artes

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacién del

Taller de Joyeria Nivel
1, especializado para
profesores de la Escuela
de Artes Visuales de la
Facultad de Bellas Artes

Capacitar al personal docente de la
Escuela de Artes Visuales para dic-
tar las asignaturas correspondientes
al Taller de Metales como parte del
plan de mejoras de la carrera.

Facultad de Ciencias de la Educacién

Actualmente contamos con seis profesores de la
Escuela de Artes Visuales capacitados en el Taller
de Metales Nivel I. Esta capacitacién consta de cua-
tro niveles divididos en cuatro afos. Los profesores
que aprobaron el nivel I prepararan una muestra de
sus conocimientos adquiridos en clases junto a sus
estudiantes para exponer trabajos de joyeria.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Actualizaciéon de
nuestra oferta
académica a través de
cursos, seminarios,
diplomados y
congresos

Actualizar nuestra oferta académica
tomando como base la demanda del
mercado.

Personal docente y administrativo capacitado, con
lo cual esta unidad es vista como un centro de ac-
tualizacién de instituciones educativas. Contamos
con docentes mejor formados en el sistema educa-
tivo panameno.

Sistema de educacién
dual flexible y

a distancia

Formar docentes en los diferentes
niveles del sistema educativo con
la modalidad diferenciada, que res-
pondan a las demandas de la socie-
dad panamena.

Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia

Docentes que manejan estrategias metodoldgicas
de planificacién y evaluacién de los aprendizajes.

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Seminario Adquirir técnicas y habilidades para  Se alcanzd la capacitacién de treinta y tres docentes.
Estructuras, escribir una produccién cientifica

técnicas y requisitos
para disefar una
produccién cientifica
y su importancia en
el 4rea de Matematica
Educativa

que permita mostrar a la sociedad
los resultados de una investigacién
que pueda ser consultada.

Modelaje y simulacién

Presentar una panordmica del uso
de diferentes técnicas aplicadas a
resolver modelos relevantes en dife-
rentes campos de las Ciencias y la
Ingenieria.

Se disené un modelo para la solucién de proble-
mas con la participacién de catorce docentes de la

Facultad.

Programa de
Educaciéon Continua
de Fisiologia

Disefar y ensayar las practicas de la-
boratorio para el curso de fisiologia
general del nuevo plan de estudio.

Se logré disenar guias de laboratorio y adiestrar a
los profesores en la ejecucién de las practicas
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Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Ejecucién de la
Direccién de
Educacién Continua

Facultad de Economia

Capacitar a profesionales del Dere-
cho y personal del Ministerio Publi-
co en temas actuales.

Selogré capacitar cerca de doscientos profesionales
del Derecho con el Diplomado de Especializacion
en Derecho Procesal Penal: las fases del Proceso
Penal Acusatorio. Se ha logrado capacitar a vein-
titn funcionarios en Legislaciéon y Normativa
Deportiva.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Maestria en Estadistica

Modalidad Académica

Ofertar a la sociedad la Maestria
en Estadistica con los énfasis en:
‘Estadistica Econémica y Social’,
‘Estadistica  para
‘Estadistica para Mercadeo’.

. >
Finanzas’ y

Fue aprobada en la Junta de Facultad extraordina-
ria No.04-15 del 23 de junio de 2015.

Programa de Maestria

Obtener una salida de postgra-
do en el Programa de Maestria en
Economia para la Formulacién,
Evaluacién y Administracién de
Proyectos.

Aprobado por el Consejo de Facultades de las
Ciencias Sociales y Humanisticas., en la reunién
CF-CSH No. 4-18, celebrada el 3 de mayo de
2018.

XIII Seminario de
Actualizacién Docente
2018 ‘Innovacién

y Tecnologia en

la Educacién: la
Economia y las
Finanzas en el

orden nacional e
internacional’

Lograr que los profesores que im-
parten las asignaturas de los dife-
rentes departamentos estén actua-
lizados con la realidad tecnolégica
para que redunde en beneficio de
sus estudiantes.

Por medio de este seminario se busca que estos
conocimientos sean puestos en prictica en el
mercado laboral.

Asistieron la mayorfa de los profesores de la
Facultad y de otras facultades de la Universidad
de Panamd. Se pudo mantenerse el interés de los
profesores y, en este espacio de interaccién se pudo
intercambiar opiniones con los expositores.

Participacidn del consultor Alexis Rodriguez en
el XIII Seminario de actualizacion docente

Renovacién de la docencia y la gestion académica
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Facultad de Enfermeria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacion
permanente de los
docentes de los
Centros Regionales
sobre los lineamientos
del disefo curricular
del Departamento

Actualizar a los docentes de los
Centros Regionales en relacién a la
estructura del plan de estudio de la
carrera de Ciencias de Enfermeria y
los disenos Analiticos y sintéticos de
las asignaturas correspondientes.

Desarrollo del Seminario Taller “Tendencias en la
educacién superior en Enfermeria y las transfor-
maciones en la oferta académica’. Participaron en
el seminario los seis profesores del campus, lo que
corresponde a 40 % del logro.

Diplomado
‘Integrando
Herramientas Tedrico
Pricticas Preparatorias
para el Doctorado’

Facultad de Farmacia

Fortalecer conocimientos y habili-
dades para realizar investigaciones
cientificas como base sélida para
ser exitoso en un programa de doc-
torado.

El diplomado proporciona a los aspirantes al
Doctorado de Enfermeria con énfasis en Salud
Internacional, conocimientos y habilidades en re-
daccién de ensayos, estadistica y en la bisqueda
de informacién cientifica a nivel de las diferen-
tes bases biomédicas que existen en la actualidad
para desarrollar las competencias bdsicas. En este
Diplomado se utiliza la modalidad presencial (108
horas) y a distancia (106 horas). Cada hora de cla-
se es de 60 minutos.

Al diplomado ingresaron trece estudiantes. El
costo de la matricula fue de B/ 600.00 por estu-
diante de nacionalidad panamefo. Participaron de
base 3 profesores, en ocasiones tuvimos invitados

especiales.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Curso Regional Bésico
de Autoaprendizaje en
Farmacovigilancia, 2%
Edicién 2017-2018

Promover la Farmacovigilancia en
los Programas de Salud Publica.

Conocer los puntos claves en rela-
cién con la seguridad de los medica-
mentos utilizados cominmente en
los sistemas de salud publica.

Instar a los paises en tener sistemas
armoénicos de vigilancia de los me-
dicamentos.

Apoyar la comprension del rol de las
agencias reguladoras en la vigilancia
de la seguridad de los medicamentos.

Aprobacién del curso.
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Facultad de Farmacia

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Culminacién de
programas de
postgrado a través
de la aplicacién
de la moratoria de

prérrogas emitida por
el Consejo Académico

Mejorar la eficiencia terminal de los
programas de postgrado.

A la fecha, han sustentado doce participantes de dos
programas Maestria en Farmacia Clinica y Maes-
tria en Ciencias Farmacéuticas.

Seminario Taller

Farmacoepidemiologia:

diseno de estudios
y principios bésicos
de Bioestadistica

Actualizar las competencias relaciona-

das al andlisis de los lineamientos para
estudios farmacoepidemioldgicos.

Realizacién del Seminario Taller Farmacoepi-
demiologia: disefio de estudios y principios bdsi-
cos de Bioestadistica que conté con la asistencia de
veinte participantes: farmacéuticos hospitalarios
del Hospital San Miguel Arcdngel, Instituto On-
colégico Nacional, Hospital de Especialidades Pe-
didtricas, Hospital Nacional, Hospital Nicolds So-
lano, Hospital del Nino, médicos del Comité de
Farmacoterapia y Farmacovigilancia del Complejo
Hospitalario Doctor Arnulfo Arias Madrid, far-
macéuticos del Laboratorio Novartis y profesores
de la Facultad de Farmacia. El Seminario fue dic-
tado por el Dr. José Julidn Lépez Gutiérrez del
Departamento de Farmacia de la Universidad Na-
cional de Colombia.

Implementacién

y desarrollo del
Programa de
Maestria en Farmacia

Ofertar un programa de Maestria en
Farmacia Oncolégica y Cuidados
Paliativos con el apoyo del sistema
de becas de SENACYT a través de

El Programa ha completado el cuarto y dltimo
cuatrimestre. Los participantes se encuentran en
periodo de elaboracién de proyectos de interven-
cion.

Oncolégica y convenios.

Cuidados Paliativos

Implementacién Ofertar un programa de Especiali- ~ En mayo 2018, egresaron del programa treinta y
y desarrollo del dad en Asuntos Regulatorios para  siete participantes, incluyendo todos los beneficia-
Programa de fortalecer el Sistema Nacional de  rios del convenio con SENACYT.

Especialidad en Salud en el drea de Regulacién Far-

Asuntos Regulatorios

macéutica.

Proyeccién para convertirlo a Programa de Maestria
en Asuntos Regulatorios, para ello se tiene prevista
la designacién de la comisién, asi como la primera
reunidn efectuada.
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Facultad de Humanidades

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Fortalecimiento Desarrollar las capacidades de los  La Coordinacién de Extension, Cultura y Educa-
de la Extensién, la docentes para un sobresaliente des-  cién Continua de la Facultad ha desarrollado el
Educacién Continua, empeno. cronograma de actividades de acuerdo a las cinco

la Culturay la
Responsabilidad Social

Desarrollar actividades de extensiéon
de docentes.

Desarrollar actividades culturales y
de responsabilidad social de docen-
tes y estudiantes.

HINNOVACION

ATECNOLOGIA

HCRECIMIENTD
RO

VB

Curso en el Banco de Desarrollo Agropecuario

| o
Reunion de la comision de la Extension de la

Facultad de Humanidades

dreas de nuestro organigrama: Educacién Conti-
nua, Extensién, Cultura, Responsabilidad Social
Universitaria y la Administracién.

Educacién continua: Durante la gestién se dic-
taron seis (6) seminarios para docentes, adminis-
trativos y estudiantes y dos (2) capacitaciones para
administrativos. El equipo de la coordinacién asis-
tié al Primer Taller Internacional de Innovacién
Social y Tecnologia para un Desarrollo Sostenible

enla UTP

En relacién con otras instituciones se dictaron tres
(3) cursos ala ACP y uno (1) al Banco de Desarro-
llo Agropecuario. La Seccién de Extensién gestio-
n6 107 trabajos de extensién de los profesores de
la Facultad correspondientes a las publicaciones,
asistencias técnicas, actividades y proyectos.

En la Seccién de Cultura, continuamos produ-
ciendo en conjunto con el Dr. Luis Pulido Ritter
el programa grabado “Conversaciones con la Uni-
versidad”, que cuenta con el apoyo del SIBIUP
y la Direccién de Tecnologia Educativa. Se gra-
baron dos programas, los cuales ya estdn en You-
Tube; el primer programa de la cuarta temporada
tuvo como invitado especial a don Ramén Santos,
embajador del Reino de Espafa en Panamd. Se ha
cumplido con la publicacién continua de nuestro
Boletin informativo “Extensionistas”, esta es la
sexta publicacion.

Fortalecimiento de las capacidades laborales
de los funcionarios administrativos: se realiza-
ron cinco (5) actividades dirigidas a los funcio-
narios administrativos con una asistencia de 86
participantes. Estas son: Crecimiento profesional
de los colaboradores de aseo y mantenimiento;
Seminario taller: 7eam building (Construccién
de equipos) con cinco participantes; Manejo de
las emociones: gerenciando la ira (38 participan-
tes); Inteligencia emocional para el desempefio
profesional (20 participantes); Jornada Académi-
co-Cultural (15 participantes).
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Facultad de Humanidades

RESULTADO

= S

Taller Internacional Actualizacion metodolégica en la
ensenanza aprendizaje de lenguas extranjeras

Capacitaciones a otras instituciones: se realizaron
cuatro (4) actividades dirigidas a otras instituciones:
Actualizacién del idioma espafol (75); La semdnti-
ca y la gramdtica en funcién del pdrrafo (50); Or-
tograffa funcional (75); Redaccién y ortografia en
espafol (50).

Capacitaciones para estudiantes: se realizd una
(1) actividad dirigida a los estudiantes Programa de
motivacién para el éxito. Workshop #2 Emprendi-
miento: como gestar tu idea de negocio (15 parti-
cipantes).

Trabajos de extensién por unidad: se realizaron 137
actividades de extensién en donde participaron mds
de 119 docentes de Bibliotecologfa, Educacién Fisi-
ca, Espanol, Francés, Historia, Inglés y Sociologfa.

Capacitacién a los docentes de la Facultad: se
realizaron 29 actividades con una participacién
de 799 docentes de la siguiente forma: Antro-
pologia de las practicas religiosas (16); Jornada ar-
chivistica, ambiental y tecnolégica (38); Normas
APPA e ISSO 690; Seminario conmemorativo al
Bicentenario del Natalicio de Justo Arosemena
(55); Vigencia del Capital de Carl Marx a 150
afos de su publicacién (10); Urbanismo, ambien-
te y ordenamiento territorial (26); La revolucién
rusa desde la perspectiva de siglo XXI (11); Ar-
chivo como modelo de gestién documental (16);
Itinerarios turisticos (23); La Intertextualidad: li-
teratura, arte, creacién (6); Procedimientos acadé-
micos y administrativos orientados a la investiga-
cién (21); Nuevas Metodologias: Moodle Bésico
para docentes universitarios (18); Construccién
de bases de Datos y Andlisis e Interpretacién en
Arqueologia (6); Open CAT tools for professional
English-Spanish translation (15); Quinientos afios
de que Martin Lutero expusiera sus 95 tesis (21);
Seminario Internacional de actualizacién: la clase
de francés como lengua extranjera y la ensefianza
de la fonética (nuevos enfoques) (60); Seminario
Taller Internacional “Actualizacién metodolédgica
en la ensenanza del aprendizaje de lenguas extran-
jeras” (34); Seminario Taller “Historia de las Re-
laciones de Panamd y los EUA: revisién de temas
y enfoques (78); Seminario Taller “Légica difusa
para humanidades” (5); Seminario para aprender
inglés rdpido, dirigido a estudiantes y docentes
de las Escuelas de Archivologia y Bibliotecologia
(9); Los saberes humanisticos desde el materialis-
mo filoséfico (17); Seminario de actualizacién de
Curriculo (76); Seminario Taller “Plataforma vir-
tual de aprendizaje (edmodo) (28); Seminario Ta-
ller “Cémo leer a Cervantes en el Siglo XXI (23);
Seminario “Programa de Doctorado en Humani-
dades y Ciencias Sociales (15); Seminario Taller
“Indicadores y programas sociales y los objetivos
de desarrollo sostenible” (35); Seminario Taller
“Investigar en Comunidades de América Latina,
el Caribe y Europa: de la metodologia a los resul-
tados” (38); Conferencia “Herramientas 2.0. (70).
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Facultad de Informatica, Electrénica y Comunicacién

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Cursos de capacitaciéon ~ Capacitar a los docentes de la Fa-  Se logré capacitar a mds de veinticinco docentes
para docentes sobre el cultad de Informitica, Electronicay  en el uso de las herramientas Edmodo y Dokeos.
uso de las plataformas Comunicacién en el uso de las he-

rramientas Edmodo y Dokeos.

Sistema de gestién Centralizar los controles de acceso  Se adecuaron formularios para el uso de equipos
y control para la a los laboratorios de la Facultad de  y acceso a los laboratorios, asi como también se
utilizacién de los Informdtica, Electrénica y Comuni-  unificé un mecanismo de solicitud de recursos in-
laboratorios cacién. formdticos para el personal docente.

Talleres FLOSSPA Agrupar las distintas comunidades ~ Creacién y coordinacién de proyectos, como lo

y grupos de Software, Cultura y  son el Wiki, las listas de correo, el canal de IRC
Conocimiento Libre que existen en  #floss-pa en Freenode, etc.

Panamd con el fin de proporcionar

un espacio comun dénde intercam-

biar conocimientos, experiencias,

informacién y organizar actividades

para promover y que otras personas

conozcan sobre el Software, Cultura

y Conocimiento Libre en Panamd.

Cursos de capacitacion
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Facultad de Ingenieria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Conferencia ‘La
Salud de los océanos
depende de ti’

Informar a la comunidad sobre la
importancia de los océanos en el eco-
sistema y los riesgos a enfrentar por
la contaminacién de los mismos.

El evento organizado por la Facultad y la Autori-
dad de los Recursos Acudticos de Panamd, con-
t6 con la participacién de la administradora de
la ARAPD, ingeniera Zuleyka Pinzén, estudiantes
del Instituto José Antonio Remén Cantera, de la
Facultad de Medicina Veterinaria, de la Univer-
sidad Maritima Internacional de Panamd, de la
Escuela de Biologfa de la Facultad de Ciencias
Naturales, Exactas y Tecnologia y personal de la
Empresa Open Blue Sea Farms Panama (empresa
lider, dedicada a la acuicultura). Se informé a los
participantes sobre los riesgos a enfrentar por la
contaminacién de los océanos.

Seminario Sistema de
Impermeabilizacién
y Estabilizacién

de Suelos

Conocer las tltimas técnicas emplea-
das en la solucién de estabilizaciones
de suelo para obtener bajos niveles
de inversién y alta durabilidad.

Presentacién a la comunidad de ingenieros y estu-
diantes (100) participantes, nuevas metodologias
y técnicas en la estabilizacién de suelos. Ademds,
de las bondades del producto CONSOLID, el
cual es inofensivo al ambiente, reutilizable, pero
sobre todo muy duradero y, que abarataria los cos-
tos en el tratamiento de los suelos.

Curso de Nivel Basico
y Medio: Programa
de Certificacién sobre
Fundamentos de
Administracién de la
Cadena de Suministro

Capacitar a estudiantes graduandos
y profesores en temas relacionados
con cadena de suministro y logistica
a través de ocho médulos. Los mo-
dulos contemplados son: Principio
de Administracién de Cadena de
Suministro, Administracién de In-
ventario, Operaciones de Transpor-
te, Operacién de Almacenaje, Ope-
raciéon de Cliente, Planeamiento de
Demanda, Servicios de Opresiones
y Manufactura, Compras.

Los médulos contemplados son: Principio de Ad-
ministracién de Cadena de Suministro, Adminis-
tracion de Inventario, Operaciones de Transporte,
Operaciéon de Almacenaje, Operacién de Cliente,
Planeamiento de Demanda, Servicios de Opresio-
nes y Manufactura, Compras.

Actualmente, se desarrolla el médulo de Opera-
cién de Almacenamiento, donde los temas que
se estdn desarrollando estin relacionados con
operaciones de bodega, centro de distribucidn,
palatizacién, contenerizacién, aplicando modelos
matemdticos que optimizan el espacio, tiempo y
recursos econémicos.
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Facultad de Ingenieria
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Primer Simposio de
Seguridad Industrial
y Salud Ocupacional:
“Tu Seguridad es Mi
Responsabilidad’

Capacitar estudiantes, profesores y
profesionales en temas relacionados
con la gestién de riesgo eléctrico,
vigilancia de la salud, legislacién
en seguridad, higiene ocupacional,
lucha contra incendios y sistema de
gestion en seguridad e higiene.

Se desarroll6 este simposio en el Paraninfo, donde
se promovié una cultura de seguridad para la pre-
vencién de riesgos en el drea industrial para salvar
vidas, el patrimonio y el medioambiente.

Curso de Microsoft
Project, Gestiéon
de Proyectos

Facultad de Medicina

Conocer en profundidad Microsoft
Project y utilizarlo con los benefi-
cios de la metodologia de gestién de
proyectos.

A través de casos précticos, los asistentes aprendie-
ron a planificar, gestionar y controlar los recursos
de los proyectos con Microsoft Project, realizacién
de seguimientos dindmicos, creacién de informes
y la gestién de un proyecto hasta su cierre.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Implementacién y
uso de la plataforma
Moodle para la

Ensenanza Médica

Capacitar a los docentes de la Fa-
cultad de Medicina en el uso de la
plataforma Moodle.

Conocer las posibilidades que ofrece
la herramienta para la docencia en el
campo de la medicina.

Formacién de treinta y dos profesores pertene-
cientes a diferentes departamentos de las dreas
preclinicas y clinicas. Se han creado ocho asigna-
turas de pregrado y una de maestria.

En fase de construccién se encuentran tres asigna-
turas de las 4reas clinicas.

Materiales diddcticos de varias asignaturas han
sido puestos ya a disposicién de los estudiantes;
entre ellos, presentaciones, casos clinicos, trabajos
cientificos y sistemas de autoevaluacion.

Actualizacién

de la Biblioteca
Especializada del
Departamento de
Fisiologia Humana

Actualizar los libros, revistas, co-
leccién de escritos (journals), ca-
tilogos, material interactivo, para
optimizar el proceso de ensenanza
aprendizaje del Departamento de
Fisiologia Humana.

Adquisicién de aproximadamente 40 libros de re-
ciente edicién (2012-2017).

Revision de temas en
la Primera Feria de
Fisiologia del Ejercicio

Promover la importancia del ejerci-
cio para estimular el estilo de vida sa-

ludable en la Facultad de Medicina.

Participacién mayoritaria de los estudiantes en la
primera Feria de Fisiologia del Ejercicio, motiva-
dos y concientizados en la importancia del ejerci-
cio para un estilo de vida saludable.
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Facultad de Medicina

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Actualizaciéon de

los docentes en la
diferentes dreas de la
Fisiologia Humana

Capacitar a los docentes en dife-
rentes técnicas de investigacidn,
entrenamientos para los diferentes
equipos, por expertos nacionales e
internacionales.

Facultad de Medicina Veterinaria

Capacitacién de noventa y cinco docentes en las
dreas afines a la fisiologia e investigacién. Entre al-
gunos de los temas presentados en las conferencias
estan: “Biomarcadores de deterioro cognitivo y
Alzheimer en una muestra de panamenos adultos
mayores’, “Fisiologfa del metabolismo central y
periférico del péptido amiloide y su alteracién en
la enfermedad de Alzheimer”, “Diferencias fun-
cionales entre el sistema respiratorio adulto y del
recién nacido”, “Fisiologfa y citologfa del liquido

cefalorraquideo”.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Programa de Educacién
Continua de la Facultad
de Medicina Veterinaria

Capacitar a los médicos veterinarios
y estudiantes en los nuevos avances
de las Ciencias Veterinarias.

Asegurar la formacién y el entrena-
miento continuo a médicos veteri-
narios.

Proveer de los conocimientos, habi-
lidades y destrezas a profesionales y
futuros profesionales de las Ciencias
Veterinarias.

Conferencias dictadas por conferencistas nacio-
nales e internacionales:

Manejo de muestras en campafas sanitarias por
el Dr. Joel Morales, MIDA. 22 de junio de 2017.
Procedimientos auxiliares en diagndstico de der-
matopatias en Felinos, Dra. Guillermina Manigot

de la Universidad de Buenos Aires.

Perfiles Endocrinos. Dr. Javier Mas de la Univer-
sidad de Buenos Aires, Grupo Zoovet.

Toxoplasmosis: una zoonosis mundial. Dr. Roy
Meléndez de la Universidad Centroccidental Li-
sandro Alvarado (Venezuela).

Seminario de Urgencias y Cuidados Criticos.
Dr. Javier Mouly, procedente de la Argentina,
Holliday/Drogueria Alemana.

Consideraciones en diabetes mellitus en perros
y gatos. Dr. Victor Castillo de la Universidad de
Buenos Aires.

Calidad de Vida y variables predictivas de salud
contra hipertensién, diabetes y obesidad. Prof.
Rodolfo Méndez, MSc.

Cardiologia Clinica en Pequenas Especies. Dr.
Carlos Mucha, procedente de Buenos Aires, Ar-
gentina.

Dr. Victor Castillo conferencista internacional,
exponiendo la Conferencia: “Consideraciones en
diabetes mellitus en perros y gatos”

Tuberculosis. Prof. Dr. Jacobus Waard.
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Facultad de Medicina Veterinaria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacién de
Médicos Veterinarios
en el Varamiento

de Cetaceos

Capacitar a los médicos veterinarios
y futuros profesionales de esta rama
en el conocimiento del manejo téc-
nico en caso de varamiento de ce-
tdceos.

Entrenamiento de dos estudiantes y dos pro-
fesores.

Facultad de Odontologia

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Educacién Continua

Actualizar conocimientos en la
rama médico-odontolégica de los

profesionales de la odontologia.

Promover la vinculacién de la Uni-
versidad de Panam4 con la sociedad
y el Estado, a través de cursos de ca-
pacitacién y actualizacién en temas
odontoldgicos.

Se desarrollaron charlas y conferencias con temas
de interés médico-odontolégico, dirigidos a es-
tudiantes, docentes, egresados de la Facultad de
Odontologia y a la comunidad odontolégica en
general.

Facultad de Psicologia

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Jornada de
capacitacion y
actualizacién para
el personal docente

de la unidad

Fortalecer sus competencias en ma-
teria de estrategias metodoldgicas y
evaluacién del aprendizaje.

Se capacitaron cuarenta y tres docentes de la uni-
dad incluyendo a los Centros Regionales.

Conferencia: “La
bondad de los malos

sentimientos”

Brindar a docentes y estudiantes de
la Facultad de Psicologia el aborda-
je y necesidad de reconocer el dolor
humano como parte del crecimien-
to psicoldgico y el logro de la salud
mental, tales como: la agresividad,
frustracion, ira, miedo.

Fortalecimiento del proceso de ensefanza y
aprendizaje. Participacién de un gran nimero de
estudiantes y docentes de la unidad.

Primera Jornada
Académica sobre redes
de investigacién en las
dreas de la Psicologia

Elevar el nivel académico de los do-
centes de la unidad.

Participaron veinticinco profesores en el semina-
rio sobre redes de investigacion en psicologia.
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Facultad de Psicologia

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Actualizacién del Realizar diagndstico de la oferta y = Actualizacion del plan de estudio de la licenciatura
plan de estudio de la demanda de la carrera de licenciatu-  en psicologia.

carrera de Licenciatura  ra en psicologia.
en Psicologia

Reacreditacién Garantizar los procesos de acredita- ~ La Facultad de Psicologia hace la entrega del Pri-
de la carrera cién y reacreditacion académica. mer Informe de Seguimiento del Plan de Mejo-
de Licenciatura ramiento de Carrera Ajustado (SPMCA) a los
en Psicologia miembros del Consejo Nacional de Evaluacién y

Acreditacién de Panami (CONEAUPA), marcan-
do el inicio del camino hacia la Reacreditacién el
30 de enero de 2018.

Entrega del Informe Final del Sequimiento al Plan de Mejora
de Carrera Ajustado al CONEAUPA.

Centro Regional Universitario de Azuero

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Actualizacién de la Renovar y fortalecer la oferta acadé-  Aprobacién de programas de Maestria
oferta académica y el mica para la generacién de cambios  (ver cuadro).
perfeccionamiento y mejoras continuas.

de los profesores
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Actualizacién de la oferta académica del Centro Regional Universitario de Azuero

Facultad de Enfermeria Maestria en Epidemiologia, Maestria en Atencién
Primaria, Maestria en Enfermeria Pediatrica, Maestria de
Atencién del Paciente Adulto en Estado Critico

Facultad de Administracién Pablica | Maestria en Politicas, Promocién e Intervenciéon Familiar

Facultad de Psicologia Maestria en Psicologia Forense
Facultad de Administracién de Maestria en Administracién de Empresas en
Empresas y Contabilidad Mercadeo y Comercio Internacional

Facultad de Ciencias de la Educacién | Maestria en Psicopedagogia, Maestria en Educacién Inicial

Facultad de Economia Maestria en Economia para la Formulacién, Evaluacién y Administracién
de Proyectos; Maestria en Economia Monetaria y Bancaria

Aprobacién de carreras

Facultad de Comunicacién Social Licenciatura en Protocolo y Eventos Corporativos

Facultad de Ciencias Naturales, Licenciatura en Docencia de Fisica, Licenciatura en Fisica, Licenciatura en
Exactas y Tecnologia Docencia de Matematica

Facultad de Economia Licenciatura en Estadistica

Centro Regional Universitario de Azuero

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Actualizacién de la Renovar y fortalecer la oferta acadé-  Se han realizado un diplomado y diecisiete semi-
oferta académica y el mica para la generacién de cambios ~ narios, en los que tuvieron contribucién activa
perfeccionamiento y mejoras continuas. 274 participantes de diversas especialidades:
de los profesores Diplomado de Educacién Ambiental como Al-

ternativas para el Desarrollo Sostenible (18 par-
ticipantes). Introduccién a la Teoria Elemental
de Nameros (10). Microorganismo Asociados a
Reservas Forestales (11). Direccién Estratégica:
formulacién de planes operativos (50). One Page
Report: una herramienta para el aprendizaje y para
el desarrollo de la investigaciéon (12). Técnicas
Bésicas para la Ensefanza de la Lengua Inglesa
(15). Tendencias Arquitectdnicas y del Disefio In-
dustrial Actual (14). Actualizacién Juridica (14).
Estrategias evaluativas, diddcticas e innovadora:
herramienta para el desarrollo de aprendizajes
competenciales. La Comunicacién como herra-
mienta del coaching en las empresas modernas
(6). Pricticas eficaces para el trabajo en equipo
(30). Seminario de Desarrollo de Competencia en
la Aplicaciéon del Modelo de Adaptacién de la Dra.
.. Callista Roy (26). Manejo de Malezas (12). Din4-

Conversatorio sobre resultados de investigaciones mica y regulacién del sistema bancario (9). Intro-
realizado por la Facultad de Economia duccién a la matemadtica financiera (9). Estrategias
de ensefianza en pequenos grupos en la educacion

superior (25). Seguridad Informadtica (7).
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Centro Regional Universitario de Bocas del Toro

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Servicios académicos

Planificar, orientar, organizar y eva-
luar el proceso académico a fin de
renovar la docencia y la gestion aca-
démica.

Apertura de Banco de Datos Ordinario 2017-
2018: 8 facultades, 11 departamentos, 12 dreas,
en donde participaron 22 docentes.

Apertura de Banco de Datos Extraordinario
2017-2018: 10 facultades, 21 departamentos, 24
dreas, en donde participaron 76 docentes.

Organizacién docente: 66 docentes de Banco
de Datos y 104 docentes nombramientos por
resolucién. De los 104 docentes nombrados por
resolucién, 15 son Tiempo Completo y 89 son
tiempo parcial.

Admisién 2017-
2018. El proceso

de admisién de los
aspirantes a ingresar
al CRUBO, el cual
se organiza acorde a
las normas generales
de admisién vigentes
en la institucién

Organizar las actividades de divul-
gacién para motivar a los aspirantes
a ingresar al CRUBO a considerar

la oferta académica de este Centro.

Cumplir con las fases del proceso de
admisién que conlleva la aplicacién
de las pruebas de capacidades aca-
démicas y conocimientos generales
para habilitar la matricula de los as-
pirantes a ingresar al CRUBO que

cumplan con los requisitos.

Coordinar con la Direccién General
de Admisién el cumplimiento del
proceso de admisién a fin de garan-
tizar su desarrollo en los términos de
tiempo establecidos en el calendario
académico.

Se aplicaron las pruebas de admisién a 2,017 as-
pirantes y se ofertaron 22 carreras para el afio aca-
démico 2018. Para alcanzar las metas propuestas,
se confeccionaron y distribuyeron 3,000 tripticos
con la oferta académica del CRUBO, por lo que se
logré la admisién de 1,173 aspirantes:

58 en FAECO

44 en FAP

16 en FE

110 en FCE

27 en FDCP

178 en FH

60 en FI

35 en FCA

56 en FCNET

151 en FEN

50 en FO

171 Anexo de Ch. Grande

32 Anexo de las Tablas

56 Anexo de Kusapin

129 Anexo de Kankintd

Programa
radial ‘Enfoque
Universitario 2017’

Informar a la comunidad en gene-
ral a través de un programa radial
del CRUBO las actividades que se
generan de cardcter académico, ad-
ministrativas, de extensién e inves-
tigacion.

Este programa radial es un espacio pagado con un
tiempo de duracién de treinta minutos que se tras-
mite el dfa viernes en un horario de 5:30 p.m. a
6:00 p.m. El contenido del programa abarca in-
formacién sobre temas de actualidad académica,
administrativa, de extensién e investigacién y su
estructura estd dividida en seis secciones o bloques.

Se establecié enlace con el periodista Félix Nie-
to para coordinar la emisién y las cortinillas o
pausas pregrabadas durante la emisién del pro-
grama radial.

Renovacién de la docencia y la gestion académica
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Centro Regional Universitario de Col6n

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Seminario Taller
Cumplimiento

de los sujetos no
financieros para
prevenir el blanqueo
de capitales y otros

Conocer las diferentes regulaciones
a los sujetos no financieros sefialados

en la Ley 23 de 27 de abril de 2015.

Seminario dictado en el CIDETE del Centro Re-
gional Universitario de Colén bajo la modalidad
semipresencial, utilizando la pdgina web de la
UAF en el marco de la Semana del Contador.

En este seminario, se obtuvo la comprensién por
parte de los participantes de la importancia de dar
cumplimiento a las informaciones solicitadas por
la UAF y del concepto ‘conoce a tu cliente’.

Explicacién a 161 participantes entre docentes,
estudiantes y el publico en general de los docu-
mentos y formularios exigidos por la UAF para
cumplir con las disposiciones de la Ley 23 de 27
de abril de 2015.

Seminario
Planificacién al
Desarrollo Turistico

Integrar el conocimiento disperso
que existe sobre el turismo como un
sistema, que agrupe los diferentes
elementos del desarrollo turistico de
manera coherente.

Este seminario fue dictado a docentes, estudiantes
y al putblico en general en el Cidete del Centro
Regional los dias sébados y conté con la participa-
cién de diferentes expositores que expusieron sus
puntos de vista sobre la planificacién en el desa-
rrollo turistico.

Se incentivé a 11 docentes y 14 estudiantes a una
buena planificacién que permita el desarrollo tu-
ristico de lugares atractivos en nuestro pais.

Seminario-Taller:
Planificacién por
Competencias para
la Elaboracién del
Portafolio Docente

Poner en préctica el planeamiento,
la ejecucidn, estrategias, herramien-
tas y la evaluacién de la formacién
por competencias en la educacién
superior.

Seminario: Planificacion por Competencias

Seminario para mejorar el proceso de ensefan-
za-aprendizaje en nuestros estudiantes y la orga-
nizacién en la preparacién y evaluaciéon del por-
tafolio docente.

Se capacit6 a 15 docentes para que presentaran su
modulo o capitulo de una de las asignaturas que
dictan actualmente aplicando la planificacién por
competencias.
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Centro Regional Universitario de Colén

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Congreso Cientifico

Divulgar los resultados de las in-

Se expusieron los proyectos de investigacién cien-

Nacional vestigaciones que desarrollan en  tifica realizada por estudiantes e investigadores en
el Centro Regional de Colén para las distintas dreas del conocimiento.
aumentar el conocimiento de la co- L ., . L
. S . Se propicié la creacién de alianzas estratégicas en-
munidad universitaria y sociedad en , . .
: tre investigadores, entidades gubernamentales y
eneral. ) o
8 no gubernamentales y de investigacién.
Taller Docencia Divulgar las normas que rigen la  Seminario dirigido a todos los docentes, estudian-
universitaria, investigacién, extensién, el em-  tesy publico en general que buscan desarrollar sus
investigacién, prendimiento y la bioética en la  trabajos de investigacion de forma mds innovadora.
./ Universidad de Panamd. . S .
extension, En este seminario, se promociond la innovacién
emprendimiento en las investigaciones, los proyectos de extensién y

y bioética: normas
y tendencias en
la Universidad

de emprendimiento a 56 docentes del Centro Re-
gional. Se presentaron las limitaciones y alcances
de la investigacién cientifica.

de Panamd Se expuso la importancia del derecho de autor y la
ética en la investigacién cientifica, se aplicaron las
normas en torno a la Bioética en la investigacion
en la Universidad de Panamd y se dieron a cono-
cer las perspectivas en el entorno a la extensién y
el emprendimiento.

Diplomado de Capacitar a los docentes de univer-  Este diplomado promovié el uso de tecnologia

Capacitacién de sidades y centros educativos con he-  para la elaboracién de material didéctico interac-

Herramientas rramientas tecnoldgicas modernas  tivo con tecnologia moderna. Se implementaron

Tecnolégicas para la innovacién en la educacién  plataformas educativas como apoyo a la educacién

Informaticas virtual. superior, se crearon objetos de aprendizajes con el

Avanzadas para programa exelearningy se'pn.)mowc’) el uso .adf.:cua-

., do de las redes de aprendizaje y el mantenimiento

Ia Educacién de computadoras.

Superior 2018

Diplomado Conocer el uso adecuado de las he-  Se utiliz6 adecuadamente la plataforma Edmodo

en Sistemas de
Informacién y

Herramientas en linea
para clases virtuales

de aprendizaje

rramientas colaborativas web y los
sistemas de administracién de cen-

tros escolares SIACE.

en la educacion. Se presentaron las ventajas que
ofrece el uso adecuado del sistema de adminis-
tracion de centros educativos SIACE. Se crearon
Blogs como herramienta fundamental en el desa-
rrollo de las aplicaciones académicas. Se confeccio-
naron pdginas web que ayuden a la comunicacién
entre docentes, estudiantes y centros educativos.
Se utilizaron adecuadamente las herramientas para
presentacion de proyectos.
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Centro Regional Universitario de Colén

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Curso de Nivelacién Desarrollar los esenciales minimos  En el curso se dictaron las asignaturas de espanol
Académica establecidos en las asignaturas espa-  y matemdticas; las clases de cada asignatura tuvie-
fiolas y matemadticas, como requisi-  ron una duracién de dos horas diarias durante cin-

tos para el ingreso a la Universidad  co dias y fueron dictados por docentes de tiempo
de Panami. completo o regular de la Universidad de Panama.

Se atendieron 542 estudiantes interesados en for-
mar parte de la Universidad de Panamd. En la
primera fase se atendieron 244 y el resto, corres-
pondiendo a 298, atendidos en la segunda fase del
Curso de Nivelacién Académica.

Se elevd el nivel de rendimiento de los estudiantes
que asistieron al curso, lo que les permitié a estos
estudiantes su ingreso a la Universidad de Panamad
ya que los mismos no habian alcanzado un indice
predictivo igual o mayor a 1.00 en la prueba de
conocimientos generales.

Se reforzaron los conocimientos de los estudiantes
que participaron del curso y por ende, se reforza-

ron los esenciales minimos en las asignaturas de

Profa. Yara Fiengo, expositora del Curso de espafiol y matemadticas.

Nivelacion
Seminario Taller Orientar a los y las estudiantes sobre ~ Seminario taller realizado para todos los estudian-
Trabajo Social las Generalidades de Trabajo Social ~ tes de la Escuela de Trabajo Social de la Facultad
Generalidades y y el Cédigo de Etica. de Administracién Publica, a fin de brindarles al
Cédigo de Etica inicio del afio académico, toda la informacién ne-

cesaria para su formacién de calidad con respon-

sabilidad.

Se capacité al 90% de los estudiantes de la escue-
la: Primer Ingreso, II, III, IV y V Afos. Se logré
la integracion del 100.0% de las docentes en la
capacitacion.

Se orientd a los estudiantes de la escuela de Tra-
bajo Social sobre las Generalidades y el Cédigo de
Etica del Trabajo Social. Se Integré a los estudian-
tes de los diferentes niveles en las sesiones educa-
tivas y se les sensibilizé a los sobre sus derechos
y responsabilidades dentro del sistema universita-
rio; se obtuvo el compromiso de los docentes de
brindar asesorfa, acompafamiento continuo a los
estudiantes.
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Centro Regional Universitario de Colén

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Mesa redonda:
abuso y explotacién
sexual a nifios,
nifias y adolescentes
en Panama

Discusién para la
bisqueda de mejores
respuestas a los
problemas sociales
que afectaa la
poblacién panamena

Presentar la realidad del abuso y la
explotacién sexual de nifos, ninas y
adolescentes en Panama.

Se capacité el 60% de los estudiantes de la Escuela
de Trabajo Social y al 100% de los estudiantes del
primer afo del Taller Multidisciplinario. Se logré
la integracién de los docentes de las cinco disci-
plinas: Trabajo Social, Sociologia, Psicologfa, Eco-
nomia y Derecho en el andlisis de esta compleja
realidad. Se logré la participacién del 50% de los
docentes de la Escuela de Trabajo Social. Se sensi-
biliz6 a los estudiantes de Taller Multidisciplinario
130a de la Escuela de Trabajo Social sobre la reali-
dad social del abuso y explotacién sexual a nifios,
nifas y adolescentes en Panamd y en la provincia
de Colén. Se logré el compromiso por parte de los
estudiantes de trabajo social, de realizar acciones de
prevencién a nivel familiar y comunitario sobre el
abuso y explotacién social sexual en nifos, nifas y
adolescentes. Los estudiantes elaboraron materiales
educativos para la divulgacion de la realidad social
de esta problematica en la provincia de Colén. Se
logr6 el compromiso por parte de los docentes del
Taller Multidisciplinario que dardn seguimiento y
asesorfa para el desarrollo de las actividades.

Centro Regional Universitario de Darién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Acto de Graduacién
2017-2018

Organizar y realizar el acto de
graduaciéon de la  promocién
2017-2018 del Centro Regional
Universitario de Darién.

Se graduaron 176 nuevos profesionales de 8 ochos
carreras diversas. Se graduaron 142 Técnicos de
Seguridad y Fronteras, en su primera promocion.
Se graduaron también, en su primera promocién
los estudiantes de la Licenciatura en Enfermerfa,
Técnicos en Registros Médicos y Técnicos en Pro-
duccién Bovina.

Centro Regional Universitario de Los Santos

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Olimpiadas Panameias
de Matematicas

Incentivar a los estudiantes de las
Escuelas de premedia y media de
nuestra provincia en el fortaleci-
miento e importancia de las mate-
mdticas.

Se logré la participacién de los estudiantes de pre-
media y media para el desarrollo de destrezas en la
solucién de problemas matemdticos. Cada plan-
tael selecciond a los estudiantes para su representa-
cién en los concursos a nivel internacional.

Esta actividad se realizé6 con colaboracién de la
planta docente que conforma la Escuela de Ma-
temadtica.
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Centro Regional Universitario de Los Santos

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Diplomado sobre
el Proceso Penal
Acusatorio

Actualizar a los estudiantes, profe-
sores y profesionales del derecho
sobre el nuevo sistema juridico para
fortalecer su desempefio dentro del
nuevo modelo Acusatorio.

Se desarroll6 diplomado de actualizacién a los
profesionales del drea sobre este nuevo sistema
juridico.

Con la participacién de 15 estudiantes, culminé

exitosamente el Diplomado titulado “Las Fases
del Proceso Penal Acusatorio”.

XV Jornada de

Actualizacién Juridica

Realizar la XV Jornada de Actua-
lizacién Juridica con una serie de
conferencias, con las cuales se
aportan los conocimientos de los
estudiantes de esta rama del cono-

cimiento humano.

Centro Regional Universitario de Panam4 Este

La Facultad de Derecho y Ciencias Politicas realizé
la XV Jornada de Actualizacién Juridica con una
serie de conferencias con destacados expositores.

Se capacitd a estudiantes y profesionales de la ca-
rrera de Derecho sobre interesantes temas juridi-
cos, con motivo de la XV Jornada de Actualiza-
cién Juridica. La jornada conté con interesantes
temas como El Dafio Moral dictada por el magis-
trado de la Corte Suprema de Justicia Herndn A.
De Leén Batista.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Convocatoria anual de
concursos a catedra

Brindar estabilidad laboral a los profe-
sores mediante la apertura de concur-
sos a cdtedra para el fortalecimiento
de la educacién de calidad a la pobla-
ci6n estudiantil de la Universidad de
Panamd en la region este.

Centro Regional Universitario de Panama Oeste

Apertura de tres (3) cdtedras para la regularizacién
de profesores del Centro Regional de Panamd en
las dreas de Matemdtica Educativa, Lingiiistica
Espanola, Sistema de Informacién e Ingenieria
de Software.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Jornadas de
capacitacién al
personal Docente

Contribuir a la educacién continua
del docente, en busqueda de lograr
un proceso de ensenanza aprendizaje
con excelencia.

La capacitacién continua y actualizada es la base
fundamental para que un docente cuente con
nuevas herramientas que les ayuden en la apli-
cacién del proceso ensefanza aprendizaje en las
aulas de clases. Por lo cual, se capacitaron vein-
ticinco docentes del CRU de Panamd Oeste en
temas de: Desafios que integran la Investigacién
a Nivel Superior, dictado por el Mgter. Julio
Urieta y Carlos Piscoya.
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Centro Regional Universitario de San Miguelito

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Primer Congreso

Convocar a las instituciones guber-

Se conformaron comisiones de trabajo con los

de CRUSAM namentales, los sectores productivos  grupos de lideres de las comunidades donde se
Sociedad: Desafio y la sociedad en general, para discu-  estdn realizando reuniones, con el fin de estable-
y Oportunidades tir, planificar el futuro de la re.:gién cer resul.tados obtenidos para la elaboracién de un
y generar propuestas de soluciones  plan regional a corto, mediano plazo. Se desarrollé
a los principales problemas sociales, el congreso con la participacién de 1523 estudian-
econdmicos, politicos y culturales. tes de las diferentes facultades, 204 profesores y
con expositores nacionales de entidades publicas y

privadas y sociedad civil.
Jornada de Capacitar a los docentes de las di-  Participaron cien profesores de las diferentes fa-
capacitacién ferentes facultades en nuevas es-  cultades en los seminarios dictados: Taller sobre

de docentes

trategias aplicadas en las aulas de
clases para fortalecer el proceso de
ensenanza aprendizaje y mejorar
la dindmica educativa con los estu-
diantes.

Investigacién cientifica: Racionalidad, paradigma,
método y metodologia y, Seminario Taller Apo-
yandome en las reflexiones, doy clase interesantes.

Acto de Graduacién
de la Promocién
2016-2017

Graduar a los estudiantes de las di-
ferentes carreras para su insercién
en el mercado laboral como aporte
al desarrollo personal y nacional.

Participaron en la ceremonia de graduacién 322
estudiantes de las diferentes carreras de las 9 facul-
tades con las que cuenta el Centro.

Inauguracion del Primer Congreso de CRUSAM Sociedad: Desafio y
Oportunidades contd con la presencia del Rector
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Centro Regional Universitario de Veraguas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Primera Feria
Académica 2018

AT AW

Presentacion de la Fac. de Arquitectura en feria

Promover la oferta académica del
CRUV vy sus facilidades para el de-
sarrollo del proceso de ensenanza
aprendizaje, con la finalidad de in-
crementar la matricula con el ingreso
de los estudiantes egresados de las es-
cuelas secundarias de la regién.

Actividad que promueve la divulgacién de la ofer-
ta académica del CRUV y sus principales facilida-

des para el proceso de ensefianza aprendizaje.

Se inscribieron 1 900 estudiantes para 2018. Tuvi-
mos la participacién activa de las Coordinaciones
de Facultades y de estudiantes graduandos.

Fac. de Informdtica Electronica y Comunicacién

Diseno y ejecucion
de un programa

de induccién a los
estudios de postgrado
para profesores

en este nivel

Unificacién de desempeno del do-
cente de posgrado para mejorar la
calidad de los productos ofrecidos
académicamente en este nivel.

Capacitacién de un 80 % de docentes vinculados
a la labor de docencia en postgrados y maestrias.

Creacién de programas
propios para la
oferta académica

de postgrado

Mejorar y ampliar la oferta acadé-
mica del drea de posgrados y maes-
trias, consona con las necesidades de
la regién y la demanda de los profe-
sionales.

Programas de postgrado creados en el CRUV, se-
glin necesidades de la poblacién. Se inici6 con el
estudio en las 16 facultades existentes en el Cen-
tro, validando la necesidad de crear ofertas de
postgrado para la provincia. Se ha incentivado a
los docentes de todas las facultades. Se ha creado
un programa, el cual ya en aplicacién y el segundo
se encuentra en el ultimo paso para la aprobacién
de la Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado.

Capacitaciones en
diferentes dreas del
conocimiento

Fortalecer las capacidades y compe-
tencias de docentes, administrativo,
estudiantes y publico en general, a
través de los programas de capacita-
cién gestionados por el CIDETE
para contribuir a la formacién con-
tinua, mejorar el servicio ofrecido a
los usuarios en el dmbito laboral que
ejerzan.

Capacitacién en: Las TIC, Investigacién, Inglés.
Videoconferencias en diferentes dreas del conoci-
miento, capacitindose 192 personas.
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Centro Regional Universitario de Veraguas

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Jornada de Actualizar al personal docente, técni-  Se realizé la XVII Jornada de Actualizacién
actualizacién co y estudiantil a fin de brindar ser-  Odontoldgica con la participacién de 148 perso-
odontolégica vicios académicos y clinicos adecua-  nas entre odontdlogos, técnicos y estudiantes de

dos, promoviendo salud dia tras dia.

asistencia odontoldgica. Se conté con el apoyo de
las docentes de la carrera y los estudiantes de I y IT
afo. Es importante resaltar que este evento otor-
g6 8 horas créditos a los participantes. Se finalizé
con una recaudacién de B/. 3,088.00, un egreso
de B/. 775.00, quedando una ganancia neta de
B/.2,313.00

Aseguramiento de
la actualizacién
permanente del
curriculum

Llevar un registro de la actualiza-
cién del curriculo de las carreras de
pregrado y grado del CRUV para
disponer de informacién pertinente

de la oferta académica del CRUV.

Se presentd el informe de la actualizacién del cu-
rriculo de las carreras 2017-2018 dictadas en el
CRUYV Tomando en cuenta que ingresa una nue-
va carrera al CRUV: Técnico en Bibliotecas Esco-
lares, que actualmente va en su tercer semestre.

Primer encuentro
de profesores y
estudiantes de
Bibliotecologia y
Archivologia

Elevar el nivel de conocimientos a
profesores y estudiantes de biblio-
tecologfa y archivologia mediante la
presentacion de los avances de uni-

dades de informacién del Siglo XXI.

Se logré reunir a 9noventa y nueve personas entre
profesionales y estudiantes de las dreas de biblio-
tecologia y archivologia, los cuales presentaron
aportes relevantes. En virtud del éxito del primer
encuentro y que este tipo de eventos son muy es-
casos en nuestro pais, quedd el compromiso por
parte de la Escuela Bibliotecologia del CRU de
Veraguas, en organizar otro evento en febrero o
marzo de 2019.

Adhesién de nuevos

Programas Anexos
de Guabal en Santa
Fe de Veraguas y de
Cerro Puerco en el

drea comarcal Ngibe

Formar un ciudadano creativo, in-
novador, critico, solidario, incluyen-
te y comprometido con el desarrollo
sostenible y humano del pais, con la
finalidad de contribuir a mejorar la

calidad de vida y el desarrollo de la

region.

Se incluyen en la planilla universitaria del CRUV
a veinticinco nuevos docentes para ambos anexos
con una matricula en el I semestre 2018 de 169
estudiantes de reingreso y 36 de primer ingreso
para el Anexo de Guabal y 168 estudiantes de re-
ingreso y 22 de primer ingreso para el Anexo de
Cerro Puerco.

Actividades académicas
de educaciéon continua

Capacitar y actualizar a los docentes
en distintas 4reas del conocimiento,
para fortalecer el proceso de ense-
fianza aprendizaje.

Diplomado Formadores para la Ensefianza de
la Conduccién, modalidad semipresencial (83
participantes), Seminario Herramientas Web
para la Evaluacién de Aprendizajes, modalidad
semipresencial (26), Seminario Disefo y elabora-
cién multimedia con Adobe Illustrator y Ado-
be Photoshop, modalidad semipresencial (16),
Seminario Creacién de aulas virtuales en Moodle,
modalidad semipresencial (12), Seminario interna-
cional Psicologia Penitenciaria, organizado en
conjunto con la Facultad de Psicologia del CRUV,
seminario presencial (120).
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Extensiéon Universitaria de Aguadulce

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Curso Preparatorio
para Estudiantes de
Primer Ingreso

Desarrollar un nivel de competencia
en las dreas de espafiol y matemdtica

en los estudiantes de Primer Ingreso
de esta Unidad Académica.

Nivelacion de las dreas de espanol y matemdticas
para los estudiantes que ingresan a las diferentes
carreras en la Extensién Universitaria de Aguadulce.

Se logré que el 97 % de los estudiantes de prim-
er ingreso participaran del curso preparatorio
lograndose la obtencién de competencias bésicas.
Se tuvo un total de 130 estudiantes inscritos.

Primera Feria de
Orientacién Académica

Orientar a los estudiantes de Edu-
cacién Media sobre la importancia
de reflexionar sobre su futuro inme-
diato, tanto académico como profe-
sional.

Feria de orientacién académica dirigida a estudi-
antes graduados de los diferentes colegios publi-
cos del drea de Aguadulce. Se logré la partici-
pacién de 150 estudiantes y la participacién de las
Facultades de nuestra Extensién con sus estudi-
antes y docentes.

Instituto Centroamericano de Administracién y Supervision de la Educacién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Curso especial de
perfeccionamiento en
Docencia Superior

Capacitar a los profesores de la
Universidad de Panamd de acuer-
do a los pardmetros establecidos
por la Direccién de Evaluacién del
Desempeno Docente.

Se organizd y desarroll6 el curso especial de diddc-
tica del nivel superior integral en la provincia de
Veraguas con 8 participantes, con 30 participantes
en el Campus Central, en la modalidad presen-
cial) y 15 participantes en modalidad virtual.

Programa de Maestria
en Curriculum

Formar especialistas para orientar y
desarrollar procesos de planeamien-
to, evaluacién e investigaciéon del
curriculum.

De la IV promocién de la Maestria en Curricu-
lum, veintitn estudiantes finalizaron el plan de es-
tudio con los siguientes cursos: Curso de gestién
del Curriculum, Curso de Evaluaciéon del Cur-
riculum, Curso de Investigacién y Curriculum III.

Programa de
perfeccionamiento
docente

Brindar actualizacién y perfecciona-
miento en los aspectos pedagdgicos
y metodoldgicos de la docencia uni-
versitaria.

Se culminé la XVIII Fase con un total de dieciséis
participantes.

Se culminé la VII Fase con un total de veintitrés
participantes.

Se desarrolla la XIX fase en la modalidad presen-
cial con veinticinco participantes (Médulo # 3).

Se desarrolla la VIII Fase en la modalidad vir-
tual con veinticinco participantes del Grupo 1,
Médulo # 3.

Se desarrolla la VIII Fase bajo la modalidad virtual

con veintisiete participantes, Grupo 2, Médulo # 2.
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Instituto Centroamericano de Administracién y Supervisién de la Educacién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Seminario de
Investigacién en la
Educacién Superior

Fortalecer la capacidad de investi-
gacién de los profesores que laboran
en el nivel de educacién superior con
el propésito de realizar investiga-
ciones que contribuyan a resolver los
problemas que se identifiquen en el
desarrollo de las actividades docentes
a nivel de grado y postgrado.

Instituto de Criminologia

Se inicié con la III promocién del Seminario de
Investigacién en la Educacién Superior. Se cul-
miné con el Médulo III: Estadistica para la Inves-
tigacién Educacional, el cual incluye el uso de los

recursos computacionales SPS, SAS y EPHINFO,

con un total de veintiin participantes.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Diplomado en
Victimologia y
Acceso a la Justicia

Transmitir los conocimientos sobre
las ciencias victimologia y sus in-
fluencias en una politica criminal
encaminada a la prevencién victimal.

Instituto de Estudios Nacionales

Tiene como propésito el andlisis de la victimiza-
cién particular de los grupos mds vulnerables el
nifo, la nifa, los adolescentes y las personas de
edad avanzada. Se capacitan en este diplomado la
cantidad de veintiocho personas del Ministerio de
Seguridad, Ministerio Publica y alumnos, con
carreras afines.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Maestria en Ciencias
Sociales con énfasis
en Teoria y Métodos
de investigacién

Generar una comunidad de apren-
dizaje y de reflexién critica en torno
a los fundamentos filoséficos, teéri-
cos, metodoldgicos y técnicos de la
investigacién en ciencias sociales.

Contribuir al fortalecimiento y am-
pliacién de las capacidades cientifi-
cas nacionales mediante la forma-
cién de investigadores del campo de
las ciencias sociales con un alto nivel
de rigor cientifico y compromiso
con la transformacién de la realidad
social y la solucién de problemas na-
cionales en esas dreas.

Formular y desarrollar proyectos de
investigacién a través de trabajos de
tesis de los estudiantes que junto a
profesores del programa y de otros
investigadores del pais y del exterior
conformardn grupos de investigacién.

Este es un proyecto gestionado bajo la coordina-
cién del Instituto de Estudios Nacionales (IDEN).
Frente a la investigacién individualizada tradicio-
nal, la Maestria en Teorfa y Métodos de Investi-
gacién incorpora como estrategia de formacién la
constitucién de grupos muld, inter y transdisci-
plinarios de investigacién en torno a las lineas y
proyectos de investigacion del IDEN, conforma-
dos por participantes de la Maestria, profesores,
investigadores asociados del pais y del exterior, los
estudiantes del programa y otros estudiantes del
nivel de maestria y doctorado.

Renovacién de la docencia y la gestion académica
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Instituto de Estudios Nacionales

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Maestria en Ciencias
Sociales con énfasis

en Teoria y Métodos
de investigaciéon

Poner en ejecucién un modelo de
formacion de investigadores median-
te la creacién de grupos de investiga-
cién multi e interdisciplinarios.

Se estima que cada una de las promociones del
Programa de Maestria culminard con no menos
de quince (15) graduados, provenientes de dife-
rentes dreas disciplinarias, formados con el rigor
académico y cientifico que la Universidad de Pa-
namd y los estdndares internacionales exigen. Se
realizard un programa de investigacién integrado
por proyectos de investigacién en dreas prioritarias
y socialmente relevantes para el desarrollo sosteni-
ble. Las investigaciones de tesis de los estudiantes
forman parte de este programa. Se publicardn cua-
tro (4) nimeros de la Revista Cuadernos Nacio-
nales, que edita este Instituto, con articulos cien-
tificos derivados del programa de investigacion. Se
constituirdn Grupos de Investigacién integrados
por profesores e investigadores y estudiantes de la
maestria, profesores visitantes y otros investigado-
res asociados del pais y del exterior. Los Grupos
de Investigacién se conciben como una estrategia
para la formacién de investigadores tanto como
estrategia para generar y aplicar conocimiento con
altos estdndares de calidad y pertinencia. El pro-
grama de maestria se vinculard a redes de progra-
mas académicos y de investigacién de otras entida-
des académicas a nivel regional, particularmente a
través del Consejo Latinoamericano de Ciencias
Sociales, al que estd asociado el IDEN. Se esta-
blecerdn acuerdos de colaboracién con entidades
publicas, sociales y privadas a nivel local, muni-
cipal, regional y nacional, con miras al desarrollo
de proyectos de investigacién e intervencién para
el estudio y la solucién de problemas del dmbito
social. Se disefiard y pondrd en ejecucién un pro-
grama de difusion y reflexién sobre los problemas
y desafios de la investigacién social, en el contexto
nacional y regional, a través de congresos, semina-
rios, conferencias y otras modalidades.
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Instituto de la Mujer

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Maestria en Ofrecer un curriculo que garanticela ~ Culminado el IT semestre con 20 estudiantes apor-
Prevencién de la formacion integral, cientifica, tecno-  tando una entrada econémica de B/. 71,830.00
Violencia de Género légica y conceptual de la Violencia

de Género, en especial la violencia
contra la mujer, en el desarrollo de
liderazgo y destrezas en la planifica-
cién, ejecucion, supervision, moni-
toreo evaluacién para la prevencién
y atencién de la violencia.

Talleres de Incorporar el respeto a los Derechos ~ La actividad se integré al Programa de Introduc-
Sensibilizacién en Humanos, salud reproductiva, au-  cién a la Vida Universitaria (IVU) en todas las Fa-
temas de Género toestima, autonomia e igualdad en-  cultades de la Universidad de Panamd.

para estudiantes tre hombres y mujeres, como parte

de Primer Ingreso del bagaje de conocimientos que

a la Universidad deben adquirir en este centro de es-

de Panamd tudios superiores.

Diplomado en Fortalecer las destrezas de autorida- ~ Nutrida participacién de los operadores de jus-
Derechos Humanos, des, activistas, litigantes y defenso- ticia, quienes aportaron un ingreso total de B/.
Género y Violencia: res de derechos humanos de las mu-  6,525.00

teoria y practica jeres respecto al litigio estratégico en

el derecho panameno.

Instituto Especializado de Negociacién, Conciliacién, Mediacién y Arbitraje

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Programa de Actualizar a los participantes en  El programa se desarrolla actualmente de manera
Especializacién en todo lo concerniente a los métodos  satisfactoria y contamos con la participacién de
Métodos Alternos de de solucién de conflictos. quince estudiantes.

Solucién de Conflictos

Instituto del Canal de Panam4 y Estudios Internacionales

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Maestria en Formar el recurso humano de alto 20 estudiantes en el proceso final, trabajando en
Industria Maritima nivel profesional y académico con  sus proyectos de intervencidn.
Internacional, estudios sobre el Canal de Panamd

con énfasis en y la Industria Maritima Internacio-

. . . nal que se requiere para el desarrollo
Administracién q q p

. econémico y social de Panamad.
Portuaria o Transporte

Multimodal y
Logistica
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Instituto Especializado de Andlisis

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacion continua
para los colaboradores
en las dreas de

su competencia
especificamente en
técnicas analiticas
modernas para ofrecer
un mejor servicio

ala comunidad

Lograr la capacitacién continua,
moderna y especializada de todo el
recurso humano con especial én-
fasis en los analistas de laboratorio
quienes realizan las pruebas espe-
cificas en andlisis fisicoquimicos,
microbioldgicos, bacteriol6gicos
entre otros.

Instituto Panamericano de Educacién Fisica

Participacién de los colaboradores en las siguien-
tes actividades de induccién:
* Conferencia de Alérgenos y micotoxinas
* Food Data Conference
* Seminario de uso, operacién y mantenimien-
to bdsico del polarimetro marca Rudolph Re-
search Analytical modelo autopol V plus.
* Seminario de Gestién de la calidad y estimacién
de la incertidumbre en mediciones quimicas.

Conferencia relacionada al desarrollo del Proyecto de Confeccion de la
1abla de Composicion de Alimentos (TCA) de la Repiiblica de Panamd

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacién de
personal académico
mediante el desarrollo
de maestrias

Capacitar al personal de Educacién
Fisica para mejorar la calidad de los
servicios que prestan.

Se logré culminar las asignaturas del plan de estu-
dios y estd pendiente la sustentacién del proyecto
de intervencién.

Actualizacién de
educadores fisicos,
estudiantes y técnicos
en educacién

fisica y deportes
mediante seminarios,
diplomados y

conferencias

Actualizar al personal de educacién
fisica en los avances de sus campos
con el fin de que mejoren la calidad
del servicio.

Se dictaron ocho diplomados para técnicos de
futbol y sus variantes. Se ofrecieron quince con-
ferencias para profesores, estudiantes y técnicos
de fatbol, baloncesto y psicologia deportiva. Se
desarrollaron tres seminarios: uno de baloncesto,
otro de Educacién Fisica y el tltimo de Natacién
Artistica.
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Universidad del Trabajo y la Tercera Edad de Veraguas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Seminario Uso del
Procesador de Texto
y la Hoja de Ciélculo
en la Docencia
Universitaria, Nivel
Intermedio

Desarrollar diversos trabajos uti-
lizando las herramientas mds im-
portantes de la suite ofimdtica que
permita al docente realizar un traba-
jo mds eficiente y un alto grado de
competitividad.

Promover la utilizacién de las NTIC
como parte integral en la formacién
profesional basada en las compe-
tencias en un mundo cada vez mds

globalizado.

Este Seminario estd dirigido a docentes del Cen-
tro RegionalUniversitario de Veraguas, en el que
se logré capacitar a once profesores del nivel uni-
versitario con conocimientos bdsicos de Windows.

Seminario

Taller Técnicas y
Herramientas para
Formular un plan
de Negocios

Ofrecer a los participantes las téc-
nicas y herramientas que le faciliten
la formulacién y gestién de planes
de negocios para los procesos de
emprendimiento de negocios y el
establecimiento de iniciativas de ne-
gocios exitosas.

Actividad formativa dirigida a docentes y admi-
nistrativos del Centro Regional Universitario de
Veraguas, en el que se logrd capacitar a nueve (9)
participantes.

Seminario Nociones
Bisicas de Cartografia
y Sistemas de
Informacién
Geogrifica (SIG) para
la Ensefianzay el
Ejercicio Profesional
de la Geografia,
Turismo y Ciencias
Relacionadas

Impartir aprendizajes te6ricos-prac-
ticos sobre los fundamentos geodési-
cos de la cartografia y sobre nociones
bésicas y précticas de los SIG para
la actualizacién de conocimientos
y unificacién de criterios entre los
profesionales participantes.

Renovacién de la docencia y la gestion académica

En este Seminario, se logré capacitar a nueve
(9) docentes en el seminario Nociones Bdsicas
de Cartografia y Sistemas de Informacién Geo-
grifica (SIG) para la Ensefianza y el Ejercicio
Profesional de la Geografia, Turismo y Ciencias
Relacionadas dirigido a profesores del Centro
Regional Universitario de Veraguas. Los conoci-
mientos actualizados y la unificacién de criterios
dados aqui impactan favorablemente en el desa-
rrollo de la actividad docente.




2

INVESTIGACION, CIENCIA E INNOVACION CON
PERTINENCIA AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Enfatizamos el Eje de Investigacién, Ciencia e Innovacién con pertinencia al Desarrollo Sostenible,
en el fomento de la investigacién como principal motor de las actividades universitarias, permitiendo
desarrollar las estrategias y actividades que llevardn a esta casa de estudios superiores a contribuir con el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.

Editorial Universitaria

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Produccién de Apoyar y promover la impresién de  En el proceso de impresién se obtuvieron: 4
material bibliogrifico trabajos y/o documentos originados ~ obras en proceso de impresién en la Imprenta
y de investigaciones por las diferentes unidades académi- ~ Universitaria; 5 obras terminadas (listas para la
cas, docentes, investigadores y auto-  impresién); se solicité cotizacién en la Imprenta,

res, en la produccién bibliogrifica  estamos a la espera; 9 obras en proceso de edicién
universitaria. en la EUPAN.

Direccién General de Centros Regionales y Extensiones Universitarias

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Edicién de la Revista Divulgar los articulos cientificos y =~ Publicaciéon de los Volumenes 6 N° 1, 6 N° 2 y
Cientifica “Centros” ensayos de los investigadores de los 7 N° 1
en Formato Digital Centros Regionales Universitarios,

Extensiones Universitarias, otras
unidades académicas de la Univer-
sidad de Panama4, asi como de otras
instituciones académicas nacionales
e internacionales.

Direccién General de Planificacién y Evaluacién Universitaria

Observatorio Ocupacional

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Indicadores de Presentar un documento compara-  Se elaboré un documento que sirve para brindar
Gestion Universitaria tivo de los indicadores de la gestion  los indicadores que conducen al andlisis de los da-
2016 - 2017 universitaria, con el fin de presentar,  tos para el periodo considerado y, que el mismo,

modernizar, reorientar y mejorar de  permite llegar a la toma de decisiones y al plantea-
manera continua la calidad del servi-  miento de politicas universitarias como un reto.
cio de la Universidad de Panamad.
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Direccién General de Innovacién, Tecnologia y Emprendimiento

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO

Seminario Taller Capacitar a jévenes en el uso de la  Primer proyecto creado por estudiantes de 11°.
de Adiestramiento Robética para la creacién de pro-

y Capacitacion a yectos.

Jovenes del 11° grado

del Colegio Virgen

de Guadalupe

Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Gestién de solicitudes Gestionar ante las autoridades y = Buena disposicion e interés de los participantes por
de registro de patentes organismos nacionales e interna-  los temas tratados proponiendo elevar el seminario

proyecto Senacyt-CAF cionales los derechos de propiedad  a Diplomado y progresivamente a Maestria.
intelectual.

Comercializar los derechos de pro-
piedad intelectual cuidando los in-
tereses del patrimonio de la Univer-
sidad de Panamad.

Jornada de ciencias e Promover vy facilitar la formacién  Participacién de aproximadamente treinta y cinco
innovacion en Panamd  continua del personal docente, in-  personas, entre personal docente, estudiantes, in-
y Latinoamérica vestigadores, colaboradores y todo  vestigadores, colaboradores de la Universidad de

aquel involucrado en la generacién ~ Panamad.

transferencia de tecnologia que . -, . .

y . &2 9 Se evidencié la necesidad de capacitar y fortalecer
permita la mejora permanente del . . .
sobre los temas relacionados con propiedad intelec-

servicio.

tual, innovacion, calidad de las publicaciones cien-
tificas, emprendimiento e innovacién.

Jornada Académica de Postgrado
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Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Edicién de revistas
Scientia y Societas

Elaboracién y edicién de las revistas
Scientia y Societas, de la Vicerrectoria
de Investigacién y Postgrado, de la
Universidad de Panamd.

REVISTA Dr
CIENCs ©
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ra
L L L7 T =
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Estas revistas son editadas por la Vicerrectorfa de
Investigacién y Postgrado de la Universidad de
Panamd. Se publicaron 300 ejemplares tanto de
Scientia volumen 27, No.1, junio de 2017, como
de Societas volumen 19, No.1, junio de 2017;
ambas revistas estdn disponibles en la pigina web
de la institucidn.

Ejemplares de las
ediciones de las revistas
Scientia y Societas

Investigaciones
registradas

Divulgar y promover las investiga-
ciones en las diversas dreas de cono-
cimiento

Se nombraron las comisiones de apoyo y coordi-
nadores de institutos y se confecciond el manual
de actividades y cronograma del congreso.

Facultad de Administracién de Empresas y Contabilidad

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Jornada de ciencias e
innovaciéon en Panam4
y Latinoamérica

Promover y facilitar la formacién
continua del personal docente, in-
vestigadores, colaboradores y todo
aquel involucrado en la generacién
y transferencia de tecnologia que
permita la mejora permanente del
servicio.

Participacién de aproximadamente treinta y cinco
personas, entre personal docente, estudiantes, in-
vestigadores, colaboradores de la Universidad de
Panamd.

Se evidencié la necesidad de capacitar y fortalecer
sobre los temas relacionados con propiedad inte-
lectual, innovacidn, calidad de las publicaciones
cientificas, emprendimiento e innovacidn.

Investigaciones
registradas

Divulgar y promover las investiga-
ciones en las diversas dreas de cono-
cimiento.

Se nombraron las comisiones de apoyo y coordi-
nadores de institutos y se confeccioné el manual

de actividades y cronograma del congreso.

Lanzamiento de
la Revista FAECO
SAPINS en linea

Promover la publicacién de inves-
tigaciones realizadas por docentes
y participantes de los programas de
investigacién y postgrado.

Publicacién de revista editada por la facultad con
una perodicidad semestral y con circulacién na-
cional e internacional.
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Facultad de Administracién Pablica

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Diplomado para
la elaboracién de
articulos cientificos

Desarrollar actividades encamina-
das a la capacitacién y orientacién
de los profesores de las diferentes
unidades para la preparacién de ar-
ticulos cientificos derivados de in-
vestigaciones especificas.

La capacitacién de los profesores asistentes y de
tiempo completo de la facultad en el desarrollo de
actividades de investigacién, capaces de elaborar
articulos cientificos que retinan las condiciones
para ser publicados en revistas especializadas. El
diplomado se desarrollé en cooperacién con el
CIFAP, la Direccién de Educacién Continua y el
Instituto Centroamericano de Administracién Pa-
blica (ICAP) a un costo total de $10,000.00

XII Encuentro de
Politica Social y VII de
Trabajo Social México,
Centroamérica

y el Caribe

Analizar el papel profesional en los
contextos de la participacién ciuda-
dana y del desarrollo de la ciudada-
nia social. Examinar desde la 6ptica
de Trabajo Social las nuevas ten-
dencias en materia de ciudadania y
de la construccién de nuevos mode-
los de ciudadania que promueva en
la poblacién actitudes criticas.

Asistencia de mds de 300 participantes de las dife-
rentes agencias de bienestar social a nivel nacional,
ademds de representantes de Costa Rica, Colombia,

El Salvador, Ecuador, Honduras, Cuba y México.

Conservacién de

los Bosques y la
Biodiversidad en

la peninsula de
Azuero- Depto. de
Botinica/ Instituto de
Ciencias Ambientales
y Biodiversidad,
ICAB-VIP-UP

Recopilar, analizar y divulgar los
resultados de investigaciones sobre
diversidad bioldgica realizados en la
peninsula de Azuero, su diversidad,
estado de conservacién de sus po-
blaciones y hdbitat.

Este proyecto analiza la posible vulnerabilidad
frente a los cambios climdticos en la peninsula de

Azuero.

Se obtuvo el levantado de texto, correccién de
textos y de los cuadros e imdgenes. Se lleva a cabo
un arbitraje que estd en proceso.

Sistema automatizado
para la caracterizacién
eléctrica de paneles
fotovoltaicos,
utilizando el método
de carga electrénica y

la plataforma Arduino

Disenar, construir, implementar y
validar un sistema automatizado
para la caracterizacion eléctrica de
paneles fotovoltaicos, utilizando
el método de carga electrénica y la

plataforma Arduino.

Publicar un articulo sobre el proyec-
to de investigacion

Este proyecto se encuentra en la etapa final, el cual
es un sistema altamente estable, preciso y sensible,
capaz de registrar los datos de corriente y voltaje
suministrados por el panel PV de 100 W, bajo dis-

tintas condiciones naturales de operacién.

Articulo cientifico, producto del desarrollo de
este proyecto de investigacién sometido y acep-
tado para una publicacién en la revista Indexada
Internacional IEEE  Latin America Transactions
R9y en IEEE Xplore. Se encuentra en proceso de
publicacién en el vol16 issue 5 de mayo. htep://
www.ewh.ieee.org/reg/9/etrans/esp/publicacio-

nes.php?vol=vol16
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Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Determinacion Evaluar la contaminacién de los  Este proyecto se encuentra en la fase inicial para
de variables manglares de Juan Diaz. el procesamiento y evaluacién de las variables en-
fisicoquimicas contradas.

en los manglares
de Juan Diaz

Distribucién

espacial del chinche
invasor Brachyplatys
subaeneus (Westwood,
1837) (Hemiptera:
Heteroptera:
Plataspidae)

en Panama

Contribucién al conocimiento de
la biodiversidad de insectos de Pa-
nama.

Se generd informacién sobre distribucién geogra-
fica de Brachyplatys subaeneus en Panamd, la cual
fue publicada en “Insecta Mundi”N 630 (Estados
Unidos).

Los Pentatémidos
(Hemiptera: Heteroptera)
de Panama

Contribuir al conocimiento de la
biodiversidad de Pentatomidos de
Panama.

Se generd una lista de los Pentatomidae de Panamad
(Hemiptera), basada en la revisién bibliogréfica y
el estudio de la coleccién depositada en el Museo
de Invertebrados GB Fairchild, Universidad de
Panamd. Publicado en la Revista Nicaragiiense de
Entomologia N° 149 (Nicaragua).

Diversidad y riqueza
de especies de
plantas en la Reserva
Bioldgica Cerro
Chucanti, Darién

Determinar la diversidad y riqueza
de especies de plantas en el cerro
Chucanti, provincia de Darién para
el apoyo a las actividades de conser-

vacién y manejo del drea en estudio.

Para la determinacién de la diversidad y la rique-
za de especies en el drea de estudio, se realizaron
dieciséis giras de campo, se establecieron parcelas
y transectos para el estudio de la vegetacién. Ade-
mds, se colectaron muestras botdnicas que actual-
mente estdn en proceso de la verificaciéon taxond-
mica. Se han presentado dos tesis de pregrado y se
han sometido los manuscritos a revistas indexadas
para su publicacién.

Gira de campo con la Directora

Maria S. de Stapf'y Orlando Ortiz,
colaborador del Herbario PMA, en

la Reserva Forestal de Chucantt,
Provincia de Darién con los estudiantes
de biologia, con la finalidad de estudiar

la riqueza de la flora.
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Publicaciones cientificas de la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia

1. Rivera-Mondragéna, A., Ortiz, O.0O., Bijttebiera, S., Vlietincka, S., Apersa, S., Pietersa, L. & Caballero-George, C.
2017.

2. Selection of chemical markers for the quality control of medicinal plants of the genus Cecropia (Urticaceae).
Revista: Pharmaceutical Biology 55(1):1500, 1512. Ortiz, O.O. & Croat, T.B. 2017.

3. Five new species of Anthurium (Araceae) from the Caribbean Forests of Panama. Revista: Webbia. DOI:
10.1080/00837792.2016.1258786. Ortiz, O.0O. & Croat, T.B. 2017.

4. A New species of Dieffenbachia (Araceae) from Limon Province, Costa Rica. Revista: Webbia. DOI: http//dx.doi.org/10
.1080/00837792.2017.1330008 Croat, T B., X. Delannay & O.O. Ortiz. 2017.

5. Revision of Xanthosoma (Araceae) for Central America. Revista: Aroideana. 40(2):504-581 Ortiz, O.O., Croat, T.B. &
Baldini, R.M. 2017.

6. Adelonema peltatum (Araceae), A New Record for the Flora of Panama. Revista: Phytoneuron. Publicacién de la Revista
Tecnociencia en un 95%.

7. Articulo publicado en la prensa escrita: Los botdnicos estadounidenses Thomas Croat y Xavier Delannay y el pana-
mefo Orlando Ortiz, del Herbario de la Universidad de Panam4, publicaron la descripcién de siete nuevas especies
de plantas del género Xanthosoma, cominmente conocidas como otoe. Se trata de la X. cerrosapense, X. hammelii, X.
ortizii, X. petaquillense, X. pringlei, X. knappiae y X. laselvaense. Cinco de las siete nuevas especies descritas fueron co-
lectados en Panamd. El estudio fue apoyado por la Universidad de Panam4, Senacyt, Gemas (Fondo Darién), Adopta
y el Missouri Botanical Garden. Por: Mirta Rodriguez P. Publicado el dia 21 de agosto de 2017. Estrella de Panam4,
Vida de Hoy, Planeta.

Facultad de Economia

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
XXVIII Congreso Presentar avances y resultado de las  Por nuestra unidad, hubo treinta y nueve perso-
Cientifico Nacional: actividades de investigacién del per-  nas inscritas en la Vicerrectoria de Investigacion
Investigacion sonal académico y estudiantes de la  y Postgrado, con las siguientes aportaciones: -15
e Innovacién Facultad de Economia de la Univer-  expositores (13 nacionales y 2 internacionales), -2
Universitarias para el sidad de Panama4. video conferencias, -13 ponencias, - 4 exhibicién
Desarrollo Integral de de poster, una presentacién de un libro.

la Sociedad P 5 Valorar el impacto del quehacer aca-
aSociedad Panamefia g, . e

en la Universidad

Fortalecer la colaboracién entre la
Facultad de Economia y la VIP de
la Universidad de Panama.
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Facultad de Humanidades

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Fortalecimiento
del Sistema de
Investigacion

Reglamentar la consecucién y ges-
tién de recursos para la investigacion.

Estimular la investigacién indivi-
dual y grupal de docentes y estu-
diantes.

Incorporar a los estudiantes en los
procesos de la investigacion.

Participar en congresos nacionales e
internacionales.

Realizar actividades como mesas re-
dondas, paneles, seminarios, etc.

Divulgar y publicar los resultados
de las investigaciones y la revista in-

dexada.

Incorporar a nuevos investigadores

Actualmente se trabaja en la incorporacién de un
nuevo enfoque gerencial estratégico de la investi-
gacién; este ano 2018 recibimos el Plan de Tra-
bajo, por lo que en el CIFHU se plantean varios
objetivos por drea.

Se realizé el XXVIII Congreso Cientifico Nacio-
nal, correspondiéndole al CIFHU la responsabili-
dad de organizar el Congreso Cientifico Nacional
en la Facultad de Humanidades. El Congreso en
Humanidades conté con treinta y tres expositores,
de los cuales veintiséis eran docentes de la Univer-
sidad de Panamd. El promedio de ptblico asisten-
te rond¢ las sesenta personas por sesién, en algu-
nas se superé el niumero de cien. Se presentaron
veintiuna ponencias y seis mesas redondas, de las
cuales una contd con expositores internacionales.
Las investigaciones presentadas corresponden al
Departamento de Sociologia (16), Espafiol (7) y
Geografia (6), Filosofia (4), Historia (2) y Educa-
cién Fisica (1).

Actividades del CIFHU 2017-2018. El Centro
de Investigaciones de la Facultad de Humanidades
(CIFHU) ha realizado veintiséis actividades entre
conferencias, paneles, mesas redondas, seminarios
y presentaciones de libros sobre una gran diversi-
dad de temdticas que abarcan todo el espectro de
las humanidades.

1. Conferencias: A los 70 Afos del Segundo
Sexo, Bordieu, 15 anos después como demo-
cratizar la educacién, La Politica de Libera-
cién, El papel de los afrodescendientes en la
nacién panamena ayer y hoy, La Gesta del 9
de Enero en un mundo multipolar, Algunos
viajes literarios en Panamd por Oliver Rolin,
Mi ADN es Indigena: visiones del desarrollo,
la lucha por la tierra y reivindicacién cultural
en el norte de Santa Fe, Veraguas Mi ADN es
Indigena: visiones del desarrollo, la lucha por
la tierra y reivindicacién cultural en el norte
de Santa Fe, Veraguas.

3. Desarrollo de cuatro Ciclos de Conferen-
cias de Pensadores Humanistas.
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Facultad de Humanidades

RESULTADO

Investigaciones finalizadas

1.

Consecuencias que se derivan de la falta de informacién en lo
que a la percepcién comunitaria se refiere en la ejecucién de un
proyecto extractivo.

La invisibilidad de la correlacién ambiente-salud en la percep-
cién comunitaria del drea correspondiente a Kuna Nega y San
Francisco.

Expectativas e impactos que genera el mejoramiento de un
acueducto en algunas comunidades del corregimiento de Pe-
dregal, segtin percepcién de los beneficiarios.

Afectaciones que genera la construccién de una escuela en una
barriada de las dreas revertidas de Panama segtin percepcién de
sus residentes.

Estudio de percepcién en el drea de Calidonia en torno a la
construccion de estacionamientos municipales y su impacto en
los diferentes aspectos de la vida social del residente.

Evolucién de la matricula y de los egresados de la Escuela de
Sociologia e incidencias de los cambios en su pensum académi-

co (periodo 1981- 2017).

Curundu: el otro rostro de la ciudad.

Estudio socioeconédmico del distrito de Santa Isabel.

Perfil clinico, fisico, antropométrico, metabdlico de los policias
en servicio y los reclutas aspirantes del Servicio de Proteccién
Institucional (SPI) de la Republica de Panama.

Investigaciones en proceso

1.

Al cierre de este informe, se llevan a cabo veintidés investi-
gaciones de orden social, antropolégico, antologia, literatura,
estudios criticos, de caracteres técnico-fisicos y de orden des-
criptivo.

10.

11.

Seminarios Talleres: Vigencia de ‘El Capital’
de Carlos Marx, a 150 Afos de su Publica-
cién; Indicadores y Programas Sociales y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Foros: Recuperando la Memoria, testimonios
de los origenes del movimiento de mujeres in-
digenas en Panamd; Género, Drogas y Cércel.
Mapas sobre pueblos indigenas, dreas protegi-
das y ecosistemas naturales en Centroamérica.
Mesa redonda Laicismo en el Siglo XXI
Conversatorio sobre Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas.

Congreso de la Asociacién Latinoamericana
de Sociologia (ALAS 2017). XXVIII Congre-
so Cientifico Nacional.

Seminario Los saberes humanisticos desde el
materialismo filoséfico.

Charla Golpe de Estado al Presidente.

Investigaciones aprobadas por la VIP
por Departamento

Educacidn Fisica 1
Espanol 7
Filosofia 4
Geografia 6
Historia 2
Sociologia 16
TOTAL 36

Facultad de Informadtica, Electrénica y Comunicaciéon

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

Jornada de iniciacién
cientifica

Fomentar una cultura de investi-
gacién a nivel de pregrado, como
forma de fortalecer las actividades
de ensefianza y de extension univer-
sitaria.

Creacién de capacidades de generar, difundir y

utilizar el conocimiento entre los docentes y estu-

diantes de la facultad.
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Facultad de Odontologia

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

Investigacion: Determinar la percepcién de los es-
“Percepcién de

los estudiantes de
preclinica y clinica
integral de la Facultad
de Odontologia,
sobre la importancia
de la colocacién de
aislamiento absoluto
y su frecuencia de
utilizacién en los
procedimientos de
operatoria dental

en pacientes adultos
durante el 2°

tudiantes de preclinica y clinica in-
tegral, sobre la colocacién del aisla-
miento absoluto y su frecuencia de
utilizacién en los procedimientos
de operatoria dental en pacientes
adultos.

semestre de 2017”

Facultad de Psicologia

Esta investigacion estd registrada con el Cédigo:
VIP-01-08-05-2017-01. La profesora Rita Es-
pésito es la investigadora principal y la profesora
Marcia Lorenzetti es la investigadora colaborado-
ra. Por medio de esta investigacién, se demostré
uso parcial del aislamiento, sélo en algunas de las
actividades clinicas.

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

Conferencia: "La Brindar a docentes y estudiantes de

Bondad de los Malos

Sentimientos"

la Facultad de Psicologia el aborda-
je y necesidad de reconocer el dolor
humano como parte del crecimien-
to psicolégico y el logro de la salud
mental, tales como: la agresividad,
frustracidn, ira, miedo; entre otros.

Fortalecimiento del proceso de ensefianza y apren-
dizaje. Participacién de un gran niimero de estu-
diantes y docentes de la unidad.

Primera Jornada Elevar el nivel académico de los do-
académica sobre redes
de investigacién en las

dreas de la psicologia

centes de la unidad.

Participaron 25 profesores en el seminario sobre
redes de investigacién en psicologia.
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Centro Regional Universitario de Azuero

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Jornadas académicas Disponer de espacios oportunos  Estas jornadas comprenden actividades como el
para fortalecer para el desarrollo y divulgacién de  desarrollo del VII Congreso Cientifico de la Re-
la investigaci(')n resultados de investigaciones. gién de Azuero, jornadas con investigadores y la
de calidad revista Visién Antataura.

Investigaciones

1. Modelo de conocimiento, actitudes y pricticas de investigaciéon en los docentes del Centro Regional
Universitario de Azuero. Investigacién conjunta del equipo de docentes y administrativos y estudiantes de
CIMA-CRUA. Objetivo general: Analizar los conocimientos, actitudes y practicas de investigacién en los
docentes del CRU AZUERO para generar un modelo estratégico que permita incrementar el desarrollo de la
investigacién. Inicio el 13 de noviembre de 2017.

2. Niveles de bancarizacién de la poblacién que estudia y labora en universidades del distrito de Chitré,
c6digo: VIP-14-09-02-2018-01, de las profesoras investigadoras Adys Pereira de Herrera y Maria Pedreschi.

3. Satisfaccién de la orientacién que reciben los familiares de nifios y nifias operados ambulatoriamente en
la sala de cirugia en el hospital del nifio. Octubre 2015, cédigo: VIP-DI-2018-REG-CE-001, de las profe-
soras investigadoras Aleyda Vargas y Elsa Varela.

4. Satisfaccion de la orientacién que reciben los familiares de nifios y nifias operados ambulatoriamente en
la sala de cirugia en el hospital del nifio. Octubre 2015, cédigo: VIP-DI-2018-REG-CE-001, de las profe-
soras investigadoras Aleyda Vargas y Elsa Varela.

5. Factores de riesgo de presentar enfermedades crénicas no transmisibles en los funcionarios del Centro
Regional Universitario de Azuero, cédigo: CE-PI-251-327-12-03-18-06, de las profesoras investigadoras
Vielka Oderay Avila De Leén.

6. Efecto del cambio climdtico en la composicién de la flora, fauna, indicadores microbianos y parimetros
fisicos quimicos de la cuenca del Rio La Villa, c6digo: VIP-14-04-00-08-2014-01 en etapa de culminacién,
del profesor investigador Alexis de la Cruz.

7. Influencia de los medios de comunicacién (television y periddico) en los hdbitos alimenticios de los jéve-
nes del distrito de Santiago, provincia de Veraguas, de la profesora investigadora Hermelinda Vigil.

8. Implementacién de la modalidad virtual del Profesorado en Docencia Media Diversificad de la Facultad
de Ciencias de la Educacién del CRUA, de la profesora investigadora Mojgan de Morales.

9. Digitalizacién de la coleccién de mariposas en Panama en el Centro Regional Universitario de Azuero.
Universidad de Panamd, del profesor investigador Francisco Delgado.

10. Migracién de mariposas en la playa El Agallito, Chitré, Herrera.

11. ‘Primera Temporada, del profesor investigador Francisco Delgado’ y ‘Economia, cambio tecnolégico y
competitividad y ventajas comparativas del distrito de Ocui y su demanda de Recurso Humano’, ambas
investigaciones del profesor investigador Jorge Castillo.
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Centro Regional Universitario de Azuero

Otras actividades académicas

1. El Segundo Seminario Cientifico Internacional de Investigacién: construyendo conocimiento innovador en
Enfermeria, fue el congreso que organizé la Facultad de Ciencias de Enfermeria con la participacién de estudiantes
de los Centros Regionales Universitarios de Coclé y Veraguas.

2. Primer Seminario Taller de Metodologia de la Investigacién: gestién y conservacién para la sostenibilidad,
desarrollado los dias 17 y 24 de junio y los dias 1, 8 y 15 de julio de 2017, dirigido a docentes, administrativos y
estudiantes vinculados a la linea de investigacién del Centro de Investigacién y Monitoreo Ambiental (CIMA).

3. Seminario modelado de la investigacién con el uso de software libre, donde se capacité a veinticinco participantes
en modelos de investigacién, preparacién de instrumentos y aplicaciones de estadistica descriptiva con el uso de la
herramienta Rotator Survey; el facilitador de este seminario fue Mario Pineda Falconett.

4. Seminario Métodos de Investigacién en Proyectos Psicolégicos, que tuvo veinticinco participantes beneficiados.

5. Activacién del Servidor CIMA-CRUA como resultado del proyecto SENACYT IDS11-019. Se activé como web
server con el objeto de divulgar la informacién de este proyecto, ademds alberga la informacién de eventos como
los congresos cientificos regionales de Azuero y las revistas cientificas Visién Antataura y Centros. Se consulta en la
direccién www.cima-crua.up.ac.pa.

6. Acuerdo de cooperacién CIMA-CRUA CEAP (Centro de Estudios de Administracién Piblica de la Universidad
de la Habana), donde se asisti6 a la jornada de trabajo en febrero de 2018; como resultado, se prepara el Primer Se-
minario Internacional sobre Formulacién y Gestién de Proyectos Locales para el Desarrollo Sostenible, a darse en el

CRUA en agosto de 2018. Avance 75%.

7. CIMA-CRUA participa a través de sus investigadores en la International University Network; Red Iberoamericana
Universitaria de Movilidad y Territorio (RUITEM) y la Latin American Studies Association (LASA), tratamos de par-

ticipar y mantener nuestros vinculos en estas importantes redes universitarias.

8. A través del Centro de Investigacién y Monitoreo Ambiental (CIMA), se particip6 en dos publicaciones en la Revista
Cientifica Centros, volumen 7 niimero 1: Teledeteccién en la Cartografia Geoldgica de la peninsula de Azuero, (Pana-
md) y Percepcién de la Poblacién sobre el Desarrollo de la actividad minera en las comunidades de Quema y Pitaloza
en la peninsula de Azuero (Panamd), junio de 2018.

9. A través del CIDETE, se capacité a diecinueve profesores en el seminario ‘Revista Cientifica y Académica: su prepa-
racién y aporte’ evento desarrollado en julio del afio 2017.

10. ‘Seminario Fundamento de la Investigacién y Publicacién Cientifica’ con la participacion de treinta y seis profe-

sores, evento desarrollado a través del CIDETE.

11. Herramientas para la investigacion cientifica para estudiantes universitarios: de la teoria a la prictica, fue el tema
del conversatorio que tuvieron el licenciado Rolando Trejos y la licenciada Morgan Hess-Holtz, con los estudiantes de
la Escuela de Psicologia del Centro Regional Universitario de Azuero.

12. Se logrd, a través del CIDETE, la participacion de dos grupos dentro de la Jornada de Iniciacién Cientifica (JIC) a
nivel nacional, de los cuales uno alcanzé el primer lugar en octubre de 2017.

13. Conferencia Relacién entre la propiedad intelectual y el desarrollo cientifico por el facilitador el Dr. Rafael Ra-
mirez Mirabal, de Cuba; fueron beneficiados setenta y seis participantes entre profesores y estudiantes de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias.

14. Participacion en el Seminario Uso de la plataforma ABC y base de datos de SENACY, en el que participaron tres
profesores y que se desarrolld el 16 de abril de 2018. Participacién de dos profesores en el Seminario Taller de Revistas
Indexadas, realizado los dias 16 y 17 de abril de 2018 en la Universidad Tecnologia de Panama.

86 Rendicién de Cuentas 2018



Centro Regional Universitario de Bocas del Toro

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Gestién de
Investigacién y

Postgrado

Desarrollar en el CRUBO las accio-
nes que aseguren la ejecucién de la
investigacién, los estudios de post-
grado, la produccién y los servicios
especializados.

Maestria

de Proyectos.

A

Se abrieron a convocatoria en cinco maestrias en:
1. Economia para la Formulacién, Evaluacién y Administracién

Ciencias Agricolas con énfasis en Manejo de Recursos Naturales.
Administracién y Supervisién Educativa.

Gestién Publica con énfasis en Gerencia Publica.

Postgrado en Docencia Superior.

Servicios

Se construyé una pdgina web. Con la siguiente direccién: crubovip.
com. La misma facilita el acceso al Banco de Datos.

Centro Regional Universitario de Col6n

Investigaciones. Este proyecto impulsa los pro-
gramas de maestrias y postgrado a nivel superior;
ademds, en este se llevan adelante el registro de las
investigaciones. Se registraron durante este perio-
do dos investigaciones: 1) con el cédigo 20-06-11-
2017-01: ‘Un enfoque socioldgico de la discrimi-
nacién sexista en la vida cotidiana de los grupos
de estudiantes graduandos de VI ano del Colegio
Secundario de Guabito en el distrito de Changui-
nola, provincia de Bocas del Toro, 2017; b) con el
codigo 20-12-04-2018-0: ‘Diagndstico Social de
las razones de género en las muertes violentas de
las mujeres, registradas como femicidio durante el
2017 en la Reptblica de Panamd’.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Reconocimiento de
caracoles (mollusca:
gastropoda) en

la Costa Arriba y

Costa Abajo de la
provincia de Colén

Comparar abundancia y diversidad
de los taxa de caracoles (mollusca:
gastropoda), presentes en las playas
de Pifa en la Costa Abajo y José del
Mar en la Costa Arriba, de la Pro-
vincia de Colé6n.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo
el cédigo: VIP-12-04-20-2015-08, que procura
el estudio de los caracoles existentes en la Costa
Arriba y Costa Abajo de la provincia de Colén. Se
realizé el muestreo de treinta playas que cubren
una distancia aproximada de 150km. de costa, en
el que se han colectado hasta el momento, ejem-
plares pertenecientes a 141 especies.

Manejo de desechos
sélidos en las
comunidades de Gobea
y Miguel de la Borda
en la Costa Abajo de

la provincia de Colén

Presentar un diagndstico sobre el
estado actual de la gestién de los re-
siduos sélidos en la comunidad de

Gobea.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo el
codigo VIP- 12-04-18-2017-02, que consiste en
estudios sobre la gestién de los residuos sélidos, en
las comunidades de Gobea y Miguel de la Borda
en la Costa Abajo de Colén. Presentacién de un
diagnéstico analitico de la problemadtica de los de-
sechos sélidos que son vertidos en las playas de las
comunidades mencionadas, si como una propues-
ta de una alternativa para disminuir el deterioro
ambiental generado por el inadecuado manejo de
los desechos sélidos.

Investigacidn, ciencia e innovacién con pertinencia al desarrollo sostenible
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Centro Regional Universitario de Col6n

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Situacién y
perspectiva de las
dreas protegidas en la
provincia de Colén

Analizar la situaciéon actual de las
diferentes 4reas protegidas con que
cuenta la provincia de Colén.

Establecer posibles lineas de accién
para el fortalecimiento de su gestién.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo el
codigo VIP 12-04.20-2018-04. Consiste en una
revisién descriptiva de la literatura disponible en
el Ministerio de Ambiente de Panam4 (Planes de
Manejo de Areas Protegidas, informes del PME-
MAP, estadisticas y otros).

Presentar una evaluacién de los diversos instru-
mentos de regulacién y operacién asi como las di-
ferentes amenazas que afrontan las distintas dreas
protegidas de la provincia de Colén.

La problematica del
Departamento de
Registros Médicos y
Estadistica de Salud de
la Policlinica Dr. Hugo
Espadafora Franco de
la provincia de Colén

Encontrar una solucién al problema
de la atencién a los pacientes que
solicitan el servicio en el departa-
mento de registros médicos y esta-
distica de salud.

Esta es una investigacién descriptiva de la labor
y grado de organizacién profesional de los cola-
boradores del Departamento de Registro Médico
y Estadisticas de salud de la Policlinica Dr. Hugo
Espadafora Franco.

Se logra la identificacién de la falta de recurso hu-
mano, la mala actitud por parte de algunos cola-
boradores, la necesidad de capacitacién en empa-
tia e inteligencia emocional.

Centro Regional Universitario de Darién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Caracterizacién de
sistemas de produccién
bovina de leche y su
relacién con algunas
variables sociales y
ambientales en la
provincia de Darién

Caracterizar las fincas productoras
y el tipo de leche producido para el
establecimiento de la correlacién de
los factores evaluados con los facto-
res relacionados con la sostenibili-
dad ambiental.

Informe final del proyecto entregado y revisado a
la Coordinacién de Investigaciéon y Postgrado del

CRU Darién - UP.

Tuberculosis bovina
en humanos: El
impacto de las
politicas establecidas
por la OIE en las
Américas, usando
mineria de textos

Determinar el impacto de las poli-
ticas de prevencién y control de la
tuberculosis bovina TBb implemen-

tadas por la OIE.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo el
codigo VIP-22-02-04-2017-01 y sus principa-
les investigadores son el Dr. Edwin Pile y el Ing.
Andrés Chang. El informe final del proyecto fue
entregado y revisado por la Coordinacién de In-
vestigacién y Postgrado del Centro Regional Uni-
versitario de Darién.
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Centro Regional Universitario de Darién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Seminario Taller
Teoria y Practica
para la Redaccién de
Articulos Cientificos

Orientar y proporcionar al partici-
pante los conocimientos bdsicos que
contribuyan a que la labor de redac-
tar un articulo cientifico se convier-
ta en un acto formal para quienes
buscan soluciones a los problemas y
que estas sean conocidas por la co-
munidad cientifica, profesionales y
la sociedad en general.

Al finalizar este Seminario, obtuvieron capacida-
des en cuanto investigar y ser auténomo en la bus-
queda de la informacién cientifica y técnica, cono-
cer las bases de una comunicacidn cientifica escrita
y oral eficaz, asi como la publicacién de articulos
de investigacién, redaccidn de tesis, realizacion de
posters y presentaciones orales. En este Seminario
Taller, se contd con la participacién de dos profe-
sores investigadores y expertos en la elaboracion
de articulos cientificos y diez de nuestros docentes.
Se publicaron dos articulos cientificos en la Revis-
ta indexada Centros de la UD.

Tercer Conversatorio
de Investigacién

Interesar a docentes y estudiantes en
el desarrollo de trabajos de investiga-
cién que permitan plantear solucio-
nes a problemas que enfrenta la po-
blacién darienita en sus actividades
productivas, sociales y econémicas.

Difundir las ideas, disenos, avances
y productos de investigacién que se
han producido en el CRU- Darién

durante en el tltimo afo.

Incrementar el ndmero de investi-
gaciones que se desarrollan en esta
unidad académica.

Se realizé el Tercer Conversatorio de Investigacion
con una participacién de noventa y cinco perso-
nas, la mayoria fueron estudiantes del CRUD.
Se conté con la participacién de dos expertos en
Ciencias Naturales y Ciencias Sociales: el Dr. Blas
Armien, del Instituto Conmemorativo Gorgas
con la conferencia “Vigilancia Integral de la fiebre
amarilla en Panamd” y, el Dr. Padl Cérdoba quien
presenté “Ciencia, Investigacién y Tecnologia en
América Latina y Panamd”. Se desarrollaron trece
presentaciones entre profesores y estudiantes del
CRUD vy los dos investigadores invitados.

Tuberculosis bovina:
posibilidades de

erradicacién

Determinar el impacto de los pro-
gramas de erradicacién de la tuber-
culosis bovina haciendo uso de la
minerfa de texto.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo el
cédigo VIP-22-02-04-2017-03Dr. Edwin Pile y el
Ing. Andrés Chang. El informe final fue entregado
y revisado por la Coordinacién de Investigacién y
Postgrado del CRU de Darién.

Identificacién de
algunos factores
relacionados con

la ocurrencia de la
tuberculosis bovina

Identificar la relacién de la inciden-
cia de la tuberculosis bovina con
variables frecuentes a través de la
minerfa de texto.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo el
codigo VIP-22-02-04-2017-02 y sus principa-
les investigadores son el Dr. Edwin Pile y el Ing.
Andrés Chang. El informe final del proyecto fue
entregado y revisado por la Coordinacién de In-
vestigaciéon del CRU.
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Centro Regional Universitario de Panamad Oeste

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Investigaciones Desarrollar investigaciones que res- A través de estas investigaciones, se busca generar
elaboradas por pondan a las necesidades de la pro-  nuevos conocimientos e informacién actualizada
docentes del vincia de Panama Oeste. acerca de temas relacionados a problemas socioe-
Centro Regional condmicos y temas de interés de la provincia de

de Panam4 Oeste Panama Oeste. (Ver cuadro)

Investigaciones

1. Investigaciones que lleva adelante el docente Reyes Arturo Valverde de la Facultad de Economia: a) Evalua-
cién de las principales actividades econémicas generadas en el manglar de El Espavé en funcién de los niveles de
rentabilidad financiera que se obtienen; b) Andlisis de los costos de los servicios dados a los estudiantes del CRU
de Panamd Oeste de biblioteca, cafeterfa, fotocopias ademds de otros servicios externos como el de telefonfa mévil
y la compra de ttiles escolares, en funcién del tipo de financiamiento que auspicia sus estudios; c) Evaluacién de
la produccién, comercializacién y consumo de los productos como la papa, cebolla, poroto, lechuga y el tomate
producidos en tierras altas y que son afectados por las importaciones o la regulacién de precios.

2. Investigacién que lleva adelante la docente Virginia Lorena Estrada de Oses de la Facultad de Humanidades: El tu-
rismo comunitario en el desarrollo local sostenible: el caso del humedal de importancia internacional San San Pond Sak.

3. Investigacién que lleva adelante el docente Alexis Rodriguez Mojica de la Facultad de Humanidades: In-
clusién educativa a adolescentes fuera de la escuela.

4. Investigacién que lleva adelante la docente Ariscela Diaz: Utilizacién de las guias diddcticas en el curso de Geo-
metria para estudiantes de la licenciatura en primaria en el CRU de Panama Oeste.

5. Investigacién que lleva adelante el docente Leopoldo Valdés de la Facultad de Ciencias de la Educacién: Ana-
lisis documental de la estructura general del trabajo de grado.

Centro Regional Universitario de San Miguelito

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO

Orbis Cognita, Publicar resultados de investigacio- ~ Se espera que gracias a este proyecto los articulos
revista electrénica de nes y otros aportes cientificos reali-  presentados contengan informacién novedosa y
divulgacién nacional zados por los docentes de las facul-  que estos presenten una contribucién sustancial al
e internacional del tades, de los centros regionales y de  avance en todas las dreas del conocimiento. Se pu-
Centro Regional extensiones universitarias, asi como  blicé nuestra primera revista semestral Volumen 1:
Universitario de aportes de estudiantes y de investi- ~ 2017- Noviembre 2017 - Numero 1, donde pode-
San Miguelito gadores externos. mos encontrar ocho articulos de interés académico.
CRUSAM
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Centro Regional Universitario de Veraguas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Fortalecer la
produccién de
investigacion de los

docentes del CRUV

Aumentar el nimero de investiga-

ciones de los docentes e insertar
nuevos investigadores para incre-
mentar el desarrollo de la ciencia y

tecnologia.

Extensién Universitaria de Aguadulce

Se incorporaron investigadores de la Facultad de
Humanidades con produccién cientifica. Se regis-
traron los investigadores: profesora Nadila Sanjur
(docente de la Facultad de Humanidades), profe-
sor Felipe Barsallo de la Facultad de Administra-
cién de Empresas y Contabilidad, profesora Ros-
mery Segistdn de la Facultad de Ciencias Naturales
Exacta y Tecnologfa,y la profesora Irma Escudero
de la Facultad de Enfermeria.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Desarrollo de

un Sistema de
Recirculacién (RAS),
como laboratorio

in situ para
investigaciones y
bioensayos acuicolas

Establecer un sistema de recircu-
lacién (RAS) para investigaciones y
bioensayos acuicolas que minimicen
los impactos medioambientales a lo
referente al manejo y reutilizacién

del agua.

Se adquirié el equipo necesario para realizar la
instalacién del sistema RAS: tanque de pruebas
conductuales y registro de tasa ventiladora.

Determinaciéon

de indicadores de
respuesta primaria y
secundaria al estrés en
peces y su relacién con

personalidad animal

Determinar indicadores de respues-
ta primaria y secundaria al estrés en
peces y su relacién con personalidad
animal, el cambio de comporta-
miento y rendimiento.

Se detectan diferencias significativas en las res-
puestas de expresién génica en los dos grupos de
comportamiento, lo que apoya la hipétesis de que
el comportamiento de los peces y las variables fi-
sioldgicas asociadas, tienen una base correlaciona-
da con la expresién génica.

Moédulos acuicolas en
colegios agropecuarios

Establecer moddulos acuicolas
en Colegios Agropecuarios.

Se inici6 el establecimiento de médulos en algunos
colegios y se encuentran por establecer en otros.

Proyectos acuicolas
en comunidades
rurales de la
provincia de Coclé

Establecer proyectos acuicolas de
subsistencia en comunidades rurales

de Coclé.

El manejo apropiado de los recursos por parte los
moradores de comunidades rurales es esencial para
mejorar su calidad de vida. Se ha obtenido pro-
duccién de alimento de alto valor biolégico.

Libro: "Trozos

de Historiay
Realidad Social"

Analizar la situacién de la realidad
social del pais.

El profesor José Aparicio Bernal les regala a los
panamenos el libro “Trozos de Historia y Rea-
lidad Social”; escrutinio de hojas de comentarios
Culturales Monte Adentro, en el cual recoge una
serie de sabrosos y estimulantes temas y cuestiones
sobre el pensar y el quehacer histérico y la realidad
nacional. Se publicaron 150 ejemplares de los que
se vendieron 147.
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Instituto Centroamericano de Administracién y Supervision de la Educacién (ICASE)

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Fortalecimiento de
la Investigaciéon
Educativa

Desarrollar investigaciones de temas
educativos que permitan conocer
los fenémenos que afectan este sec-
tor y contribuir en la busqueda de
estrategias para su mejoramiento.

Investigacién finalizada: La desercion de los ba-
chilleratos industriales de la Escuela de Artes y
Oficios Melchor Lasso de la Vega.

Investigaciones en proceso (3):

* Anilisis de la relacion entre el perfil de forma-
cién y los elementos de los programas de asig-
naturas de las carreras de Psicologia y Espanol
de la Universidad de Panama.

* Gestion del Conocimiento. Propuesta para una
Politica.

* Dolitica de formacién académica con enfoque
de RSU para la Universidad de Panami4, plani-

ficacién para la Accién.

XXVIII Congreso
Cientifico Nacional

Promover la discusién de temas
educativos a partir del andlisis de
los proyectos gubernamentales, los
problemas en el campo y el debate
de la relevancia de la investigacién
aplicada en educacion.

Presentacién de:

16 Conferencias

3 Video conferencias
7 Mesas Redondas

5 Ponencias

1 Simposio

1 Foro

Revista Especializada
Accién y Reflexién
Educativa

Publicacién y proyeccién de los re-
sultados de la labor cientifica y téc-
nica del Instituto.

Favorecer el intercambio de infor-
macion.

Edicién, diagramacién y publicacién fisica y en la
web de la Revista Accién y Reflexién Educativa

Ne 41 y 42 del ICASE.

Instituto de Alimentacién y Nutricién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Factores de riesgo
asociados a la obesidad
en estudiantes de
primer ingreso de
cinco facultades del
Campus Central de la
Universidad de Panama

Identificar los factores de riesgo a los
que pueden estar expuestos algunos
estudiantes de primer ingreso para
proponer acciones de prevencién
que puedan evitar el padecimiento
de este flagelo que aniquila y cerce-
na la oportunidad de una formacién
en una carrera exitosa.

Prictica de buenos hébitos alimenticios de los es-
tudiantes de primer ingreso que permiten en su
cuerpo y mente un desenvolvimiento éptimo en
el desarrollo de sus estudios para que sean profe-
sionales competitivos.

Cédigo del proyecto VIP 01-16-2017-01. Nu-
cleo de Investigadores (Proyecto de Investigacion

aprobado).
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Instituto de Ciencias Ambientales y Biodiversidad

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Uso actual y potencial Mantener una coleccién de mues-  Incremento de la coleccién de muestras de maderas
de maderas nativas tras de las maderas de especies fo-  nativas en la Xiloteca.
de Panami restales nativas con valor comercial

o valor potencial, debidamente
identificadas, en apoyo a proyectos
de investigacién y asesorfa técnica
especializada.

Colectar muestras de madera proce-
dentes del bosque nativo y de plan-
taciones procedentes de diversos si-
tios del pais con el fin de realizar su
descripcién anatémica.

Incrementar el niimero de muestras
de la coleccién de la Xiloteca de
maderas nacionales existentes y en
extincién.

Laboratorio especializado para microtecnia y
ecoanatomia vegetal debidamente equipado.

Incremento de la colecciéon de placas histoldgicas
de maderas nativas.

Elaboracién de cuadernillos y otros materiales
diddcticos para la distribucién en eventos regio-
nales y talleres de capacitacion.

‘Conservacién de

los Bosques y la
Biodiversidad en la
Peninsula de Azuero’

Divulgar a un amplio publico re-
lacionado, gremios, instituciones,
profesionales que laboran en el sec-
tor, docente y estudiantes de me-
dia y universidades, los resultados
de las investigaciones realizadas en
dreas protegidas de la peninsula de
Azuero.

Se recopilan y analizan los resultados de investiga-
ciones sobre diversidad bioldgica realizados en la
peninsula de Azuero en los Gltimos anos; su diver-
sidad, estado de conservacién de sus poblaciones
y hdbitat, y se analiza su posible vulnerabilidad
frente a los cambios climdticos.

Se ha alcanzado el 40% respecto a las metas plan-
teadas. Hasta el momento, se ha realizado: levan-
tado de texto, correccién de textos, de cuadros e
imdgenes por los editores cientificos del Libro; el
arbitraje se encuentra en proceso.

Proyecto de
conservacién de
los manglares
de Juan Diaz

Contribuir al conocimiento de la
anatomia foliar de cinco especies de
mangle que crecen en una zona de
los manglares de Juan Diaz, en la
cual se ha observado alta mortalidad

de 4rboles adultos.

Se colabora con la SENACYT, Fundacién Ciudad
del Saber, Cenamep y el Ministerio de Ambiente
en un proyecto interinstitucional que busca dar
respuestas a la mortalidad observada en los man-
glares de Juan Diaz, bahia de Panama.

Se concluyeron las preparaciones histoldgicas de
placas y se tomaron microfotografias de la anato-
mia foliar de las cuatro especies estudiadas para
culminar la descripcién de la estructura anaté-
mica foliar de las cuatro especies de mangle en la
zona de estudio e iniciar la preparacién del infor-
me final de la investigacién.

Investigacidn, ciencia e innovacién con pertinencia al desarrollo sostenible

93



Instituto de Ciencias Ambientales y Biodiversidad

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Descripcién de la
estructura anatémica
de maderas sumergidas
en el Lago Bayano

por ICAB-VIP-

UP/ Departamento

de Botdnica

conocimiento de las especies ma-
derables del pais, la calidad y usos
potenciales de la madera.

Este proyecto consiste en la preparacion de cortes
histolégicos de maderas para el andlisis de su es-
tructura anatémica e identificacién de especie o
taxon posible.

Concluy6 la preparacién de material histolégico
de las 10 especies y con la descripcién anatémica
de las especies y la toma de microfotografias.

Se confirmé la identidad de las 10 especies estu-
diadas a nivel de familia y se descartaron algunos
de los nombres proporcionados por el personal de
campo de la Empresa.

Variabilidad de la
estructura foliar de
cinco especies de
mangle de acuerdo a
condiciones de sitio en
Panami ICAB-VIP-
UP/ Departamento

de Botdnica

Estimar la variabilidad de la es-
tructura foliar de cinco especies de
mangle que crecen en las costas del
Caribe y Pacifico panamenos.

Este proyecto consiste en la preparacién de cortes
histolégicos de maderas para el andlisis de su es-
tructura anatémica e identificacién de especie o
taxon posible.

Concluyé la etapa de preparacién de placas histo-
l6gicas, descripcién de la anatomia foliar de las seis
especies de mangle y toma de microfotografias.
Actualmente se concluye el andlisis de los datos.

Vulnerabilidad y
resiliencia de especies
lefosas del bosque
de tierras bajas del
Pacifico en Panama
Botanica/ICAB-
VIP/ STRI

Estimar la resistencia a sequia de es-
pecies lenosas que crecen en los bos-
ques tropicales semideciduos en los
alrededores de la Cuenca del Canal.

Este proyecto consiste de la preparacién de mace-
rado de maderas para la determinacién de indices
de vulnerabilidad y mesomorfia.

Culminacién del Proyecto de Investigacién, el
cual adn estd en proceso, preparacién, revisién y
correcciones a la propuesta para su registro.

Evaluacién del
Potencial de
Restauracién Ecoldgica
de tierras degradadas

en la Peninsula de
Azuero, ICAB-VIP-UP

Analizar las experiencias de dife-
rentes proyectos de restauracién
ecolégica realizados en la RF El
Montuoso, por parte de organiza-
ciones gubernamentales y no gu-
bernamentales

Se identifican los proyectos de restauracién reali-
zados en la Reserva forestal El Montuoso median-
te la seleccion de fincas por cada historia de uso
de la tierra (finca abandonada, finca agroforestal,
plantacién de pino, pastizal).

Se ha inventariado la riqueza de especies nativas
que se han incorporado al drea restaurada; se ana-
lizan los datos bioldgicos y de percepcién de los
beneficios por parte de los duenos de las fincas.

Preparacién del manuscrito final de todo el pro-
yecto en proceso.
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Instituto de Estudios Nacionales

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Catdstrofes marginales

en la construcciéon
del Canal de Panama

(1880-1914)

Investigar cémo las Catdstrofes Mar-
ginales -fuegos, inundaciones, ex-
plosiones de dinamitas- que causan
muertos y heridos, han intervenido
en la construccién del Canal.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo el
cédigo  VIP-01-12-2017-06. Un primer avance
de la investigacién fue presentado para su publi-
cacién en la Revista Societas, mediante el titulo
Catdstrofe marginal en 1915: critica del progre-
so y representaciones cruzadas en el incendio 7he

Godless City de Eric Walrond.

Participacién de

la Universidad

de Panam4 en las
luchas nacionalistas
panamenas, 1958,
1959 y 1964, vistas a
través de documentos y
testimonios de la época

Analizar los aportes y participacion
de los 6rganos de gobierno y esta-
mentos de la Universidad de Panamd
en los acontecimientos histéricos de
las décadas del 50 y 60, por la lucha

nacionalista panamefia.

Esta investigacién se encuentra registrada bajo el
cédigo VIP-01-12-2018-01. Esta investigacién
se realiza de forma conjunta IDEN -SIBUIP con
la participacién de investigadores colaboradores
Mgter. Yadira Aguilar Gordén (IDEN); Mgter.
Damaris Tejedor (SIBIUP); Mgter. Sonia Gémez
(SIBIUP); Prof. Mileide Abrego y Prof. Edgar
Singare, por SIBIUP.

Programa de
publicaciones de la
Revista Cuadernos
Nacionales

Constituir a la Revista Cuadernos
Nacionales del Instituto de Estudios
Nacionales en una publicacién es-
pecializada dirigida a la poblacién
cientifica de las Ciencias Sociales.

Se estd reestructurando la Revista en su disefio y
las temdticas a efecto que los articulos se interre-
lacionen con las lineas de investigacién del Insti-
tuto. Se
tanto estudiantes, profesores y administrativos.

incentiva a la comunidad universitaria,

Foro de Politicas
Sociales y Desarrollo
Sostenible

Presentaciones ante 6/

Propiciar un espacio para el in-
tercambio de conocimiento y ex-
periencias en torno a las politicas
sociales como un medio para el
cumplimiento de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS).

XXVIII Congreso Cientifico Nacional

Esta actividad se desarrollé como corolario del XX-

VIII Congreso Cientifico Nacional y en el marco
del XXXI Aniversario de creacién del IDEN. Se

conté con la concurrencia de docentes, estudian-
tes de pregrado y postgrado, ademds del equipo
de colaboradores administrativos, académicos y de
investigacién del IDEN y del publico interesado
en la temdtica.
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Instituto de Geociencias

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Diplomado en Fortalecer los conocimientos y ha-  Personal del Instituto de Geociencias, pertenecien-
Tsunamis 2017, bilidades de los participantes de los  te a la Red Sismica Nacional, dentro de la Univer-

Tsunami en la Costa de
Latinoamérica: bases
cientificas, amenaza

paises de México y Centroamérica
para la mitigacién y reduccién de
riesgos ante tsunamis.

sidad de Panamd, fue capacitado en cuanto a las
bases cientificas de la generacién de terremotos y
tsunamis: los tltimos avances cientificos en cuanto
al entendimiento de este fenémeno. Se obtuvieron

y vulnerabilidad - : -
conocimientos acerca de los sistemas de prondsti-
co y alerta de tsunamis de Chile y otros paises con
habilidades para reconocer y evaluar el riesgo por
tsunamis y la vulnerabilidad de las poblaciones.
Este diplomado se llevado a cabo en la Escuela de
Ciencias del Mar de la Pontificia Universidad Ca-
télica de Valparaiso, Chile.

XXVIII Congreso Presentar los avances y resultados de  El Instituto de Geociencias participé con ponencias

Cientifico Nacional los proyectos de investigacién del  y péster en esta versién del Congreso Cientifico.

de la Universidad Instituto de Geociencias. Los asistentes a las ponencias dictadas por el perso-

de Panam4 nal del Instituto de Geociencias tuvieron la oportu-

Instituto de Tradiciones Etnicas

nidad de conocer los avances y los resultados de las
investigaciones realizadas en esta unidad.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Fomento de una
cultura de la
investigacion cientifica
en el profesorado

Aumentar la produccién de inves-
tigaciones cientificas acorde a las li-
neas de investigaciéon del INESTEC
de dos investigadores existentes a

El proyecto consiste en motivar al profesorado de
los centros regionales, extensiones y anexos para
que realicen investigaciones cientificas y utilicen la
investigacién como un eje transversal en la docen-

universitario diez o mds investigaciones en el pre-  cia. Se han inscrito cuatro (4) proyectos y se han
sente afo. terminado dos (2) proyectos.
XXVIII Congreso Presentar avances y resultados de las Consisti6 en la presentacién de conferencias, po-

Cientifico Nacional

actividades de investigacién del per-
sonal académico y estudiantes de la
Universidad de Panama.

Valorar el impacto del quehacer aca-
démico de Universidad de Panamd
en la sociedad panamena.

Fortalecer la colaboraciéon entre la
Universidad de Panamd, las institu-
ciones estatales, los sectores produc-
tivos y organismos internacionales.

nencias, simposios, mesas redondas, talleres, pre-
sentacién de carteles por especialistas, profesores y
estudiantes de diferentes regiones del pais, en aras
de fortalecer la investigacién, la ciencia e innova-
cién para el desarrollo sostenible del pais. Se logré
una matricula de 431 participantes, 119 exposito-
res y una recaudacién de B/4,775.00 Se realizaron
5 mesas redondas, 1 simposio, 6 talleres sobre te-
matica diversa y una exposicién con participacion
de 11 carteles.
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Instituto del Canal de Panam4 y Estudios Internacionales

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
La Cuenca Precisar los patrones de consumo de  El proyecto de investigacién con los resultados
Hidrogrziﬁca del Canal los habitantes en las comunidades  obtenidos mediante encuesta fue presentado en el

de Panama4, Canasta
Bisica de Alimentos y
Familias en Pobreza

de la CHCP, en especial su consu-
mo de la CBFA.

Evaluar los patrones culturales de
consumo y cémo ha influenciado
en su nivel de pobreza.

Instituto Especializado de Andlisis

XXVIII Congreso Cientifico Nacional.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

TSP/PAN/3603/

C3 Fortalecimiento
de capacidades para

la confeccién de la
Tabla de Composicién
de Alimentos(TCA)

de Panama

Compilacién de datos de macro-
nutrientes y micronutrientes con el
propdsito de evaluar la informacién
con que se cuenta para iniciar la
confeccién de una Tabla de Com-
posicién de Alimentos de Panamd.

El proyecto se concluyé en dos fases. En la pri-
mera, se realizé la compilacién de datos sobre la
composicién de alimentos de las provincias de
Chiriqui, Coclé y Panamd. Esta compilacién con-
taba con informacién bibliografica, que compren-
dia una Base de Datos Nutricionales de Alimentos
(Microsoft Excel) previamente analizado. En la se-
gunda, se dio la consolidacién final para la presen-
tacién de la informacién recabada que permiti6
generar un Documento Técnico de la TCA. Por
otro lado, se obtuvo la redaccién del manuscrito
en idioma inglés para una Revista indexada, sobre
andlisis y composicién de alimentos.

Monitoreo de la
Calidad del aire en el
medio ambiente de
la ciudad de Panami
y otras poblaciones
del interior de

la Republica

Evaluar la calidad del aire de la ciu-
dad de Panamai, mediante estaciones
de monitoreo ambiental para deter-
minar los niveles de contaminacién
dados por las emisiones de automo-
viles, quema sin control y, el uso des-
medido del diésel y la gasolina.

Se han obtenido valores mensuales para los meses
concluidos. Se han instalado estaciones de moni-
toreo ambiental, aumentando la capacidad de 4 a
6 torres de monitorio ambiental. Posteriormente,
la informacién sobre valores de medicién de la ca-
lidad del aire Ampliado el ndmero de estaciones
de monitoreo ambiental ha sido reproducida y
dada a conocer.

Instituto del Canal de Panam4 y Estudios Internacionales

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
La Cuenca Precisar los patrones de consumo de  El proyecto de investigacién con los resultados
Hidrogréﬁca del Canal los habitantes en las comunidades  obtenidos mediante encuesta fue presentado en el

de Panamd, Canasta
Bisica de Alimentos y
Familias en Pobreza

de la CHCP, en especial su consu-

mo de la CBFA.

Evaluar los patrones culturales de
consumo y cémo ha influenciado
en su nivel de pobreza.

XXVIII Congreso Cientifico Nacional.
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Instituto Promejoras a la Ganaderia

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Programa de Implementar una estrategia de de-  Componente N°2  Reproductivo  MI-
Desarrollo Sostenible sarrollo para la incorporacién dela  DA-ANAGAN-UP-2018.
de la Ganaderia de Universidad de Panamd, Facultad

, de Ciencias Agropecuarias y el Ins- Se firmé el convenio interinstitucional Univer-
Carne de Panamd tituto PROMEGA en la mejora de sidad de Panamd y Ministerio de Desarrollo

la productividad de la ganaderfa de Agropecuario. En la espera de la carta de enten-
carne en la Republica de Panamd. dimiento y el primer desembolso de B/. 600.000
para iniciar las actividades en el proyecto.

- by ks T

Firma del convenio interinstitucional Universidad de Panamd y

Ministerio de Desarrollo Agropecuario
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PROYECCION ESTUDIANTIL CON EQUIDAD
E INCLUSION

Este eje resalta la formacién de un ciudadano creativo, innovador, critico, solidario, incluyente y com-
prometido con el desarrollo sostenible y humano; para esto, se requieren estrategias de ingreso, perma-
nencia y promocién que contribuyan al protagonismo de los estudiantes mediante diversas acciones a

nivel nacional e internacional, asi como de su propio desarrollo profesional.

Direccién General de Planificacién y Evaluacién Universitaria

Diario Digital
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Practica Profesional de
Estudiantes Graduandos

de la Facultad de

Comunicacién Social

Estadistica

Contribuir en la formacién de los estu-
diantes graduandos de la carrera de perio-
dismo de la Facultad de Comunicacién
Social a través de la préctica profesional
en un medio de comunicacién digital.

Actualmente, han efectuado su préctica
profesional un total de veinte estudian-
tes de la Licenciatura Periodismo, lo que
le ha permitido alternar la teoria con la
préctica de las asignaturas del pensum
académico, as{ como reforzar las habili-
dades y destrezas que se requieren en un
diario digital.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Boletin Estadistico N° 91,
Segundo Semestre,
Ano Académico 2017

Publicar informacién estadistica rela-
cionada con la gestién académica y ad-
ministrativa de la institucién.

Estadisticas periddicas de matricula de
pregrado y postgrado por sexo, turno, cla-
se de ingreso, afio de estudio, segtin sede,
facultad y ubicacién, asi como personal
docente, administrativos y servicios.

Estadisticas de Graduados,
Ano Académico 2017

Conocer el niimero anual de gradua-
dos en todos los niveles académicos y el
comportamiento de algunas variables re-
lacionados con su trayectoria académica.

Estadistica de graduados desglosada, se-
gun sede, facultad y ubicacién, por sexo,
turno, tiempo promedio de graduacidn,
indice académico y otros indicadores.

Organizacién de la Encuesta

Socioeconémica,
Ano Académico 2018

Generar indicadores que permitan de-
terminar las principales caracteristicas
socioecondmicas y sociodemograficas
de los estudiantes del nivel de pregrado
y grado.

Se organizd y coordind el proceso de eje-
cucién de la encuesta en 19 facultades,
10 centros regionales y 4 extensiones
universitarias.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Direccién General de Innovacién, Tecnologia y Emprendimiento

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Incubacién de proyectos
emprendedores e
innovadores impulsados
por los estudiantes de la
Facultad de Ingenieria

Asesorar a los estudiantes emprende-
dores con el propésito de que estos
puedan desarrollar sus proyectos de
emprendimiento e innovacién en sus
diferentes 4reas.

Oficina de Equiparacién de Oportunidades

Instalacién de la Incubadora en la Direc-
cién. La primera estudiante que presen-
t6 su proyecto en la SENACYT (entidad
patrocinadora) fue seleccionada para
desarrollar su proyecto. En espera de la
firma del contrato para dar inicio a la

incubacién del proyecto en la DIGITE.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Teatro Inclusivo: puesta en
escena de la obra de teatro
La Princesa Sukimuki

Sensibilizar a la comunidad universita-
ria respecto a las capacidades de las per-
sonas con discapacidad y su inclusién
social en la educacién superior.

Fueron sensibilizados doscientos parti-
cipantes en materia de inclusién social
respecto a las personas con discapaci-
dad. Estudiantes, docentes, adminis-
trativos del Campus Harmodio Arias
Madrid y del Campus Central (miem-
bros de la Red Interinstitucional para
la Equiparacién de Oportunidades) y
publico en general tuvieron contacto
con esta experiencia de sensibilizacién
a través de una obra teatral.

El Domo del Campus Harmodio Arias
Madrid, en Curundi, fue el escenario de la
obra teatral inclusiva La princesa Sukimuki,
dirigida por Luis Alberto Caballero

Jornada de Trabajo
en el Centro Regional
Universitario de Los Santos

Sensibilizar a la comunidad universita-
ria del Centro Regional Universitario
de Los Santos a través del taller ‘La vida
desde tus zapatos’.

Inspeccionar las instalaciones fisicas en
materia de accesibilidad universal.

Actualizar a los miembros de la Red
Intrainstitucional para la Equiparacién
de Oportunidades del interior del pais
convocados a ese Centro, en aspectos
como estrategias bdsicas de interacciéon
hacia las personas con discapacidad.

Participacién de ochenta y ocho miem-
bros de la comunidad universitaria (do-
centes, estudiantes y administrativos)
en el taller y catorce miembros de la
Red Intrainstitucional para la Equipa-
racién de Oportunidades.
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Vicerrectoria Administrativa

Centro de Atencion Integral de la Primera Infancia

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

Aportes a nuestros futuros Contribuir en la formacién de los estu-

profesionales diantes de distintas facultades y carreras
a través de sus prdcticas profesionales y

labor social en nuestro centro educativo.

Por medio de los estudiantes de dis-
tintas facultades, se llevaron a cabo los
siguientes programas: Crecimiento y
Desarrollo, Facultad de Enfermeria; 7s-
trucciones de Miisica, Facultad de Bellas
Artes; La educacion en la carrera de Pre-
escolar, Facultad de Ciencias de la Edu-
cacién; Programa de Educacion Bucal,
Facultad de Odontologia; La carrera
del arte culinario, Facultad de Ciencias
Agropecuarias.

Direccion General de Cafeteria Universitaria

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

Optimizacién del Promover y optimizar el servicio de ali-

Ment Bisico fases Iy 11

mentacion a los usuarios de las cafete-
rias universitarias con equilibrio nutri-

cional e insumos saludables.

Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles

Se ofrecieron aproximadamente 461
799 ments bdsicos en las ocho cafete-
rfas de la Universidad de Panama.

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

Coordinacién del Servicio Establecer las coordinaciones a nivel
Social Universitario a nivel

nacional

nacional para la ejecucién del Servicio
Social Universitario en cumplimiento
del reglamento establecido.

Servicio Social
realizado por
estudiantes de la
Facultad de Ciencias
Agropecuarias

Se realizaron veinte reuniones con
miembros de la Comisién de Servicio
Social, diecisiete inducciones en unida-
des académicas, mds de 300 proyectos
registrados en el periodo en estudio, un
aproximado de 4,800 estudiantes ins-
critos en los proyectos realizados, con
mds de 500 000 horas de servicio social
ejecutadas que pudieran representar un
aporte a la sociedad en servicio social de
mds de 5 millones de balboas.

Se realizé el Concurso Mejor Proyecto de
Servicio Social, en el que salieron favore-
cidas las unidades académicas Facultad
de Arquitectura y Disefio (CRU Coclé)
y la Facultad de Economia, respectiva-
mente.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Ayudas econémicas
universitarias

Brindar apoyos econémicos a estudian-
tes de escasos recursos econémicos para
que logren finalizar su carrera universi-
taria.

Proyecto por el que se otorga apoyo a
estudiantes de escasos recursos para su-
fragar gastos de transporte, tesis, entre
otros. Durante este periodo, se apoya-
ron a 131 estudiantes en transporte y 3
estudiantes en empaste de tesis.

Banda de Conciertos

Promover la participacién de las ban-
das musicales conformadas por los es-
tudiantes en conciertos dentro y fuera
de la institucién como parte de su for-
macién integral y contribucién a la di-
vulgacién de la cultura universal y de la
cultura de paz.

La Banda de Conciertos es una plata-
forma musical a través de la cual se pre-
sentan conciertos dentro y fuera de la
primera casa de estudios. Se realizaron
quince presentaciones.

Danza Urbana VAE-UP y
Agrupacién Big Family—UP

Promover en los estudiantes la sana cul-
tura en el dmbito de la danza y desarro-
llar la habilidad de realizar distintos bai-
les en las técnicas dancisticas aplicadas.

Estas son agrupaciones creadas para que
el estudiante universitario pueda en su
tiempo libre aprender distintos estilos
de bailes. Las mismas, se presentaron en
distintos dmbitos, llegando a totalizar
treinta presentaciones de Danza Urbana
y treinta y cinco presentaciones de Big
Family—UP. En esta totalidad de pre-
sentaciones se incluye una presentacion
internacional en el Festival de Danza
Contempordnea en Bogotd, Colombia.

Conjunto de Proyecciones
Folkléricas de la VAE

Incrementar la participacion de los es-
tudiantes en las actividades culturales, a
través de la participacion en el conjunto
folklérico, donde podrén desarrollar sus
habilidades en el dominio de los bailes

representativos de cada provincia.

Este conjunto folklérico estd conforma-
do por estudiantes de distintas carreras,
quienes demuestran diversos bailes regio-
nales de nuestro pais en presentaciones
dentro y fuera de la institucién. Realiza-
ron sesenta y cinco presentaciones entre
unidades académicas, administrativas y
otras instituciones gubernamentales. Se
adquirieron seis polleras de lujo y diez
polleras tireadas para las presentaciones
culturales.
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Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Taller de Costuray de Capacitar a los estudiantes en la confec- Realizacién de taller para la confeccién
Tembleques cién y restauracién de vestuarios, trajes de vestuarios de las agrupaciones cul-

y confeccién de accesorios que utilizan
las distintas agrupaciones culturales de
la Vicerrectoria.

turales y confeccién de tembleques: se
confeccionaron los diez peticotes para
las polleras tireadas adquiridas, diez fal-
dones para la agrupacién Danza Urba-
na. Igualmente, se confeccionaron co-
letas, dieciséis vestuarios para el Grupo
Big Family—UP, 300 petos para los JU-
DUCA, treinta forros para colchonetas
del COIF de la Universidad de Panam4,
arreglos de vestuarios y se le brind¢ ins-
truccién a ocho personas en la confec-
cién de tembleques.

Realizacién de concursos
institucionalizados

Ofrecer a los estudiantes de la Universi-
dad de Panamd y de otras universidades
la oportunidad de mostrar las manifes-
taciones culturales a través de diferentes

concursos.

Los concursos institucionalizados reali-
zados fueron: Encuentro Universitario
de Grupos Folkléricos, Concurso de
Oratoria, Concurso de Canto, Concur-
so de Poesfa, Concurso de Ensayo y Re-
lato Corto “Elsie Alvarado de Ricord”,
Concurso de Fotografia. El recuento
final de participacion en el 2017 es de
mds de 800 estudiantes en los distintos
concursos; para el ano 2018 los concur-
sos se encuentran en la fase de convo-
catoria.

Juegos Deportivos Universitarios
de Centroamérica y Republica
Dominicana (JUDUCA 2018)

Organizar y ejecutar los JUDUCA
2018, con la participacién de las uni-
versidades estatales de Centroamérica
con sus respectivas delegaciones de-

portivas.

Organizacién y ejecucién de los JU-
DUCA 2018, aprobados en Sesién del
Consejo Regional de Vida Estudiantil.
Se creé la pdgina web http://www.judu-
capanama2018.com

En este evento, se acreditaron 3 000, en-
tre ellas atletas, médicos y entrenadores.
Tuvimos la participacién de diecisiete
universidades estatales de Centro Amé-
rica, en diez disciplinas deportivas apro-
badas. El niimero total de atletas fue de
1 656 atletas, de los cuales 425 recibie-
ron medallas unas de oro, otras de plata
y otras de bronce. Mis de ochocientos
estudiantes voluntarios apoyaron las ta-
reas inherentes a este proyecto. Durante
la realizacién de los Juegos, se realizaron

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

ocho jornadas de debates académicos en
temas deportivos, con participacién de
quince estudiantes de la Universidad de
Panamd y dieciséis de las otras universi-
dades estatales panamefias. Al final del
evento, se emitieron y entregaron los
certificados que acreditan la interven-
cién de todos los participantes.

Ciclo de reuniones con la
dirigencia estudiantil

Mantener comunicacién directa con la
dirigencia estudiantil para incrementar
la participacion de los estudiantes en las
actividades universitarias y conocer sus
necesidades.

Este ciclo de reuniones consistié en la
realizacion de reuniones mensuales para
mantener comunicacién directa con el
fin de conocer las necesidades de los es-
tudiantes y lograr la participacién de los
mismos en las actividades programadas
por la VAE. Para tales efectos, se realiza-
ron diez reuniones de coordinacién que
produjeron, entre otros logros, temas de
interés nacional para la realizacién de
los Martes Estudiantiles organizados por
esta Vicerrectoria, en la que participa-
ron 328 estudiantes.

Martes Estudiantil

Debatir acerca de temas actuales de interés
para la sociedad panamefa, con la finali-
dad de encontrar alternativas y propuestas
consensuadas de los diferentes problemas
planteados y debatidos en cada sesion.

Actividad realizada mensualmente en
la que se aborda un tema de interés na-
cional. Se realizaron ocho Martes Estu-
diantil, con una participacién de 771
asistentes.

Premio a la Excelencia
Académica “Rubén Dario”

Seleccionar al estudiante con mejor indice
académico y orientarlo con miras a lograr
una excelente representacion en el evento
internacional denominado Premio a la

Excelencia Académica Rubén Dario.

Por este galarddn, se realiza la escogencia
del estudiante con mayor indice académi-
co para que represente a la Universidad
de Panamd en el evento internacional
organizado cada afo por el Consejo Re-
gional de Vida Estudiantil. La estudiante
seleccionada en el periodo de este informe
fue la joven Tania Tomlinson, del Centro
Regional Universitario de San Miguelito,
quien participd, como se ha indicado, en
el evento internacional que se realiz6 en la

Universidad de El Salvador.
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Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Concursos Universitarios de
Carteles, Caricatura y Ensayo
Académico

Crear espacios de participacién para
que los estudiantes de manera gréfica y
escrita expresen sus inquietudes sobre
algiin tema en particular, ademds de ex-
presar sus cualidades artisticas.

Estos concursos institucionalizados es-
tin abiertos a la participacién de estu-
diantes tanto de la Universidad de Pa-
namd como de otras universidades. En
estos concursos, participaron cincuenta
y cuatro estudiantes, de los cuales salie-
ron ganadores nueve estudiantes.

Celebracion del Dia
del Estudiante

Reconocer las cualidades y excelencia
académica de los estudiantes para in-
centivar la participacién en actividades
institucionales dirigidas al desarrollo
personal y profesional.

Actividad que se realiza cada afio para
reconocer en cinco categorias distintas
a estudiantes universitarios de todas las
unidades académicas. En esta oportuni-
dad, se resaltd el desempefio de 160 es-
tudiantes de las distintas unidades aca-
démicas en cinco categorias: académica,
cultural, deportiva, innovacién y social.
Al acto asistieron mds de 300 personas
entre estudiantes y familiares de los ho-
menajeados.

Bienvenida estudiantil

Desarrollar actividades de bienvenida al
nuevo ano académico para los estudian-
tes, motivandolos a incorporarse activa-
mente en las actividades universitarias,
como parte de su formacién integral.

Propiciar el sentido de pertenencia a la
Universidad de Panami.

Esta actividad se desarrolla cada afo
para manifestar a los estudiantes el re-
gocijo de tenerlos matriculados en esta
casa de estudios superiores. Mds de
400 estudiantes participaron del acto
de bienvenida realizado en el Paraninfo
Universitario; en él pudieron disfrutar
de presentaciones artisticas, deportivas y
un componente académico.

Programa de Salud Integral

Brindar apoyos en materia de salud a los
estudiantes de escasos recursos econé-
micos, con el propdsito de contribuir en
la atencién de sus necesidades y dismi-
nuir las posibilidades de desercién.

Por medio de este programa se ofrece
apoyo en materia de salud a los estu-
diantes, como libretas de alimentacién
y facilidades para la obtencién de len-
tes, entre otros. Se beneficiaron 913
estudiantes con las libretas de alimen-
tacién entre los semestres académicos
segundo del 2017 y primero del 2018.
Del mismo modo, se beneficiaron a 71
estudiantes con trimites de lentes en la
Optica Metro.

Programa de ayudas
econdémicas extrauniversitarias
(becas y subsidios)

Beneficiar con becas a estudiantes de
escasos recursos y excelencia académica.

Otorgamiento de becas a estudiantes de
escasos recursos y excelencia académi-
ca. Este programa conté con el apoyo
de seis oferentes de becas y, a través de

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

este, se beneficiaron a nueve estudian-
tes de distintas unidades académicas. La
estudiante becada Cecilia Mejia, de la
Facultad de Informdtica, Electrénica y
Comunicacién, compitié en Ciudad de
Meéxico en un concurso a nivel regional
denominado “Vive tu sueno’, en el que
obtuvo el tercer lugar, obteniendo un

premio de B/.1,000.00.

Insercién laboral Promover estrategias en materia de em-
pleo, propiciando las bases para la in-
clusién social laboral, orientadas al cre-
cimiento y la sostenibilidad del trabajo

decente.

Programa que procura informar a los
estudiantes acerca de las vacantes ofre-
cidas por las empresas con las que se
mantiene comunicacién con la finali-
dad de insertarlos en el dmbito laboral.
Se recopilaron 1 813 hojas de vida en
las ferias de empleo organizadas: dos (2)
ferias de empleo con participacién ma-
siva de estudiantes, en las que participan
aproximadamente diez empresas por fe-
ria realizada.

Brindar cobertura en caso de acciden-

Seguro Estudiantil
Universitario tes a los estudiantes de la Universidad

de Panamd, para garantizar la atenciéon

médica oportuna en caso de accidentes.

Profesionales de
Trabajo Social,

con funciones en

la Direccion de
Bienestar Estudiantil
de la VAE, realizaron
Jornadas en la que, los
estudiantes tuvieron
la oportunidad

de formalizar su
afiliacion al Seguro
Estudiantil.

Gracias a este programa, cada estudiante
paga en su matricula B/.1.50 por el segu-
ro estudiantil, que le brinda cobertura en
caso de accidentes ocurridos en activida-
des académicas, deportivas, culturales y
de otra indole. Se mantuvo la cobertura
de seguro a los estudiantes que pagaron
su matricula: 53 630 estudiantes del
segundo semestre 2017, 23 751 estu-
diantes matriculados en Verano 2018 y
61 484 estudiantes del primer semestre
académico 2018. Durante la realizacién
de las 1 621 giras académica, todos los
estudiantes estuvieron cubiertos por el
Seguro Estudiantil. Por otro lado, 5 202
estudiantes realizaron préctica profesio-
nal y servicio social universitario, cubier-
tos por el Seguro Estudiantil.

Carné Universitario Garantizar que todos los estudiantes de
Primer Ingreso obtengan su carne y que
gocen de los beneficios que le ofrece
el mismo tanto a los servicios internos

como en los comercios privados.

Emisién de 8 551 unidades del carné
universitario a los estudiantes de la Uni-
versidad de Panama.
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PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Campaiia de Donacién
de Sangre y realizacién de

pruebas répidas de VIH

Mantener reserva en los Bancos de
Sangre de los hospitales publicos de la
Ciudad de Panamd para atender solici-
tudes de los distintos estamentos de la
Institucién.

Gestionar con el Ministerio de Salud la
realizacién de pruebas rdpidas de VIH a
los estudiantes con la finalidad de aten-
der con inmediatez los posibles casos
que pudieran presentarse.

Realizacién de jornadas de donacién de
sangre y realizacién de pruebas rdpidas
de VIH en las distintas unidades acadé-
micas, en las que se colectaron 115 pin-
tas de sangre, distribuidas en distintos
hospitales publicos: Santo Tomds, Caja
de Seguro Social, Hospital del Nifio y el
Instituto Oncolégico Nacional.

Se realizaron 228 pruebas rdpidas de

VIH.

Direccién de Orientacién y Psicologia
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Programa General de
Induccién a la Vida
Universitaria

Brindar al estudiante de primer ingreso
informacidn pertinente para afrontar el
proceso de adaptacién y adecuacion a la
vida en la educacién superior.

Asistencia de aproximadamente 15 500
estudiantes de primer ingresos de todas
las unidades académicas.

Programa Institucional
para el Acompafiamiento
Psicolégico a la Tutoria

Académica (PIAPTA)

Actividad del
Programa
Institucional para
el Acompanamiento
Psicoldgico a la
Tutoria Académica

PIAPTA

Ofrecer a los estudiantes asesoria y asis-
tencia psicoldgica para estimular y re-
forzar mediante atenciones grupales las
competencias cognitivas, actitudinales
y comportamentales, que les permitan
afrontar la nueva experiencia académica

y biopsicosocial del nivel superior.

Se ejecutd el programa en las Facultades:
Administracién de Empresas y Contabi-
lidad; Ciencias de la Educacién; Cien-
cias Naturales, Exactas y Tecnologia;
Economia; Enfermerfa; Humanidades;
Informdtica, Electrénica y Comunica-
cién; Ingenieria; Medicina Veterinaria;
Odontologfa. Del mismo modo, se lle-
v6 a cabo en el Centro Regional Univer-
sitario de Azuero. En total, once Uni-
dades Académicas se vieron beneficiadas
con el PIATPA.

Programa de Seguimiento
Académico

Ofrecer orientacién psicolégica, acadé-
mica y profesional para mejorar el bajo
rendimiento académico, dificultades en
el aprendizaje, problemas emocionales
(ansiedad, depresidn, estrés), resolucién
de conflictos y reorientacién en caso de
cambio de carrera.

Se logré restablecer el estatus académico
del estudiante que presenta riesgo aca-
démico y que es canalizado a través de
otras instancias académicas.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Direccién de Orientacién y Psicologia

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Conversatorio con tres escritores
panamenos en conmemoraciéon
del Dia del Escritor Panameno

y liberacién de libros: “Ven, te
invitamos a leer”

Promover la lectura y la redaccién entre
los estudiantes universitarios.

Participacién de 300 estudiantes de di-
ferentes unidades académicas en la que
se liberaron aproximadamente 500 li-
bros de forma gratuita.

Orientacién Profesional
y Divulgacién de la
Oferta Académica de la
Universidad de Panama

Promover la oferta académica de la
Universidad de Panama4.

Orientar psicoldgica y profesionalmen-
te a los estudiantes proximos a ingresar
a la primera casa de estudios superiores.

Presencia de la Universidad de Panam4
en la Feria Internacional de Educacién
EDUCATE 2018; se promovié la ofer-
ta académica en los colegios: San Agus-
tin, De La Salle, Colegio Javier, Colegio
Chino Panamenfo, Colegio San Vicen-
te, Colegio Claret, Colegio Bilingiie de
Panamd, Colegio Nuestra Sefiora de
Lourdes, Academia Internacional de Pa-
namd, The Panamd Preparatory School,
Colegio Bilingtie San Lorenzo, Instituto
Atenea, Escuela Montessori de Panami,
Colegio Educativo Monsefior Francisco
Beckman, Centro Educativo Gumercin-
da Pdez (San Martin), Instituto América,
Colegio Internacional Marfa Inmacula-
da, Centro Supérate Fundacién Jupa,
Escuela Secundaria Angel Maria He-
rrera, Colegio Mariano Prados, Colegio
José Daniel Crespo, entre otros.

Evaluacién Psicolégica
para el Proceso de
Admisién 2017-2018

Evaluar las aptitudes, competencias y
orientar a los estudiantes para el proce-
so de eleccion de una carrera de educa-
cién nivel superior.

Facultad de Administracién de Empresas y Contabilidad

Evaluacién de 23 292 aspirantes a ingre-
sar a la Universidad de Panama.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Diplomado de Planificacién
Estratégica

Ensefar a los participantes del diplo-
mado sobre la relacién de derechos hu-
manos y la discapacidad.

Promocién de veintidés participantes,
entre los cuales hubo funcionarios del
SENADIS, docentes, estudiantes, ad-
ministrativos y lideres de los gremios de
personas con discapacidad.
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Facultad de Ciencias de la Educaciéon
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Curso Propedéutico

Ofertar una base sélida para que nues-
tros estudiantes puedan abordar con
responsabilidad sus compromisos aca-
démicos.

Aceptable desempeno de los estudiantes
en desarrollo de sus programas académi-
cos.

Actividades culturales y
educativas estudiantiles

Crear un espacio de recreacién y entre-
tenimiento para los estudiantes de re-
creacion y entretenimiento.

Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia

Estudiantes entusiasmados e integrados
a las actividades de la facultad.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Programa de Bienestar
Estudiantil Institucional en la
Facultad de Ciencias Naturales,
Exactas y Tecnologia

Facultad de Enfermeria

Propiciar la satisfaccién de las necesi-
dades de los estudiantes a través de los
programas de bienestar estudiantil.

Con el Programa de Salud Integral fue-
ron beneficiados: sesenta y seis estudian-
tes de la Facultad. Los apoyos otorgados
consistieron en ayuda en Transporte del
que se beneficiaron cuatro (4) dada su
condicién vulnerable y Exoneracién de

Matricula con el que se beneficiaron
diez (10) estudiantes.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Promocién de estilo de vida
saludable y prevencién de factores
de riesgos cardiovasculares en los
estudiantes de la Universidad de
Panama

Contribuir al bienestar de los jévenes
universitarios fomentando buenos ha-
bitos de alimentacidn, vida y salud.

Mejora en los estilos de alimentacién
para el impulso de actividades del joven
universitario que se encuentra en el de-
sarrollo de sus estudios.

Presentacién de cdpsulas informativas
y charlas a los estudiantes con temas
como: La dieta estudiantil, La merien-
da del universitario al momento del
estudio, La vida libre de drogas, La pre-
sion arterial, La prevencion de la diabe-
tes, La higiene corporal.

En el desarrollo de estas actividades, se
atendieron a 200 personas entre admi-
nistrativos, docentes y estudiantes, y se
llevé a cabo la toma de presién arterial
a 100 personas.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Facultad de Enfermeria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Integracién de los estudiantes
a las actividades académicas,
culturales y deportivas dentro
de la carrera de la Licenciatura
de Ciencias de Enfermeria

Fomentar la integracién de los estu-
diantes a las actividades académicas,
culturales y deportivas dentro de la ca-
rrera de la Licenciatura de Ciencias de
Enfermeria.

La integracién de estudiantes de todos
los anos de la carrera en las actividades
deportivas y la participacién con otras
facultades. Se ha contado con divulga-
cién y se estd ejecutando el Torneo de
Enfermeria. Participacién de grupos de
diferentes afios en actividad del mundial
realizada en el auditorio de la Facultad.

Tercera Feria Todos por

la Salud

Sensibilizar a la comunidad universita-
ria sobre la importancia de las vacunas
y estilo de vida saludable.

Se brindé la informacidn a estudiantes,
administrativos, docentes de la universi-
dad y publico en general, con una bue-
na aceptacion, y se pudo comprobar que
la informacién fue comprendida por los
participantes.

Capacitacién a la poblacién
estudiantil universitaria en
estilos de vida saludables en el

Ciclo Vital del Adulto

Promocién y prevencién entre la po-
blacién estudiantil, administrativos y
profesores universitarios en el Ciclo
Vital del Adulto, en las Facultades de
Humanidades, Comunicacién social,
Psicologia y Administracién de Empre-
sas y Contabilidad.

Capacitacién. Dos grupos de tres de
aproximadamente treinta estudiantes han
realizado sus actividades en Administra-
ci6n de Empresas y Psicologia (Domo).
De la poblacién universitaria, se le dio
cobertura hasta el momento aproximada-
mente a cuatrocientas personas.

Actividades. Entrega de triptico con
orientacién. Charlas respecto a los be-
neficios de la alimentacién saludable,
Higiene corporal, Estilos de vida salu-
dables, Enfermedades no trasmisibles,
Hidratacién, Autoestima del adulto jo-
ven. Se realizé toma de presién arterial.

Toma de peso, talla e IMC.

Diplomado
Conocimiento,
Humanismo e Inclusién:
Herramientas para la
atencion de las Personas
con Discapacidad

Desarrollar en los participantes, poten-
cialidades para la integracién positiva
de la persona con discapacidad en el
seno familiar, laboral y comunitario.

El Diplomado se ejecuta como desa-
rrollo de un convenio entre SENA-
DIS y la Facultad de Enfermeria, entre
otras unidades académicas con iguales
oportunidades. De este Diplomado se
obtienen profesionales con los conoci-
mientos y actitudes indispensables que
garantizan una atencién de excelencia a
esta poblacién vulnerable dentro de su
entorno familiar y social. Se capacitaron
a profesoras de la Facultad y a personal

de SENADIS.
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Facultad de Enfermeria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Fortalecimiento del desarrollo
de los nifios a través de
actividades lidicas en las
salas de hospitalizacién en el
Hospital del Nifo

Facultad de Farmacia

Contribuir al desarrollo psicosocial del
nifo sometido a tratamiento hospitala-
rio y a rehabilitacién.

Brindar ludoterapia segin las necesi-
dades fisicas, psicoldgicas, sociales del
nifo segln grupo etario.

Las actividades ludicas tienen el propdsito
de desarrollar la creatividad de los nifios
estimulando su desarrollo cognitivo, so-
cial, emocional y habilidades de la vida.
Los estudiantes preparan las actividades
a realizar dependiendo de las edades de
los ninos, el tipo de diagndstico médico
que presentan, aplicando una teorfa del
desarrollo de la personalidad. Todas las
actividades complementan los cuidado
de enfermerfa, fomentan el aprendizaje
acorde a su edad, favorecen el tratamien-
to, minimizan sus angustias ayudan a su
rehabilitacién fisica, mental y social, asi
como su insercién a su entorno familiar.

Se ha logrado observar cémo las activi-
dades ludicas hacen que cincuenta ninos,
participan e interactian con otros. Poste-
riormente, a estas actividades, los nifos
se observan menos reacios y mds coope-
radores durante sus tratamientos médi-
cos. Los nifios esperan con ansia que se le
programen sus actividades ladicas cuan-
do estdn las estudiantes de enfermeria.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Curso de Reforzamiento y
de Introduccién a la Vida
Universitaria

Analizar los conceptos basicos de las ma-
terias de Quimica General, Matemdticas
y Espanol que requiere un estudiante de
primer ingreso de la Facultad de Farmacia.

Valorar la informacién que facilita la
insercién, adaptacién y desenvolvi-
miento con éxito en la vida universita-
ria al estudiante de primer ingreso de la
Facultad de Farmacia.

Se organizé un curso de reforzamiento
que incluyé las materias: Matemadticas,
Espanol y Quimica General, para com-
plementar la formacién de educacién
media con miras a mejorar el rendi-
miento y el aprovechamiento. El curso
tuvo una duracién de ochenta (80) ho-
ras y la participacién de estudiantes de
primer ingreso, 42 del Técnico en Far-
macia y 181 de la Licenciatura.

Feria de Orientacién Laboral
en el Instituto América

Promover las carreras de Licenciatura y
Técnico en Farmacia entre los estudian-
tes de media de colegios oficiales.

Se distribuy6é material impreso promo-
cional de las carreras que se dictan en la
Facultad de Farmacia a estudiantes de la
jornada matutina y vespertina.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Facultad de Informadtica, Electrénica y Comunicaciéon

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Semillas para el Futuro HUAWEI

Impulsar la investigacién y el desarrollo
de tecnologfas que permitan crear el ca-
mino hacia un futuro mejor.

Contribucién a la creacién de ciudades
mds informadas, que optimicen sus re-
cursos y promuevan la calidad de vida
de sus ciudadanos.

Feria Cientifica del
Ingenio Juvenil

Facultad de Ingenieria

Resaltar la importancia que debe ocu-
par la investigacién en la educacién
panamena, asi como potenciar las voca-
ciones cientificas en nuestro pais.

Estudiantes con aprendizajes sobre el
proceso cientifico a través de la préctica,
la comunicacién efectiva, el desarrollo
del pensamiento critico y el trabajo co-
laborativo.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Giras Académicas

Fortalecer el aprendizaje de los estu-
diantes en su drea de espacialidad con
giras académicas como estrategia me-
todoldgica para integrar cursos, com-
partir conocimientos y experiencias, asi

como sus diversos modos de construir

la realidad.

Se realizaron treinta y cinco (35) gi-
ras académicas entre las que podemos
mencionar: Valle de Antén, Minera
Panama, Cemex, Argos, Aecropuerto,
Panam4 Pacifico, Cuenta del Canal, Pe-
nonomé, San Carlos.

Facultad de Medicina
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Prevencién de enfermedades
asociadas al microbioma

Estudiantes de
Medicina participan
en la Feria
informativa sobre el
Microbioma

Informar a la comunidad universitaria
acerca del microbioma y las enfermeda-
des asociadas al mismo.

Cada semestre, los estudiantes de la ci-
tedra de Microbiologfa, desarrollan un
protocolo de prevencién de enferme-
dades de importancia en salud publica,
como una estrategia educativa que in-
tenta aprovechar el ingenio, innovacién
y creatividad de los estudiantes para en-
frentar esos problemas de salud.

Las enfermedades asociadas al micro-
bioma son patologias de la mucosa oral,
obesidad y diabetes, colitis ulcerosa,
colitis pseudomembranosa, acné, En-
fermedad de Crohn, cincer de colon,
autismo.

En esta campafa de prevencién te-
nemos el 100% de la comunidad del
campus universitario con informacién
sobre el microbioma y las enfermedades
asociadas.
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Facultad de Medicina Veterinaria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Gira Académica al Club
de Equitacién del Parque
Metropolitano

Facultad de Psicologia

Demostrar y conocer las técnicas para el
cuidado y manejo de los equinos.

Se logré que estudiantes de la Facultad
de

aspectos relevantes del manejo de los

Medicina Veterinaria conocieran

equinos asi como también la importan-
cia de la estricta alimentacién de esta
especie destacando la importancia de la
prevencién de enfermedades infecciosas
como la desparasitacion.

Estudiantes

de la Facultad

de Medicina Veterinaria
en el Club de Equitacion
del Parque
Metropolitano

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Induccién a nuevos estudian-

tes de la Maestria en Psicolo-
’ ’ .

gia Clinica

Disefiar las Estrategias para el ingreso
de permanencia y promocién de los es-
tudiantes.

Conferencia Magistral denominada “El
Ser Psicélogo”, para la Inauguracién del
nuevo periodo de estudiantes de maes-
trias del primer semestre del 2018. Par-
ticiparon los 33 nuevos estudiantes del
Programa de la Maestria de Psicologia
Clinica.

Clausura del Programa de
Maestria en Psicologia Juridica
y Forense 2017-2018

Formar un ciudadano creativo, inno-
vador, critico, solidario, incluyente y
comprometido con el desarrollo soste-
nible y humano.

Con la clase Magistral “ Puntos de Vistas
en la Psicologia Juridica y Forense: De
lo normal a lo Patolégico”, se dio por
concluido el Programa de Maestria en
Psicologfa Juridica y Forense en el que
participaron veintiséis (26) estudiantes.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Facultad de Psicologia

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

La Clinica Psicolégica como
Centro de Formacién Académica
y Préctica Profesional

Personal y Practicantes
de la Clinica

revisan la nueva
adquisicion de
valiosos Instrumentos
Psicométricos de
Evaluacién

y Diagnéstico

Proyectar a la Clinica Psicolégica como
Centro de Formacién Académica y
Préctica Profesional, a través del apro-
vechamiento de sus recursos materiales
y humanos ampliando el marco de co-
bertura de su oferta profesional hacia la
poblacién docente, administrativa y es-
tudiantil para fomentar la adquisicién
de conocimientos, habilidades y destre-
zas, por parte de esta poblacién.

Centro Regional Universitario de Azuero

Con los recursos materiales y humanos,
como instalaciones, instrumentos de
medicién y diagndstico y personal es-
pecializado, fueron beneficiados setenta
y siete (77) estudiantes con la funcién
de la Clinica como centro de prictica:
se desarrollaron once (11) Jornadas de
Docencia por parte de la Clinica Psico-
l6gica hacia estudiantes de prictica, cua-
renta y seis (46) beneficiados con jorna-
das de capacitaciones organizadas por la
Clinica Psicolégica. El proceso de pla-
nificacién y organizacién de espacios de
la Clinica Psicolégica y Cdmara Gesell
tuvo que ser replanteado para cumplir
de forma éptima con las necesidades
de los estudiantes. Actualmente, dichos
espacios se encuentran funcionando efi-
cientemente. Con respecto al monto es-
timado del Proyecto, debemos destacar
que el mismo es parte del presupuesto
del funcionamiento de la Facultad.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Mejora en los espacios
destinados a la vida estudiantil

Fortalecer los programas existentes para
incrementar la participacion estudiantil.

Estimular el aprendizaje de los estu-
diantes promoviendo la innovacién y la
creatividad.

Este proyecto busca facilitar los espacios
universitarios en apoyo a las acciones
estudiantiles y la promocién de una ma-
yor proyeccién estudiantil.

Movilidad estudiantil. La estudiante
Iris Alexia Quirarte de la Universidad
de Sonora en México, cursé un semes-
tre en la Facultad de Administracion de
Empresa y Contabilidad.

Realizacién del PIATPA. Orientacién
grupal por medio del Programa Institu-
cional de Acompafnamiento Psicoldgico
a la Tutorfa Académica con la partici-
pacién de 25 estudiantes y 2 profesores
de la Licenciatura en Finanzas y Banca,
para modificar hébitos, actitudes, inte-
reses y opiniones referentes a la educa-
cién superior por medio del programa.
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Centro Regional Universitario de Azuero

Actividades de proyeccién estudiantil

Equiparacién de oportunidades. Se confeccionaron murales cuya informacién invita a los estudiantes con discapacidad a de-
clarar su condicién y hacer valer sus derechos, de los cuales se tiene una poblacién de 10 estudiantes con base de datos; ademis,
se entregaron panfletos informativos Declara tu Discapacidad. Poblacién beneficiada 300 estudiantes.

Proyecto de becas. Se logré gestionar con el IFARHU un convenio para becar a estudiantes que ingresaron a la Licencia-
tura en Matematica.

Actividades académicas centradas en el aprendizaje. Se realizaron giras nacionales a la Bolsa de Valores y al Museo de
la Biodiversidad, al Aeropuerto Internacional de Tocumen, al Casco Antiguo de la Ciudad, a la Contraloria General de la
Republica, a la Ciudad del Saber, a la Zona Libre de Colén, al Club Ndutico, entre otras.

Expresiones folkléricas. Participacién de la delegacién del Conjunto Folclérico en el Paseo de Carretas, tambor de calle, el
16 de septiembre en Monagillo, Chitré donde se beneficiaron veinte estudiantes y el pueblo organizador. Primer lugar en el
Concurso y Encuentro de Conjuntos Folcléricos de diferentes centros, convocado por la Vicerrectorfa de Asuntos Estudiantiles
(VAE), el 22 de agosto de 2017 donde se beneficiaron 20 estudiantes con temas en homenaje a San Pablo, en la Arena, Torito
Guapo, Tambor Norte, Atravesado. Participacién de 19 estudiantes en el Festival Internacional del Almojdbano Dolega, Chiri-
qui (del 19 de enero 2018 al 22 de enero 2018), con el desarrollo de temas tales como: Homenaje a San Pablo, Cumbia Santena
y Cumbia atravesada, y Paseo de Cometa.

Primer Concurso de Fotografias. En esta actividad de cardcter interno participaron veinte estudiantes del CRUA (27
de junio de 2017). Resultaron ganadores: Primer Puesto: Jair Mendoza B/.150.00, Segundo Puesto: Rosdelys Almengor
B/.100.00 y Tercer Puesto: Delibeth Gil B/.50.00 y Tercer Puesto: Manuel Vega B/.50. 00.

Concurso Nacional de Fotografia. Participacién de tres estudiantes en el concurso de fotografias Nacionales de la Universidad
de Panamd, Campus Central el 22 de septiembre de 2017, ellos son: Lenys Guerra, Jair Mendoza, Jair Rodriguez.

Reconocimiento. Se reconocié el esfuerzo y la dedicacién de los estudiantes del Capitulo de Honor Sigma Lambda en la
ceremonia de graduacién de la promocién 2017-2018, realizada el 27 de abril de 2018: primer puesto de honor, Licda. Lisa
C. Young con B/.200.00; segundo puesto de honor, Licda. Mayave Vanega con B/.150.00, tercer puesto de honor, la Licda.
Arisca Garcia con B/.100.00.

Concurso Nacional de Oratoria. Convocado por la VAE, donde el estudiante David Flores fue el ganador del primer lugar.

Derecho Procesal. Estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas participaron del XV Congreso Panamefio de
Derecho Procesal que organiza el Instituto Colombo-Panamenio de Derecho Procesal.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon 115



Centro Regional Universitario de Bocas del Toro

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Los estudiantes en la gestién

del CRUBO

Actividades del CRUBO

Promover el protagonismo de los estu-
diantes con el fin de fortalecer las habili-
dades y capacidades necesarias para res-
ponder de forma creativa, innovadora y
critica al desarrollo sostenible y humano.

Proyecto que consiste en la formacion
integral de los estudiantes, posibilita esa
interrelacién fecunda entre la institucién
y el entorno a través de diferentes vias.

Realizacién de diferentes celebracio-
nes. Se desarrollé un acto de bienvenida
a los estudiantes con actividades deporti-
vas, culturales y recreativas. Igualmente,
se realizé un acto cultural y deportivo
para la celebracién del Dia del Estudian-
te. En coordinacién con el capitulo del
IMUP-CRUBO, se realiz6 la celebracion
del 8 de marzo como Dia Internacional
de la Mujer. Al evento, se invitaron a
quince mujeres destacas de la tercera edad
de la comunidad y participaron noventa
y cuatro estudiantes. Se logré involucrar
a toda la poblacién estudiantil con diver-
sas actividades en la conmemoracién de
la efeméride de la etnia negra, entre las
que se destacan los concursos de: trenzas,
comidas criolla y de bailes.

Jornada académica. Se gestion con la
coordinacién de investigacion y Post-
grado la Primera Jornada Académica en
el marco de la conmemoracién del Cen-
tenario de la Reforma Universitaria de
Cordoba, Argentina. En ella participé el
Presidente de la APUDEP magster José
Alvaro y cinco profesores del CRUBO
en calidad de expositores. Ademds, de la
participacién de 125 estudiantes.

Jornada de capacitacién. Se realizé
una Jornada de Capacitacién en Pre-
vencién de Riesgos, Vulnerabilidad y
Seguridad Laboral con especialistas en
la materia y la participacién de sesenta
estudiantes de la Facultad de Medicina
del Centro Regional.
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Centro Regional Universitario de Coclé
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacion y prevencion en
Salud Bucal a los estudiantes

del Instituto Carmen Conte
Lombardo y el Centro de
Educacién Bdsico General de
Sonadora. distrito de Penonomé,
provincia de Coclé, Afio 2017

Capacitar a los estudiantes del Instituto
Carmen Conte Lombardo y el Centro
de Educacién Bisico General de Sona-
dora, en materia de salud bucal para me-
jorar la higiene oral.

En el Instituto Carmen Conte Lombar-
do, se atendi6 una poblacién de 608 es-
tudiantes y 32 personas mds del personal
docente y administrativo quienes recibie-
ron las charlas de prevencién odontolé-
gica. En el CEBG de Sonadora, se aten-
dieron 64 estudiantes, 3 educadoras y 18
madres de familia que también escucha-
ron la charla de prevencién odontoldgica.

Cursos propedéuticos de Espafol
y Matematica

Fortalecer el desarrollo de las capaci-
dades académicas de los estudiantes de
primer ingreso en las dreas bdsicas de
Espanol y Matemiticas.

Realizaron el curso 812 estudiantes de
diversos colegios de Coclé.

Proceso de Admisiéon 2018 en el
Centro Regional Universitario de

Coclé

Promover e incrementar la matricula
con los estudiantes graduandos de los
diferentes colegios de la provincia y
dreas aledanias, a través de la inscripcién
en las diferentes carreras que se ofertan

en el CRU para el ano 2018.

Se inscribieron 987 estudiantes, de los
cuales se quedaron en nuestro Centro

Regional 954.

Intercambio académico cultural
con estudiantes del Programa
de Salud Piablica Global de West
Coast University de California

Fortalecer los conocimientos de los estu-
diantes de Enfermeria a través del desa-
rrollo del intercambio académico cultural
en beneficios de la poblacién coclesana.

Visita

de los estudiantes
de Enfermeria

de la Universidad
| de Coast University

A California

Los estudiantes de la carrera de En-
fermerfa desarrollaron diversos temas
de promocién y prevencién de la sa-
lud en dos centros de salud de la re-
gion, en conjunto con estudiantes de
la universidad West Coast de Califor-
nia. Realizaron visitas a domicilio con
la colaboracién del equipo de salud de
los centros de salud, fomentando entre
los estudiantes experiencias académicas
fuera del aula de clases.

Programas de Becas 2018

Promover programas de becas universita-
rias con las embajadas que ofrecen esta
oportunidad a los estudiantes sobresa-
lientes para la continuacién de estudios
de educacién superior a nivel nacional e
internacional.

Promover el intercambio cultural en be-
neficio de la comunidad universitaria.

Se logré que 200 estudiantes de diver-
sas disciplinas del saber, asistieran a la
convocatoria de la embajada de Rusia
para el otorgamiento de los beneficios
de becas.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Centro Regional Universitario de Coclé

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

Programa General de Induccién Ofrecer a los estudiantes de primer in-
a la Vida Universitaria 2018

“Conoce tu universidad”

greso un programa de induccién a la vida
universitaria, que les brinde la informa-
cién pertinente para afrontar el proceso
de adaptacién a la vida universitaria.

Se atendieron a 801 estudiantes que par-
ticiparon del desarrollo del programa con
la temadtica: Estatuto Universitario, indice
académico, funcionamiento de la unidad
académica, equiparacién de oportunida-
des, servicios que ofrece la Vicerrectoria
de Asuntos Estudiantiles, proyecto de
vida, salud sexual y reproductiva, nutri-
ci6n durante la vida estudiantil y, protec-
cién y mantenimiento universitario.

Participacién de la poblacién Incentivar la participacién del estu-
estudiantil en las actividades
académicas, deportivas,

recreativas y culturales

diantado en actividades deportivas, re-
creativas y culturales para el desarrollo
integral y la convivencia estudiantil.
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Estudiantes del CRUC participan en las
actividades del dia deportivo que se realizé
en celebracion del Dia del Estudiante

Actividades académicas. Se realizé la
celebracién del Dia del Estudiante 27
de octubre, estudiantes de las tres jorna-
das asistieron a la actividad estudiantil
Hubo participacién en el programa ge-
neral de induccidn a la vida universitaria
“Conoce tu universidad” que permitié
formarlos para el proceso de matricula y
afiliacién del seguro 2017 y otros servi-
cios que se ofrecen en el centro.
Actividades deportivas. Torneo Mixto
de Voleibol y Futbol Sala, se convoca-
ron estudiantes para la pre-seleccion
deportiva que participaron en los Jue-
gos Deportivos Universitarios de Cen-
troamérica (JUDUCA). El total de 16
estudiantes y nos representaron 11 es-
tudiantes seleccionados.

Actividades culturales. Participacién
en los actos para conmemorar la Gesta
Heroica del 9 de Enero de 1964. Es-
tudiantes de la Licenciatura en Inglés
participan como traductores en el Pro-
grama Nuevos Horizontes 2018.

Programa de ayudantia Desarrollar programas de ayudantia
estudiantil IT semestre 2017-

I semestre 2018

estudiantil que disminuyan las posibi-
lidades de desercién, brinddndoles a los
estudiantes de escasos recursos econé-
micos diversas alternativas para cubrir
los gastos de transporte, lentes y ali-
mentacion.

Se ofrecié el apoyo a 155 estudiantes
de escasos recursos con el Programa
de Apoyo de Trabajo por Matricula. Se
entregaron a 43 estudiantes el apoyo
para transporte y para compra de len-
tes. Con las tarjetas de alimentacién, se
beneficiaron treinta estudiantes.
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Centro Regional Universitario de Colon
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Taller de Sensibilizacién hacia las
personas con discapacidad visual

Sensibilizar a toda la comunidad uni-
versitaria de nuestra responsabilidad de
promover acciones a favor de las perso-
nas con discapacidad visual.

En este taller se presentaron diferentes
expositores, quienes plantearon algunos
consejos e informacién para sensibilizar
a toda la comunidad universitaria en la
inclusién de las personas con discapaci-
dad. Se promovié entre cincuenta estu-
diantes y tres docentes del Centro Re-
gional de Colén informacién y consejos
para eliminar los prejuicios que impiden
la inclusion de las personas con discapa-
cidad en nuestra sociedad actual.

Centro Regional Universitario de Los Santos

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Semana del Inglés

Incentivar a los estudiantes de la Es-
cuela de Inglés a poner en prdctica lo
aprendido y al mejoramiento de las des-
trezas lingtiisticas del idioma inglés.

Este proyecto consiste fundamental-
mente en destacar las destrezas lingiis-
ticas adquiridas por los estudiantes en el
desarrollo de las diferentes asignaturas
contenidas en el plan de estudio de la
Licenciatura en Humanidades con Es-
pecializacién en Inglés. Los estudiantes
tuvieron la oportunidad de demostrar
sus habilidades en el idioma y mejorar
sus competencias lingiiisticas y comuni-
cativas con su preparacién para los dife-
rentes concursos que se llevaron a cabo.

Dia del Mercadélogo

Incentivar y mejorar el nivel académico
de nuestros estudiantes de la Licencia-
tura en Administracién de Empresas
reconociendo la importancia del Mer-
cadélogo en la gestiéon empresarial.

Con este proyecto ampliamos los cono-
cimientos de los estudiantes de la carre-
ra de Licenciatura en Administracién de
Empresas sobre el desempefio en la rea-
lidad de un mercadélogo. Los estudian-
tes ponen en prictica los conocimientos
adquiridos en el aula de clases. Se resalt6
la importancia del Dia del Mercadélogo
como especialista en manejos estraté-
gicos de la comercializacién, aplicando
disciplinas administrativas, contables,
psicolégicas, asi como la creatividad y
la obtencién de informacién, a fin de
generar estrategias que ayuden a un
mejoramiento de las relaciones de in-
tercambio (compra-venta). El merca-
délogo tiene la capacidad para descifrar
las necesidades del mercado como base

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Centro Regional Universitario de Los Santos

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

para dar resultados s6lidos, desarrollar el
pensamiento estratégico para la detec-
cién de oportunidades en el mercado.

Semana del Contador

Celebrar el dia del contador con la fi-
nalidad que los estudiantes conozcan la
importancia del contador en las empre-
sas modernas, a través de conferencias,
confeccién de murales, tripticos.

Se organizé la Semana del Contador con
importantes conferencias y la confec-
ciéon de murales, entre otras actividades
desarrolladas, en las que se involucraron
los estudiantes para el engrandecimien-
to de los conocimientos y la prerrogativa
de la labor de los profesionales idéneos.

Inscripciones y aplicacién
de pruebas a estudiantes de
primer ingreso para el afio
académico 2018

Acto de graduacion

Incrementar la matricula de los estu-
diantes de primer ingreso y mejorar su
desarrollo académico en los estudios
universitarios, a través del curso prope-

déutico.

Aplicacién de pruebas. En atencién
a los pardmetros de inscripcién de la
Direccién General de Admisién, se
procedié a la inscripcién y aplicacién
de pruebas para los estudiantes que in-
gresan en el 2018. Se logré inscribir a
alrededor de 425 estudiantes que ingre-
saron este afio 2018. El curso se realizé
muy satisfactoriamente, brinddndole al
estudiante toda la informacién necesa-
ria para su desarrollo académico.

Giras promocionales. Se iniciaron las
giras promocionales para informar a los
diferentes colegios de la regién sobre las
fases de admisién y las carreras propues-
tas para el ano académico 2019.Conside-
ramos que la Coordinacién de Admisién
es un pilar fundamental en el Centro Re-
gional de Los Santos en cuanto a la divul-
gacion de la oferta académica para lograr
el aumento del nimero de estudiantes de
nuestra unidad académica.

Acto de Graduacién 2017-2018

Graduar a los estudiantes de la gene-
racién del 2017-2018 del Centro Re-
gional Universitario de Los Santos para
mejorar sus condiciones de vida y su
insercién en el mercado laboral.

Realizacién de las prerevisiones y revi-
siones oficiales de crédito para el acto de
graduacién de la generacién 2017-2018
del Centro Regional Universitario de
Los Santos. Graduamos a 336 profesio-
nales en las diferentes carreras de pregra-
do posgrados y maestrias.
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Centro Regional Universitario de Los Santos

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Primera “Expo Logistica” CRULS

Realizar actividades académicas que
contribuyan al desarrollo integral de los
estudiantes de la carrera de Licenciatura
en Ingenierfa de Operaciones Logistica
Empresarial.

Se realizé una importante exposicién en
la Plazoleta del CRULS sobre operacio-
nes logisticas de las diferentes empresas
de la regién. Estudiantes de II ano de
la Licenciatura en Ingenierfa de Opera-
ciones Logistica Empresarial llevaron a
cabo, el miércoles 28 de junio de 2018,
la “Primera Expo Logistica”, que conté
con la participacién de importantes em-
presas y empresarios de la Regién, in-
tegrdndolos al proceso del desarrollo de
esta importante carrera.

Dia Internacional del Turismo

Fortalecer los conocimientos de los es-
tudiantes, profesores y administrativos,
en las diferentes 4reas del turismo urba-
no, rural y ecolégico a resaltar la impor-
tancia de este sector para el desarrollo
regional.

Se involucraron a los estudiantes en esta
celebracién con el objetivo de resaltar
la importancia del turismo como activi-
dad econdémica. Se conté con la partici-
pacién de conferencistas de reconocida
trayectoria en las diferentes dreas y se
hicieron exposiciones y murales alusi-
vos al Dia Internacional del Turismo.

Centro Regional Universitario de Panam4 Este

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Cursos de Reforzamiento de
Espafiol, Matemaiticas y de la
Vida Universitaria

Reforzar el conocimiento de los estu-
diantes de primer ingreso del CRUPE
y de la Extensién Universitaria de Tor-
ti como parte de la induccién a la vida
universitaria.

Se capacité a 113 estudiantes de primer
ingreso.

Centro Regional Universitario de Panamd Oeste

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Tercera Feria Afro
Universitaria 2018

Concienciar a la poblacién universitaria
del Centro Regional de Panamd Oeste
acerca de las costumbres y tradiciones
afrodescendientes, de modo que se rin-
da tributo a la contribucién de los es-
clavos traidos por los espanoles durante
la colonizacién y para la construccién

del Canal.

Proyecto por el que se realza la cultura
y costumbres de los afrodescendientes
de nuestro pais. Se tuvo la participacién
aproximada de 250 personas entre estu-
diantes, docentes y administrativos. Los
estudiantes participaron activamente lu-
ciendo atuendos afrodescendientes, se re-
saltaron la gastronomia, formas de vivien-
da, vestimenta y bailes afrodescendientes.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Centro Regional Universitario de Panam4 Oeste

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Jornadas de conferencias
impartidas por estudiantes
de la Licenciatura en
Contabilidad y Auditoria
del Centro Regional de

Panamai Oeste

Facilitar herramientas de aprendizaje
que ayuden a los estudiantes del drea
contable a desarrollar y aplicar los co-
nocimientos adquiridos a través del el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Fortalecer los conocimientos y proyec-
cién de los estudiantes de Contabilidad
y Auditoria en temas de actualidad del
4rea contable.

Participacién de los estudiantes de se-
gundo, tercero y cuarto ano en la orga-
nizacién y el desarrollo de las diferentes
conferencias: Las Evidencias, Técnicas y
Procedimientos de Auditoria; El Con-
trol Interno en la Prevenciéon y Detec-
cién del Fraude Ocupacional; El Rol
del Auditor Interno en una Auditoria
Fiscal; La Importancia de la Auditoria
Forense en la Investigacién de Fraudes
y Blanqueo de Capitales. Del mismo
modo, estos estudiantes participaron en
calidad de expositores de muchos de los
temas brindados en la Jornada.

Jornada de actualizacién

del Derecho Panameio
en el siglo XXI

Megter. lleana Turner, docente

de la Facultad Ciencias de la
Educacion y organizadora de la

1 Jornada de Actualizacion del
Derecho Panamernio; Mgter. Antonio
Oses, director del Centro Regional
Universitario de Panamd Oeste,

y Dr. Rolando Murgas Torrazza,
invitado especial y expositor en esta
actividad académica.

Contribuir en la formacién continua de
los estudiantes de la Facultad de Dere-
cho con material actualizado en temas
legales.
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Participacién del 80% de los estudian-
tes de Derecho en la Jornada de actuali-
zacion llevada adelante por estudiantes
del Centro Regional de Panamd Oeste.
Se obtuvo la interaccién entre docentes
y estudiantes de la Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas acerca de temas le-
gales que les ayudan en el proceso en-
sefanza aprendizaje. Los temas tratados
fueron: La casacion laboral en Panamd,
dictado por el Dr. Rolando Murgas, y
La responsabilidad civil de jueces y ma-
gistrados por dafios y perjuicios de procesos
decretados ilegales, dictada por la Mgter.
Belkis Sdenz.

Conmemoracién del Dia
del Idioma Espanol

Fomentar en los estudiantes, el habito
de la lectura y la importancia de la com-
prensién lectora.

Este proyecto estd orientado a estimu-
lar a los estudiantes a apreciar el valor
e importancia de la lectura. Se logré la
participacién de todos los estudiantes y
docentes de la Facultad Ciencias de La
Educacién.

Conferencia motivacional:
. 7 ’ F
;Por qué estoy donde estoy:

Motivar a los estudiantes para su em-
prendimiento como profesionales.

La conferencia fue dictada por el con-
ferencista Harry Batista. Se logré la
participacion de noventa estudiantes de
la Facultad de Administracién de Em-
presas y Contabilidad, fue organizada
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Centro Regional Universitario de Panamad Oeste

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

por los estudiantes de segundo ano de
la Licenciatura de Recursos Humanos

y supervisada por el profesor Roberto
Medina.

Introduccién a la Vida
Universitaria

Dar a conocer los diferentes servicios y
trdmites que se ofrecen en el CRU de
Panamd Oeste a los estudiantes matri-
culados, que garanticen la facilidad de
continuar sus estudios universitarios.

Este proyecto se orienta a brindar toda
la informacién necesaria a los nuevos
estudiantes, acerca de los procedimien-
tos de la Universidad de Panama. Se lo-
gré la capacitacién de 950 estudiantes
de primer ingreso.

Jornada de Vacunacién
contra la Influenza
realizada por estudiantes
y profesores de la Facultad
de Enfermeria

Disminuir la morbilidad y mortalidad
por influenza estacional a través de la va-
cunacién priorizada a los docentes, ad-
ministrativos y estudiantes del Centro.

Docentes y estudiantes de la Facultad de
Enfermeria organizan esta actividad. En
la misma, los docentes supervisan la labor
realizada por los estudiantes en la pricti-
ca de los conocimientos adquiridos. Se
colocaron un total de 400 vacunas contra
el Virus de la Influenza A (HIN1), entre
estudiantes, docentes y administrativos
del Centro Regional Universitario de Pa-
namd Oeste (CRUPO).

Grupo de Danza Moderna y
Zumba

Lograr la participacién de estudiantes
en actividades culturales.

Se logré la apertura del Curso de Danza
Moderna y Zumba con un total de 12
estudiantes inscritos.

Conmemoracién de la
Semana del Contador

Realizar actividades académicas donde
los estudiantes de la Escuela de Contabi-
lidad puedan desarrollar todas las destre-
zas obtenidas en el proceso de ensefianza
aprendizaje, orientados y supervisados
por los docentes.

Esta actividad se realiza todo los afos y
los responsables son los estudiantes de
cuarto afio de la Carrera. Se logré la par-
ticipacién de todos los estudiantes y do-
centes de la Escuela de Contabilidad en
las siguientes actividades: Conferencias:
Auditoria Forense, dictada por el Mgter.
Climaco Martinez G. (socio-consultor
CMG vy Asociados); El desarrollo profe-
sional del contador, dictada por el Mgter.
Manuel Pérez Broce (socio de la firma de
auditores PWC); Auditorfa Continua,
por el Mgter. Efrain Garrido. Se realiza-
ron jornadas de labor social consistentes
en visitas a colegios de la provincia de
Panamd Oeste para orientar a estudian-
tes del tltimo nivel escolar acerca de la
materia del 4rea contable. La celebracién
culminé con la gran cena de gala.

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon
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Centro Regional Universitario de Panam4 Oeste

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Acto de graduacién 2017,
Promocién 2016-2017

Acto de graduacion promocion
2016-2017 del Centro Regional de
Panamd Oeste

Entregar a nuevos profesionales a nivel
Técnico, Licenciados y Magister, en las
diferentes dreas del saber, para el desarro-

llo integral del pais.

Centro Regional Universitario de Veraguas

El Centro Regional de Panamd Oeste
hizo entrega de diplomas a 229 profe-
sionales de diferentes dreas del saber que
participaron del Acto de Graduacién el
26 de octubre de 2017. Otros estudian-
tes, 317 en total, solicitaron su diploma
por ventanilla, no participaron del acto
de graduacién, sin embargo, forman par-
te de los profesionales formados en este
Centro. Total de graduados: 546 profe-

sionales egresados del Centro.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Programa de acompafnamiento
académico

Brindar acompafiamiento a estudiantes
con deficiencia académica con la finali-
dad de ayudarlos a mejorar el desempe-
fio académico y disminuir la desercién
escolar.

La Coordinacién de Asuntos Estudian-
tiles crea enlaces con estudiantes desta-
cados o con docentes voluntarios para
tutorfas psicolgicas y académicas en
dreas de Matemdticas, Inglés y Ciencias
Naturales, entre otras especialidades. Se
atendieron aproximadamente 500 estu-
diantes provenientes de los colegios del
MEDUCA con deficiencias académicas

en diferentes asignaturas.

Actividades académicas,
Culturales
y Deportivas

Liga de furboll
Centro Regional
de Veraguas

Desarrollar la formacién integral del
estudiante a partir de actividades acadé-
micas, artisticas, culturales y deportivas

dentro del CRUV.

Actividades artistico-culturales. Se rea-
liz6 el Concurso Nacional de Canto Es-
tudiantil, en el que el Centro Regional
de Veraguas se constituy6 en sede de este
certamen con una audiencia que llené a su
méxima capacidad el Paraninfo Universi-
tario. En este concurso resultaron ganado-
ras del primer, segundo y tercer lugar las
estudiantes: Ayrdn Guizado de la Escuela
de Administracién de Empresas y Conta-
bilidad (B/.750.00), Vahira De Leén de la
Escuela de Psicologia (B/.450.00) y Grisel
Castro de la Escuela de Administracién de
Empresas y Contabilidad (B/.250.00).

Actividades deportivas. Participacién
del 60% de las facultades en las diversas

ligas deportivas.
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Centro Regional Universitario de Veraguas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Actividades académicas. Dos jornadas
masivas para todo estudiante de primer
ingreso con la Jornada “Conoce tu Uni-
versidad” y los que ya estdn por salir
con la Jornada de Servicio Social”.

Programas de Bienestar
Estudiantil

Coadyuvar en el logro de las metas aca-
démicas de los estudiantes en estado de

vulnerabilidad.

Programas de Bienestar Estudiantil
Pago de matricula B/.266.50
Pago de seminario B/.200.00
Pago de diploma B/.150.00
Compra de lentes B/. 333.21

Para el periodo académico 2017, se
registré una inversiéon de B/.1925.0,
en apoyos econémicos dirigidos a es-
tudiantes de las diversas carreras en
condicién de vulnerabilidad. Para el
2018, se ha considerado una inversion
presupuestaria de B/.5.000.00, con una
proyeccién de B/.10.000.00 para el pe-
riodo académico 2019, en atencién al
crecimiento exponencial de la matri-
cula y a las caracteristicas socioeconé-
micas de la poblacién estudiantil. En el
cuadro detallamos algunos de los apo-
yos mds representativos.

Asociaciéon de Graduados del
Centro Regional Universitario

de Veraguas

Promover la vinculacién del graduado
en la vida institucional de su Alma Ma-
ter y su desarrollo social, profesional,
académico y cultural.

Conformacién de la Asociacién de Gra-
duados del Centro Regional Universitario
de Veraguas, 2017. Inscripcién de gra-
duados, Promocién de Graduados 2018.

Evento de graduacién

Graduar a los estudiantes que culmina-
ron sus estudios universitarios, en un
evento de alta calidad, dignos de pro-
fesionales de la Universidad de Panam4.

Extension Universitaria de Oci

Se realizé el evento de graduacién con
la participacién de 412 nuevos profe-
sionales.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Aplicacién de las prueba PCA y
prueba psicolégica a estudiantes
que ingresan a la Extensién
Universitaria de Ocil.

Garantizar que los estudiantes de primer
ingreso realicen la prueba de capacida-
des académicas y la prueba psicoldgica
para cumplir con el proceso de admi-
sién que demanda nuestra Universidad.

Se logré aplicar la prueba de capacida-
des académicas y la prueba psicoldgica
a todos los aspirantes a nuestra Exten-
sién, herramientas fundamentales en el
proceso de ingreso a la Universidad.

Giras Académicas

Fortalecer los conocimientos de los es-
tudiantes con las giras académicas a lu-

Se realizaron doce giras académicas a
diferentes provincias del pais: Panamd,

Proyeccién estudiantil con equidad e inclusiéon

125



Extension Universitaria de Oci

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
gares donde puedan vivenciar lo apren-  Chiriqui, Bocas del Toro, Colén, Co-
dido en las aulas de clases como parte clé, Los Santos.
de su formacién integral.
Conferencias Realizar jornadas de actualizacién en Participacién de 120 estudiantes de las

Los estudiantes de la Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas y de la Facultad de
Economia de la Extension Universitaria
de Ocil, participaron de la conferencia
Derecho Eléctrico, que dicté el magister
José Elias Dominguez, del departamento
de Asesoria Legal de Etesa, el pasado 15
de junio de 2018.

todas las carreras que se ofrecen en el
CRUYV, que contribuyan a la formacién
profesional de los estudiantes.

cinco facultades en diferentes conferen-
cias con temas de actualidad.

Participacion del grupo de
la Maestria en Diddctica en
actividades de proyeccién a
la comunidad

Brindar orientaciones a docentes en
ejercicio sobre los nuevos modelos di-
dicticos que se llevan a cabo para el
mejoramiento del proceso ensefanza
aprendizaje.

Se realizaron ponencias sobre los nuevos
modelos diddcticos. Se tuvo la partici-
pacién de los veinticuatro estudiantes
de la Maestria en Diddctica, docentes
y autoridades.
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ADMINISTRACION Y GESTION CON EFICIENCIA
Y CALIDAD MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO
DE LA AUTONOMIA

En este apartado se presentan acciones relevantes para la transformacién y gestion institucional, para

fortalecer la autonomia universitaria, a través de la optimizacién de los recursos humanos, presupuestario
y de infraestructura para que garanticen la calidad de los procesos y servicios de la institucién.

Secretaria General

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Modernizacién del espacio fisico

de la Seccién de Archivos y las
ventanillas de atencién a estudiantes,
profesores y otros usuarios

Reemplazar el mobiliario existente y
adecuar los espacios de la Seccién de
Archivos y las ventanillas de atencién a
estudiantes, profesores y otros usuarios.

Se adquirieron archivadores modulares
para la Seccién de Archivos de la Secre-
taria General que facilitan mantener y
preservar los expedientes de estudiantes
y profesores en éptimas condiciones.

Programacién de los procesos
académicos para atender

las graduaciones de las
Facultades, Centros Regionales
y Extensiones Docentes

Cumplir con la programacién de las
graduaciones a nivel nacional, de acuer-
do al cronograma y pardmetros estable-
cidos por esta unidad administrativa.

Se atendieron alrededor de doce mil
(12,000) estudiantes que cumplieron
con los requisitos para la obtencién de
su titulo universitario. Se confecciona-
ron once mil diplomas para los partici-
pantes en las ceremonias de graduacién
y los que retiran el diploma a través de
las ventanillas de atencién.

Procesos académicos y
administrativos de las Secciones
de esta Unidad Administrativa

Realizar los trdmites académicos y ad-
ministrativos relacionados con los es-
tudiantes, docentes y usuarios externos
para darle cumplimiento a lo estable-
cido en las normas universitarias en
cuanto a las funciones de la Secretaria
General.

Las diferentes Secciones de la Secreta-
ria General cumplieron con la progra-
macién establecida para el periodo que
abarca este informe. Los colaboradores
responsables de las notificaciones de las
Resoluciones, Acuerdos, Concursos de
catedras, atendieron cuatro mil dos-
cientos doce autenticaciones (4,212),
quince (15) notificaciones de concursos
de cdtedras, doce (12) Resoluciones.
Se cumplié con darle soporte técnico
al equipo informdtico de las diferentes
secciones de la unidad. Se atendieron
las reuniones de los diferentes érganos
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Secretaria General

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

de gobierno, en lo que respecta a la ins-
talacién de equipo de sonido.

Gestién Administrativa a través
del fondo de autogestién y
funcionamiento aprobado para la
Secretaria General

Imprenta Universitaria

Ejecutar el presupuesto asignado a tra-
vés del fondo de autogestién y funcio-
namiento asignado a nuestra unidad
administrativa.

Ejecucién junio 2017-junio 2018
Fondo Autogestién

B/.353.000.00

Ejecucién junio 2017- junio 2018
Fondo Funcionamiento

B/.1,765.250

De la asignacién aprobada a través de
funcionamiento y autogestion se reali-
zaron las compras de utiles de oficina,
mobiliario de oficina, equipo informi-
tico, papeleria, pliegos de pergamino
para la confeccién de los diplomas,
papeleria de seguridad para el tiraje de
créditos de graduados y certificacion
de prestacién de servicios académicos,
contrato de mantenimiento de equipo
reproductor, insumos para la conserva-
cién de fichas de documentos micro-
filmados, plumillas especiales para los
caligrafos, entre otros insumos.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adquisicién de equipos
especializados para la realizacién de
los trabajos internos y externos que
ofrece la imprenta

Diversificar los servicios que ofrecemos
mediante la adquisicién de equipos tec-
nolégicos modernos.

Adquisicién de dos equipos mante-
nimiento y alquiler por 24 meses de
dos prensas digitales por un monto de
B/.246,648.00 Estos equipos tienen
mayor rendimiento y productividad
para los procesos de impresién en blan-
co y negro y a color.

Adecuacién de la infraestructura
de la Imprenta Universitaria

para la instalacién y puesta en
marcha de la Mdquina Offset de 4
colores SPEEDMASTER SM 74

Lograr la renovacién de los equipos de
produccién en el sistema offset para
llegar a ser la imprenta a nivel guber-
namental con mejor sistema de repro-
duccién.

Adecuacién, remodelacién e instala-
cién por un monto de B/.50,613.00. lo
que genera beneficios para la Imprenta,
la Institucién y los usuarios.
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Imprenta Universitaria
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Reparacién y mantenimiento de
maquinarias: 2 maquinas Solna
125; 1 maquina RYOBI 522HE1
méquina MINERVA Enumeradora y
Troqueladora en el drea del Taller de

Produccién

Mantener las maquinarias de produc-
cién offset con un mantenimiento ade-
cuado y asi aprovechar al 100% el ren-
dimiento de las mismas.

Contamos con equipos renovados y
con repuestos al dia que responden a las
exigencias del trabajo diario y de gran-
des voliimenes.

Jornada de Vacunacién contra
el virus de la influenza realizada
en las instalaciones de la
Imprenta Universitaria

Darle seguimiento al Programa de Va-
cunacién que iniciamos junto con el
apoyo de la Clinica, Universitaria para
todo el personal de la Imprenta y las
unidades administrativas que estdn cer-
ca a nuestras instalaciones.

Los colaboradores de las unidades
administrativas que estdn cerca de
nosotros (Editorial, Produccién de

Cafeterfa, Direccién de Servicios Ad-
ministrativos, Almacén General y Taller
de Mecdnica) y nuestros colaborado-
res —un total de noventa y dos (92)
colaboradores—, recibieron la vacuna
contra la influenza. Es muy importante
vigilar y promocionar la inmunizacién
de la poblacién adulta contra la gripe
estacional muy especialmente, la pobla-
cién trabajadora.

Practicas Profesionales

Contribuir a la formacién de los futuros
profesionales a través de la implementa-
cién y ampliacién de los conocimientos
adquiridos dentro de la carrera.

Este proyecto permite a los estudiantes
de las artes gréficas y afines hacer su
practica profesional en las instalaciones
de la Imprenta. Por eso, se atendieron
un total de treinta y dos (32) estudian-
tes de Diseno Gréfico provenientes del
CRU de San Miguelito, la Facultad de
Arquitectura y graduandos del Colegio
Artes y Oficios.

Jornadas mensuales de
mantenimiento y limpieza
en todas las dreas internas y
externas de la Imprenta

Concientizar a los colaboradores sobre
el buen uso de los equipos y el mante-
nimiento de las dreas de trabajo limpias.

Se realizaron las jornadas de limpieza
con la participacién de todo el perso-
nal de la Imprenta. Mejoras en la par-
te interna para obtener y brindar una
mejor apariencia y comodidad a los co-
laboradores y publico en general. He-
mos brindado un ambiente de trabajo
adecuado y acorde para los estudiantes,
profesores y clientes en general.

Adquisicién de suministros e
insumos a través del fondo de
funcionamiento y autogestién

Ejecutar el presupuesto asignado para
contar con los insumos requeridos en
el desarrollo de las labores propias de la
Imprenta.

Se ejecutd el presupuesto asignado por
funcionamiento en un 95% y el fondo de
autogestion se ha ejecutado en un 60%.
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Libreria Universitaria
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Alianza estratégica con entidades
en el ambito local, nacional e
internacional

Lograr un impacto positivo en la co-
munidad universitaria, en atencién a
las demandas de los clientes, como res-
puesta a sus actividades académicas y de
investigacion.

Comité Técnico de Archivo Universitario

Contactos y acuerdos internacionales
con editoriales de prestigio que facilitan
la adquisicién de literatura actualizada.
Se realizé la II Feria Anual del Libro
Universitario con el lema “2018: Ano
del Centenario de la Reforma Universi-
taria de Cérdoba”.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Propuesta de Creacién de Tabla
de Retencién Documental para la
Direccién de Finanzas

Elaborar una Propuesta de Tabla de Re-
tencién Documental que describa las
series documentales que conforman las
secciones de acuerdo a las funciones en
la Direccién de Finanzas estableciendo
el periodo de tiempo de retencién en el
archivo y su disposicién final.

Creacién de la Tabla de Retencién Do-
cumental. Presentacién y aprobacién
por los jefes de las Secciones de la Di-
reccién de Finanzas.

Participacién en la Jornada de
Trabajo Archivistico en el Archivo
Académico de la Secretaria General

Apoyar la jornada sabatina de trabajo
archivistico en los archivos académicos.

Crear el espacio fisico para la instalacién
del nuevo sistema de archivo rodante.

Direccién General de Centros Regionales y Extensiones Universitarias

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Entrega de los nuevos edificios de las
Extensiones Universitarias de Son4,
Ocu y Torti.

Gestionar todas las acciones administra-
tivas para la entrega de los edificios de
las Extensiones de Sond, Oct y Torti.

Coordinar todos los aspectos concer-
nientes al recibo, organizacién y puesta
en marcha para el funcionamiento de
los nuevas Extensiones.

Recibo y puesta en marcha de los tres
edificios nuevos dotados de mobiliario y
equipo.

Tabla de vidticos de los Programas
Anexos Universitarios y Extensiones
Universitarias.

Normar una compensacién econdémica
a los profesores que imparten clases en
Programas Anexos Universitarios y Ex-
tensiones Universitarias.

Aprobacién de la tabla de compensa-
cién econémica por el Consejo Admi-
nistrativo, dada en la reunién N° 3-18

del 21 de febrero de 2018.
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Direccion General de Planificacién y Evaluacién Universitaria

Subdireccion de Evaluacion

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Plan de Mejoramiento
Institucional Ajustado (PMIA)

Aplicar los lineamientos del Consejo
Nacional de Evaluacién Universitaria
(CONEAUPA) para la confeccién de
los informes de Cumplimiento del Plan

de Mejoramiento Institucional Ajusta-
do (PMIA).

Identificar en las actividades de cada uno
de los proyectos del PMIA los logros al-
canzados, las dificultades y correcciones
pertinentes para el cumplimiento.

Recolectar las evidencias necesarias en
forma digital, para sustentar los avan-
ces y cumplimientos de las actividades
plasmadas en el Plan de Mejoramiento
Institucional Ajustado.

Entregar a las Autoridades de la Uni-
versidad de Panamd y a la agencia acre-
ditadora CONEAUPA, el V informe
(ultimo) de Cumplimiento al Plan de
Mejoramiento Institucional Ajustado.

Evidencias digitalizadas entregadas. In-
forme de seguimiento del PMIA 2017
enviado a la agencia Acreditadora CO-
NEAUPA. Informe de Seguimiento
del PMIA entregado a las Autoridades.
Presentacién de los resultados del Segui-
miento del PMIA a los responsables de

los proyectos.

Plan de Mejoramiento de las
Carreras Ajustado (PMCA)

Orientar en la aplicacién de los linea-
mientos del Consejo Nacional de Eva-
luacién Universitaria de Panama (CO-
NEAUPA) para dar seguimiento a los
proyectos del Plan de Mejoramiento de
Carrera Ajustado (PMCA) y la confec-

cién del informe anual.

Orientar en la Identificacién de los prin-
cipales logros alcanzados asi como las di-
ficultades para la realizacién de las correc-
ciones necesarias para el cumplimiento
de las actividades de los proyectos.

Evaluar que las evidencias cumplan con
las caracteristicas necesarias para sus-
tentar los avances y cumplimientos de
las actividades plasmadas en el Plan de
Mejoramiento de Carrera Ajustado.

Reuniones con los enlaces de las carreras
acreditadas (Doctor en Cirugfa Dental
y Licenciatura en Psicologia), para la
orientacién sobre los nuevos lineamien-
tos de acompanamiento del Plan de
Mejoramiento Ajustado aprobados en
la resolucién del 28 de febrero de 2018.

Evidencias organizadas, verificadas y
digitalizadas para que cumplan con las
orientaciones de la Agencia para susten-
tar las actividades de los informes de se-
guimiento al PMCA.
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Subdireccion de Evaluacion

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Coordinar la entrega del primer infor-
me de Cumplimiento al Plan de Me-
joramiento de Carreras Ajustado a las
autoridades universitarias y a la agencia
acreditadora CONEAUPA para cumplir
con lo establecido en la reglamentacién
del proceso de Seguimiento al PMCA.

Los Informes de Seguimiento de Carreras
Ajustado de Licenciatura en Psicologia
fueron entregados a la Agencia Acredita-
dora CONEAUPA. Los Informes de Se-
guimiento de Carreras Ajustado de Doc-
tor en Cirugfa Dental fueron entregados
a la agencia Acreditadora CONEAUPA.

Divulgacién interna del informe
de seguimiento al plan de
mejoramiento Institucional

Dar a conocer los resultados del Segui-
miento al Plan de Mejora Institucional
Ajustado y su importancia para la Rea-
creditacidn.

Reuniones con las diferentes unidades
administrativas (Vicerrectoria de Inves-
tigacién y Postgrado, Vicerrectorfa Ad-
ministrativa, Vicerrectoria de Asuntos
Estudiantiles y Vicerrectorfa de Exten-
sién) donde se entrega un andlisis de las
Fortalezas, Oportunidades, Debilidades
y Amenazas (FODA) de cada uno de
los proyectos del Plan de Mejoramiento
Institucional Ajustado (PMIA) que estdn
bajo su responsabilidad con el objetivo de
contribuir a la toma de decisiones y for-
talecimiento de los mismos. Presentacién
al Consejo de Centros Regionales con
el fin de sensibilizar sobre el seguimien-
to y fortalecimiento de los 41 proyectos
del Plan de Mejoramiento Institucional
Ajustado, base de la acreditacién.

Proyeccién de la Subdireccién de
Evaluacién Universitaria

Extender la labor de la Subdirecciéon
Universitaria a nivel interno y externo
para difundir la labor que se lleva a cabo.

Jornada de actualizacién de los Procesos
de Acreditacién y PMIA con los enlaces
de las unidades académicas y adminis-
trativas con el objetivo de preparar a las
unidades de enlace para rendir informes
de avances de los proyectos institucio-
nales del 2017. Boletin No. 5 de la Co-
misién de Aseguramiento de la Calidad
del Consejo de Rectores de Panamad. Bo-
letines # 1 y # 2 de la Subdireccién de
Evaluacién de la Direccién General de
Planificacién y Evaluacién Universitaria.

Representacién universitaria ante
organismos regionales de evaluacién
y acreditacién

Representar a la Universidad en los
diferentes organismos internacionales
vinculados a la calidad de la Educacién
Superior para lograr participar en pro-
yectos regionales.

Participaciéon con Erasmus+, programa
de la Uni6n Europea de apoyo a la edu-
caci6én, formacién, juventud y deporte
en Europa en el proyecto para el For-
talecimiento de la Internacionalizacién
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Subdireccion de Evaluacion

PROYECTO OBJETIVO

RESULTADO

(FORINT) entre las universidades euro-

peas y latinoamericanas.

Representacién de la Universidad en el
Sistema Centroamericano de Evaluacién
y Acreditacién de la Educacién Superior
(SICEVAES), en el Comité de Coordina-
cién Regional CCR, abordando los temas

de armonizacién de la Educacién Superior.

Participacién en Innovacién y Armoniza-
ci6n Académica Regional de la Educacién
Superior Centroamericana por medio de
la finalizacién, implementacién, valida-
cién y adopcién de la propuesta de marco
de cualificaciones para la educacién supe-
rior (HICA por sus siglas en inglés).

Participacién en el Foro “Proceso de
Acreditacién Institucional TEC ante

HCERES.

Capacitacién de los Miembros Capacitar a los miembros del CTE en

del CTE procesos de evaluaciéon y acreditacién
para su actualizacién y el logro de un
buen desempeno en sus funciones.

Capacitaciones llevadas a cabo.

e Para la elaboracién del Manual de
Procedimientos dirigida por esta Sub-
direccién.

* Sobre el “Sistema de Ejecucién de Pro-
yectos” (SEPRO).

* Sobre el “Sistema integral de gestion de
calidad de la Universidad de Panam4”.

Participacién en Seminarios Talleres.

e Seminario de la Herramienta Excel
para el fortalecimiento de los conoci-
mientos del mismo.

¢ Seminario Taller “Gestién de la trans-
formacién de los resultados de investi-
gaciones en productos de extension”.

e Seminario Taller “Planificacién Pros-
pectiva’.

e Seminario Taller “Métodos did4cticos
para la ensenanza y aprendizaje a nivel

de postgrado”.
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Control de Calidad
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Dinamizacién e integracion

de los Circulos de Calidad en

todas la unidades académicas y
administrativas de la Universidad de

Panam4”

Desarrollo Institucional

Incrementar la motivacién y participa-
cién de los Equipos de Mejora Conti-
nua o Circulos de Calidad para cimen-
tar las bases de la gestidn y estimular a
las unidades para entrar en el proceso
de mejora continua.

Se realizé una presentacion al director de
los Centros Regionales por parte del Co-
mité Técnico de Evaluacién en la que se
incluyd el tema del Sistema de Gestién
de la Calidad. Se realizé una segunda
sensibilizacién a todos los directores de
Centro y Coordinadores de Extensiones.
En esta jornada de sensibilizacién se dis-
tinguieron las Facultades de Enfermeria y

Ciencias Naturales.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Cépsula Informativa “Digepleu en
Accién”

Establecer un mecanismo permanente
de informacién con la comunidad a fin
de dar a conocer las principales acciones
que la Digepleu desarrolla en materia de
Planificacion Estratégica Universitaria.

Envio masivo de la cdpsula informativa a
mds de 5 000 correos electrénicos.

Cipsula Motivacional: “Motivate,
del conocimiento a la préctica, T
Puedes”

Motivar a los colaboradores a mejorar
la productividad y fortalecer el interés
en el trabajo, mediante mensajes cortos
de temas de relevancia que propicien
mantener y dirigir la conducta en su
drea de trabajo con respeto, confianza y
libertad de accién.

Proyecto por el cual se comparte con los
colaboradores de la Universidad de Pa-
namd informacién de motivacién per-
sonal y organizacional que contribuye a
mejorar la productividad y fortalece el
interés en el trabajo. En este periodo se
ha realizado el envio mensual masivo de
la cdpsula motivacional a mds de 5 000
correos electrénicos.

Informe de Rendicién de Cuentas
2017

Cumplir con el ordenamiento legal de
informarle a la sociedad el uso y dis-
posicién de los recursos de los fondos
publicos que le han sido asignados a la
Universidad de Panamd en el periodo
fiscal comprendido de octubre 2016 a
junio 2017.

Se presentd el informe de Rendicién de
Cuentas a la sociedad el 6 de octubre
de 2017. Este Informe se elaboré y dis-
tribuy6 en formato digital. En formato
impreso, se distribuyeron 500 ejemplares
del Resumen del Informe de Rendicién
de Cuentas Institucional 2017.
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Desarrollo Institucional

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Seminario Taller “Elaboracién del
Informe de Rendicién de Cuentas
Institucional”

Diario Digital

Actualizar a los colaboradores que par-
ticipan de manera directa en la recopi-
lacién y captura de la informacién téc-
nica, relevante para la elaboraciéon del
informe de Rendicién de Cuentas Ins-
titucional, asi como en el uso y manejo
del sistema informdtico.

Se capacitaron a 109 colaboradores quie-
nes representaron en su conjunto a 85
unidades académicas y administrativas.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Agenda Unica Universitaria

Estudios Prospectivos

Promocionar los eventos académicos
de las distintas unidades de los campus
universitarios, centros regionales, ex-
tensiones y anexos con el fin de mejorar
la divulgacién de las actividades que se
realizan a nivel nacional e internacional
para contribuir al fortalecimiento de la
imagen institucional.

Se implementé la Agenda Unica Uni-
versitaria y mds de 30 unidades la estin
empleando. Con esta herramienta se ha
mejorado la promocién y la asistencia a
las actividades que realizan las distintas
unidades académicas y administrativas.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Mapas Estratégicos de las Unidades
Académicas y Administrativas de la
Universidad de Panamd

Elaborar el mapa estratégico de cada
Unidad que le permita guiar los linea-
mientos estratégicos para el cumpli-
miento de sus metas y objetivos.

Las unidades académicas y administra-
tivas cuentan con un documento que
orienta su visién prospectiva, por medio
de la construccién de un mapa estratégi-
co que tiene como horizonte la Institu-
cién. En este periodo se elaboraron cin-
cuenta y seis (56) mapas estratégicos; en
la elaboracién de los mismos participa-
ron 1 351 colaboradores a nivel nacional.

Elaboracién del Plan de Desarrollo
Institucional

Contar con un Plan de Desarrollo Ins-
titucional que nos permita fortalecer y
evaluar la gestién de la institucién, la
toma de decisiones con pertinencia y
que oriente las acciones vigentes y futu-
ras de la Institucién.

El Plan establece los lineamientos estra-
tégicos que deben regir a la comunidad
universitaria en el préximo quinquenio
para lograr la planificacién prospectiva
de esta primera casa de estudios superio-
res. Se realiz6 la entrega formal del Plan
de Desarrollo Institucional 2017-2021 al
rector Dr. Eduardo Flores Castro. Luego,
su aprobacién en el Consejo Académico
6-18 del 21 de marzo de 2018.
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Observatorio Institucional

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Base de datos de académicos
extranjeros que mantienen
intercambio con personal docente e
investigadores de la Universidad de
Panamid

Planificacion Académica

Generar la base de datos de académicos
extranjeros e investigadores que brin-
dan algtn servicio a la Universidad de
Panamd para disponer de informacién
relevante y actualizada en cuanto a las
relaciones internacionales en las dreas
académicas y de investigacién.

Base de datos actualizada con informa-
ci6n real y confiable para poder estable-
cer la relacién de académicos extranjeros
con personal docente e investigadores de
la Universidad de Panam4.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Carreras de Pregrado:
Compilacién de Acuerdos de Consejos
(1975-2018)

Realizar las transformaciones institu-
cionales necesarias para una gestién
con mayor eficiencia, a través de la pu-
blicacién de un documento que actua-
liza y compila las carreras de pregrado
aprobadas segtin los acuerdos de orden
académico de los diferentes érganos de
gobierno de la Universidad de Panama.

Publicacién impresa, digital y con dispo-
nibilidad en la web para su acceso y con-
sulta tanto para la comunidad universita-
ria y sociedad en general.

Actualizacién del Manual de
Criterios Académicos para la
creacion, apertura, reapertura,
actualizacién y cierre de carreras en
la Universidad de Panama.

Actualizar el marco normativo de la
Universidad de Panamd para que res-
ponda a la dindmica de funcionamien-
to de la Institucién y a las legislaciones
en materia de calidad de la Educacién
Superior Universitaria, especificamente
en lo concerniente a la renovacién y ac-
tualizacién de la oferta académica.

Se inicié la elaboracién del Manual de
forma consensuada con la Vicerrectoria
Académica para que sea posteriormente
aprobado por el Consejo Académico.

Manual de Criterios Académicos
para la creacién, modificacién,
fusién y supresién de Unidades
Académicas.

Realizar las transformaciones institu-
cionales necesarias para una gestién con
mayor eficiencia, a través del estableci-
miento de los criterios académicos ne-
cesarios para la creacién de una Unidad
Académica.

Elaboracién del Manual de forma con-
sensuada con la Vicerrectorfa Académi-
ca para que sea posteriormente aproba-
do por el Consejo Académico.

Planificacién Administrativa
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Asesoria sobre la elaboracién de
Manuales de Procedimientos a
la Subdireccién de Evaluacién
Universitaria

Capacitar al personal de la Subdirec-
cién de Evaluacién en las técnicas mds
adecuadas para confeccionar Manuales
de Procedimientos de las principales
funciones que realizan.

Se capacit6 a 8 colaboradores de la Sub-
direccién de Evaluacién en materia de as-
pectos técnicos para las elaboraciones de
manuales de procedimientos y el uso de
la herramienta informdtica.
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Planificacién Administrativa
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Actualizacién de la publicacién del
“Directorio de Unidades Académicas
y Administrativas de la Universidad

Vol

de Panami

Disponer de un directorio institucional
actualizado que facilite la comunica-
cién interna de la comunidad universi-
taria y publico en general.

Un documento actualizado que contie-
ne datos relevantes de todas las unidades
como creacién, objetivos, funciones, ubi-
cacién fisica, contactos, entre otros datos.

Actualizacién de la publicacién
“Glosario de Términos especializados
en las dreas de la Planificacién
Universitaria”

Facilitar a la Comunidad Universitaria
un listado de términos y conceptos pro-
pios de la Planificacién y la Evaluacién
Universitaria, que contribuyan al desa-
rrollo de todas aquellas actividades que
requieran un plan de accién, cientifica-
mente organizado.

Una publicacién actualizada que desa-
rrolla términos especializados con el fin
de ilustrar a personas que no manejan el
lenguaje técnico en lo que corresponde
a los procesos de planificacién y evalua-
cién universitaria.

Actualizar de manera permanente
el 4rea de Transparencia del Portal
Institucional y el Manual de
Organizacién y funciones de la
Universidad de Panami.

Promover una gestién publica transpa-
rente, eficiente y eficaz, atributos que
deben caracterizar a las instituciones
estatales, como administradores de los
recursos publicos.

Informacién Institucional actualizada a
disposicién de la comunidad nacional e
internacional, a través de la pdgina web.

Realizar anilisis, estudios y
evaluaciones técnicas de diversas
temdticas que impactan o modifican
la organizacién universitaria, entre
ellas:

Presentar informes técnicos que pro-
porcionen elementos de juicio a los to-
madores de decisiones, para garantizar
una estructura organizacional adminis-
trativa racional y coherente que cumpla
con los pardmetros establecidos para
las instituciones del sector publico pa-
namefio y contribuyan al logro de los
objetivos y metas institucionales.

Planificacién Fisica e Infraestructura

Se emitieron siete informes técnicos: Aula
inteligente de la Facultad de Economia;
Centro de Investigaciones Democrdticas
y Doliticas de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas; Informe de Audito-
rfa de evaluacién de Control Interno al
Centro Regional de Veraguas; Reestruc-
turacién de la Vicerrectoria de Extensidn;
Creaci6n del Departamento de Adminis-
tracién Publica Aduanera; Creacién de la
estructura administrativa de la Defensoria
de los Universitarios; Diagnéstico sobre la
Oficina de Seguimiento a Proyectos Es-
peciales de Rectoria.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adecuacién de espacios en diferentes
unidades administrativas y
académicas

Mejorar las instalaciones fisicas de ma-
nera sostenible para el buen funciona-
miento de todas las unidades académi-
cas y administrativas.

Se llevaron a cabo las mejoras en las
instalaciones fisicas para mejorar el ren-
dimiento del recurso humano de las
siguientes unidades: Facultad de Me-
dicina, CITEM, Facultad de Derecho,
Biblioteca Simén Bolivar, Laboratorio de
Bioquimica A-31 de la Facultad de Cien-
cias Naturales, Exactas y Tecnologfa.

Administracién y gestién con eficiencia y calidad mediante el fortalecimiento de la autonomia
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Planificacién Fisica e Infraestructura
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Actualizacion de la Planta Fisica
de la Universidad de Panama

Actualizar toda la planta fisica de la
Universidad de Panamd, con el pro-
pésito de disponer de informacién re-
levante y veraz sobre las condiciones
de las edificaciones y el mejor uso para
garantizar el desarrollo de las funciones
sustantivas de la Institucion.

Documento actualizado con informa-
cién veraz y expedita, al servicio de todos
los usuarios universitarios para consultas
de referencias, estadisticas y espacios fi-

Sicos.

Presupuesto de Inversiones
—Anteproyecto 2019

Formulacién del Anteproyecto de Pre-
supuesto de Inversiones 2019 para
presentar al Ministerio de Economia y
Finanzas las necesidades que en materia
de inversién requiere la Institucién para
el préximo periodo fiscal.

Aprobacién del Presupuesto de Inversio-
nes 2019 de la Universidad de Panamd.

Presupuesto
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Jornada de Capacitacién para la
elaboracién del Anteproyecto de
Presupuesto 2019-Plan Operativo
Anual

Concienciar a las diferentes Unidades
Académicas y Administrativas de la ne-
cesidad y la importancia de presentar su

Plan Operativo Anual.

Capacitaciéon de un 90% de los funcio-
narios de todas las Unidades Académicas
y Administrativas a nivel nacional, por lo
que se obtuvo de manera exitosa funcio-
narios capacitados en la elaboracién de
planes operativos y sus presupuestos.

Se cumplié con el periodo establecido por
el MEF para la presentacion del Antepro-
yecto de Presupuesto 2019 y con la Di-
reccién de Finanzas en la presentacién del
Anteproyecto de Presupuesto 2019.

Sistematizacion de la Informacion
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Mantenimiento Preventivo de los
Equipos Informdticos y Sistema de
respaldo de archivos contenidos

en los equipos informdticos de la
DIGEPLEU (Servidor de Archivos)

Mantener en buenas condiciones fisicas
como légicas los programas, archivos y
los equipos informdticos de la DIGE-
PLEU para garantizar el desarrollo de
las funciones.

Contar con equipos informadticos fisica-
mente, limpios, ademds de contar con
los sistemas operativos, antivirus insti-
tucional y de aplicaciones actualizados.

Mantenimiento anual del Sistema de
Estadisticas, Graduados, Memoria
Institucional, Rendicién de Cuentas
y Anteproyecto de Presupuesto

Realizar el mantenimiento y actualiza-
cién anual a las bases de datos y tablas
que soportan los sistemas informdticos
propios de la DIGEPLEU para garanti-
zar el desarrollo de las funciones de las
unidades usuarias.

Se realizé el mantenimiento anual de
los siguientes sistemas: Captura de las
estadisticas de los estudiantes de la Uni-
versidad de Panam4, el Sistema de Ob-
servatorio Ocupacional, Presupuesto,
Memoria Institucional, Rendicién de
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Sistematizacion de la Informacion
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Cuentas y Seguimiento y Control de
Proyectos.

Proyecto del Sistema de Atencién
Ciudadana 311 de la Universidad de
Panami

Relanzamiento del Proyecto del Siste-
ma de Atencién Ciudadana 311 de la
Universidad de Panama.

Se elabord el perfil de proyecto para el
relanzamiento del Sistema de Atencién
Ciudadana 311, el cual se encuentra en
fase de aprobacién interna. Con esta ac-
cién se procura contar con un espacio,
dentro del Campus Central con perso-
nal capacitado y de confianza para aten-

der las quejas, denuncias y consultas del
Sistema de Atencién Ciudadana 311 de
la Universidad de Panama.

Campus Harmodio Arias Madrid

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Cambio del sistema hidraulico de la
piscina Alcides Bernal

Mejorar las condiciones de la piscina a
la vez garantizar el tratamiento y purifi-
cacién del agua contenida en la misma.

Aminorar los costos en productos qui-
micos para el tratamiento del agua, ya
que el nuevo sistema utiliza sal y cloro
en menor cantidad.

Este proyecto consistié en la elimina-
cién de todo el sistema hidrdulico (en
estado corroido) que tenia la piscina y
su correspondiente cambio/reemplazo.
El nuevo sistema permite la purifica-
cién constante del agua para mantener
la piscina libre de hongos y bacterias.

En la realizacién de este proyecto, se ba-
jaron los costos en concepto de compra
de productos quimicos para el manteni-
miento de la piscina.

Modernizacién de la estructura
del Domo dotindolo de mejores
instalaciones de luz, sonido

y capacidad

Mantener en éptimas condiciones el
DOMO, para brindar un mejor servi-

cio a los usuarios internos y externos.

Se inicié el cambio de iluminarias, lim-
pieza interna de infraestructura y buta-
cas y mantenimiento del techo.

Clinica Odontolégica de San Miguelito
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Remodelacién de la infraestructura
del drea de recepcién de nuestra
Clinica

Mejorar la seguridad de las instala-
ciones y del personal de la Unidad de
acuerdo a las recomendaciones del De-
partamento de Auditoria Interna.

Este proyecto consistié en realizar las
adecuaciones y mejoras en el drea de
recepcion de la Unidad, las cuales se lo-
graron concluir en su totalidad.

Administracién y gestién con eficiencia y calidad mediante el fortalecimiento de la autonomia
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Clinica Odontolégica de San Miguelito
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adquisicién de nuevos equipos
odontolégicos

Actualizar los equipos con més de cator-

ce anos de vida util del 4rea clinica, con
el fin de optimizar nuestros servicios.

Por medio de este proyecto se atiende la
necesidad de reemplazar algunos equi-
pos con muchos anos de uso.

Se logré reemplazar y/o renovar los equi-
pos con mds de 14 afios de vida ttil y a
su vez se capacitd al personal a cargo del
manejo de los mismos.

Mejoras en la infraestructura y
acondicionamiento de diversas dreas

Mantener en buenas condiciones la
infraestructura fisica de las diferentes

dreas de la Unidad.

Personal

de la DIA realizando
la instalacion

de nueva luminaria
en la parte externa

del edificio

Por este proyecto, se atiende el manteni-
miento preventivo del edificio en don-
de se encuentra ubicada la Clinica, por
lo que se logré concluir exitosamente
con las mejoras a la infraestructura de
acuerdo a lo presupuestado mediante
el cambio de la luminaria externa del
edificio, el revestimiento del drea de la
cocina y el reemplazo de la plomeria,
cambio de gabinetes en el 4drea de este-
rilizacién.

Complejo Veterinario de Corozal
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Primera etapa de la remodelacién del Proporcionar un espacio fisico ade-

drea de Necropsia y Patologia

cuado para el desarrollo de trabajos de
diagnéstico patolégico e investigacion
en los animales de grandes y pequenas
especies, para uso de los médicos vete-
rinarios y estudiantes de la Facultad de
Medicina Veterinaria.

Esta primera fase, considera el cambio
de ventanas, desagiies, pintura y lumi-
narias de las dreas de necropsia y pato-
logia. Se obtuvo el espacio fisico con las
condiciones necesarias para el procesa-
miento de diagndsticos patoldgicos de
animales de grandes y pequefas espe-
cies, requerido por los médicos veteri-
narios y estudiantes. Igualmente, au-
mento en la prestacion de servicios en
concepto de necropsia por el personal
médico del hospital, asi como una ma-
yor presencia de estudiantes y docentes
que utilizan el drea con propésitos aca-
démicos y de investigacion.

Adquisicién de equipos de
hematologia y equipo quimico para
el laboratorio

Satisfacer las necesidades de los usua-
rios mediante diagndsticos clinicos a
SUS Mascotas.

Contribuir con el desarrollo de proyec-
tos de investigacién y docencia.

Adquisicién de equipos de hematologia
y equipo quimico. Usuarios satisfechos
con los servicios de diagndstico brinda-
dos en el hospital.
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Complejo Veterinario de Corozal
PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adecuacién del drea administrativa

Brindar un entorno fisico adecuado para
un mejor desempeno laboral de los cola-
boradores.

Contribuir con una gestién administra-
tiva eficiente y de calidad.

Personal administrativo motivado para
desarrollar sus labores de forma eficiente
y eficaz, brindando un servicio de calidad
y un incremento en la productividad.

Mantenimiento de las instalaciones
del Complejo Hospitalario
Veterinario de Corozal

Mejorar las condiciones de iluminacién
del hospital para mayor comodidad del
desarrollo de las actividades médicas y
docentes.

Fortalecer la seguridad de las instalacio-
nes.

Reparacién del sistema de luminarias
del hospital en las partes externas e in-
ternas con cambio de ldmparas, focos,
cableado y fusibles; pintura de la in-
fraestructura y de los estacionamientos.

Espacios fisicos internos y externos
del hospital bien iluminado. Fortaleci-
miento de la seguridad de las instalacio-
nes fisicas y del personal del hospital.
Mantenimiento preventivo contra la
humedad de las paredes de la infraes-
tructura fisica del Complejo.

Remodelacién del espacio fisico para
adecuar el drea asignada a la nueva
seccién de Laboratorio Clinico

Acondicionar un espacio fisico con las
dimensiones adecuadas para la nueva
seccién del Laboratorio Clinico.

Remodelacién y equipamiento de la
seccién del Laboratorio Clinico.

Adquisicién de nuevos equipos
de laboratorio de Hematologia y
Quimica sanguinea

Aumentar los servicios de diagnédstico
laboratorial ofrecidos por el Complejo
Hospitalario Veterinario de Corozal.

Modernizacién del laboratorio con el
aumento en los servicios de diagndstico
laboratorial del hospital al incrementar la
oferta de pruebas que se ofrece al piblico.

Compra de reactivos para el
diagnéstico de procesos infecciosos
a través de la metodologia de PCR
(Reaccién de Polimerasa en Cadena)

Elevar el nivel de diagnéstico de las
pruebas de laboratorio que ofrece el
hospital por medio de la metodologia

de PCR.

Compra de reactivos para el servicio de
diagnéstico. Ampliacién de los servi-
cios ofertados por el Hospital.

Compra de insumos médicos,
medicamentos y reactivos

Mantener un adecuado abastecimiento
de medicamentos, insumos y reactivos
que garanticen el adecuado desarrollo
de los servicios médicos que se ofrecen.

Adecuado funcionamiento del hospital.
Incremento de clientes que buscan los
servicios ofrecidos por el Hospital.

Remodelacién de las oficinas
administrativas del Complejo

Mejorar las condiciones de trabajo del
personal administrativo del hospital.

Contar con un espacio adecuado y cé-
modo tanto para nuestros funcionarios
como para proveedores y clientes.

Instalacién de modulares de oficina,
archiveros, sillas y escritorios para la
mejor organizacién y funcionamiento
de las labores administrativas. Opti-
mizacién de la calidad de los servicios
prestados.

Administracién y gestién con eficiencia y calidad mediante el fortalecimiento de la autonomia
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Complejo Veterinario de Corozal

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacion del personal
administrativo y médicos
veterinarios en diferentes dreas,
segun las necesidades del Complejo

Seminario dirigido
al personal
administrativo

del hospital, sobre
derechos y deberes oF

Capacitar en aras de la mejora continua
del personal que labora en el hospital en
diversos temas de interés de la Unidad,
tales como: seguridad laboral, manejo de
desechos orgdnicos, medicina interna,
imagenologia y cirugfa, entre otros.

Capacitacion de los funcionarios admi-
nistrativos y personal médico , a través
de las siguientes actividades de capaci-
tacién y mejoramiento continuo:

a) Para los médicos veterinarios: Congre-
so de Medicina Felina, Seminario de
Dermatologfa, Diplomado de Car-
diologia Clinica en Caninos y Feli-
nos, Taller de Ultrasonografia Bdsica
de Perros y Gatos, Simposio Veteri-
nario de Manejo, Cuidados criticos
mds Nutricién Aplicada.

b) Para Personal Administrativo: Semi-
nario: Gestién de Compras Puablicas
y Procesos para la Ejecucién Presu-
puestaria, Manejo de Caja Menu-
da, Contabilidad Gubernamental,
Seminario de Gestién de Compras
Publicas y Procesos para la Ejecucién
Presupuestaria, Formulacién y Mo-
dificacién al Presupuesto.

Adquisicién de nuevo instrumental
de cirugia

Equipar con nuevo instrumental la sec-
cién de Cirugia del hospital para la rea-
lizacién de las actividades quirdrgicas y
de diagndstico que se ofrecen.

Optimizacién de las labores de nues-
tros colaboradores en el drea de cirugia,
brindando nuestros servicios en forma
eficiente y a satisfaccién de nuestros
clientes.

Adquisicién de nuevos compresores
para el aire acondicionado de los
quiréfanos

Megjorar las condiciones ambientales de
los dos quiréfanos del hospital.

Defensoria de los Universitarios

Temperaturas adecuadas para el drea de
los dos quiréfanos y drea prequirdrgica
de preparacién de pacientes con la dis-
minucién de situaciones de humedad y
contaminacién de los espacios fisicos y
equipos de los quiréfanos.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Atencidn al piblico

Brindar atencién al publico, campanas
promocionales, rendimiento de infor-
mes nacionales e internacionales a nues-
tros pares externos.

Promocién de los derechos universita-
rios, humanos y el debido proceso en
las actuaciones universitarias de todos
los estamentos.
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Defensoria de los Universitarios

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Promocién del pacto por los
derechos humanos universitarios
y humanos, en diferentes Centros
Regionales Universitarios

Dar a conocer entre los tres estamentos,
los derechos universitarios y humanos.

Giras promocionales a los Centros Re-
gionales sobre los derechos humanos y
universitarios Nos sentimos gratificados
por el recibimiento por parte de los tres
estamentos en cada uno de los Centro
Regionales Universitarios que vistamos.

Difusién del boletin informativo
Defensoria por las redes sociales

Mantener la presentacién de su Boletin
Informativo ante la comunidad univer-
sitaria y pueblo panameno.

Se editaron cuatro en total, de manera
trimestral, los temas incorporados fue-
ron dados a conocer fundamentalmen-
te de manera digital, a través de nues-
tra pagina de Internet, cubierto por el
presupuesto de la Oficina. Todos los
nimeros fueron enviados a los correos
electrénicos de cerca de mil profesores
universitarios.

Seminario de Capacitacién “El
Régimen de Carrera Administrativa
y el Sistema de Administracién

de Recursos Humanos de la

23

Universidad de Panama

Actualizar a los servidores publicos ad-
ministrativos universitarios de las nor-
mativas reglamentarias de la carrera ad-
ministrativa.

Se alcanzaron los objetivos propuestos
al culminar satisfactoriamente el Semi-
nario de actualizacién.

Encuentro de Organismos
Defensores de los Derechos
Universitarios

Dar a conocer la Defensoria de los Uni-
versitarios de la Universidad de Panam4
a nivel internacional, en el Congreso
Internacional de Organismos Defenso-
res de Derechos Universitarios denomi-
nado “El rol de la Defensorfas Univer-
sitarias en la defensa de los derechos de
los miembros de la Comunidad Uni-
versitaria”. Encuentro organizado por

la Red de Organismos Defensores de
los Derechos Universitarios (REDDU)
fundada desde 2005.

Exitosa participacién de la defensoria,
al encuentro organizado por la Red de

Organismos Defensores de los Dere-
chos Universitarios (REDDU).
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Direccién de Auditoria Interna

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Capacitacion del personal

Formar a los colaboradores de la Direc-
cién de Auditoria Interna para que los
mismos estén actualizados y realicen sus
labores de manera eficaz y eficiente.

Los funcionarios de la Direccién de Au-
ditorfa Interna han participado en ca-
pacitaciones de actualizacién, dictadas
por la Contraloria General de la Repu-
blica, Instituto de Auditores Internos,
la Seccién de Capacitacién de la Direc-
cién de Recursos Humanos y la Facul-
tad de Empresas y Contabilidad de la
Universidad de Panamd, en diferentes
dreas, principalmente en Auditoria, con
el propésito de optimizar las labores en
la direccién.

Auditorias realizadas

Atender y dar respuestas a todas las uni-
dades académicas y administrativas de
la Universidad de Panamd, a nivel na-
cional, en materia de auditorfa con el
propdsito de emitir informes y brindar
recomendaciones para el mejoramiento
del control interno y fortalecimiento de
las dreas que presentan un débil cum-
plimiento.

En este periodo, se realizaron un total
de noventa y cinco informes de Audi-

torias:

Auditorfas Especiales ..................... 19
Auditorfas de Control Interno ....... 25
Auditorfa Financiera......occcveeevennn. 2
Auditorfas de Seguimiento............. 49

Igualmente, se atendieron un total de
cuarenta solicitudes de arqueos de ca-
jas menudas, en las diferentes unidades
académicas y administrativas de la Ins-
titucion.

Compra de mobiliario, equipos
y utiles de oficina

Disponer de los mobiliarios y materia-
les de oficina necesarios para el cum-
plimiento de los objetivos y funciones
de la Direccién de Auditoria Interna,
procurando un mejor ambiente de tra-
bajo y aumentar la productividad de los
colaboradores.

Se realizé la compra de ttiles de oficina,
papeleria y (1) silla. Cabe sefalar que se
efectuaron 9 reembolsos de la caja me-
nuda de esta Direccién, que hicieron
posible los trimites de adquisicién ade-
cuados para mantener el funcionamien-
to apropiado de esta unidad. Obtuvi-
mos la entrega de dos (2) archivadores
por parte de la Direccién de Servicios
Administrativos. Compra e instalacién
de dos (2) aires acondicionados.

Reparacién y mantenimiento
de auto oficial

Contar con un vehiculo oficial que esté
en Optimas condiciones para los viajes
de misién oficial que se realizan, tanto
dentro del campus central, como al in-
terior de pais.

Se han realizado tres (3) mantenimien-
tos de cambio de piezas e insumos ne-
cesarios al vehiculo oficial Nissan Xtrail
color negro con placa 891689 asignado
a esta Direccién.
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Direccién de Informacién y Relaciones Publicas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Difusién de las actividades que
desarrolla la Universidad de Panami
en canales abiertos, cerrados y en
radio

Informar a la comunidad en general de las
actividades realizadas en la Universidad
de Panamd, y la blsqueda de firmar con-
venios con la Corporacion MEDCOM,
SERTYV Canal 11, Asamblea Nacional de
Diputados para ampliar la difusién de in-
formacién de la Primera Casa de Estudios
Superiores.

Se concreté con la Corporacién Med-
com la nueva emisién del noticiero ‘Ha-
cialaLuzTV’,enel Canal 28 de Eco TV
Cable Onda, cada quince dias en hora-
rio de 4:30 a 5:00 p.m. con repeticién
los domingos de 6:00 a 6:30 a.m. Se die-
ron acuerdos con la Direccién de Rela-
ciones Pablicas de la Asamblea Nacional

i de Diputados para la difusién diaria a

las 12:00 md en el canal de la Asamblea
Nacional TV 96 de Cable Onda y 50
en C&W a partir de junio. En SERTV
canal 11 se han logrado transmitir 48
programas del acontecer universitario

4 en horario sabatino de 1:30 p.m. a 2:00

p.m. Actualmente, también, se mantie-
ne el programa ‘Hacia la Luz’ por Radio
Estéreo Universidad 107.7 EM. trans-
mitiendo diariamente todo el acontecer
universitario de 8:30 a.m. a 9:00 a.m.

Divulgacién en redes sociales

Crear cuatro redes sociales con los nom-
bres de: universidad_pma en Twitter e
Instagram y Direccién de Relaciones
Pablicas UD, en Facebook y en el Canal
de Relaciones Publicas en YouTube.

PROGRAMA HACIA LA LUZ - 15-09-18
sualizaciones
4™ cansl de Relaciones Piblicas niversidad de Panamé

L

=

Hacia Ly Luz 1 presenta un especial desde Bocas del Toro espero o disfrutes.

Redes sociales de la Universidad de Pa-

namd:

a) La cuenta de Twitter: tiene actualmen-
te 13,7K seguidores, ha generado en
total 6,967 Twitt, a ella se han subi-
do 5,846 fotos y videos. En mayo, se
obtuvo un total 282 enviados y 297
seguidores ganados en este mes; de
este total, el 45% de los usuarios son
mujeres y el 55% son hombres.

b) La cuenta de Instagram: tiene actual-
mente 8,991 seguidores y se han pu-
blicado un total 1,386 fotos de activi-
dades de la Universidad de Panamd.

c) La cuenta en YouTube (Canal de Re-
laciones Publicas) cuenta hasta la
fecha con 174 suscriptores perma-
nentes que ven las publicaciones que
emitimos; posee 292 me gusta, los
contenidos se han compartido 937
veces; ha sido visualizada 15,078 ve-
ces en total, de las que 970 visualiza-

Administracién y gestién con eficiencia y calidad mediante el fortalecimiento de la autonomia

145



Direccién de Informacién y Relaciones Publicas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO
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ciones se dieron en el mes de mayo,
los videos fueron compartidos 937
veces solo en este mes; el 71% de los
usuarios son hombres y el 21% mu-
jeres; los paises en los que mds nos
ven son Panamd, Estados Unidos,
México, Colombia y Venezuela.

d) La cuenta de Facebook: tiene un al-
cance de 10 983 personas en mayo.
Cuenta con 2 814 seguidores, la pd-
gina tiene un total de 2 668 me gusta;
solo en el mes de mayo, 93 personas
han indicado que les gusta, ademds
de contar con 696 visitas este mes, se
registraron 4 383 interacciones con
los videos e informaciones publica-
das; el 69% de los fans de la pdgina
son mujeres y el 31% hombres, la
mayorfa son de la ciudad de Pana-
md y las personas que ven con mayor
frecuencia la pagina oscilan entre los
18 y 44 anos; la pdgina tiene visitas
desde Colombia, Perti, México, Es-
tados Unidos, Costa Rica, Venezue-
la, El Salvador, Argentina y Ecuador.

e) Adicionalmente a la labor de estas
redes sociales, se ha creado de ma-
nera innovadora “El Minuto Infor-
mativo Hacia La Luz” que consiste
en un microvideo sobre la nota mds
relevante del dia enviado a través de
los diferentes grupos de Whatsapp.

Pégina Oficial de Noticias Web
“UP Hacia La Luz”

Crear una herramienta interactiva y
exclusiva de noticias de la Universidad
de Panamd actualizada y a tiempo, que
permita saber todo lo que se hace en las
diferentes unidades académicas a nivel
nacional.

En un plazo corto de 5 meses, esta pigina
ha tenido 53 248 visitas, ademds de 16
239 visitantes, cuenta con 499 noticias
publicadas (se ha rebasado las expectati-
vas en este periodo). Con este proyecto,
la Direccién de Informacién y Relacio-
nes Puablicas conmemora el XXVI ani-
versario de la Revista Informativa Hacia
la luz, lo cual lo posiciona como el icono
de los medios de comunicacién universi-
tarios de la Casa de Méndez Pereira.
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Direcciéon de Protecciéon Universitaria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Traslado fisico del sistema de
monitoreo, video vigilancia y
control de acceso del campus desde
la Direccién de Tecnologia de la
Informacién y Comunicacién

a la Direccién de Proteccién
Universitaria

Mantener el control y monitoreo del
sistema de acceso del campus universi-
tario para reducir los robos que se dan
en el campus central.

Se cuenta con el centro de video vi-
gilancia en el campus central, el cual
permite el suministro de informacién,
la generacién de reportes para los con-
troles de las infracciones de trdnsito o
videos para resolver cualquier consulta
de un evento dado dentro de las insta-
laciones, dada la cobertura del sistema.

Dotacién de uniformes para los
colaboradores de la Direccién

Dotar a los colaboradores con unifor-
mes que permitan dar una buena ima-
gen ante el publico en general y en las
actividades que se realizan dentro del
campus universitario.

Se adquirieron uniformes para el per-
sonal que atiende las actividades dentro
del campus universitario a un costo de

11,000.00 balboas.

Integracién de la Universidad
de Panami en el Programa
Universitarios Vigilantes

Integrar a la Universidad de Panamd en el
Programa Universitarios Vigilantes a tra-
vés de la Policia Nacional y la Direccién
de Proteccién Universitaria para mejorar
la efectividad de respuesta de ambas ins-
tituciones en casos de urgencias.

Se realizaron jornadas de capacitacion
por miembros de la Policia Nacional a
los colaboradores vigilantes en temas di-
rigidos a salvaguardar vidas y proteger las
propiedades de la institucién.

Capacitacién al personal de
vigilancia en los Centros Regionales
de Bocas del Toro, Veraguas,
Chiriqui, y otros

Brindar capacitacién al personal de vi-
gilancia de los Centros Regionales, en
temas de: defensa personal, custodia de
valores y seguridad integral.

Se capacitaron un total de sesenta y seis
(66) colaboradores en materia de defen-
sa personal, custodia de valores y segu-
ridad integral.

Capacitacién para el personal
de vigilancia de la Direccién de
Protecciéon Universitaria en el
campus central

Capacitar al personal de vigilancia del
campus central en materia de defen-
sa personal y custodia de valores para
fortalecer la capacidad de respuestas de
nuestras unidades y mejorar la eficiencia
y efectividad en materia de seguridad.

Se capacitaron doce 12 vigilantes su-
pervisores del campus central en temas
relacionados con defensa personal y
custodia de valores, seminarios imparti-
dos por instructores de la Direccién de
Proteccién.

Direcciéon de Protocolo y Ceremonial Universitaria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Optimizacién de la gestién de los
documentos oficiales para la emisién
de pasaportes oficiales y especiales

Agilizar los servicios en el trdmite de
los documentos que se requieren en el
Ministerio de Relaciones Exteriores a
todos nuestros usuarios para que cuen-
ten con la documentacién necesaria de
manera oportuna.

Se gestionaron veintidés solicitudes de
pasaportes de profesores, estudiantes y
administrativos para su participacion
en capacitaciones a nivel internacional.
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Direccién de Protocolo y Ceremonial Universitaria

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Eventos de graduacién que atiende la
Universidad de Panamd

Garantizar que los actos de graduacién
cumplan con la formalidad, ordenamien-
to y rigor académico que amerita toda ce-
remonia de graduacién universitaria.

Se atendieron treinta (30) ceremonias
de graduacién de las Facultades y Cen-
tros Regionales Universitarios y Exten-
siones Universitarias.

Confeccién de cincuenta togas
completas con birretes adicionales

Renovar el inventario de togas para me-
jorar el servicio de alquiler que se ofrece
a los estudiantes graduandos de la Uni-
versidad de Panamd y publico en general.

Se realizé la compra y entrega por parte
de la Seccién de Almacén de cincuenta
togas con sus respectivo birrete y adicio-
nal cincuenta birretes.

Servicios protocolares y ceremoniales
en actos que se desarrollan en la
Universidad de Panamd

Ceremonia en la
que se le confiere
el Doctorado
Honoris Causa a
S.E. José Mugica,
expresidente de
Uruguay

Direcciéon de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién

Garantizar que todo evento universi-
tario se realice en orden protocolar y
ceremonial, manteniendo el rigor aca-
démico a fin de fortalecer la gestién
institucional.

Se atendieron los siguientes eventos ins-
titucionales: Inauguracién de Programas
Anexo, firmas de convenio, congresos,
reuniones de coordinacidn, sustentacién
de tesis, actos de recursos humanos, en-
cuentro internacional de universidades,
Doctor Honoris Causa, Rendicién de
Cuentas, entrega del premio novela Joa-
quin Belino, Fiestas Patrias, clausura de
maestrias, aniversarios de diferentes uni-
dades, cena de gala, conferencias, Ferias
Universitaria, Dia del Idioma y Festival
Cervantino, Clausura de Temporada de
Verano, conversatorio con los actores de
la gesta patri6tica, Miércoles Universita-
rios, homenajes a profesores de la Uni-
versidad. Se Recibieron personalidades
internacionales para participar en dife-
rentes actos en la Universidad.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Soporte, garantia y mantenimiento
de la infraestructura fisica
(Hardware) de los servidores y sus
unidades de almacenamiento

Permitir que los equipos donde se aloja la
Base de Datos Institucional puedan ren-
dir eficientemente y almacenar los datos
de la Institucién de manera éptima, se-
gura e integrada.

Se mantiene el soporte para el manteni-
miento de los dos equipos y dispositi-
vos internos de los servidores en donde
se encuentra la base de datos.

Actualizacién y certificacién de las
licencias de los softwares de gestién
institucional

Certificar las licencias de todos los soffwa-
res de gestion Institucional para lograr sus
actualizaciones, a través de los diferentes
proveedores.

Se mantiene operativo el software de
3000 licencias del antivirus institucio-
nal; 65,000 licencias de software de
produccién (MSOFFICE 365) y 22 li-
cencias entre software de programacion
y soporte/mantenimiento de software
para base de datos. Ademds, los softwa-
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Direcciéon de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

re de Monitoreo de la Infraestructura
de Servidores de Redes (SPECTRUM y
TOAD) y la de los software que permi-
ten la seguridad perimetral en el nodo
de Santiago y el campus central.

Implementacién de Servicio de
enlace que amplia ancho de banda
para acceso inaldmbrico de la red
universitaria a nivel nacional

Mantener alta disponibilidad, cobertu-
ray calidad en los Servicios de Internet
inaldmbrico en la universidad a nivel
nacional.

Se garantiza en la segunda fase del pro-
yecto, el servicio de enlace de Internet,
mediante la ampliacién de ancho de
banda por 2 GB y se expande la cober-
tura a 44 puntos de acceso inaldmbrico

en la Red de la Universidad de Panama.

Renovacién y ampliacién, a través
de Enlace de Comunicaciones
Contingente para Internet en

el campus central, a través de
proveedor alterno (Cable Onda)

Mantener la disponibilidad del servicio
de acceso a internet del campus central
de la Universidad de Panam4 para toda
la comunidad universitaria.

Se mantiene la disponibilidad de un
enlace auxiliar para internet con capa-
cidad de 100 Mbps, en caso de quedar
fuera de servicio la comunicacién del
otro proveedor.

Implementacién del Servicio

de nombre de Dominio (DNS)
alterno para contingencia en la
administracién de los grupos de
usuarios de la Red Universitaria.

Proveer contingencia para mayor esta-
bilidad y administracién en los servido-
res DNS internos.

Se implementaron 3 servidores DNS
redundantes internos.

Implementacién para administrar,
registrar y organizar la autenticacién
de identidad en las computadoras
utilizadas por cada uno de los
usuarios de la Red Universitaria

Administrar, optimizar y automatizar
los procesos de validacién de los usua-
rios que utilizan las computadoras de la
red universitaria.

En la primera fase, se establecié la ad-
ministracion centralizada y los contro-
les en al acceso a médulos de sistemas
e Internet.

Migracién del Sistema de Control de
Acceso Peatonal, Vehicular y Video
Vigilancia hacia la Direccién de
Protecciéon Universitaria

Garantizar la transicién del sistema y
de su infraestructura de manera fac-
tible hacia la Direccién de proteccion
para mejorar el control de vehiculos y
personal que ingresa al campus central
universitario.

Se cumplié con el traslado de los equi-
pos y ahora se estd en la fase de orga-
nizacién y capacitacién del personal de
proteccién en el manejo del sistema y
de los datos para completar su dominio
operativo y funcional.

Interconexion por fibra éptica de
los edificios del Centro Regional
Universitario de Colén

Mejorar la calidad de la interconexién
y mejor distribucién de los servicios de
Internet y datos del Centro Regional de
Colén.

Por ahora, se completa la primera fase
de certificacién por parte de la AIG-
SES, instancias que aprueban estos pro-
yectos.
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Direcciéon de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Sistematizacién de la
correspondencia en la UP mediante
un sistema via web en donde se
digitalizan las notas

Proveer una plataforma que permita
realizar el proceso y controlar las acti-
vidades relacionadas al manejo de la co-
rrespondencia (interna y externa) de la
Universidad de Panam4, minimizando
los tiempos de respuesta, manejo y el

uso de papel.

Direcciéon General de Asesoria Juridica

Se estd compartiendo la corresponden-
cia digital, por ahora en todas las unida-
des del campus central.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adecuacién de la infraestructura
de las futuras instalaciones de la
Direccién General de Asesoria

Juridica (DIGAJ)

Reestructurar los espacios fisicos de la
oficina ubicada al lado del Centro de
Atencién Integral de la Primera Infan-
cia de la Universidad de Panama.

Contar con el espacio fisico necesario
para el desarrollo de las labores de los
funcionarios de la unidad.

Se culminé con los trabajos de adecua-
cién de los espacios fisicos de las nuevas
oficinas. A estos, se les dotaron con los
mobiliarios y las herramientas de tra-
bajo para el cumplimiento de las tareas
generales. Por estas adecuaciones, se
logré la mudanza hacia las nuevas ofi-
cinas de los veintidés (22) abogados de
la DIGA].

Asesoramiento a los érganos de
gobierno, autoridades internas
de la Universidad de Panamd y a
las distintas unidades académicas
nacionales de investigacién

Colaborar a través de opiniones legales
en las instancias nacionales de investi-
gacién, autoridades universitarias, 6r-
ganos de gobierno y estamentos de in-
vestigacién, dando respuesta oportuna
a las solicitudes y consultas en materia
legal a quienes asi lo soliciten.

Se han atendido un total de 3,017 asig-

naciones correspondientes a consultas y

solicitudes en materia de asesoramiento

legal segtin coordinaciones. Estas se han
trabajado de la siguiente manera:

a) Coordinacién de Convenio, Contra-
tos y Revilidas: se atendieron 1,692
asignaciones de las que el 96% de
las mismas fueron cerradas; de es-
tas atenciones 32% corresponden a
Convenios Nacionales e Internacio-
nales, el 33% son las asignaciones de
revélidas y el 35% son los contratos
de servicios especiales, entre otros.

b) Coordinacion de Contrataciones Pi-
blicas: se atendieron un aproximado
de 285 casos entre arrendamientos,
cesiones de créditos, claves de des-
cuentos, consignaciones de libros
entre otras.

c) Coordinacion de Consultas Instituciona-
les: se lograron 246 consultas asignadas
que fueron atendidas en un 98%.

d) Coordinacion de Litigios: se lograron
la atencién de 409 consultas asig-
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Direccion General de Asesoria Juridica

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO

nadas y 21 inspecciones oculares
(100% atendidas).

e) Coordinacion de Procesos: se atendie-
ron 421 asignaciones escritas de las
cuales el 14% representan las accio-
nes ante la Sala III y el otro 86%
estd compuesto por procedimientos
y consultas internas, aplicacién de
sanciones, recursos de reconsidera-
cidn, apelacién y Habeas Data, entre
otros.

Direccién General de Innovacién, Tecnologia y Emprendimiento
PROYECTO OBJETIVO RESULTADO

Reparacién y Mantenimiento de los  Lograr la reparacién y mantenimiento 100% reparado los techos e infraestruc-
CIDETES a nivel nacional de la infraestructura de todos los CI- tura de los CIDETES.

DETES, asi como la de los banos y aires

acondicionados.

Actualizar los programas tecnoldgicos

en todos los CIDETES.

Oficina de Relacién con los Graduados

PROYECTO OBJETIVO RESULTADO
Nuevos equipos y mantenimiento Cumplir con las necesidades fisicas y ¢ Instalacién de equipos informdticos
de la infraestructura para el buen técnicas de nuestra unidad. para que el estudiante graduado pue-
funcionamiento de la Oficina de da llenar su trdmite correspondiente
Relacién con los Graduados y con la mayor comodidad posible.

* Nuestra unidad, a principios del
2018, fue pintada en su totalidad.
Con lo que se le dio una nueva ima-
gen a la misma.

e Instalacién de una unidad de aire
acondicionado

¢ Renovacién del comedor de la Ofici-
na para los colaboradores.

Base de Datos
instalada en las

computadoras de la
O.RG.

* Cambio de mobiliario (sillas) para co-
laboradores y estudiantes graduados.
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Oficina Ejecutora de Programas

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Mantenimiento de equipos
cientificos en laboratorios y talleres

Mantenimiento de
equipos cientificos
por parte de
personal de la
Oficina Ejecutora
de Proyectos

Periédico La Universidad

Mejorar el desempeno del equipo cien-
tifico en los laboratorios y talleres de la
institucién mediante el mantenimiento
preventivo y correctivo de los mismos,
asi como la adecuacién de los entornos
correspondientes.

* Enel periodo agosto-diciembre 2017:
realizacién de gira a los Centros Re-
gionales de Azuero y Los Santos para
la identificacién de equipos subutili-
zados; se identificaron un total de 231
equipos cientificos en estas condicio-
nes. Adicionalmente, se atendieron
durante el periodo aproximadamente
396 equipos en las Facultades de Me-
dicina, Medicina Veterinaria, Cien-
cias Naturales, Exactas y Tecnologia,
Farmacia y Ciencias Agropecuarias.

* Enel periodo enero-junio 2018: se han
atendido un total de 150 equipos en
el campus central y en la Facultad de
Ciencias Agropecuarias en Chiriqui.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Estrategia de mercadeo: mejora de
la imagen del Semanario con una
mayor estética y perspectiva

-

Emgersir'. 77 :
T : -«.... bt %"M

Desarrollar planes que llevan al medio
a la autosostenibilidad con la venta de
anuncios para lograr independencia
econdmica.

Nuestra publicacién semanal con conte-
nidos de interés académico y nacional ha
sido mejorada. La estrategia no significa
un cambio en la linea editorial, ya que el
Semanario se basa en una estructura res-
ponsable que revisa su contenido a fin de
evitar contradicciones de las publicacio-
nes que rifian con la ética que debe pre-
valecer en un periodismo de corte acadé-
mico. Hasta la fecha los resultados han
sido satisfactorios ya que se han podido
concretar ventas de anuncios a nivel de
la Universidad y se espera proyectar mds
ventas en otros Comercios.
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Vicerrectoria Académica

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adquisicién de mobiliario de
oficina.

Dotar a la Vicerrectorfa Académica de
mobiliario éptimo de oficina para todas
las direcciones que conforman la Vice-
rrectorfa Académica.

Mobiliario cémodo para acondicionar el
despacho y la recepcién de la Vicerrecto-
ria Académica. Para este fin, se adquiri6
el siguiente mobiliarios: cinco sillas de
visita tipo cuerina, dos sillones de visi-
ta, quince sillas de secretaria con brazos
y una silla de secretaria tipo senador, los
cuales se utilizaron para el acondicio-
namiento del despacho del Vicerrector
Académico, la recepcién y reemplazo de
silla para quince colaboradores.

Adquisicién de equipo
computacional y suministro de
computacion

Dotar a la Vicerrectorfa Académica de
equipos 6ptimos que contribuyan a la
adecuada utilizacién de los sistemas in-
formadticos Sistema Académico Univer-
sitario (SAU), Sistema de Presupuesto y
Moédulo de Asistencia y Vacaciones y el
Mbédulo de Bienes Patrimoniales.

Participar del Proyecto Piloto del Nue-
vo Sistema de Correspondencia.

Se realizé la adquisicién e instalacion
de los siguientes equipos: catorce (14)
baterias de respaldo (UPS) con linea in-
teractiva, nueve (9) escdner intermedio
y una (1) cdmara digital.

Remozamiento de las oficinas
internas de la Vicerrectoria

Pintar todas las oficinas que conforman
la Vicerrectoria Académica con el pro-
posito de mejorar la imagen y procurar
un ambiente laboral mds confortable.

Se adquirieron cuarenta y ocho galones
de pintura con los cuales se pintaron
todas las Direcciones que conforman la
Vicerrectoria Académica.

Reparacién y mantenimiento de
los vehiculos de la Vicerrectoria

Académica/Compra de piezas y

mano de obra

Garantizar el buen funcionamiento de
los vehiculos de la Vicerrectoria Acadé-
mica, para brindar el servicio de trans-
porte adecuado a las giras y asignacio-
nes que se llevan a cabo.

Para el mantenimiento 6ptimo de los
vehiculos se realizaron compras de pie-
zas, llantas, arreglo del sistema de aire
acondicionado, chapisteria y pintura a

un costo estimado de B/.6,585.96.

VIII Entrega de Broches a profesores
de la Universidad de Panamd

Reconocer la labor académica de los
profesores que cuenten entre 15 a 55
afos de servicios mediante la entrega
de broches, como parte del programa
de incentivo por su dedicacién y com-
promiso.

Entrega de broches en reconocimiento
a la labor como docente por afios de
servicios académicos. Se hizo especial
reconocimiento y distincién a los pro-
fesores por afios de servicios académi-
cos en el ano 2017 en la VIII entrega de
broches, a un total 230 profesores con
30, 35, 40, 45, 50 y 55, en un acto for-
mal que se realizé en el mes de noviem-
bre de 2017. En una segunda fase, en el
mes de enero de 2018, se hizo entrega
de broches a las Facultades, Centros
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Vicerrectoria Académica

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Regionales Universitarios y Extensiones
Universitarias a los profesores de 15, 20
y 25 anos de servicio.

Mantenimiento de impresoras
y copiadoras

Mantener en éptimas condiciones los
equipos de impresién y copiadoras de
uso de la Vicerrectoria Académica para
facilitar el desarrollo de las funciones.

Se realiz6 el mantenimiento a once
equipos entre impresoras y copiadoras
de uso de las Direcciones y Coordina-
ciones de la Vicerrectoria Académica
por un costo estimado de B/.2,820.00.

Capacitacién a las Comisiones
de Banco de Datos

Fortalecer las capacidades de los dife-
rentes actores de las unidades académi-
cas de la Universidad de Panam4 invo-
lucrados en el Concurso de Banco de
Datos.

Biblioteca Interamericana Simén Bolivar

Funcionarios que reciben documentos
de los participantes y funcionarios en-
cargados de la captura en el médulo de
Banco de Datos del Sistema Académico
Universitario (SAU) fueron capacitados
299 funcionarios, iniciando en el mes de
marzo de 2018 y concluyendo en abril
de 2018. Ademds, en estas jornadas se
les hizo entrega de las guias técnicas, las
mismas fueron colgadas en la pdgina
Web de la Universidad de Panamd.

PROYECTO

OBJETIVO

RESULTADO

Adquisicién de mobiliarios
y equipos

Contar con mobiliarios y equipos ade-
cuados para brindar un servicio de cali-
dad. Suministrar mobiliarios y equipos
necesarios en todas las bibliotecas del

SIBIUP con la finalidad de brindar un
servicio de calidad a los usuarios

Recepcién de equipos y mobiliarios con

un costo de B/.11,380.75.

Ampliacién de la sala de Servicios
Extendidos de la Biblioteca
Interamericana Simén Bolivar

Ofrecer un drea con condiciones am-
bientales y mobiliario adecuado para el
uso de los estudiantes en horario exten-
dido hasta media noche.

El horario extendid